Nacional JunTA DE GoBiErRNO DEL SNDIF

PrRIMERA SESION ORDINARIA 2016

ApArTADO 05

Asunto

Aprobacion del Informe de Autoevaluacion del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Familia correspondiente al ejercicio fiscal 2015, asi como el Informe de los Comisarios Publicos sobre

el mismo.

Descripcion
De conformidad con lo dispuesto por los articulos 59 fracciones X y Xl de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 23 de su Reglamento, 37 fraccion d de la Ley de Asistencia Social, y, 11 fraccion IV del Estatuto
Orgénico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, se presenta a éste Organo de Gobierno,
para su aprobacion, el Informe de Actividades del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia,
correspondiente al ejercicio fiscal 2015, asi como la opinion y recomendaciones del Comisario Publico respecto

al mismo.

El informe de los Comisarios Publicos se entregara el dia de la sesion.

Propuesta de Acuerdo

La Junta de Gobierno, con fundamento en los articulos 58 fraccién XV de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 33 inciso e) de la Ley de Asistencia Social y 7 fraccién IV del Estatuto Organico del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, aprueba el informe de autoevaluacién
correspondiente al ejercicio fiscal 2015 presentado por la Titular del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, con los comentarios y observaciones efectuados en la opinién de los Comisarios
Piblicos de la Secretaria de la Funcién Publica e instruye al Organismo tome como acuerdo las

) ) 2 ) " .
recomendaciones emitidas por el Organo de Vigilancia.
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Informe de Autoevaluacién enero-diciembre 2015

El Programa Nacional de Asistencia Social 2014-2018 (PONAS) vy el Programa Nacional de Prestacién de
Servicios para la Atencién, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil 2014-2018 (PNPS), como Programas Especiales
derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, son los instrumentos de planeacion a mediano plazo con
que cuenta el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF), para orientar, dar rumbo y
establecer las bases sobre las que se han ido construyendo los mecanismos orientados a propiciar sinergias, evitar
la duplicidad de acciones vy la dispersion de recursos, ampliacion de la cobertura y la consolidacion de los servicios
asistenciales existentes, el desarrollo de modelos de asistencia social innovadores e investigaciones sobre las
diversas condiciones que propician la situacion de desventaja social; asi como el control y mejora de los servicios

de atencidn, cuidado y desarrollo integral infantil en los Centros de Atencion.

El Programa Anual de Trabajo 2015 (PAT), aprobado en la Primera Sesién Ordinaria del Organo de Gobierno, esta
alineado a los Objetivos, Estrategias y Lineas de Accion determinadas en el PONAS vy en el PNPS, de ahi que el
informe de avance en el cumplimiento del PAT, permite identificar los avances en el cumplimiento de los objetivos
de los Programas Especiales, conforme a los principios de la planeacion estratégica, mas alla del reporte de

unicamente acciones derivadas de programas presupuestarios.
Actividades asociadas al Programa Nacional de Asistencia Social
Objetivo 1. Generar sinergias que amplien y mejoren los servicios de asistencia social.

Promover la cooperacion y coordinacion interinstitucional, a través del Sistema Nacional de Asistencia
Social Publica y Privada.

En coordinacion con las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia y Organismos Publicos y Privados, al
cierre del ejercicio fiscal 2015 se atendieron 79 solicitudes de apoyo social y juridico formuladas por los Sistemas
Estatales y Municipales DIF; Instituciones Publicas y Privadas, Tribunales Federales y Locales, asi como
Organismos Internacionales, mediante la realizacion de tramites juridicos y administrativos, intercambio de
informacion, envio de documentos vy elaboracién de estudios de trabajo social a efecto de fortalecer los vinculos
interinstitucionales en beneficio de la poblacion sujeta de asistencia social.

Derivado de los juicios del orden familiar patrocinados por las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia
de los Sistemas Estatales DIF (SEDIF) y del Sistema DIF del Distrito Federal, se solicité presentar 15 exhortos
ante los Tribunales de las Entidades Federativas: Guanajuato, Tabasco, Michoacan, Nayarit, Quintana Roo, Jalisco,
Aguascalientes, Estado de México y Distrito Federal, adicionalmente, se solicito a los SEDIF y al Registro Civil del
Distrito Federal realizar 191 tramites de actas de nacimiento, matrimonio, defuncidn y constancias de inexistencia
de registro que fueron requeridos por personas que por alguna circunstancia no cuentan con el respectivo

documento y que carecen de recursos econdmicos para trasladarse al Estado que corresponda a realizar el tramite.
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Por otra parte, se elaboraron 31 boletines de personas extraviadas con la fotografia y media filiacion, a fin de que
en coordinacién con los SEDIF y el Centro de Atencién a Personas Extraviadas y Ausentes (CAPEA) de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, se difundieran para su localizacion y con ello lograr su
reintegracion familiar.

Para la prestacion de diversos servicios asistenciales, se realizaron 740 canalizaciones a los SEDIF, consistentes en
requerir a las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia de los SEDIF la atencion de los reportes de
maltrato infantil mediante la practica de investigaciones sociales en el lugar donde residen las nifas, ninos y
adolescentes sujetos de maltrato, para comprobar o descartar el hecho, brindar asesoria juridica en materia familiar
a toda aquella persona que lo requiera a través del portal de Atencion Ciudadana del SNDIF, o bien a Presidencia
de la Republica.

Por otro lado destaca la celebracion de la 3% Reunién Nacional de Titulares de los SEDIF, efectuada en la Ciudad
de México, a la que asistieron presidentas, directores y procuradores de los 31 estados de la Republica Mexicana
y el Distrito Federal, cuya finalidad fue establecer mecanismos de intercambio de informacidn, colaboracion y
coordinacion, asi como dar cumplimiento a los objetivos y obligaciones que establece la Ley General de Proteccion
de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes. Entre otros, se abordaron diversos temas relacionados con los
programas centrales del SNDIF, la atencion a poblacion vulnerable; informacion en materia de asistencia social,

rehabilitacion, el Registro Nacional de Peso y Talla, asi como del Registro Nacional de Centros de Atencion Infantil.

En materia de atencidén a poblacion en condiciones de emergencia, se han fortalecido las estructuras de
organizacion interna, promoviendo el desarrollo de la capacidad de respuesta en los diferentes niveles de gestion,
a través del establecimiento de un Comité Nacional y 31 Subcomités Estatales, de los cuales 20 han sido
ratificados, integrados por un total de 1,004 Subcomités Municipales y los restantes 11 estan en proceso de

asesoria para su actualizacion.

Se capacito a personal directivo y operativo de los SEDIF Baja California, Baja California Sur, Colima, Chiapas,
Jalisco, Morelos, Nayarit, Oaxaca, Tabasco, Yucatan y Zacatecas en el tema Refugios Temporales y, en materia de
Centros de Acopio, se capacito en el tema de recepcion, organizacion, distribucion y operacion de suministros para
la asistencia a poblaciones afectadas por desastre.

Construir ventanillas unicas de enlace interinstitucional para articular acciones de servicios asistenciales

En el marco de la Ley de Asistencia Social, el SNDIF a través de la Direccion de Vinculacion y Gestion Estratégica
de enero a diciembre de 2015 atendid, asesord y canalizd a las areas respectivas un total de 429 solicitudes de las
instancias estatales, municipales y de los organismos de la sociedad civil, que pidieron apoyo al SNDIF, tales como:

sillas de ruedas, cobijas, material de higiene personal, juguetes, entre otros.
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Asimismo, durante ese periodo se dio seguimiento a la atencion ciudadana, brindada por parte de las areas del
Sistema Nacional DIF, dependencias y entidades relacionadas con la Asistencia Social, como a continuacion se
describe:

® Serecibieron 12,371 solicitudes de atencion, de las cuales 8,175 estuvieron asociadas a algun bien o
servicio; 4,047 requirieron de alguna asesoria u orientacion y 149 fueron rechazadas ya que no
estaban asociadas al ambito de competencia del Sistema Nacional DIF o bien, ya habian sido atendidas
con anterioridad.

e De las 12,371 solicitudes de atencion recibidas, 3,711 se captaron por iniciativa propia de la
ciudadania; 1,426 fueron enviadas por parte de la Direccion General de Atencidon Ciudadana de Ia
Oficina de la Presidencia de la Republica; 264 fueron recibidas de la oficina de la esposa del C.
Presidente de la RepUblica; 2,543 se recibieron a través de la Pagina Web Institucional; 378 solicitudes
se recibieron por diferentes instancias de los Gobiernos Federal, Estatales y/o Municipales, mientras
que 4,047 correspondieron a solicitudes de asesoria u orientacion.

® Por ambito de atencion de las 12,371 solicitudes recibidas 181 fueron se canalizaron al Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal (DIF DF), toda vez que estaban relacionadas
con los programas asistenciales que requiere especificamente la ciudadania en el Distrito Federal y
814 se enviaron para su atencion a los diferentes SEDIF del pafs.

A su vez, se llevd a cabo la gestion para la atencion de solicitudes ciudadanas en materia de asistencia social en las
32 entidades federativas que conforman el pais y se expiden cartas de acreditacion de actividades asistenciales a
organizaciones sociales que pretenden ser donatarias autorizadas. De enero a diciembre del ano en curso, se
realizaron gestiones para la atencién de 822 solicitudes ciudadanas en 31 entidades federativas, las solicitudes
fueron gestionadas ante los SEDIF con la finalidad de que proporcionaran apoyos a personas vulnerables sujetas
de asistencia social, entre los diversos apoyos destacan los econémicos y los apoyos en especie. Asimismo, se han
recibido 39 solicitudes de expedicion de carta de acreditacion de actividades asistenciales de diversas Asociaciones,

de las cuales, se proporciond respuesta a 35 de ellas.

Como parte de las acciones de fortalecimiento interinstitucional que ha venido impulsando el SNDIF con los SEDIF
y Organizaciones de la Sociedad Civil para la suma de esfuerzos y sinergias durante el ejercicio 2015 se participd
en los eventos siguientes:

e Como ponentes con los temas de Prevencion y Atencion del Trabajo Infantil y Promocion del Buen Trato
Familias, se llevd a cabo el Seminario de Actualizacion de los Derechos de la Infancia y la Familia,
organizado por el Colegio de Tlaxcala y el Sistema Estatal DIF Tlaxcala con el proposito de profesionalizar
al personal Estatal y Municipal responsable de esas tematicas.
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EL SNDIF, llevd a cabo el pasado 1 de octubre de 2015, la firma del convenio de colaboracion con el
Comité Internacional de la Cruz Roja, que tiene por objeto impulsar el restablecimiento de la reunién entre

ninas, ninos y adolescentes migrantes y sus familiares.

En el Foro — Taller de Planeacion Estratégica contra el Trabajo Infantil, se participd como ponente, en el
marco de los trabajos de la Comision Intersecretarial para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil
y la Proteccion de Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida en IViéxico. En los Estados de Tlaxcala,
Chiapas, Veracruz y Guanajuato, con dicha participacion se contribuye a fomentar y coordinar la
participacion de la sociedad civil, de las organizaciones de empleadores y de trabajadores, asi como de las
instituciones gubernamentales en favor de la prevencion y atencidn del trabajo infantil.

Se brindd capacitacion sobre Trata de Personas y Trabajo Infantil al SEDIF Quintana Roo, y personal
operativo de los municipios de Solidaridad, Cozumel, Isla Mujeres, Benito Juarez, Lazaro Cardenas, Othon
Pompeyo Blanco, Tulum, Carrillo Puerto y del propio DIF Quintana Roo, con un total de 29 asistentes.

En noviembre, se llevo a cabo un Taller sobre Trata de Personas y Explotacion Sexual Infantil en el Estado
de Tlaxcala, dirigido a los responsables de la tematica de 42 municipios ademas del personal del DIF
Tlaxcala.

Taller sobre Trata de personas, Explotacion Sexual Infantil y Trabajo Infantil dirigido a personal operativo
de dichas tematicas en el Estado de Campeche, dirigido a los responsables de las tematicas de los estados
de Yucatan, Campeche, Tabasco, Veracruz, Chiapas, Nayarit, Guerrero, Hidalgo, Tamaulipas, Nuevo Ledn,
Coahuila, Sonora, Baja California Sur y Sinaloa.

El SNDIF asistio al Quinto Foro de Explotacion Sexual y Laboral Infantil organizado por el SEDIF Puebla,
encaminado a generar estrategias coordinadas entre los tres drdenes de gobierno y sociedad civil, para
afrontar esta problematica.

Se participd como ponentes en el Foro Estatal sobre Trata de Personas en el mes de noviembre organizado
por el SEDIF Estado de México.

Destaca la participacion del Sistema Nacional DIF, en el Comité evaluador de candidatos a recibir el
Distintivo México Sin Trabajo Infantil, en el marco de las acciones de la Comision Intersecretarial para la
Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil v la Proteccién de Adolescentes Trabajadores en Edad
Permitida en México. Dicho galardon constituye una estrategia para la incorporacion de los gobiernos
estatales y municipales, asi como las organizaciones del sector privado, sindicatos y de la sociedad civil en
la implementacion de actividades que contribuyan de forma sustancial a la prevencion y erradicacion del

trabajo infantil y la proteccién de las y los adolescentes trabajadores en edad permitida.

En el Congreso “El Buen Trato como alternativa frente al Maltrato”, organizado por el Instituto Nacional
de Pediatria, se participd como ponente con el tema Promocion del Buen Trato, al que asistieron medicos,

psicologos, trabajadoras sociales y enfermeras de hospitales y organizaciones de la sociedad civil.
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® En el marco del Dia Mundial para la Prevencion del Abuso contra Nifios, la Asociacion Civil Asesoria,
Afectividad y Sexualidad, organizd un evento, en el cual se participd como ponente con el tema
“Promocion del Buen Trato” a Ninas, Ninos y Adolescentes, que se llevd a cabo en el Museo de Memoria
y Tolerancia en la Ciudad de México.

® En el Foro Nacional de Capacitacion de Estancias Infantiles en la ciudad de México, se participd como
ponente con el tema “Promocion del Buen trato a Nifas, Ninos y Adolescentes: Vinculos, apego, modelos
de crianza y competencias parentales”, con la participacion de subdirectores y supervisores de Estancias
Infantiles de las 31 Entidades Federativas v el Distrito Federal.

Suscribir Convenios con las dependencias y entidades del sector publico, DIF estatales, DIF-DF sectores
social y privado, instituciones nacionales e internacionales, para operar los servicios de asistencia social de
forma coordinada.

El SNDIF a través del Programa de Atencién a Familias y Poblacién Vulnerable (PAFPV), proporciona a las
personas que por sus condiciones de vulnerabilidad social, su estado de salud fisica y/o mental requieran de
atencion especializada, a través de Instituciones de Asistencia Privada y/o Asociaciones Civiles, a fin de recibir la
atencion que requieren, por lo que se aporta por cada beneficiario para su atencion integral una cuota mensual a
las Instituciones con Convenio de Concertacion de acuerdo al perfil de atencion de cada una de ellas. En el marco
del Subprograma Proteccion a la Familia con Vulnerabilidad del PAFPV se firmaron 28 convenios de concertacion

con diferentes Instituciones.

Convenios con organismos internacionales relacionados con la asistencia social para el desarrollo de
proyectos y programas.

En materia de asuntos internacionales al cierre del ejercicio fiscal 2015 se destaca la participacion en las
negociaciones para celebracion de un convenio general de colaboracion entre el SNDIF y Microsoft de México y
en la gestion de un acuerdo de colaboracion entre el SNDIF y la Embajada de China en México, en el que la

embajada dono recursos econdmicos para ayudar a personas en situacion de emergencia.

Asimismo, se prepararon documentos de apoyo y gestion de la participacion de funcionarios del SNDIF en los

siguientes eventos:

e Sustentacion del 4°y 5° Informe consolidado de México en cumplimiento de la CDN, realizada en Ginebra
Suiza.

e Seminario “Ninos y Adolescentes: victimas y autores de violencia”, realizado en Paris, Francia.

e 27 Cumbre en contra de la exploracion sexual infantil en linea (WeProtect), en Abu Dabi, Emiratos Arabes
Unidos.

® 90" Reunién Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto Interamericano del Nifio (IIN), en Antigua
Guatemala, Guatemala.
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Por otro lado en materia visitas coordinadas destacan: la de alumnos y profesores de la Universidad Estatal de

Michigan al SNDIF vy la de funcionarios de la Embajada de Japon para conocer los programas sobre proteccion a la

infancia y la de los Expertos Sara Oviedo y Jorge Cardona, integrantes de Comité de los Derechos del Nifio de la

ONU.

Durante el ejercicio fiscal 2015 se dio atencion a 25 requerimientos de informacion relacionados a compromisos

internacionales suscritos por el Gobierno Mexicano, en los que se destacan:

Trabajos de sustentacion del 4° y 5° Informe consolidado de México en cumplimiento de la CDN, en
Ginebra, Suiza.

Informacion para elaborar el Informe de México relativo al Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos.

Informacion sobre las acciones que realiza el SNDIF a favor del Convenio nimero 182 de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), sobre las peores formas de trabajo infantil, en cumplimiento de las
Recomendaciones de la Convencion para la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion Racial de las
Naciones Unidas (ICERD).

Informacion del SNDIF relativa a las medidas aplicadas para prevenir y proteger a los nifios de cualquier
forma de acoso y ciberacoso en las escuelas, para la preparacién del informe que el Secretario General de la
ONU.

Informacion sobre las acciones que realiza el SNDIF a favor del Convenio nimero 182 de la Organizacion
Internacional del Trabajo, sobre las peores formas de trabajo infantil, para la elaboracion de la Memoria de
pais; acciones realizadas en cumplimiento de las Recomendaciones de la Convencion para la Eliminacion de
todas las formas de Discriminacidn Racial de las Naciones Unidas (ICERD);

Respuesta del SNDIF al cuestionario del Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos (CoDH), el cual
utilizara para la elaboracion de un estudio de investigacion mundial sobre los nifias, nifios y adolescentes

migrantes no acompanados vy los Derechos Humanos.

Es de destacar que se participo en 31 reuniones relacionadas con asuntos de caracter internacional en los que el

SNDIF esta involucrado, de las cuales destacan:

Reuniones de seguimiento sobre el proyecto de Laboratorio de Cohesion Social Il;

Reuniones para el proceso de Sustentacion del Cuarto y Quinto Informe consolidado de México de Ia
CDN;

Reuniones del Grupo de Trabajo para el analisis de la Convencion de La Haya sobre Cobro Internacional
de Alimentos para los Ninos y otros Miembros de la Familia;

Reuniodn del Programa Iberoamericano sobre la Situacion de los Adultos Mayores en la Region;
Reuniones del Grupo Ad-hoc en Materia de Nifez y Adolescencia Migrante;

2° Foro Nacional sobre Responsabilidad Social Corporativa en México;

Foro: hacia una armonizacion en el proceso de adopcion organizado por la Comision de Relaciones
Exteriores América Latina y el Caribe del Senado de la Republica;
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® Reunion de trabajo Rumbo a la Armonizacion Legislativa de la Ley General de los Derechos de Ninas,
Nifios y Adolescentes organizada por la Comision de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia del Senado
de la Republica; y la reunion de seguimiento a la Segunda Cumbre en contra de la Explotacion Sexual
Infantil en Linea (WePROTECT).

Por otra parte se colabord con el [IN en la planificacion de los objetivos, actividades y planes de accién para el
periodo 2015-2019 de ese Instituto, asimismo, se difundio entre las areas del SNDIF y se gestiond la postulacion
de servidores publicos a los cursos de capacitacion virtual 2015 del IIN en cooperacion con la Secretaria de
Relaciones Exteriores (SRE) vy el Instituto para las Mujeres en la Migracién (IMUMI). Se realizé una
videoconferencia con el tema “Reunificacion de Familias Transnacionales”, dirigida a las Procuradurias de la
Defensa del Menor y la Familia de los SEDIF y el DIF D.F; se organizé en conjunto con la SRE e IMUMI la Il
Reunidn de Vinculacion sobre Proteccion y Atencion a Familias Transnacionales en donde participaron los
Procuradores de los SEDIF vy servidores publicos del SNDIF.

Por Ultimo se destaca la gestion de 12 estudios socioecondmicos y dos visitas de supervision para diferentes
ciudadanos residentes en la Cd. de México, como apoyo los procesos de reintegracion de la custodia de nifios y
nifas, que se encuentran bajo la proteccion de autoridades de Estados Unidos y/o para dar seguimiento a los casos
en los que ya se han reunido los menores con sus familiares.

Difundir, entre los participantes de la asistencia social, informacidn sobre las caracteristicas de los servicios
que otorgan.

En materia de Asesoria Juridica en Materia Familiar se proporcionaron de manera personal 2,580 asesorias de
primera vez, de las cuales 593 han recibido atencidn subsecuente; de igual forma se atendieron via telefénica y
correo electronico 1,013 y 120 solicitudes, respectivamente con el objeto de que la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad obtenga la informacidn y orientacion juridica necesaria para la defensa de sus derechos en materia

familiar, coadyuvando con ello al fortalecimiento de la asistencia social.

Se canalizd a la poblacién que asi lo requirid, a las instancias correspondientes para el patrocinio de juicios en
materia de derecho familiar, tales como: divorcios, pensiones alimenticias, nombramientos de tutor, rectificaciones
de actas del estado civil de las personas, juicios de interdiccion, guarda y custodia de menores de edad,
jurisdicciones voluntarias, reconocimiento de paternidad, adopciones consentidas entre particulares, acreditacion
del concubinato, pérdida de patria potestad, régimen de convivencias, permiso para salir al extranjero, dependencia

econdmica, entre otros.

En materia de Comunicacion Social, dentro de los eventos difundidos destacan las actividades de la sefiora
Angélica Rivera de Pefia en la reunion con funcionarios de la Procuraduria Federal de Proteccion de los Derechos
de Nifas, Nifios y Adolescentes y con titulares de los sistemas estatales DIF, ademas de la inauguracion del
Albergue Transitorio para Menores Migrantes “Camino a Casa”, asi como la presencia de la Titular del SNDIF, Lic.
Laura Vargas Carrillo, en la Segunda Sesion de la Mesa de Dialogo Interinstitucional sobre Ninas, Nifios y
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Adolescentes Migrantes no Acompanados; la 3* Reunidn Nacional de Titulares de los Sistemas Estatales DIF vy el
6° Congreso Internacional de Familia.

Asimismo, se realizaron 46 entrevistas, se emitieron 50 comunicados de prensa; se cubrieron 62 eventos, se
publicaron 923 mensajes en Twitter y 440 en Facebook.

Por otro lado, se validd la imagen institucional del disefio de campanas de los SEDIF, realizadas con recurso federal,
siendo la de Borremos el Acoso Escolar de Nuestra Vida (Bullying), la que ocupé el primer lugar en difusién y se
elabord el disefio de diversos productos como escenografias, backs, placas conmemorativas, gorras, banners,

stands, invitaciones, gafetes, playeras y cheques.

En materia de diseno editorial se realizé el Manual Ley General de los Derechos de las Nifas, Ninos y Adolescentes;
menciones honorificas, reconocimiento y placas para el Distintivo Municipio Familiarmente Responsable 2015;
asi como la propuesta para la Legislacion Internacional y Nacional sobre los Derechos de Ninas, Nifios y
Adolescentes, y postales para la campana de la Ley General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado

y Desarrollo Integral Infantil.

Promover alternativas de cofinanciamiento o patrocinio de servicios de asistencia social con instancias
privadas nacionales y extranjeras.

En materia de donativos y con el propdsito de contar con nuevos aliados estratégicos que contribuyan a la labor
del SNDIF en favor de la poblacion en situacion de vulnerabilidad en México, al cierre del cierre del ejercicio fiscal
2015 se logro vincular al SNDIF con 18 nuevos aliados y se realizaron 61 procesos para la gestion de apoyos de
donativos, dentro de los cuales destacan:

e Mattel de México S.A. de C.V. proporciono a través de CONALEP los Cursos de Cocina y Reposteria, asi
como uniformes para 32 ninas de la Casa Hogar de Nifas “Gabriela Zubiran”;

e Empleados de TV Azteca S.A.B. de C.V. donaron 1,000 panales para beneficio de la Casa Cuna Tlalpan;

e Ayuda EMA, A.C. otorgd pantalones de mezclilla para beneficio de la Casa Coyoacan;

e (Ganaderos Productores de Leche Pura, S.A.P.I de C.V. donaron leche para beneficio de la poblacion
vulnerable de los estados afectados por el Huracan Patricia;

e Universidad Tecnoldgica de México, S.C. proporciond 20,870 cobijas para beneficio de la poblacion
vulnerable que determine el SNDIF;

e Embajada de la Republica China dond $160,000.00 para compra de cobijas para beneficio de poblacion
vulnerable de los estados afectados por el huracan Patricia;

e Oficina Econdmica y Cultural de Taipei en México otorgd 32 mil délares americanos, para adquisicion de
reposets y apoyos funcionales para los Centros Gerontologicos de Adultos Mayores del SNDIF; Travers
Tools S. de R.L. de C.V. proporciond herramientas para los Talleres de Ortesis y Prétesis para los Centros
de Rehabilitacion “Gaby Brimmer” e “Iztapalapa”; Mattel de México, S.A. de C.V. 3,000 juguetes para
beneficio de la poblacion vulnerable que determine el SNDIF;

e Fundacion BBVA Bancomer, A.C. dond 20 equipos de computo para Casa Coyoacan;
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® Pedro Alonso Adame Lopez dond 415 juguetes para los Centros Asistenciales del DIF;

e Servicio de Enajenacién de Bienes (SAE) doné 233,200 juguetes, a fin de satisfacer las peticiones
formuladas al SNDIF por 94 municipios.

Generar compromisos conjuntos con los DIF Estatales y DIF DF para financiar proyectos de impacto local.

Se realizaron validaciones de los productos que integran las diferentes campanas estatales que se operan con
recursos federales, de los cuales destacan: articulos promocionales diversos que forman parte de las campanas Red
Nacional de Difusores Infantiles, Programa Buen Trato, Programa Salud del Nifo, Programa Prevencion de
Adicciones, Programa Atencion al Maltrato Infantil, Programas Prevencion del embarazo, Desercion escolar y
Programa Prevencion del Abuso Sexual a Ninas, Nifios y Adolescentes.

Realizar ejercicios de participacion ciudadana, a fin de conocer Ias propuestas que mejoren los servicios de
asistencia social

El 22 de junio de 2015, se llevo a cabo el Ejercicio de Participacion Ciudadana con el tema de “Buen trato”, el
cual contd con la participacion de los Sistemas Estatales DIF de Aguascalientes, Hidalgo, Puebla, Quintana Roo,
San Luis Potosi, Tlaxcala y Veracruz de las Organizaciones de la Sociedad Civil Caminos Posibles; Investigacion,
Capacitacion y Desarrollo S.C., Psicocartoon México, Por una Infancia Feliz, A.C. y Entheos, del cual se derivaron
33 propuestas concretas para el Sistema Nacional DIF, mismas que se encuentran publicadas en pagina Web de
la Institucion, dentro de la seccion Transparencia- Participacion Ciudadana y que fueron evaluadas por los actores

sociales que participaron en el ejercicio de Participacion Ciudadana.

Avance de metas

Enero-diciembre 2015

Programado
Concepto Unidad de Medida Anual VEEEIE
. Porcentual
2015 Programado Realizado
A B ©
Realizar reuniones nacionales de Titulares de los Sistemas
Estatales DIF para darles a conocer las Politicas que deben ” .
P : . d L Reunioén realizada 2 2 1 -50.0
operarse de manera conjunta, en beneficio de la poblacién
wilnerable
Atender, asesorar y canalizar a las areas respectivas las
solicitudes de las instancias estatales, municipales y de[ Solicitud atendida 320 320 429 34.1

oscC

Vincular al SNDIF con socios estrategicos para la
obtencién de apoyos en especie que favorezcan a los| Vinculacion realizada 15 15 18 20.0
programas de atencién a la poblacién winerable

Elaborar el informe anual de gestién de donativos, como un

) o Informe elaborado 1 1 1 0.0
instrumento de rendicién de cuentas.
Participar en la elaboracion de proyectos o actividades de Proyecto elaborado 2 2 2 0.0
cooperacion internacional

Solicitud atendida 25 25 25 0.0

Atender los requerimientos de informacion relacionados con
asuntos internacionales
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Objetivo 2. Salvaguardar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes y coordinar acciones que
contribuyan al respecto, proteccion, atencion y ejercicio efectivo de los mismos.

Impulsar la Creacidn de una instancia a nivel nacional que rija y proteja los derechos de las ninas, nifios y
adolescentes.

A partir del mes de octubre de 2015 se inicio formalmente la operacién de la Procuraduria Federal de Proteccion
de Ninas, Nifos y Adolescentes (PFPNNA), misma que al cierre de ese ano, realizo diversas actividades que
sientan las bases para cumplir los compromisos senalados tanto en la Ley General como en su Reglamento,
destacando entre ellas las siguientes:

e Cestiones de cabildeo para la ampliacion de recursos del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2016
ante la Comision de Presupuesto y Contabilidad de la Camara de Diputados, las cuales culminaron con un
incremento de 30.0 millones de pesos para la Procuraduria Federal y 77.0 millones para la Unidad de
Atencion a Poblacion Vulnerable del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

e Larecepcién por parte de la Direccién de Atencién Ciudadana de 223 asuntos de asistencia juridica (de
los cuales el 90% se recibieron extemporaneos) relacionados con Nifias, Nifios y Adolescentes (NNA).

® |3 elaboracién de un proyecto de Acuerdo Delegatorio, a efecto de subsanar algunas deficiencias
detectadas en el Estatuto Organico del SNDIF.

e Eldiseno de un formato de Seguimiento de Medidas Urgentes y Especiales de Proteccion.

® La elaboracion de un proyecto de convenio general de colaboracidn, enviado a las 32 entidades
federativas, para articular las obligaciones de la Ley General.

® La elaboracion de la ampliacion del diagnéstico del Programa Presupuestario EO41 Proteccion y
restitucion de los derechos de ninas, nifios y adolescentes.

® |a elaboracion de propuestas de reformas del Estatuto Organico del SNDIF, respecto de las unidades
administrativas que integran la PFPNNA, a efecto de articular dicho Estatuto con el Reglamento de la Ley
General, para ser sometidas a consideracion de la Junta de Gobierno.

® Elaboracion de un diagnostico Inicial para reconocimiento de NNA.
e Elaboracién de formatos de atencidn en materia de psicologia, trabajo social, médico v juridico.

e Elaboracién del Catdlogo de Programas Sociales y Gestiones de Vinculacion Interinstitucional del
Gobierno de la Republica.

® La capacitacion al personal de nuevo ingreso a través de la participacion de UNICEF México.

Asimismo, se participd en diversos Foros, dentro de los que destacan: la Tercera Reunion Nacional de Titulares de
Sistemas Estatales DIF, el Sexto Congreso Internacional de la Familia, la Séptima Reunion Nacional de
Capacitacion de la Asistencia Social, la Cumbre Internacional para la Explotacion Sexual de la Ninez por Internet,
Weprotect Online, celebrada en la capital de Emiratos Arabes, Abu Dabi, asi también se participé en la Tercera
Reunidn Sobre Proteccion y Atencidn a Migrantes y en la Conferencia Magistral sobre Retos y Perspectivas de las
Mujeres en la Actualidad, en las instalaciones de Petrdleos Mexicanos.

Simultaneamente la PFPNNA llevd a cabo diversas reuniones de caracter interinstitucional, interesa resaltar las
siguientes: reunion con José Antonio Lorente Acosta, director del Programa DNA-Prokids de la Universidad de
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Granada, Espana, Dialogos sobre Municipios en el Sistema Nacional de Proteccion Integral, Disforia de Género con
personal de la Direccién General de Derechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia del D.F., otra con el
representante legal de la Agencia Internacional de Adopciones Across The World Adoptions, reunion y seguimiento
al tramite de adopcion internacional de un menor de edad mexicano bajo la custodia de la Fundacién Quinta
Carmelita IAP, para el tema de adopciones internacionales con personal de la Direccion de Derechos de la Familia
en la Secretaria de Relaciones Exteriores (SRE), y con esta Secretarfa para la recepcién y procesamiento de dos
expedientes de adopcion internacional en los estados de Coahuila y Querétaro, con colaboracion de International
Child Fundation, INC.

Al interior del SNDIF se han participd en diversas reuniones institucionales con Directores Generales y Jefes de
Unidad del SNDIF: para la actualizacion del Estatuto Organico del SNDIF; con personal de la Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto para la elaboracion del Proyecto de Presupuesto y Asignacion de
Recursos 2016; con la Oficialia Mayor, la Direccion General de Recursos Humanos vy la Direccion General Juridica
y de Enlace Institucional para la transferencia de capital humano a la PEFPNNA vy se asistio a la Junta de Gobierno
del SNDIF.

Coordinar la operacion de las instituciones estatales existentes y promover su creacion, respetando en
todo momento la autonomia de los estados.

Derivado de la entrada en vigor de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (LGDNNA),
los Comités de Seguimiento y Vigilancia de la aplicacion de la CDN realizaron actividades dirigidas a dar a conocer
la citada Ley y su armonizacion con las legislaciones estatales en materia de Derechos de Infancia y Adolescencia,
contando con el registro de 26 Comités Estatales, los cuales efectuaron 41 sesiones ordinarias, que contaron con
la particion de 181 instituciones publicas y 40 Organizaciones de la Sociedad Civil, asimismo, se realizaron 57
visitas a los Sistemas Municipales DIF.

Impulsar que a nivel nacional se realicen inspecciones y supervisiones de las instituciones publicas y
privadas que resguardan a ninas, nifios y adolescentes.

Al cierre de diciembre de 2015, se realizaron 48,193 visitas de supervision y seguimiento a las estancias infantiles
afiliadas al Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras, distribuidas en las 32 entidades
federativas. El objetivo de las visitas fue corroborar el cumplimiento de las Reglas de Operacion vigentes en cuanto
a los aspectos de alimentacion y actividades para el desarrollo infantil, ademas de identificar y recomendar acciones
susceptibles de mejora para garantizar que las Estancias Infantiles brinden una atencion basada en la calidad y
calidez a las ninas y los nifos atendidos. Asimismo, en este periodo que se reporta se tienen registradas 9,074
Estancias Infantiles, operando en 1,269 municipios en las cuales se atienden a 312,005 nifas y nifos,
beneficiando a 277,752 hogares.

Asimismo se aplico la "Encuesta de satisfaccion a beneficiarios” a 28,536 madres, padres o tutores inscritos en el

Programa, con el objetivo de conocer su opinién con respecto de los servicios ofrecidos en las Estancias Infantiles
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y se realizaron 32 acciones de monitoreo al mismo numero de Entidades, estas acciones consisten en visitar
Estancias Infantiles y por medio de la aplicacion de encuestas a las Responsables de Estancias Infantiles conocer
el desempenio de los supervisores en relacion a las visitas de supervision y seguimiento que les realizan, ademas se
emiten observaciones hacia el personal que acompana la visita en relacion al funcionamiento de la Estancia Infantil
visitada. Adicionalmente se realiza trabajo de gabinete en el cual se verifica que los reportes electronicos de la
informacion coincida con la informacidn fisica archivada, asi como el correcto llenado de los instrumentos
derivados de la operacion en el cuales se verificd la operacion del Programa. Se concluye emitiendo
recomendaciones para la mejora de la misma.

Por otro lado, el Subprograma Proteccion a la Familia con Vulnerabilidad del Programa de Atencidn a Familias y
Poblacién Vulnerable (PAFPV/), realiza bimestralmente visitas de supervisién a cada una de las casas con las cuales
se tienen convenio de concertacion para dar seguimiento de cada caso, se llevaron a cabo 111 supervisiones a
casas hogar de los 28 convenios de concertacion que atienden la poblacion beneficiaria de DIF Nacional, con sede
en la zona metropolitana de la Ciudad de México.

Promover a nivel nacional los servicios de atencion para adolescentes que incurren en conductas previstas
como delitos, adicciones y adolescentes embarazadas.

En el marco de la Estrategia Nacional para la Prevencién del Embarazo en Adolescentes (ENAPEA), se participd
en la primera reunion de trabajo el 25 de marzo de 2015, conformando el Grupo Interinstitucional de la Estrategia
Nacional para la Prevencién del embarazo en adolescentes (GIPEA), lo que permitié establecer mecanismos de

coordinacion, cooperacion y comunicacion para su implementacion.

En seguimiento de la Estrategia Nacional para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes, el Sistema Nacional
DIF, participd en dos reuniones interinstitucionales, la primera con el GIPEA, lo que permitio dar a conocer los
avances de los trabajos realizados en la ENAPEA, en donde se propuso realizar reuniones de trabajo entre los
integrantes de GIPEA v el Instituto Nacional de Salud Publica, para acordar los indicadores de la matriz del marco
l6gico. Asimismo, se considerd que los miembros del GIPEA propongan las organizaciones de la sociedad civil para
que se integren a la Estrategia Nacional. La segunda, con el Centro Nacional de Equidad de Género y Salud
Reproductiva del Sector Salud, con la finalidad de fortalecer la coordinacion sectorial, la unificacion de lineas de
accion e indicadores en el tema del embarazo en adolescentes, favoreciendo el cumplimiento de los objetivos y
metas de la ENAPEA.

Para dar continuidad a las acciones del Modelo Nacional de Prevencion y Atencion de Ninas y Adolescentes
Embarazadas del SNDIF, se convocd a la videoconferencia nacional de sensibilizacion al Modelo, donde
participaron 28 Sistemas Estatales DIF y 134 responsables operativos, quienes implementaran a nivel estatal y
municipal el Modelo. En dicha reunion se presentaron los objetivos, estrategias y lineas de accion del Modelo,
respondiendo a la necesidad social que existe en nuestro pais en relacion al problema de salud publica del embarazo
en ninas y adolescentes.
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En el marco de las acciones que se llevan a cabo en materia de embarazo adolescente, se asisti6 a la presentacion
del Informe denominado “Nifas y Mujeres sin Justicia, Derechos Reproductivos en México” a cargo del Grupo de
Informacion en Reproduccion Elegida GIRE, y la Red Nacional de Abogadas y Abogados por la defensa de la
reproduccion elegida RADAR.

También se particip6 en el Foro Nacional de Liderazgo y Derechos Sexuales y Reproductivos para la Prevencion
del Embarazo en la Adolescencia organizado y coordinado por INMUEJRES y con el apoyo de las instituciones
miembros de GIPEA, como parte de las actividades de la ENAPEA, contribuyendo en la relatoria de las mesas de
trabajo con las y los adolescentes, asi como con la participacion de la Red Nacional de Nifas, Nifios y Adolescentes

DIFusores, 61 adolescentes, 24 adolescentes hombres y 37 adolescentes mujeres.

Asimismo, se asistio al “Foro Sobre la Presentacion de la ENAPEA organizado por El Colegio de México v la
Sociedad Mexicana de Demografia, a fin de darla a conocer a las diversas Organizaciones de la Sociedad Civil, para

que se sumen a la citada Estrategia.

De igual forma se asistio a la presentacion del Curso “Salud sexual y reproductiva y prevencion del embarazo en
adolescentes: Un curso masivo en linea (MOOC) para prestadores y prestadoras de atencién primaria de salud en
Meéxico”. Evento coordinado por el Instituto Nacional de Salud Publica y el Instituto Nacional de las Mujeres, en
donde se dio a conocer el esfuerzo interinstitucional coordinado para mejorar la calidad de la atencién a las y los

adolescentes.

Dando continuidad al compromiso Institucional, con la Estrategia Nacional para la Prevencion del Embarazo en
Adolescentes, se acudio a la 5ta. Reunion del GIPEA. En donde se presentaron las acciones de la Direccion General
de Educacion Indigena “Cuaderno de Viaje por la VVida de las Mujeres Jovenes Embarazadas” bajo una perspectiva
de inclusién y equidad en la educacion basica, a fin de que las madres y jovenes embarazadas primordialmente
estudiantes aporte recursos para la toma de decisiones informadas y genere temas de didlogo para el
establecimiento de redes de apoyo vy trabajo documentado que atienda los temas emergentes que se derivan de la
maternidad y paternidad temprana.

De la misma forma se presentd el Modelo de Joven a Joven por la Educacion Integral de la Salud Sexual de los
Servicios que se ofrecen a Jovenes en IMJUVE, el cual esta integrado por cinco componentes sustanciales como
la Formacion del joven promotor de salud; Promotora y acompanamiento; Contraloria juvenil social; Armonizacion
del marco juridico y Fortalecimiento de capacitaciones institucionales, en cuyos ejes transversales presenta entre

otros la equidad y la interinstitucionalidad.

Se destaca la inclusién al GIPEA de organizaciones de la sociedad civil, como de organismos internacionales y

expertos a fin de fortalecer las acciones y retroalimentarlas con el intercambio de experiencias.

En referencia al Modelo Nacional para la Prevencion y Atencion del Embarazo en Ninas y Adolescentes, se llevaron

a cabo dos Cursos Taller de Induccién al Modelo a los diferentes SEDIF, cuyo objetivo fue fortalecer los
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conocimientos, habilidades y actitudes para su operacion, se contd con la asistencia de 35 participantes, que
representaron a 22 Estados y un Municipio.

Dando continuidad a las actividades de coordinacion interinstitucional del GIPEA se participd en la reunion
extraordinaria, presidida por la Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacion CONAPO, por la presidenta
del Instituto Nacional de las Mujeres vy el Director General del Instituto Nacional de Salud Publica, en donde
compartieron experiencias las profesionales residentes del Reino Unido, Alison Hadley, Directora de Intercambio
de Conocimiento del Embarazo en Adolescente Universidad Bedfordshire y Ms Scheila Mitchel Asesora de
Marketing en Howel James CBE, Oficina Permanente del Gabinete para las Comunicaciones y Socia de la

Consultora Independiente de Marketing.

Coadyuvar en el resguardo y proteccién de menores de edad, victimas del delito y de aquellos que sufren
abandono y maltrato.

Con el apoyo para la atencion especializada que se otorga a través del Subprograma de Proteccion a la Familia con
Vulnerabilidad del PAFPV, se beneficia a menores en situacién de riesgo de abuso sexual o maltrato fisico y/o
verbal por parte de alglin integrante de la familia o de su entorno, menores relacionados con averiguaciones previas,
en orfandad total, parcial o en situacion de calle, que sean objeto de rechazo familiar y con deficiencia mental leve,
moderada o profunda. Durante el ejercicio fiscal 2015 se ingresaron nueve menores victimas de delito, de
abandono o maltrato; sin embargo se canalizaron a las Organizaciones con Convenio de Concertacion 33 menores,
que ingresaron por encontrarse en estado de vulnerabilidad y quienes provienen de familias de escasos recursos

econdmicos.

En lo que respecta a las nifias, ninos y adolescentes atendidos de manera integral en los Centros Modelos de
Atencidn, Investigacion y Capacitacion del SNDIF ubicados en el Distrito Federal, se realizaron durante el ejercicio
fiscal 2015 1,968,263 acciones de atencion médica, psicoldgica, de trabajo social y nutricional entre otras en
favor de 311 nifas, nifios y adolescentes en promedio.

Por su parte, en materia de Maltrato Infantil se recibieron 343 reportes procedentes de la poblacion abierta,
instituciones publicas y privadas (escuelas, hospitales, entre otras), de los cuales se tuvo conocimiento via
presencial, telefonica y correo electronico. Asimismo, se atendieron 214 reportes de maltrato infantil a través de
investigacion, realizada por la trabajadora social asignada al caso, que se llevd a cabo en el lugar donde residen las
ninas, ninos y adolescentes sujetos de posible maltrato a efecto de comprobar o descartar el mismo a través de

856 visitas domiciliarias, en las cuales se llevaron a cabo 835 estudios de trabajo social.

De verificarse el maltrato, y sélo en caso de que a consecuencia del mismo no se ponga en riesgo la vida, salud, asf
como la integridad, fisica, psicoldgica o intelectual de los menores de edad, la trabajadora social brinda tratamiento
con el proposito de informar, orientar y sensibilizar a la familia motivo de estudio, pudiendo ser éste, hasta por un
periodo de seis meses. En algunas ocasiones, v si lo estima conveniente, la trabajadora social canaliza a dicha

familia al rea de psicologia con la finalidad de recibir tratamiento, a efecto de modificar o erradicar las conductas
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generadoras de violencia, para lo cual al cierre del ejercicio fiscal dentro de la atencion referida se aplicaron 421
pruebas psicoldgicas, a efecto de que si transcurrido el periodo de seis meses que se otorga para el tratamiento
social y/o psicoldgico, la familia logra superar las conductas violentas tratadas, dar por concluido el expediente.

En los casos en que después del periodo concedido para el tratamiento no se modificé la conducta por parte del
agresor(es], se dio vista de los hechos, mediante informe social detallado, a la Fiscalia Central de Investigacion
para la Atencion de Ninos, Nifias y Adolescentes, dependiente de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, por un total de 65 denuncias, con lo cual se dio finalizada la intervencion del SNDIF.

Con el propdsito de prevenir el maltrato infantil, asi como de fomentar una cultura de denuncia del fenémeno
social de trato en beneficio de las nifias, ninos y adolescentes, al cierre del ejercicio fiscal 2015 vy a solicitud de
diversas instituciones educativas, se llevaron a cabo 39 platicas sobre las tematicas bullying, cutting y omision de
cuidados, a las que asistieron un total de 2,670 personas y que estuvieron dirigidas a diversos sectores de la
poblacion, principalmente a grupos vulnerables de menores de edad, que asisten a diferentes escuelas publicas y

privadas, asi como también a sus padres y personal docente en general.

Se efecttio el 7° Concurso Nacional de Dibujo “Yo vivo en una familia feliz”, cuyo objetivo fue promover la
convivencia y la integracion de las familias, exaltando basicamente el derecho de nifas, nifios y adolescentes a
vivir en una familia libre de violencia, y en el cual participaron 42,419 ninas, nifios y adolescentes de todo el pafs,

de los cuales 23,646 fueron mujeres y 18,773 varones.

Promover a nivel nacional, respetando la autonomia de estados, la homologacion de criterios y
procedimientos de adopcion de menores de edad, que agilicen los tiempos de respuesta.

Con el proposito de buscar que aquellos menores que por diversas causas han terminado el vinculo con su familia
bioldgica, tengan la oportunidad de integrarse a un ambiente arménico, protegidos por el carino de una familia que
propicie su desarrollo integral, estabilidad material y emocional, que los dote de una infancia feliz y los prepare para
la vida adulta, en materia de adopciones se brindaron 798 asesorias a solicitantes de adopcién nacional, 100
asesorias a solicitantes de adopcidn internacional, asimismo se recibieron 44 solicitudes de adopcidn nacional,
cinco solicitudes de adopcion internacional v, se recibieron 62 seguimientos post-adoptivos internacionales.

Asimismo, se llevaron a cabo ocho sesiones ordinarias del Consejo Técnico de Adopcion en el cual se presentaron
37 expedientes para su analisis, votacion y determinacion por parte de este grupo colegiado de los cuales 13
fueron procedentes, 10 improcedentes, 12 pendientes a revalorar su solicitud y 2 fueron dados de baja. Por otra
parte, se presentaron los expedientes de tres organismos internacionales, los cuales fueron autorizados para realizar

tramites de adopciones internacionales de menores mexicanos ante el SNDIF.

Aunado a lo anterior se impartieron siete cursos de induccion para solicitantes de adopcidn con un total de 162
asistentes, cuyo objetivo fue brindar a los solicitantes informacion tedrica y vivencial acerca de las implicaciones

tanto reales como posibles del procedimiento de adopcion, a efecto de dar elementos que les permitieran iniciar el
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tramite con una actitud reflexiva en torno a sus expectativas, a fin de lograr la integracion del menor a un ntcleo

familiar de forma dptima.
Impulsar las acciones que privilegien la reintegracién de menores de edad a su familia nuclear o extensa.

En el tema de Regularizacion Juridica de Menores, al cierre del ejercicio se realizaron 266 tramites administrativos
y judiciales para la regularizacion juridica de ninas, ninos y adolescentes, ante diversas dependencias
gubernamentales, a fin de contar con los documentos necesarios para llevar a cabo el registro civil de los menores,
aunado a la elaboracion de diversas actas de ingreso, egreso para proteccion temporal y exposicion voluntaria; se
presentaron promociones y escritos relacionados con los juicios de perdida de patria potestad, jurisdiccion
voluntaria de adopcion y oficios de seguimiento a las averiguaciones previas ante la Procuraduria General de la
Republica y Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal. Resultando de lo anterior, fue la regularizacion
juridica de 151 nifas, nifios y adolescentes albergados en los Centros Asistenciales por medio de la reintegracion

a su nucleo familiar de origen, atendiendo en todo momento al interés superior de la nifez.

Por su parte, en el Subprograma Proteccion a la Familia con Vulnerabilidad del PAFPV se otorga apoyo para la
atencion especializada y el apoyo se concluye con el egreso del beneficiario salvaguardando el bienestar del mismo
a solicitud de la familia, cuando ésta sea capaz de satisfacer las necesidades del beneficiario, previa investigacion
socioeconomica a fin de corroborar que el medio familiar al que se integra es favorable para su desarrollo, en este
sentido al cierre del ejercicio fiscal 2015 se reintegraron 14 menores de edad.

Asegurar acciones concurrentes a nivel nacional que permitan el acceso a la asesoria juridica a menores de
edad en estado de indefension.

A través del Programa Fortalecimiento a las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia y de conformidad
con lo establecido en las Reglas de Operacion, se aprobaron los proyectos presentados, correspondientes a 29
Sistemas Estatales, de los cuales a la fecha se han recibido reportes parciales de 18 Procuradurias respecto de la
ejecucion del Programa.

Apoyar entre los distintos 6rdenes de gobierno, el desarrollo de programas orientados a desarrollar
habilidades que fortalezcan los factores de proteccion vy resiliencia para afrontar riesgos psicosociales.

Durante el periodo de enero a diciembre 2015, en el marco de la estrategia preventiva de Promocion del Buen
Trato, que opera en 26 Entidades Federativas y 309 Municipios, se han elaborado los manuales, materiales
educativos y herramientas didacticas para que los operativos municipales repliquen durante tres meses un Taller
con un grupo de familias y sus integrantes, donde se practican las 12 habilidades de buen trato, en la misma
semana una misma habilidad, considerando las caracteristicas e intereses, por lo que se forma tres grupos: nifas y
ninos de 6 a 11 anos 11 meses; adolescentes hombres y mujeres de 12 a 17 anos 11 meses; madres padres,
tutores y cuidadores, con el propdsito de fortalecer las conductas y habilidades de Buen Trato en las familias.

Durante el periodo los Estados de Coahuila, Colima, Durango, Hidalgo, Nayarit, Oaxaca, Puebla, Querétaro,
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Quintana Roo, San Luis Potosi, Tlaxcala y Veracruz realizaron 79 talleres con la participacion de 726 familias
integradas por 410 nifas y 445 nifios; 412 adolescentes (180 mujeres y 232 hombres); y 910 adultos (137
hombres y 773 mujeres).

La educacion preventiva en el Buen Trato debe iniciarse desde la infancia temprana para que se convierta en un
estilo de vida, conscientes de esta necesidad también se han desarrollado materiales lidico-educativos para trabajar
talleres con nifias y ninos de 1 a 5 anos 11 meses, padres de familia y cuidadores en su casa o por el personal en
Centros Educativos, con el apoyo de guias elaboradas por Sistema Nacional DIF que los orientan en la manera de
como realizar cada una de actividades ludicas, los juegos educativos y emplear los libros infantiles. Los Estados de
Aguascalientes, Coahuila, Colima, Durango, Hidalgo, Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, San Luis
Potos, Tlaxcala, Veracruz y Yucatan impartieron 962 talleres en 527 Centros Educativos (CAIC, CADI y Estancias
Infantiles), asi como 698 padres y cuidadores de 97 familias beneficiando a 10,279 ninas y 10,544 ninos.

Con la finalidad de fomentar las relaciones Buen Trato en la etapa de la adolescencia, los Estados de
Aguascalientes, Coahuila, Colima, Durango, Guerrero, Hidalgo, México, Morelos, Nayarit, Oaxaca, Puebla,
Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Tabasco, Tamaulipas, Tlaxcala, VVeracruz, Yucatan y Zacatecas trabajaron
el Manual de Charlas con Adolescentes y Jovenes sobre relaciones Bien Tratantes en la amistad y en el noviazgo
“Tratame Bien", reportando la realizacion de 725 platicas con la participacion de 10,870 adolescentes mujeres y
0,879 adolescentes hombres.

Asimismo, los Estados de Aguascalientes, Chiapas, Coahuila, Colima, Durango, Hidalgo, México, Morelos, Nayarit,
Nuevo Leodn, Oaxaca, Puebla, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Tabasco, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz,
Yucatan y Zacatecas trabajaron con el Manual de Charlas de crianza positiva y parentalidad bien tratante dirigido
a madres, padres, cuidadores y educadores, durante el periodo se impartieron 878 platicas beneficiando a 17,030
mujeres y 4,535 hombres.

El fomento de la cultura del Buen Trato es un tema, que se viene desarrollando transversalmente en los diferentes
ambitos: familiar, educativo y comunitario en nuestro pais, por lo cual también se ha considerado su
implementacion en las salas de espera de Centros de Salud, Clinicas Médicas y Hospitales, tiempos en los que se
realizan actividades de difusidn y sensibilizacion sobre el buen trato, la convivencia pacifica, para ello, el Sistema
Nacional DIF elabord y envio a los 26 Estados la “Guia para la Instalacién y Operacion de Espacios Ludicos-
Educativos”. Los Estados de Durango, Puebla, Tamaulipas y Yucatan reportaron la instalacion de 23 espacios
lidico-educativos, en los cuales participaron 304 ninas y 267 ninos, 74 adolescentes mujeres, 62 adolescentes
hombres 245 mujeres adultas y 104 hombres adultos.

Por tercer afio consecutivo, se llevd a cabo la Tercera Semana Nacional de Buen Trato, con el lema “Tengo
Derecho a un Buen Trato”, con la participacion de 22 entidades federativas, en la cual se llevaron a cabo 294
eventos, en los que participaron 14,411 nifas, 14,523 ninos, 6,126 Adolescentes Mujeres, 5,642 Adolescentes
Hombres, asi como 14,063 Mujeres Adultas y 2,860 Hombres Adultos.
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En los contextos comunitarios y escolares se estan realizando actividades educativas con materiales elaborados
por el SNDIF, como es el Juego educativo “Cuates y Re-cuates” y las Capsulas animadas del Decalogo “Hagamos
un Buen Trato en Familia, asi como actividades deportivas con el lema “Convivencia, no Competencia”, que
fomente la cultura del Buen Trato, e involucre la participacion de las familias y sus integrantes. Durante el afio los
Estados de Aguascalientes, Coahuila, Colima, Durango, Hidalgo, Michoacan, Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn,
Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan y Zacatecas,
realizaron 217 actividades recreativas, 1,672 actividades educativas, 67 actividades artisticas y 104 deportivas,
con la participacion de 22,669 ninas, 23,130 nifos, 9,066 adolescentes mujeres, 9,034 adolescentes hombres,
8,773 adultos mujeres y 2,454 adultos hombres.

Derivado de la implementacion de las actividades de la tematica de Promocién del Buen Trato que se viene
realizando desde agosto de 2014 con el personal, ninas y nifios y padres de familia de la Escuela Primaria DIF para
fomentar la cultura del Buen Trato. Se impartio el curso taller a personal de los servicios asistenciales para formarlos
como replicadores en la metodologia, herramientas didacticas y materiales educativos. En esta ocasion se
integraron a la capacitacién el personal de psicopedagogia y trabajo social del Centro de Desarrollo Infantil (CDI)
del SNDIF, lograndose capacitar a 12 personas, quienes se comprometieron implementar el tema durante el

presente ciclo escolar, asi como a realizar actividades articuladas con la Escuela Primaria y CDI.

Como parte de los compromisos en materia de capacitacion y actualizacion para los responsables de la tematica
de Promocion de Buen Trato en los Estados, se realizd el Curso-Taller para formar facilitadores Estatales y
Municipales en el manejo de la metodologia y herramientas didacticas para el fomento de la cultura y el desarrollo
de habilidades de buen trato en las familias, con la participacion de 26 asistentes de 12 entidades federativas y
tres municipios de los estados de Aguascalientes, Baja California Sur, Colima, Chiapas, Hidalgo, México,
Michoacan, Morelos, Nuevo Ledn, Oaxaca, Sinaloa y Tlaxcala, de tres Municipios Del Llano, Aguascalientes,
Colima, Colima y Santo Domingo Tehuantepec, Oaxaca y de cuatro Organizaciones de la Sociedad Civil de la Red
por la Infancia y la Adolescencia: Afectividad y Sexualidad, A.C., Fundacion Jests Garcia Figueroa IAP, México
Juega, A.C'y Pro Pedregales Coyoacan, A.C.

Asimismo, se imparti6 el Curso —Taller para trabajar el Buen Trato con Abuela y Abuelos, al que asistieron 41
responsables de la tematica provenientes de los Estados de Aguascalientes, Baja California Sur, Colima, Coahuila,
Chiapas, Chihuahua, Durango, Hidalgo, México, Michoacan, Morelos, Nuevo Ledn, Nayarit, Oaxaca, Puebla,
Quintana Roo, Sinaloa, San Luis Potosi, Tlaxcala, Tamaulipas, Tabasco, Veracruz, Yucatan y Zacatecas, asi como

de cuatro municipios.

Con la finalidad de brindar habilidades que permitan fortalecer el desarrollo de ninas y nifos en edad preescolar, el
SNDIF cuenta con el Modelo Educativo Asistencial para Centro Asistencial de Desarrollo Infantil (CADI) y Centro
de Asistencia Infantil Comunitario (CAIC), a través del cual operan dichos centros en las Entidades Federativas.

Los SEDIF reportaron 537 Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil (CADI) en 188 municipios, donde se brindé

atencién a 35,244 ninas y ninos, beneficiando a 35,078 familias.

Av. Emiliano Zapata No. 340, Col. Santa Cruz Atoyac, México, D.F., C.P. 03310, Tel. 3003 2200

www.dif.gob.mx
45



SALUD

JunTA DE GoBiErRNO DEL SNDIF

PRIMERA SESION ORDINARIA 2016

ApPARTADO 05

Por su parte, los Centros de Asistencia Infantil Comunitarios (CAIC) brindan atencién integral a nifas y nifios de
2 a 6 anos de edad en situacion de vulnerabilidad, preferentemente hijos de madres trabajadoras, jefas de familia
y amas de casa que carecen de servicios asistenciales y educativos. Durante este periodo, se brindd atencion en
1,812 Centros de Asistencia Infantil Comunitarios (CAIC) en 543 municipios, a 69,395 nifas y ninos,
beneficiando asi a 67,171 familias.

Se realizaron dos visitas de asesoria y seguimiento a los Sistemas Estatales DIF de Durango y Tabasco sobre |a
operatividad de los programas v la aplicacion del Modelo Educativo Asistencial CADI y CAIC.

Por cuanto hace a la Atencion a la Salud del Nino, con la participacion de los Sistemas Estatales y Municipales DIF,
durante el periodo enero a septiembre de 2015, se alcanzaron los siguientes resultados en acciones de promocién
de la salud: 1, 022,447 consultas y 67,171 platicas, entre las cuales destacan 9,642 sobre enfermedades
diarreicas con la asistencia de 135,102 personas y 11,310 de infecciones respiratorias a las que asistieron
149,176 personas.

Otras acciones refieren la aplicacion de 847,782 somatometrias, en donde se identificaron 55,422 nifios con
obesidad, 94,349 con sobrepeso y 15,329 ninos con desnutricion. Se administraron 31,084 dosis de Vitamina
A; 80,389 dosis de Albendazol; otorgamiento de 113,992 sobres de Vida Suero Oral y se otorgaron 47,385

aplicaciones de fltior.

Como estrategia de prevencion y cuidado, se registraron 1,143 Clubes Salud del Nino, con presencia en 253
municipios y 45,299 ninas y nifios incorporados en ellos.

Por lo que se refiere a la Promocion y Difusion de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, derivado de la
aplicacion de acciones de promocion, difusion y capacitacion de la Convencion sobre los Derechos del Nino,
Enfoque de Derechos y Participacion Infantil, tanto en poblacién abierta como en poblacién atendida a través de
las tematicas y programas de los SEDIF, durante el periodo enero a diciembre de 2015, se informé a 124,303
ninas, 106,419 nifos, 107,533 adolescentes y 53,701 adultos, asi mismo se capacité a 12,545 nifas, 11,848
ninos, 8,702 adolescentes y 5,369 adultos. Vinculado a ello se reportaron 15,114 platicas, 1,092 talleres, 39
cursos, 34 campanas, 355 foros, 290 eventos, 104 desfiles y 160 ferias.

La Red Nacional de Difusores de los Derechos de las Ninas, Ninos y Adolescentes operd en 29 estados,

conformada por 29 difusores estatales, 966 difusores municipales y 17,004 difusores locales.

Se asistio al Encuentro Internacional: Buenas practicas de Politicas Publicas en Materia de Juventud, en la
Secretaria de Relaciones Exteriores. Se particip6 en el Foro Nacional de Liderazgo Adolescente: Derechos Sexuales
y Reproductivos para la Prevencion del Embarazo en la Adolescencia, organizado por el INMUJERES, con la

asistencia de 60 adolescentes DIFusores de 23 Entidades Federativas.
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Se realizé una Capacitacion al SMDIF Solidaridad Playa del Carmen, Quintana Roo, a Responsables Operativos de
la Tematica de Participacion Infantil sobre la Implementacion del Manual de Participacion Infantil para la Difusion
de los Derechos de las Nifias Nifios y Adolescentes, y se dio seguimiento a la Red Estatal de DIFusores de los
Derechos de las Ninas, Nifios y Adolescentes.

Se realizaron tres visitas de Asesoria y Seguimiento a los SEDIF Chiapas, Coahuila y Sinaloa, para ver la operatividad
de la tematica de Promocion y Difusion de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes.

En relacion a los Comités de Seguimiento y Vigilancia de la Aplicacion de la Convencion sobre los Derechos de la
Nifiez, Se tiene reportado el registro de 26 Comités Estatales, los cuales efectuaron tres cursos-talleres, 65

sesiones y reuniones, participando 383 Instituciones publicas y 99 Organizaciones de la Sociedad Civil.

Se realizaron dos visitas de Asesoria y Seguimiento a los Sistemas Estatales DIF de Guanajuato y Campeche, sobre
la Operacion de los Comites de Seguimiento vy Vigilancia de la Aplicacion de la Convencion sobre los Derechos del

Nifo y seguimiento al cumplimiento de metas del Plan de Trabajo 2015.

Durante el periodo de enero a diciembre del ano 2015, dentro del marco de las estrategias preventivas de
Prevencion de Adicciones, los Sistemas Estatales y Municipales DIF, implementaron con la poblacion objetivo la
imparticion de platicas, conferencias y talleres logrando una cobertura de de 90,560 ninas, 91,262 ninos,
121,210 adolescentes mujeres, 118,962 adolescentes hombres, 59,103 mujeres adultas y 24,917 adultos
hombres, en las 31 entidades federativas, a través de 6,927 grupos de estrategias nacionales y 1,913 talleres
estatales, 30,215 platicas y/o conferencias, 77 desfiles, 31 foros, 323 campanas, 114 ferias y 420 actividades

varias.

Adicionalmente como parte de las acciones interinstitucionales que participa el SNDIF, los SEDIF y SMDIF,
realizaron en la XX Semana Nacional de Informacién Compartiendo Esfuerzo cuyo lema central fue “Las
Instituciones, los medios de comunicacion y el alcoholismo anénimo ante la problematica social y de salud
producida por la enfermedad del alcoholismo” 1,139 actividades preventivas informando y orientando a 51,776
personas y canalizando 236, en el marco del Dia Mundial sin Tabaco “Alto al Comercio llicito de Productos de
Tabaco”, se beneficié a 52,609 personas.

La estrategia preventiva de Embarazo en Nifas y Adolescentes, opera en los Estados a través del marco de
operacion de estrategias preventivas elaborado por el SNDIF, que tiene como objetivo generar y promover
acciones para fortalecer en nifias, ninos y adolescentes, los factores de proteccion y estilos de vida saludables para
prevenir el embarazo en edades tempranas en un marco de derechos humanos, inclusion y perspectiva de género,
a través de las acciones que los Sistemas Estatales y Municipales DIF, implementan con la poblacion objetivo:
talleres de “Prevencion del Embarazo en Adolescentes” y Taller “Prenatal y Postnatal para adolescentes”. Ademas
de las estrategias estatales como platicas, conferencias y talleres. Logrando con estas acciones una cobertura
reportada de 9,595 ninas, 86 nifas embarazadas y/o con hijos, 6,772 ninos; 249,562 adolescentes mujeres,
27,084 adolescentes embarazadas \//o con hijos, 197,036 adolescentes hombres, 25,526 mujeres adultas,
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4,975 mujeres adultas embarazadas y/o con hijos y 9,875 adultos hombres, en las 31 entidades federativas, a
través de 4,178 grupos de estrategias nacionales y 9,695 talleres estatales, 9,324 platicas y o conferencias,46
foros, 108 ferias, 22 desfiles, 21 campanas y 242 actividades varias.

En el marco de la Estrategia Nacional para Prevenir el Acoso Escolar y Otros Tipos de Violencia, desde la
Perspectiva Familiar y Comunitaria, se impartio el Curso — Taller Espacios de Convivencia e Interacciones
Saludables en el Individuo, la Familia y la Comunidad a través de Redes Comunitarias a 36 Responsables
Operativos de Sistemas Estatales y Municipales DIF de 18 Entidades Federativas, en la Aula de la Direccion
Ceneral de Profesionalizacién de la Asistencia Social, capacitando a dos Responsables Estatales (Guerrero y
Tlaxcala), dos Supervisores (Tlaxcala) y cuatro Responsables Municipales DIF (Iguala, Acapulco, Altzayamca y

Teolocholco) de la tematica de Acoso Escolar.

Asimismo, se dio asesoria del Curso — Taller Espacios de Convivencia e Interacciones Saludables en el Individuo,
la Familia y la Comunidad a través de Redes Comunitarias a cuatro Responsables Operativos de Sistemas Estatales
DIF Nuevo Leon, Chiapas y Sonora.

De enero a diciembre 13 SEDIF reportaron 58 redes en procesos de conformacion de redes comunitarias fase 2
“Promocidn e Integracion grupal”, las cuales realizaron actividades de sensibilizacion con la poblacién objetivo,
platicas dirigidasa 463 ninas y 485 a ninos de entre 6 a 11 anos, adolescentes entre 12 a 18 afos 1,035 mujeres
y 936 hombres y a adulto mujer 775y 265 a adultos hombres, asi como la realizacion de actividades culturales y
deportivas beneficiando a 648 ninas y 224 ninos entre 6 a 11 anos, adolescentes entre 12 a 18 anos 445 mujeres
y 141 a hombres y 40 mujeres adultas y 21 hombres adultos.

Se conformaron 31 redes comunitarias a nivel nacional que operan en cinco entidades federativas: Coahuila,
Nayarit, Oaxaca, Quintana Roo y Tamaulipas, los cuales funcionan con el apoyo de 396 Promotores Comunitarios
(296 mujeres y 100 hombres); cuya responsabilidad es interactuar permanentemente con las nifas, nifos,
adolescentes, sus familias y comunidad para el proceso de organizacion vy reflexion colectiva. Su actividad esta
permeada por la sensibilizacion continua en torno a las necesidades, importancia, cuidado y proteccion de las nifias,
ninos y adolescentes. Ademas, debe generar procesos comunitarios para detectar los factores de riesgo que llevan
al Acoso Escolar y otros Tipos de Violencia para asi disenar, desarrollar y evaluar acciones que promuevan factores
protectores en los individuos y sus familias que contribuyan a la prevencion y disminucion del fenémeno.

Resultado del trabajo de dichos Promotores, fue |a realizacion de talleres que beneficiaron a: 24 nifas y 17 nifios
entre 6 y 11 anos, 39 mujeres adolescentes y 30 hombres adolescentes entre 12 y 18 anos y 289 mujeres adultas
y 68 hombres adultos; con platicas se beneficié a: 96 ninas y 164 nifios entre 6 y 11 anos, 128 mujeres
adolescentes y 153 hombres adolescentes entre 18 y 18 anos, asi como 261 mujeres adultas y 44 hombres
adultos; y a través de actividades culturales y deportivas se beneficié a 106 nifnas y 179 ninos entre 6 y 11 anos,
151 mujeres adolescentes y 178 hombres adolescentes entre 12 y 18 anos y 107 mujeres adultas y 9 hombres
adultos.
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Como parte de las coordinaciones interinstitucionales con el Instituto Mexicano del Seguro Social de la tematica
de Acoso Escolar se realizaron tres asesorias sobre el Curso — Taller Espacios de Convivencia e Interacciones
Saludables en el Individuo, la Familia y la Comunidad a través de Redes Comunitarias, la primera dirigida a 50
coordinadores del Programa IMSSPIRA, quienes seran los encargados de la formacion de grupos de adolescentes
los cuales, a su vez, trabajaran con la poblacion del IMSS en distintos Estados. La asesoria se llevd a cabo en el
Centro de Vacacional Atlixco-Metepec del Estado de Puebla. La segunda v la tercera, dirigida a 19 personas del
Club IMSSPIRA, conformado por psicélogos, trabajadores sociales, nutridlogos y asistentes administrativos,
quienes trabajaran con adolescentes para la formacion de lideres comunitarios en Aguascalientes, Aguascalientes

y Ledn, Guanajuato.

Con base en el Convenio de Colaboracion entre el Sistema Nacional DIF vy la Secretaria de Educacion Publica
firmado el 1° de julio de 2014, el SNDIF participo en el “Encuentro Nacional sobre Experiencias de Innovacion
en Convivencia Escolar hacia una Cultura de Paz", realizado en la ciudad de Toluca, Estado de México, en la que
asistieron los responsables estatales de los programas Escuela Segura, Escuelas de Tiempo Completo, Proyecto a
Favor de la Convivencia Escolar y de los 15 Compromisos en Materia de Convivencia Escolar. Entre los temas
analizados en talleres se encuentran las implicaciones que tiene para el sector educativo la Ley General de los
Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes, asi como la necesidad de Conformar Redes de Apoyo para atender y
prevenir casos de violencia escolar, en donde los Sistemas Estatales DIF y las Procuradurias de Proteccion tendran

un papel fundamental.

En la lineas de accion referente al Intercambio de Informacion, el 28 de julio de 2015, el SNDIF participd en la
presentacion del “Programa Construye T", que tiene como finalidad fortalecer las habilidades socioemocionales en
adolescentes de educacion media superior y 2 de septiembre de 2015 envid a la SEP informacion sobre los
contenidos del Diplomado sobre Acoso Escolar: Competencias Profesionales para Ensenarles a las Familias a
Prevenir y Atenderlo, elaborado en el marco del Convenio de Colaboracion DIF Nacional y la UAEM.

En cuanto a Desarrollo de Investigacion, la SEP compartié con el SNDIF los resultados del “Diagnostico Programa
Escuela Segura”, resultado de una encuesta nacional dirigida a los Directores de los centros educativos, en la que
participaron 27,573 escuelas publicas de educacion basica incorporadas al Programa Escuela Segura. La
metodologia empleada fue de tipo exploratorio y de aplicacion muestral, por lo que la informacion constituye una
linea base general, que permite identificar los aspectos y acciones encaminados al fortalecimiento de la

Convivencia Escolar.

Se llevd a cabo el Diplomado sobre Acoso Escolar en modalidad semipresencial, atendiendo el Convenio de
Colaboracion celebrado por la Universidad Auténoma del Estado de México y el SNDIF, el cual tendra una duracion
de 120 horas. En esta primera edicion, el Diplomado estara dirigido a personal del SNDIF, del SEDIF Estado de
México, de los Sistemas Municipales del DIF Estado de México y de la Secretaria de Educacion del Estado de

Meéxico. Los temas generales del diplomado son: Sociedad, Familia y Escuela; Orientacion Familiar con base en la
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Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes; Prevencion del Acoso Escolar y Otras Conductas de
Riesgo desde la Familia y la Comunidad.

Como resultado del Convenio de Colaboracidn con la Universidad Auténoma del Estado de México vy el Sistema
Nacional DIF, inicié el Diplomado Cultura de Paz para la Convivencia Escolar Armdnica, coordinado por la
Direccién de Desarrollo de Personal Académico de la Universidad y conformado por cinco moédulos tematicos:
Cultura de Paz y Resolucion de Conflictos, Identificacion del Acoso Escolar, Prevencion del Acoso Escolar desde
el Hogar, El Papel de las Redes Informaticas en el Acoso Escolar, Programas e Instrumentos Legales que Protegen

los Derechos de los Nifios, Ninas y Adolescentes en Meéxico.

Cabe senalar que al Diplomado se inscribieron 23 profesionistas en psicologia; trabajo social; educacion; derecho;
administracion; educacion fisica, deportes y recreacion; y criminologia de los SEDIF de Campeche, Coahuila,

Hidalgo, Jalisco, Morelos, Puebla, Oaxaca, San Luis Potosi, Tamaulipas y Veracruz.

El 29 de octubre de 2015 se firm¢ el Convenio de Colaboracidn entre el Sistema Nacional DIF y la Policia Federal,
el cual tiene la finalidad de realizar acciones coordinadas que permitan promover una cultura de prevencion y uso
responsable del internet, asi como apoyar en la investigacion de delitos informaticos contra ninas, ninos y

adolescentes, y prevenir y hacer frente al acoso escolar cibernético (cyberbullying).

El desarrollo de los proyectos especializados que participan dentro de la tematica de Ninas, Nifos y Adolescentes
en Situacion o Riesgo de Calle, permite fortalecer las actividades que vienen realizando cotidianamente los SEDIF,
SMDIF y OSC's, que tienen como perfil atender a ninas, nifos y adolescentes en situacion de calle, logrando la
continuidad de sus acciones asi como el fortalecimiento institucional.

Al cierre del ejercicio 2015, se formalizaron nueve Comités Estatales que coordinan y dan seguimiento a la
operacion de los proyectos, investigaciones que son llevados a cabo por Organizaciones de la Sociedad Civil,
Sistemas Estatales y Municipales DIF, teniendo como resultado el financiamiento de 92 proyectos de atencién
especializada para ninos y adolescentes en riesgo o situacion de calle: 9 a través de Sistemas Estatales DIF, con
una cobertura total de 13,206 menores y adolescentes; 46 con Organizaciones de la Sociedad Civil en beneficio
de 5,671 nifas, ninos y adolescentes, y 40 con Sistemas Municipales DIF, que beneficiaron a 7,535 ninas, nifios
y adolescentes.

Como parte de la vertiente de prevencion de la Tematica de Ninas, Nifios y Adolescentes en Situacion o Riesgo
de Calle, se realizd una teleconferencia con el objetivo de dar a conocer los procedimientos metodoldgicos y
didacticos, asi como los lineamientos normativos para la implementacion de la Tematica, en un primer encuentro
de intercambio de comunicacion a distancia con los Sistemas Estatales DIF que operan la Tematica y el Sistema

Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.
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Como parte de la evaluacion de la operacion, se realizaron 11 visitas de asesoria y seguimiento a los Sistemas
Estatales participantes, con el fin de dar seguimiento a la operacion asi como al recurso de los proyectos financiados
para ninas, ninos y adolescentes en situacion de calle.

Con la finalidad de fortalecer al personal operativo de los SEDIF, SMDIF y OSC's, se realizaron 12 capacitaciones,
a efecto de profesionalizar y mejorar la atencion a las ninas, ninos y adolescentes en circunstancias de

callejerizacion.

De acuerdo a lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, se conformé un grupo de trabajo con
OSC especializadas en la atencion de infancia callejera en el Distrito Federal, sesionando en 7 ocasiones con el
objetivo de brindar un espacio de dialogo para fortalecer redes de reflexion y cooperacion entre el SNDIF y OSC's
que tienden y previenen los riesgos psicosociales derivados de la callejerizacion asi mismo se continuo dando
seguimiento al Directorio Especializado para la Atencion de Ninas, Nifios y Adolescentes en Riesgo o en Situacion
de Calle, para coadyuvar a la agilizacion en la obtencion de datos v localizacion de familiares y documentos oficiales
necesarios para generar su identidad, conforme a lo establecido en el Articulo 7 de la Convencién sobre los
Derechos del Nifio, en coordinacion con el Registro Civil del Distrito Federal.

A través del Subprograma Proteccion a la Familia con VVulnerabilidad del PAFPV se otorgaron 320 apoyos en
especie, beneficiando de forma indirecta a 1,149 personas que conforman las familias de los beneficiarios,
destacando pasajes foraneos, medicamentos, auxiliares auditivos, silla de ruedas, protesis externas y equipo de
ventilacion mecanica, entre otros y 1,677 apoyos econémicos temporales que en promedio mensual beneficid a
140 personas y de manera indirecta a 5,725 personas que conforman las familias de los beneficiarios; y 5,440
apoyos para Atencidn Especializada, beneficiando de forma indirecta a 13,477 personas que conforman las
familias de los beneficiarios, de este Ultimo apoyo se beneficié a 453 personas en promedio mensual, las cuales
son asistidas en Instituciones con convenio de concertacion, correspondiendo a 3,507 Adultos mayores y 2,672
ninas, nifos y adolescentes. Los tres tipos de apoyo en especie, temporales y para atencion especializada
beneficiaron de manera indirecta a un total de 20,351 personas que conforman las familias.

Para atender las peticiones de los solicitantes y contar con los elementos necesarios para determinar si el solicitante
es sujeto de asistencia social para proporcionar los apoyos antes mencionados, los trabajadores sociales realizaron
40,585 acciones entre las que destacan, entrevistas, visitas domiciliarias, estudios socioeconémicos y visitas

institucionales; ademas de realizar derivaciones, orientaciones, traslados y seguimiento de casos.

Promover campafas nacionales para prevenir el embarazo en adolescente y crear centros especializados
que atiendan a quienes por esa causa son expulsadas del nucleo familiar.

Dentro de las acciones contenidas en la Estrategia Nacional de Prevencion del Embarazo en Adolescentes se
considerara la realizacion de una campana por parte de INMUJERES y CONAPO, a la cual el SNDIF se sumo para
prevenir este problema de salud publica.
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En seguimiento a la habilitacion y equipamiento del “Centro Modelo de Atencion de Nifas y Adolescentes” del
Estado de Jalisco, report6 una atencion en el ano fluctuante para 47 ninas y adolescentes embarazadas vy riesgo
de embarazo, ingresando un total de 23 y con un egreso de 27 beneficiandose a mujeres desde los 13 hasta los
38 anos de edad, y en la que de enero a diciembre del afio 2015, dio atencién a 50 recién nacidos, cinco infantes
menores de seis anos, 67 adolescentes en riesgo de embarazo, 93 adolescentes embarazadas y 13 adolescentes
madre en edades de entre 12-18 anios.

Establecer acciones interinstitucionales que fortalezcan la atencién de la migracion infantil.

Como parte de la vertiente de atencidn de la Estrategia de Migracion Infantil no Acompanada en el periodo de
enero a diciembre de 2015, se han atendido en la red de médulos y albergues a 28,532 nifos y adolescentes
migrantes no acompanados, tanto de nacionalidad mexicana como extranjera.

Asimismo, destacan las siguientes acciones interinstitucionales realizadas durante el ejercicio fiscal 2015:

® En el mes de junio se concluyd, en colaboracion con el Sistema Estatal DIF Chiapas, la construccion del
albergue “Casa del Migrante para Ninas, Nifos y Adolescentes no Acompanados”, en Palenque, Chiapas.

e El Oficial Mayor del Sistema Nacional DIF, durante el mes de agosto, inaugurd un nuevo espacio de
atencion para la infancia y adolescencia migrante no acompanada: La Casa del Migrante para nifias y ninos
no acompanados ubicada en el municipio de Palenque, Chiapas.

e Por otra parte, el Sistema Estatal DIF Hidalgo, dio de alta dos albergues que atienden a ninas, nifos y
adolescentes victimas de violencia familiar y que actualmente también atienden a poblacion migrante no
acompanada, en la ciudad de Pachuca.

® A partir del mes de septiembre de 2015, se cuenta con 49 mddulos y albergues en la red de atencion a
la infancia y adolescencia migrante no acompanada.

e La visita a Ciudad Acuna con la finalidad de supervisar la remodelacion del Albergue Transitorio para
Menores Migrantes del Sistema Estatal DIF Coahuila, asi como la inauguracion del albergue transitorio
para menores migrantes “Camino a Casa” y el Centro Comunitario de Proteccion a la Infancia, por parte
de la Presidenta del Consejo Ciudadano Consultivo del Sistema Nacional DIF.

e El SEDIF Nuevo Ledn, puso en funcionamiento el Albergue para la Atencion de Nifas, Nifos vy
Adolescentes Migrantes No Acompanados “Fabriles”; por lo que la Red de modulos vy albergues cuenta

desde ahora con 50 espacios de atencion.

Como parte de los trabajos de la Mesa de Dialogo Interinstitucional para Ninas, Nifios y Adolescentes Migrantes

no Acompanados resalta lo siguiente:

e Laasistencia a la Reunidn de Trabajo que se llevo a cabo en el Instituto Nacional de Migracidn, con el fin
de establecer la propuesta de una Capacitacion que el Instituto Nacional de Migracion y COMAR

impartiran conjuntamente con el SNDIF al personal de los Sistemas Estatales y Municipales DIF que

Av. Emiliano Zapata No. 340, Col. Santa Cruz Atoyac, México, D.F., C.P. 03310, Tel. 3003 2200

www.dif.gob.mx
52



SALUD DIF

. JunTA DE GoBiErRNO DEL SNDIF
Nacional

PRIMERA SESION ORDINARIA 2016

ApPARTADO 05

operan en los modulos y Albergues que atienden a Ninas, Ninos y Adolescentes Migrantes no
Acompanados.

e La realizacion en las instalaciones del SNDIF, de la tercera reunidon del Grupo Técnico de la Mesa
Interinstitucional de Didlogo sobre ninas, ninos y adolescentes migrantes no acompanados; sus principales
acuerdos fueron: Llevar a cabo mesas de trabajo a fin de realizar aportaciones para la elaboracion del
Reglamento de la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes.

® La celebracion de una sesion extraordinaria del Grupo Técnico de la Mesa Interinstitucional de Dialogo
sobre ninas, nifios y adolescentes migrantes no acompanados para conformar mesas de trabajo sobre las
opiniones de diversas dependencias para la elaboracion del Reglamento de la Ley General de los Derechos
de Ninas, Ninos y Adolescentes.

® La celebracion de la Segunda Sesion de la Mesa de Dialogo Interinstitucional sobre Nifas, Nifos vy
Adolescentes Migrantes No Acompanados, en la Sala Juarez del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, en la que se dio seguimiento a los acuerdos establecidos en la primera Reunion y se
dio a conocer el “Protocolo de Atencion para Nifas, Nifios y Adolescentes Migrantes No Acompanados
o Separados que se encuentren albergados”, con la participacion de 54 asistentes de las diferentes
Secretarias de Gobierno, Institutos, dependencias gubernamentales y Organizaciones de la Sociedad Civil.

e La realizacion de la Cuarta Sesion Ordinaria del Grupo Técnico de la Mesa de Dialogo Interinstitucional
sobre Ninas, Nifnos y Adolescentes Migrantes no Acompanados, en la que participaron representantes de
dependencias gubernamentales, de organismos internacionales y de organizaciones de la sociedad civil
que atienden la problematica de ninas, nifios y adolescentes migrantes no acompanados. Entre los
acuerdos destaca desarrollar un programa de trabajo para implementar acciones articuladas durante el
proximo ano 2016.

Con la finalidad de fortalecer metodoldgicamente los procesos de atencion a la infancia y adolescencia migrante

no acompanada, se llevaron a cabo las siguientes acciones:

e El "Protocolo de Atencidn para Nifas, Nifos y Adolescentes Migrantes no Acompanados o Separados
que se Encuentren Albergados” que el SNDIF desarrolld en colaboracion con la Organizacion Internacional
para las Migraciones (OIM) fue presentado por la Titular del Organismo durante un taller de capacitacién

sobre el mismo, evento que se llevo a en la ciudad de Reynosa, Tamaulipas.

e En laciudad de Tapachula, Chiapas, se llevo a cabo la capacitacion sobre el “Protocolo de Atencion para
Nifas, Nifios y Adolescentes no Acompanados o Separados que se Encuentren Albergados”, se contd con
la participacion de seis SEDIF, en dicha capacitacion participaron ponentes de: la Secretaria de Relaciones
Exteriores, el Instituto Nacional de Migracion, la Comision Mexicana de Ayuda a Refugiados, asi como de
organismos internacionales como ACNUR, OIM y UNICEF.

® Se impartieron dos sesiones de capacitacion sobre el “Protocolo de Atencion para Ninas, Nifios y

Adolescentes Migrantes no Acompanados o Separados que se Encuentren Albergados” dirigidas a las
Casas Hogar del SNDIF.
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® Se participd en la Mesa para la presentacion y comentarios del “Protocolo de Atencion para Nifas, Nifios
y Adolescentes Migrantes No Acompanados o Separados que se encuentren albergados” que se llevo a
cabo en el Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad Nacional Autonoma de México en el
marco del Seminario Permanente de Promocidn y Proteccion de los Derechos de la Infancia.

® Personal de la Direccion General de Proteccion y Atencion a Nifas, Nifios y Adolescentes impartio dos
teleconferencias a personal de los SEDIF sobre la operacion de la estrategia de Migracion Infantil no
Acompanada y sobre la Metodologia de Formacion de grupos de Lideres Comunitarios.

El SNDIF desarrollé en coordinacidn con la Organizacion Internacional de las Migraciones las siguientes acciones:

® Se continla impartiendo capacitaciones a los funcionarios de los Sistemas Estatales y Municipales DIF a
través de la plataforma de aprendizaje e-learning sobre seguridad humana y migracion.

e [l SNDIF coordind, junto con la Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM) la
implementacion del Curso Especializado sobre Ninez Migrante no Acompanada que se llevd a cabo en la
Ciudad de Tapachula, Chiapas.

e La Direccion General de Proteccion y Atencion a Ninas, Ninos y Adolescentes del Sistema Nacional DIF,
a partir de una invitacion recibida de la oficina de la Organizacion Internacional para las Migraciones
(OIM) en México participd en la instalacién de la Mesa Interinstitucional de Dialogo sobre Migracién.

® Posteriormente, se participd en la segunda sesion de la “Mesa interinstitucional de Dialogo sobre
Migracion”, convocada por la Organizacion Internacional para las Migraciones, cuyo objetivo es establecer
un grupo de trabajo intersectorial e interinstitucional que identifique e impulse estrategias de accion para
atender los principales desafios en materia migratoria en |a region.

® La Organizacion Internacional para las Migraciones en México, en colaboracion con la Secretaria de
Gobernacion y la Secretaria de Relaciones Exteriores, convocod a una “Reunidn para la Discusion y
Definicion de un Punto de Partida en México”, misma que se efectud en la Ciudad de México. En dicha
reunion participd el SNDIF con el objetivo de identificar y visibilizar desafios y buenas practicas en la
inclusion de las personas migrantes en los planes de prevencion y respuesta ante situaciones de

emergencia por causas naturales en México.

El SNDIF en colaboracién con el ACNUR desarrolld los siguientes procesos:

e Se participd en el foro “Fortaleciendo la Proteccion Internacional en Norteamérica”, en el cual
organizaciones de la sociedad civil de Estados Unidos, Canada y México compartieron buenas practicas
sobre la atencidn a nifos ninas y adolescentes migrantes.

e En el marco del Programa “Nifios de Paz” financiado por la Unidén Europea, se imparti6 el Taller sobre
Violencia Sexual que se llevd a cabo en la Ciudad de Tapachula.

e Sellevd a cabo la capacitacion denominada: “Fortalecimiento de las capacidades para la proteccion de
ninas, ninos y adolescentes migrantes vy refugiados en el marco de la Ley General de los Derechos de
Nifas, Ninos y Adolescentes”; la cual se lleva a cabo con la colaboracion de la oficina en México del Alto
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Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados, la Organizacién Internacional para las
Migraciones, la Comision Nacional de los Derechos Humanos v las organizaciones de la sociedad civil:
International Detention Colaition y World Vision México. Este proceso de capacitacion se desarrollara
con la participacion de 40 servidores publicos durante el periodo comprendido entre el 20 de agosto vy el
10 de diciembre de 2015.

El dia 8 de octubre de 2015, se participé en una reunion en la que fue presentada la Estrategia Regional
del ACNUR frente a la creciente situacion de violencia vivida en los paises del Triangulo Norte de
Centroameérica.

Personal de la DGPANNA, en coordinacidon con la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Refugiados (ACNUR) y Word Visién llevaron a cabo el Taller Especializado en Proteccién a la
Nifiez, Solicitante de Asilo, Refugiada y Beneficiaria de Proteccién Complementaria dirigido a personal
operativo de médulos y albergues que atienden ninas, ninos y adolescentes migrantes no acompanados.
Dentro de este taller en donde presenté el Protocolo de Atenciéon para Ninas, Ninos, y Adolecentes,
Migrantes no acompanados o Separados que se Encuentren Albergados.

El SNDIF, en colaboracion con el Comité Internacional de la Cruz Roja:

Realiza un diagndstico sobre las condiciones sanitarias que tienen los Ninas Nifios Adolescentes migrantes
detenidos en las estaciones migratorias del INM, especificamente en los Modulos que los SEDIF de
Veracruz y de Tabasco tienen respectivamente en las ciudades de Acayucan y Tenosique, también se
realizé una visita al Albergue de Tamaulipas.

El SNDIF facilité una visita de reconocimiento que el Comité Internacional de la Cruz Roja facilito al
Albergue de transito para nifas, ninos y adolescentes migrantes y repatriados no acompanados que el
SEDIF Oaxaca opera en la capital de dicha entidad.

El SNDIF facilité una visita de reconocimiento que el Comité Internacional de la Cruz Roja realizo al
Maodulo de Atencion a Nifas, Nifios y Adolescentes Migrantes y Repatriados que el SEDIF Tabasco opera
en la ciudad de Tenosique.

La Direccidon General de Proteccidon y Atencidn a Ninas, Ninos y Adolescentes participd en un taller
convocado por el Comité Internacional de Cruz Roja sobre la “Busqueda de personas migrantes
desaparecidas” en el que participaron cdnsules y servicios consulares de El Salvador, Guatemala, Honduras
y Nicaragua.

Con la finalidad de difundir los derechos de la poblacion infantil y adolescente migrante no acompanada:

El SNDIF, ha dado continuidad a su participacion en el desarrollo de la campana “Te acompanamos”,
participando en una reunién junto con la Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM) en
México, la Secretarfa de Gobernacién a través de su Unidad de Politica Migratoria (UPM), el Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED), la Comisién Nacional de los Derechos Humanos
(CNDH). Al respecto, el SNDIF distribuyd, durante el mes de septiembre, carteles de la campana entre
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los SEDIF que atienden a la infancia y adolescencia migrante no acompanada en el norte del pais: Baja
California, Chihuahua, Sonora, Coahuila, Nuevo Ledn y Tamaulipas.

® Asimismo, se participo en una reunion de trabajo con las instituciones anteriormente mencionadas, para
abordar algunos aspectos de la campana “Te acompafnamos”. Algunos de los puntos mas relevantes
fueron: la temporalidad de la campana, el disefio de los diversos materiales de la campana, los
lanzamientos estatales de la campana en la Frontera Sur, el posicionamiento de la campana en medios de
comunicacién y la planeacion de la difusién de la campania en el norte del pals y otros estados).

e A fin de contribuir a dar difusion a dicha campana, se incorporé a la pagina institucional en el apartado
publicaciones, bajo el titulo “Informacion para personas Migrantes Te Acompanamos”, informacion

relativa a la misma.

Como parte de la vertiente de prevencion de la Estrategia de Migracion Infantil no Acompanada:

e Entre enero y diciembre de 2015, operaron 67 Centros Comunitarios de Proteccion a la Infancia
desarrollando procesos de fortalecimiento de los vinculos familiares y comunitarios de un promedio de
8,650 ninas, ninos y adolescentes.

e Durante el mismo periodo, 42 grupos de lideres comunitarios implementaron proyectos de prevencion de
los riesgos asociados a la migracion infantil no acompanada; en dichos proyectos participaron en promedio
882 ninas, ninos y adolescentes.

® Asimismo, en el mismo periodo, los Sistemas Estatales DIF desarrollaron un total de 499 actividades de
prevencion de la migracidn infantil no acompanada que fueron dirigidas a un total de 21,831 nifas, nifios
y adolescentes.

e Con el propdsito de sistematizar las acciones que el SNDIF ha implementado en materia preventiva para
promover la permanencia de ninas, nifios y adolescentes en sus comunidades de origen, realizo la
actualizacion del “Modelo de Prevencion de la Migracion Infantil no Acompanada: Promocion de la
Permanencia en las Comunidades de Origen”, a fin de que sea aplicado en las Entidades Federativas,

mismo que ha sido enviado a la Universidad Ibero Americana, A.C. para su analisis y valoracion para su
publicacion.

En el marco de la operacion de la Estrategia de Prevencion y Atencion de la Migracion Infantil no Acompanada, se
han realizado 21 visitas de seguimiento a los SEDIF: Nuevo Ledn, Querétaro, Aguascalientes, Tlaxcala, Jalisco,
Morelos, Chihuahua y Coahuila; Tamaulipas, Tlaxcala, Chiapas, Hidalgo, Veracruz, Zacatecas, Puebla, Durango,
Baja California, Morelos, Tabasco, Oaxaca y Yucatan.

Establecer mecanismos interinstitucionales que fortalezcan la prevencién y atencién de la explotacion
sexual infantil y trabajo infantil.

De enero a diciembre de 2015, en Prevencién de Explotacién Sexual Infantil (ESI) y Trata de Personas, se
atendieron a 40,692 ninas y 37,230 ninos, 33,426 adolescentes mujeres y 29,184 adolescentes hombres y en
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riesgo de Explotacion Sexual Infantil y Trata se atendié a 62 nifias, 36 nifos, 26 adolescentes mujeres, 19
adolescentes hombres. Se atendid a 19 ninas, 6 nifios, 14 adolescentes mujeres y 46 adolescentes hombres
victimas de ESly a 4 nifias y 2 nifios victimas de Trata de personas. De igual manera, se realizaron 14 campanas
y 49 capacitaciones dirigidas a 1,344 personas.

En el marco del Programa para la Proteccion y Desarrollo Integral de la Infancia, el Sistema Nacional DIF firmo, el
Convenio de Contrato de Licencia de uso no exclusivos de derechos de propiedad intelectual de la herramienta
digital o multimedia denominada “La Trata de Personas y sus elementos”, con la organizacion Psicocartoon
México “Por una infancia Feliz A.C.", que fue proporcionada para su difusion a 21 SEDIF: con el objetivo de
difundir el conocimiento sobre aspectos conceptuales de la Trata de personas y sus mecanismos de enganche;
implementan la tematica de Explotacion Sexual Infantil y Trata de Personas en un formato de CD. Los Sistemas
DIF Chiapas, Colima, Durango, Guerrero, Morelos y Puebla ya comenzaron con la transmision de este medio

interactivo en los talleres que realizan con las ninas, ninos y adolescentes.

De enero a diciembre del presente ano, los SEDIF implementaron acciones de la tematica de Prevencion y Atencion
del Trabajo Infantil del SNDIF, beneficiando a 38,727 nifas, nifos y adolescentes trabajadores y 115,124 en

riesgo de incorporarse a actividades laborales, quienes participaron en las siguientes actividades:

e Rally en contra del Trabajo Infantil, disefiado por el SNDIF, con el propdsito de brindarles mayores
herramientas a la poblacidn objetivo para convertirse en factores claves de la movilizacion y el cambio
social frente a la problematica.

e Taller de Prevencion del Trabajo Infantil llamado: “Una Hora en contra del Trabajo Infantil”, dirigido a
poblacion en riesgo en escuelas primarias y secundarias. El material en comento fue elaborado por la

organizacion Educacion Internacional.

e Como parte de los trabajos de la Comision Intersecretarial para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo
Infantil y la Proteccion de Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida en México, el Sistema Nacional
DIF fomentd que los Sistemas Estatales DIF continlen con la aplicacién del Manual Scream Alto al
Trabajo Infantil, la Defensa de los derechos de nifias y ninos a través de la educacion, las artes y los medios
de comunicacion disenado por la Organizacion Internacional del Trabajo. El manual esta dirigido a nifas,
nifos y adolescentes trabajadores y en riesgo que participan en las actividades de la tematica de Trabajo
Infantil. Es importante destacar que el Sistema Nacional DIF ya ha brindado las facilidades para que los
Sistemas Estatales DIF se capacitaran sobre el uso del manual.

Fortalecer la implementacion de criterios de calidad nutricia en la conformacion de menis y dotaciones
en los desayunos escolares.

A partir de enero de 2015, los 31 Sistemas Estatales DIF (SEDIF) vy el DIF-DF cuentan con los lineamientos
actualizados de la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria 2015 (EIASA), los cuales contienen los
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Criterios de Calidad Nutricia, que son el sustento para la conformacion de los apoyos alimentarios que se
proporcionan a la poblacion beneficiaria de los programas de la EIASA.

Durante el periodo enero diciembre 2015 los resultados de los cuatro programas alimentarios que integran la
EIASA, operados por los Sistemas Estatales DIF y DIF D. F. con recurso del Ramo 33 Fondo V.i. fueron:

® Programa de Desayunos Escolares contribuye a la seguridad alimentaria de la poblacion escolar, sujeta
de asistencia social, mediante la entrega de desayunos frios, desayunos calientes o comidas, disefiados
con base en los Criterios de Calidad Nutricia, y acompanados de acciones de Orientacion Alimentaria,
aseguramiento de la calidad y produccion de alimentos. Con recurso federal, 32 SEDIF distribuyeron
940,839,184 desayunos escolares, beneficiaron a 5,595,662 ninas y ninos en 2,293 municipios, de los
cuales, 757 corresponden a municipios indigenas, beneficiando a 1,146,491 nifas y ninos indigenas.

® Programa de Atencién a Menores de 5 Afos en Riesgo No Escolarizados, busca contribuir a la
seguridad alimentaria de los menores de cinco anos que se encuentran en condiciones de riesgo y
vulnerabilidad, mediante la entrega de apoyos alimentarios adecuados a su edad y la imparticion de
Orientacion Alimentaria a sus padres. Se atiende, preferentemente, a menores que habitan en zonas
indigenas, rurales y urbano-marginadas que no reciben apoyo alimentario de otro programa. Con recurso
federal, 25 SEDIF distribuyeron 97,606,017 raciones en 1,692 municipios, beneficiando a 411,565
ninas y nifos de los cuales 154,598 son menores indigenas.

® Programa de Asistencia Alimentaria a Sujetos Vulnerables, busca contribuir a la seguridad alimentaria
de los sujetos en condiciones de riesgo y vulnerabilidad, mediante la entrega de apoyos alimentarios
disefiados con base en los Criterios de Calidad Nutricia y acompanados de acciones de Orientacion
Alimentaria, aseguramiento de la calidad y produccién de alimentos. 29 SEDIF distribuyeron, con recurso
federal, 8,041,556 despensas, beneficiando a 910,729 sujetos vulnerables en 2,015 municipios, de los
cuales, 683 son municipios indigenas en donde se beneficid a 166,560 personas.

® Programa de Asistencia Alimentaria a Familias en Desamparo, tiene por objetivo contribuir a la
seguridad alimentaria de las familias en condicion de emergencia, a través de apoyos alimentarios
temporales, disefiados con base en los Criterios de Calidad Nutricia, y acompanados de acciones de
Orientacion Alimentaria y aseguramiento de la calidad. En el periodo que se reporta, 8 SEDIF, con recurso
federal, otorgaron 1,258,477 despensas a 158,432 familias en desamparo en 337 municipios, de los
cuales, 126 corresponden a municipios indigenas en los que fueron beneficiadas 12,202 familias.

Por otro lado, como parte de las visitas de asesoria y seguimiento a la operacion de los programas alimentarios se
asistié a los 31 SEDIF y al DIF-DF para asesorar a su personal directivo y operativo en: a) Aplicacién de los Criterios
de Calidad Nutricia para la conformaciéon de los apoyos alimentarios, acciones de orientacion alimentaria y
aseguramiento de la calidad; b) Seleccidn de beneficiarios con base en el grado de inseguridad alimentaria de los
hogares; c) Identificacién de areas de oportunidad para la mejora continua de los programas, asi como en la

atencion a la poblacion beneficiaria.
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Se llevaron a cabo tres reuniones con las Secretarfas de Educacién Publica (SEP) y de Salud para:  a) Actualizar
el “ACUERDO mediante el cual se establecen los lineamientos generales para el expendio y distribucion de
alimentos y bebidas preparados y procesados en las escuelas del Sistema Educativo Nacional”, alineandolo con los
Criterios de Calidad Nutricia de la EIASA; b) Elaborar un recetario nacional conjunto que incluya los criterios de
calidad nutricia emitidos por el Sistema Nacional DIF, y c) Programar las certificaciones en el ECO334 Preparacién
de alimentos para la poblacidn sujeta de asistencia social, a los responsables estatales del servicio de alimentacion
del Programa Escuelas de Tiempo Completo.

Ademas, se realizé un analisis del servicio de alimentacion del Programa Escuelas de Tiempo Completo, asi como
una retroalimentacion, misma que fue proporcionada al personal responsable de dicho programa en la SEP.
Asimismo, se compartié con la Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion de Politicas Educativas de la SEP la
informacion de las escuelas con cobertura del Programa Desayunos Escolares, a fin de iniciar el intercambio de
informacion entre ambas entidades para el fortalecimiento del Programa Escuelas de Tiempo Completo, a partir

del esquema operativo del SNDIF.

Por otra parte durante los meses de agosto y septiembre se participd en dos reuniones como parte del Comité de
Promocion de la Salud y Determinantes de las Enfermedades no transmisibles, en la Secretaria de Salud, con el
objetivo de colaborar interinstitucionalmente en la conformacién de indicadores de impacto, que permitan medir

el avance conjunto de las siguientes acciones:

1. Fortalecer la vinculacion interinstitucional, intersectorial y multidisciplinaria, entre gobierno federal,
iniciativa privada, industria de alimentos, organizaciones de la sociedad civil y academia para la generacion
de estilos de vida saludables y salud alimentaria

2. Promover la alimentacion correcta, la disponibilidad y el consumo de agua simple potable, la practica de
actividad fisica, la lactancia materna exclusiva y alimentacion complementaria correcta, el rescate de la
cultura alimentaria tradicional correcta en todas las etapas de la vida, con base en la normatividad oficial

mexicana vigente y evidencia cientifica.

3. Contribuir al desarrollo de competencias del personal de salud, educativo y promotores sociales, en sus
diferentes niveles de atencidn, para la promocion de estilos de vida saludables vy la salud alimentaria

Promover una alimentacidn correcta a partir de la conformacion de apoyos alimentarios que otorgan los
DIF Estatales

Se realizé la evaluacién de los apoyos alimentarios incluidos en el Proyecto Estatal Anual (PEA) 2015 de cada
Sistema Estatal DIF (SEDIF) y el DIF DF, realizada con base en los Criterios de Calidad Nutricia establecidos en
los Lineamientos de la EIASA 2015, en la cual fueron analizados 960 ments y 130 dotaciones, proporcionando

elementos para la mejora en la integracion de los apoyos alimentarios distribuidos por los SEDIF y el DIF DF.
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Se participé en once reuniones convocadas por el Consejo para el Fomento de la Calidad de la Leche vy sus
Derivados, A.C. (COFOCALEF) en las instalaciones de la Facultad de Quimica de la UNAM, en temas relativos a
la elaboracién de proyectos y revision de anteproyectos de diversas normas mexicanas de leche y productos
derivados de leche, métodos de prueba y capacitacion en la implementacion de la herramienta ISOlutions en las

actividades de normalizacion.

Se efectu una reunién con la Comisién Nacional de Acuacultura y Pesca (CONAPESCA), la cual expuso el
proyecto piloto denominado “Elaboracion de Reestructurados de Pescado en base a Escama de Bajo Valor
Comercial”, con el objetivo de ser evaluado para su inclusion en los programas alimentarios DIF. A este respecto,
los productos presentados no fueron aprobados, debido a que son alimentos que contienen y aportan cantidades

considerables de azlicares simples, harinas refinadas, grasas y/o sodio.

Impulsar el conjunto de acciones de los diferentes érdenes de gobierno y de los sectores privado y social,
para ofrecer servicios en comedores que atienden a poblacién infantil.

En trabajo conjunto entre la Direccién General de Alimentacién y Desarrollo Comunitario (DGADC) v la Direccién
General de Profesionalizacion de la Asistencia Social (DGPAS), la Red de Alimentacién realizd, en marzo, una
alineacion del Estandar de Competencia ECO334 Preparacion de alimentos para la poblacion sujeta de asistencia
social, con la participacion de 59 candidatos. Asimismo, en los meses de agosto y septiembre se llevaron a cabo
dos alineaciones con la participacion de 13 y 18 candidatos, respectivamente. Ambas alineaciones fueron
realizadas en el Distrito Federal, con alcance nacional.

Por otra parte, se llevaron a cabo alineaciones en los estados de Oaxaca y Tabasco, dirigido a 56 y 59 candidatos,
respectivamente. Los SEDIF de los estados de México, Campeche, Yucatan, Quintana Roo, Zacatecas, Durango y
San Luis Potosi realizaron alineaciones en sus respectivos estados, dirigidas a su personal operativo y a
preparadores de alimentos. En ellas participaron 91 candidatos.

En el mes de diciembre se impartieron 6 alineaciones, en 6 regiones del estado de Oaxaca, con la participacion de
144 personas pertenecientes al Sistema Estatal DIF y a los Sistemas Municipales DIF.

En cuanto al Estandar de competencia ECOO76 Evaluacion de la competencia de candidatos con base en
estandares de competencia, en abril se impartié una alineacion en el Distrito Federal, con la participacion de 67

candidatos de la Red de Alimentacion, a fin de obtener la competencia de evaluador

Relativo a las evaluaciones practicas del ECO334, en el estado de Oaxaca se aplicaron a 52 candidatos, de los
cuales 46 resultaron competentes; en Tabasco se evaludé a 54, resultando competentes 49. En el estado de
Hidalgo se realizaron 20 evaluaciones, resultando competentes 18 candidatos. Los candidatos alineados en el
Distrito Federal fueron evaluados en los meses de mayo vy junio en las sedes de Puebla, San Luis Potosi, Coahuila,
Yucatan y el Distrito Federal; los candidatos alineados en los meses de agosto y septiembre fueron evaluados en

el Distrito Federal. Los candidatos de los estados de México, Campeche, Durango, Quintana Roo, Zacatecas y San
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Luis Potosi fueron evaluados en sus respectivas entidades. Resultando en total 280 candidatos competentes al
mes de septiembre.

De igual manera, en las sedes anteriormente mencionadas se llevaron a cabo las evaluaciones practicas en el
ECOOQ76, resultando competentes 59 candidatos.

Por otro lado, de acuerdo a los comentarios emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, se hicieron
los cambios pertinentes para mejorar la Matriz de Indicadores 2015, referente a los programas de asistencia social

alimentaria.

En seguimiento a la captura de indicadores en dicha Matriz, se acudié a la “Capacitacion Nacional Informe
Definitivo del Reporte del Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos Federales Transferidos” de coordinadores
de fondo, convocada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en la cual dieron a conocer las modificaciones
realizadas al Sistema de Formato Unico, la generacion del informe definitivo y las responsabilidades como
coordinadores en el reporte de informacién que realizan los Sistemas Estatales DIF y DIF DF mediante este

proceso.

En este mismo sentido, en los meses de julio y agosto, con asesoria del personal de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, a través de su Unidad de Evaluacion del Desempenio, se realizo la revision y modificacion de los
indicadores de la Matriz de Resultados 2016, con el objetivo de abonar a la transparencia de la operacion de los
programas alimentarios.

Se coordind una reunidn para asesorar en el diseno de apoyos alimentarios con la Asociacion Civil “Fuente de
Inspiracion”, enfocandose en las dotaciones para Adultos Mayores.

Durante junio se participé en el evento “El Derecho a la Alimentacién vy la Sequridad Alimentaria en México”,
organizado por la Secretaria de Desarrollo Social, el Instituto Nacional de Salud Publica y el Instituto Tecnologico
Auténomo de México, con la finalidad de identificar los avances v las areas de oportunidad, asi como los vacios
presentes en el anteproyecto de la Ley del Derecho a la Alimentacion Adecuada.

En octubre se capacitd al SEDIF Baja California en la utilizacion del Sistema de Informacion en Inseguridad
Alimentaria (SIIA), herramienta que ayuda en la identificacién de la posible poblacién objetivo, considerando, entre

otros criterios, principalmente la inseguridad alimentaria a nivel escuela, familia o individuo.

En noviembre, el SNDIF colaboré con la Unidad de Atencién a Poblacién Vulnerable (UAPV), en coordinacidn
con el Instituto Nacional de Nutricion, para la organizacion del Registro Nacional de Talla y Peso, el cual tiene
como objetivo evaluar el estado de nutricion de la poblacion escolar de primero a sexto grado de primaria, que

asiste a escuelas publicas, privadas, indigenas y CONAFE en México.
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Conjugar esfuerzos para que familias con menores de 6 afios habitantes de localidades de alta y muy alta

marginacion reciban alimentos.

Con respecto al “Subprograma de Apoyo a familias con menores de 6 afos para contribuir a su acceso a la

alimentacién (SAF-6)" en 2015, no fue autorizado recurso para su operacion.

Avance de metas

Concepto

Unidad de Medida

Programado
Anual
2015
A

Enero-Diciembre 2015

Programado Realizado
B C

Variacion
Porcentual

Apoyar a las Entidades Federativas en los trabajos de
armonizacion de acuerdo a la Ley General de los Derechos
de las Nifias, Nifios y Adolescentes

Asesoria realizada

32

32 31

Elaboraciéon de un marco sobre la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes

Documento
elaborado

0.0

Difusién del modelo para la prevenciéon y atencion del
embarazo de nifias, y adolescentes (PAENA) en los 31
SEDIF y DIF D.F

Visita realizada

0.0

Difusion de las acciones de Consejo Nacional contra las
adicciones (CONADIC) en materia de atencion de
adicciones en las Entidades Federativas

Asesoria realizada

32

32 32

0.0

Capacitacion sobre factores de proteccién y atencion a
probleméticas especificas o emergentes al personal de los
DIF estatales

Curso realizado

175.0

Seguimiento de las acciones realizadas por los sistemas
estatales DIF y DIF D.F en beneficio de nifias, nifios y
adolescentes

Visita realizada

20

20 81

305.0

Capacitacién del modelo PAENA en el centro modelo de
atencion de nifias y adolescentes embarazadas de Jalisco

Curso realizado

0.0

Verificacion del adecuado funcionamiento del centro
modelo de atencién de nifias y adolescentes embarazadas
en Jalisco

Visita realizada

-66.7

Promover a través de los SEDIF y DIF D.F. acciones para
la atencién a nifias, nifios y adolescentes victimas de trata
de personas en las entidades federativas

Entidad federativa

21

21 22

4.8

Capacitar al personal de los SEDIF y DIF D.F. en
metodologias y herramientas didacticas disefiadas por el
SNDIF en materia de prevencion del maltrato infantil

Capacitacion
realizada

0.0

Promower proyectos especializados de prevencion y
atencion con un enfoque de integralidad de acuerdo a las
caracteristicas y necesidades particulares de las nifias,
nifios y adolescentes en situacion de calle y sus familias

Proyectos

120

120 92

-23.3

Impulsar la conformacién de comités entre los sectores
publico y privado que previenen y atienden el fenébmeno de
la nifiez en situacién de calle y sus familias

Comité instalado

13

13 9

-30.8

Promower la campafia de informacion, sensibilizacion y
difusion entre las instancias participantes para coadyuvar al
desarrollo de una cultura de respeto y atencién a la nifiez
en situacion de calle

Camparia promovida,

13

13 9

-30.8
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Programado Enero-Diciembre 2015
Concepto Unidad de Medida Anual . NEUTE G
2015 Programado Realizado | Porcentual
A B C
Capacitacion sobre el protocolo de atenciéon en los
moédulos y albergues que brindan cuidado y proteccion a|  capacitacion
nifias, nifios, adolescentes migrantes no acompariados o realizada 1 1 3 200.0
separados
Participar en la reunion del protocolo de atencién en los
moédulos y albergues que brindan cuidado proteccion a . .
nifias, nifios, adolescentes migrantes no acompafiados o Reunién realizada 1 1 8 700.0
separados
Participar en la reuniones y albergues que brindan cuidado
proteccién a nifias, nifios, adolescentes migrantes no| Reunidn realizada 1 1 6 500.0
acompafiados
Capacitacion sobre la metodologia de formacion de grupos Capacitacion
de lideres comunitarios realizada 1 1 1 0.0
Participar en los grupos de trabajo de la comision
!nters_ecretarlal para I_a, prevencion y erradlcauon_del trabajo Reunion realizada 6 6 9 50.0
infantil y la proteccion a adolescentes, trabajadores en
edad permitida en México
Participar en los grupos de trabajo de la Comisién
Intgrsecretarlal para prevenir, sancionar y erradicar !93 Reunién realizada 7 7 2 714
delitos en materia de trata de personas y para la proteccion
y asistencia a las victimas de estos delitos
Participar en el grupo de trabajo para la prevencion y
atencion a la trata de personas en nifias, nifios - .
p y Reunioén realizada 2 2 2 0.0
adolescentes
Coordinar con las organizaciones de la sociedad civl
acciones para prevenir y atender a nifias, nifios y| Reunién realizada 2 2 5 150.0
adolescentes en situacion de calle
Programado Enero-Diciembre 2015
Concepto Unidad de Medida — . Variacion
2015 Programado Realizado | Porcentual
A B C
Desarrollo del protocolo para el personal de los SEDIF y
DIF D.F, para la prevencién de abuso sexual infantil en el Documento
marco de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios elaborado 1 1 1 0.0
y Adolescentes
Desarrollo del protocolo de atencién en los mddulos y
albergues DIF que brindan cuidado a nifias, nifios y Documento 1 1 1 0.0
adolescentes migrantes no acomparfiados o separados elaborado
Asesoria y profesionalizacion de los actores que forman
parte d?, las |n§E|tu0|0T1~es responsables de la 'atenuon Y| Asesoria realizada 1 1 2 100.0
prevencion de nifias, nifios y adolescentes en riesgo o en
situacion de calle
Promower la campafia de informacion, sensibilizacion y
difusion "hagamos un buen trato en familia", con el
propdsito de fomentar una cultura de paz y una vida libre de Campafia realizada 20 20 22 10.0
\violencia en los contextos de interaccion cotidiana de
nifias, nifios y adolescentes
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Programado Enero-Diciembre 2015
Concepto Unidad de Medida | Anual . Variacion
2015 Programado Realizado Porcentual
A B c
Capaf:ltamon complementaria al personal de Estancias Capam"[amon % % 85 5.3
Infantiles proporcionada
V|S|ta‘s de super\n.s’lon y seguimiento a las Estancias Visita realizada 85 85 86 0.9
Infantiles en operacion
Monitoreo a los Estados Egtados 32 32 22 -31.3
monitoreados
Enero-Diciembre 2015
Programado .
) . Variacion
Concepto Unidad de Medida Anual Porcentual
" 2015 Programado Realizado
A B C

Retroalimentar integralmente los procesos de
laneacion racion imien |
planeacion,  operacio y. seguimiento — de —los Proceso realizado 32 32 32 0.00
programas de la EIASA implementados por los
Sistemas Estatales DIF y DIF D.F.
Visitas de asesorfa y seguimiento a los SEDIF y
DIF D.F. para apoyar en la operacion de los Visita realizada a1 a1 22 3.23
programas de la EIASA conforme a los
Lineamientos establecidos para 2015.
Actualizar los Lineamientos de la EIASA. Documento actualizado 1 1 1 0.00
Re‘ur_u,ones n_amonales con los SEDIF para la Reunién realizada 2 2 1 -50.00
revision y mejora de los programas de la EIASA.
Reuniones con otras instituciones para la mejora de Reunién realizada 3 3 17 266.67
los programas de la EIASA
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Programado Enero-Diciembre 2015
Concepto Unidad de Medida Anual VENeeEn
2015 Programado Realizado Porcentual
A B €
Desayunos Escolares (Ramo 33 Fondo V.i)
Poblacion beneficiada (promedio al dia) Nifia y Nifio beneficiado| 5,519,902 5,519,902 5,595,662 1.37
Desayunos distribuidos anualmente Desayuno distribuido | 1,018,323,609 | 1,018,323,609 940,839,184 -7.61
Desayunos calientes (anual) Desayuno senido 534,785,385 534,785,385 516,559,472 -3.41
Desayunos distribuidos frios (anual) Desayuno distribuido | 483,538,224 483,538,224 424,279,712 -12.26
Municipios Atendidos Municipio atendido 2,300 2,300 2,293 -0.30
Cocinas escolares Cocina escolar 42,104 42,104 41,994 -0.26
operando
Poblacién indigena beneficiaria (promedio al diay | Ninay Nifioindigena | ) 15, 2,9 1,131,749 1,146,491 1.30
beneficiado
Desayunos poblacién indigena beneficiaria Desayuno 214,953,955 | 214,953,955 196,356,577 -8.65
proporcionado
Municipios indigenas atendidos Municipio atendido 761 761 757 -0.53
Atencién a Menores de 5 afios en riesgo, no escolarizados (Ramo 33 Fondo V.i)
Poblacién beneficiada (promedio al dia) Nifia y nifio beneficiado 425,225 425,225 411,565 -3.21
Raciones distribuidas anualmente Racioén distribuida 93,867,198 93,867,198 97,606,017 3.98
Municipios atendidos Municipio atendido 1,705 1,705 1,692 -0.76
Poblacién indigena beneficiaria (promedio al dia) Nifia y nifio beneficiado 159,391 159,391 154,598 -3.01
Raciones a nifios indigenas (anual) Racion proporcionada | 29,076,334 29,076,334 31,823,813 9.45
Municipios indigenas atendidos Municipio atendido 603 603 602 -0.17
Asistencia Alimentaria a Sujetos Vulnerables (Ramo 33 Fondo V.i)
Poblacién beneficiada (promedio mensual) Persona beneficiada 947,194 947,194 910,729 -3.85
Despensas otorgadas anual Despensa otorgada 10,726,779 10,726,779 8,041,556 -25.03
Entidad Federativa atendida Estado atendido 29 29 29 0.00
Municipios atendidos Municipio atendido 2,040 2,040 2,015 -1.23
Sujetos indigenas (promedio mensual) Persona beneficiada 198,686 198,686 166,560 -16.17
Municipios indigenas Municipio atendido 692 692 683 -1.30
Asistencia Alimentaria a Familias en Desamparo (Ramo 33 Fondo V.i)
Poblacion beneficiada (promedio mensual) Familia beneficiada 225,016 225,016 158,432 -29.59
Despensas otorgadas anual Despensa otorgada 1,304,619 1,304,619 1,258,477 -3.54
Entidad Federativa Atendida Estado atendido 10 10 8 -20.00
Municipios atendidos Municipio atendido 402 402 337 -16.17
Familias indigenas (promedio mensual) Familia atendida 34,511 34,511 12,202 -64.64
Municipios indigenas Municipio atendido 152 152 126 -17.11
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Programado Enero-Diciembre 2015
. ) Anual Variacion
Concepto Unidad de Medida 2015 Programado Realizado | porcentual
A B ©
Atencion Integral en Centros Asistenciales
Persona atendida 312 312 311 -0.35
Atencion en Centros Asistenciales
Senicio otorgado 2,122,568 2,122,568 1,968,263 -7.27
Consulta medica Consulta otorgada 23,537 23,537 21,016 -10.71
Atencion social Atencion social proporcionada 39,155 39,155 39,187 0.08
Inmunizaciones Inmunizacion aplicada 108 108 168 55.56
Eventos civicos, recreativos, artisticos y Evento realizado 245 245 286 11.88
culturales
Asesoria educativa y talleres Asesoria proporcionada 42,925 42,925 40,146 -6.47
Actividades deportivas Actividad realizada 9,405 9,405 8,038 -14.53
Atencion psicolégica Bietioy R LoImICy 67,681 67,681 54,929 -18.84
proporcionada
Atencién pedagdgica prencion pgdagoglca 46,737 46,737 38,547 -17.52
proporcionada
Terapia rehabilitatoria Terapia proporcionada 9,855 9,855 8,941 -9.27
Atencién odontologica AR ditgis 4,310 4310 2,678 37.87
proporcionada
Lazos fraternos Acciones realizadas 108 108 133 23.15
Terapia de lenguaje Terapia proporcionada 3,285 3,285 3,375 2.74
Atencion de enfermeria Persona atendida 567,329 567,329 591,426 4.25
Atenci6n puericultura Atencion de puericultura 71,175 71,175 57,004 19.78
proporcionada
Educacion valoral Educacm‘n it 135 135 161 19.26
proporcionada
Reforzamiento de valores Reforzamle_nto b 4 12 12 12 0.00
proporcionado
Atencion de la vida diaria Atencion de la vida diaria 773,767 773,767 642,842 -16.92
proporcionada
Alimentacién Alimentacién proporcionada 462,699 462,699 459,184 -0.76
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Programado Enero-diciembre 2015
. . Anual Variacion
© t Unidad de Medid
oncepto nigad ge Medida 2015 Programado Realizado Porcentual
A B C
Apoyo Social Juridico solicitado por los SEDIF y ADOVO
SMDIF, asi como por intituciones publicas y p _y 82 82 79 -3.7
) proporcionado
privadas
Presentacpn de exhorto§ ante los Trlbunales Exhorto presentado 17 17 15 A1.8
correspondientes en las Entidades Federativas
Tramite de Actas diversas ante el Registro Civil Acta tramitada 553 553 191 -65.5
C de Induccién ( Jornadas de Actualizacié
ursos de Induccion Agomatps de SEYzacigifl Zed SNy 11 11 23 109.1
sesiones de orientacion, platicas)
Localizacion de  personas extraviadas, en
coordinacion con SEDIF, CAPEA, y otras Boletin emitido 26 26 31 19.2
instituciones gubernamentales
Canalizar a los SEDIF y otras instancias
gubernamentales las solicitudes de apoyo a la| Oficio elaborado 624 624 740 18.6
ciudadania
Persona asesorada 2,480 2,480 2,580 4.0
Asesoria Juridica en Materia Familiar de primera vez
Mujer asesorada 1,415 1,415 1,741 23.0
Atencion Subsecuente a beneficiarios Persona atendida 290 290 593 104.5
Asesoria Juridica en Materia Familiar de primera vez Reppiimgggsorada b0 S0 129 140.0
por correo electrégieg Mujer asesorada 35 35 65 85.7
Asesoria Juridica en Materia Familiar de primera vez Persona asesorada 205 205 1,013 394.1
via telefonica Mujer asesorada 148 148 658 344.6
Convenio Convenio realizado 12 12 14 16.7
Persona asistente 1,030 1,030 2,670 159.2
Asistentes a platicas de Violencia Familiar y .
Maltrato Infantil Menor asistente 740 740 2,071 179.9
Muijer asistente 150 150 498 232.0
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Programado Enero-diciembre 2015
) : Anual Variacion
Concepto Unidad de Medida 2015 Programado Realizado | porcentual
A B C

Reportes de Maltrato Infantil Reporte recibido 490 490 343 -30.0
Reportes de Maltrato Infantil atendidos Reporte atendido 340 340 214 -37.1
Visitas domiciliarias Visita realizada 980 980 856 -12.7
Aplicacion de Pruebas Psicolégicas Prueba aplicada 280 280 421 50.4
Estudios de Trabajo Social Estudio realizado 840 840 835 -0.6
Asesoria a solicitantes de Adopcion Nacional Persona asesorada 560 560 798 42.5
Asesoria a solicitantes de Adopcion Internacional Persona asesorada 82 82 100 22.0
Solicitudes de Adopcién Nacional Solicitud recibida 27 27 44 63.0
Solicitudes de Adopcion Internacional Solicitud recibida 2 2 5 150.0
Seguimiento Post-adoptivos internacionales Informe elaborado 56 56 62 10.7
Menores Adoptados Adopcion realizada 10 10 8 -20.0

Menor regularizado 120 120 151 25.8
Nifias, Nifios y Adolescentes Regularizados
Juridicamente

Nifia regularizada 60 60 77 28.3
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Objetivo 3. Cerrar las brechas existentes en salud entre diferentes grupos sociales y regiones del pafs.

Implementar una red nacional de talleres de produccion de ortesis y protesis en los Centros de
Rehabilitacion, con el financiamiento conjunto de los estados y la federacidn.

Actualmente el Sistema Nacional DIF cuenta con una Red de 15 talleres de ortesis y/o protesis, en los cuales
durante el durante el ejercicio fiscal 2015 se fabricaron y repararon 1,754 protesis y 15,069 ortesis, beneficiando
a 9,916 personas con discapacidad.

Modernizar mediante la concurrencia de recursos las Unidades Basicas de Rehabilitacidn, Centros de
Rehabilitacion Integral y Centros de Rehabilitacion y Educacion Especial.

Se continta con los trabajos de remodelacion del Centro Nacional Modelo de Atencion “Gaby Brimmer”, que
consiste en la construccion de un nuevo espacio para la consulta externa, ampliacion y concentracion de las areas

de terapia fisica, terapia ocupacional y grupo de estimulacion multiple.

A este corte estan en remodelacion las aulas de preescolar, primaria y secundaria de las escuelas anexas al Centro

de Rehabilitacion, proyecto del que esta a cargo la Secretaria de Educacion Publica.

Por lo que toca a la escuela que imparte las licenciaturas en terapia fisica y terapia ocupacional se encuentra ya en
sus nuevas instalaciones ubicadas en Uxmal No. 840, Col. Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez.

De igual forma, contintian los trabajos de remodelacion en el area del taller de ortesis y protesis del Centro Nacional
Modelo de Atencion “Iztapalapa, mientras que la remodelacion del comedor de dicho Centro ha sido concluida.

Establecer a nivel nacional mecanismos de evaluacion respecto a la operaciéon de los centros publicos de
rehabilitacion.

A partir del ejercicio fiscal 2015, se aplica una encuesta de satisfaccion a los usuarios de los 21 Centros de
Rehabilitacion que se encuentran distribuidos al interior de la Republica Mexicana incluido el Distrito Federal, cuyo
objetivo es conocer la opinion de los usuarios sobre la atencion recibida en las consultas medicas subsecuentes,
por lo que al cierre del ejercicio fiscal 2015 se aplicd la encuesta de satisfaccion a 12,480 pacientes que recibieron
atencién médica subsecuente, en la cual se obtuvo que el 93.9% de los pacientes encuestados calificé como

buena y muy buena la atencion recibida.

Establecer mecanismos de colaboracién con instituciones de los sectores publico, privado y social para
atender a personas con discapacidad que requieran atencion especializada.

El SNDIF cuenta con 21 Centros de Rehabilitacién (cuatro en el Distrito Federal y 17 en 16 estados de la

Republica Mexicana), en los cuales se brinda atencién rehabilitatoria integral. Durante el ejercicio fiscal 2015 se
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otorgaron 198,074 consultas médicas especializadas en rehabilitacion, comunicaciéon humana, ortopedia,
neurologia, y 547,587 consultas paramédicas proporcionadas por las areas de psicologia y trabajo social, asi como
749,691 sesiones de terapias en sus diversas modalidades.

A su vez se oper6 el Programa de Atencion a Personas con Discapacidad, que tiene el objetivo de contribuir a que
las personas con discapacidad mejoren su calidad de vida con acciones que promuevan su inclusion social,
mediante el otorgamiento de subsidios a los Sistemas Estatales DIF, Sistemas Municipales DIF y Organizaciones
de la Sociedad Civil sin fines de lucro para financiar proyectos orientados preferentemente a impulsar acciones para
la atencion en salud; para el fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento; y para el desarrollo e inclusion

laboral, educativa y social en beneficio de las personas con discapacidad.

Al cierre del ejercicio fiscal 2015 se recibieron y revisaron un total de 31 proyectos presentados por Sistemas
Estatales para el Desarrollo Integral de la Familia, de los cuales fueron aprobados 30. Dichos proyectos se
orientaron a la realizacion de acciones de equipamiento y reequipamiento de Centros y Unidades de Atencion y
Rehabilitacion para personas con discapacidad, entre ellos se encuentra: el equipamiento del Centro de
Rehabilitacion Integral de Torredn y de Saltillo, en el Estado de Coahuila; la adquisicion e instalacion del tanque
terapéutico de hidroterapia en el Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial Tepic, Nayarit; la adquisicion e
instalacion del tanque terapéutico y reequipamiento de la camara de estimulacion multisensorial del Centro de
Rehabilitacion Integral de Jojutla del Estado de Morelos.

En este contexto, es pertinente mencionar que con el proposito de dar cumplimiento de manera adecuada y
oportuna a lo establecido en el Programa de Atencion a Personas con Discapacidad 2015 v al Programa Anual de
Trabajo 2015 se desarrollé e impartid un “Curso-Taller de Capacitacion -Elaboracion de Proyectos 2015-" a
SEDIF, el cual tuvo como finalidad proporcionar a los ejecutores de proyectos los elementos necesarios para
elaborar, presentar, ejecutar y concluir los proyectos del ejercicio fiscal 2015. Asimismo, se mantuvo permanente
comunicacion y coordinacion con los SEDIF, con el propdsito de agilizar el proceso de elaboracion, recepcion,
revision y, en su caso, aprobacion de proyectos.

Impulsar la formacién nacional de recursos humanos especializados en rehabilitacion y la licenciatura en
Terapia Fisica y Ocupacional para ampliar la cobertura de atencion médica.

Para la formacion de licenciados en terapia fisica y terapia ocupacional se cuenta con seis planteles educativos
(dos en el Distrito Federal, uno en Puebla, uno en Quintana Roo, uno en el Estado de México y uno en
Tamaulipas). Actualmente se encuentran inscritos 36 alumnos en la licenciatura de terapia ocupacional y 386
alumnos en la licenciatura de terapia fisica. Asimismo 86 pasantes de las licenciaturas de terapia fisica y de terapia
ocupacional se encuentran asignados en 49 Centros de Rehabilitacion ubicados en 26 entidades federativas vy el
Distrito Federal, aumentando con ello la cobertura de atencidn a personas con discapacidad o en riesgo potencial
de presentarla. El pasado mes de agosto concluyeron su formacion 22 licenciados en terapia ocupacional y 95

licenciados en terapia fisica.
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Es menester resaltar, que ademas de las licenciaturas en terapia fisica y ocupacional, se imparte el curso de
posgrado en medicina de rehabilitacién en tres sedes universitarias (Distrito Federal, Estado de México y Jalisco).
Actualmente 48 médicos se encuentran cursando la especializacion en medicina de rehabilitacion.

Establecer mecanismos con la intervencion de las instancias competentes para la implementacion de
proyectos de autoempleo que apoyen a las personas con discapacidad.

A través de los 21 Centros de Rehabilitacion que se encuentran distribuidos al interior de la Republica Mexicana
incluido el Distrito Federal, se llevan a cabo acciones en materia de inclusién laboral para personas con
discapacidad, donde se trabaja coordinadamente con la red de vinculacion laboral de la Secretaria del Trabajo vy
Prevision Social, permitiendo con ello la sinergia entre las instituciones que la conforman para brindar de manera

coordinada los servicios de fomento al empleo y becas de capacitacion.

Fomentar con las instituciones afines, la integracion a la vida activa de personas con discapacidad a través
de la practica del deporte adaptado.

EI SNDIF cuenta con un equipo de atletas con discapacidad conformado por 134 atletas, 15 auxiliares voluntarios
y 7 entrenadores, dando un total 156 integrantes, los cuales participan en eventos nacionales e internacionales en
las siguientes disciplinas de deporte adaptado: danza, powerlifting, natacion, basquetbol, atletismo campo,

atletismo pista, handcicling, tenis de cancha, tiro con arco, y paraciclismo.

Durante el ejercicio fiscal 2015 miembros del equipo representativo participaron en eventos como:

e Séptima Jornada de la Liga Tlaxcalteca. Basquetbol sobre silla de ruedas. El equipo Cobras DIF Nacional,
ocupo el ler lugar.

® [PC Wheel Chair Dance Sport, World CUP, Russia. El Dueto de DIF Nacional ocupd el 2° lugar mundial
en el DUO categoria uno y el 4° lugar y 5° lugar mundial, en el singles femenil categoria uno y singles
varonil categoria dos respectivamente.

e Torneo amistoso de baloncesto en silla de ruedas. Ayuntamiento de Coyuca de Benitez, alcanzando el 2°
lugar.

e Copa Villa Olimpica sobre Sillas de Rueda

® Abierto Internacional Mexicano de Paranatacion 2015.

e Campeonato Mundial de Danza Operativa en Silla de Ruedas 2015.

e XlIl Campeonato Nacional Multidisciplinario para Deportistas con Paralisis Cerebral.

e LVII Maratén Acapulco 2015.

® Abierto Mexicano de Paraatletismo 2015.
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Coordinar con los DIF Estatales, el Programa de Credencializacion de Personas con Discapacidad, como
identificacion oficial por tipo de discapacidad y grupos de edad.

Actualmente se encuentran operando 44 maddulos para la expedicidn de credenciales para las personas con
discapacidad en los 31 estados y el Distrito Federal. Al cierre del ejercicio fiscal 2015 se tiene un registro de
43,316 credenciales expedidas a personas con discapacidad.

Concertar con instituciones publicas y privadas el otorgamiento de beneficios a las personas con
discapacidad que cuenten con credencial.

Se han formalizado convenios o acuerdos de colaboracién con empresas, con el propdsito de que ofrezcan
descuentos o beneficios a personas con discapacidad que cuenten con la credencial, dentro de los que se encuentra:
la adquisicion de medicamentos, transporte publico y foraneo, opticas, servicios medicos, ortesis y protesis,
abarrotes, zapaterias y restaurantes entre otros. Algunas instancias gubernamentales proporcionan descuentos en
los servicios de pago de predial, agua, pasaporte y tenencias locales.

Los beneficios que se obtienen a traves de la credencial para personas con discapacidad, depende de las

negociaciones que realicen el Sistema Nacional y los Sistemas Estatales DIF con las empresas.

Establecer campanas nacionales que promuevan la integracién laboral de las personas con discapacidad,
como parte de la fuerza de trabajo.

Durante el ejercicio fiscal 2015 se integraron a la capacitacion laboral 1,512 personas con discapacidad y 1,109
personas fueron incorporadas al empleo. Estas acciones son realizadas por consejeras en rehabilitacion, psicélogos
evaluadores vy trabajadores sociales

Avance de metas:

Programado Enero-diciembre 2015
Concepto Unidad de Medida |,  Anual . VNG
2015 Programado Realizado Porcentual
A B C
Sesion realizada 2,100 2,100 2,066 -1.62
Profesionalizacién médica y paramédica continua
Persona capacitada 36,500 36,500 36,470 -0.08
Curso de formacién de recursos humanos Curso realizado 13 13 12 -5.77
Cursq ) de especializaciéon en medicina de Persona capacitada 49 29 8 2.39
rehabilitacion
Licenciatura en terapia fisica Alumno inscrito 397 397 386 -2.77
Licenciatura en terapia ocupacional Alumno inscrito 35 35 36 2.86
Egresado.s> de! ,curso de especializacién en Medicina Alumno egresado 14 14 14 0.00
de Rehabilitacion
Egresados de la Licenciatura en Terapia fisica Alumno egresado 95 95 95 0.00
Egresados de la Licenciatura en Terapia Ocupacional Alumno egresado 22 22 22 0.00

Av. Emiliano Zapata No. 340, Col. Santa Cruz Atoyac, México, D.F., C.P. 03310, Tel. 3003 2200

www.dif.gob.mx
72



Nacional

SALUD

ApPARTADO 05

JunTA DE GoBiErRNO DEL SNDIF

PRIMERA SESION ORDINARIA 2016

Programado Enero-diciembre 2015
Anual
Unidad de r . Variacién
Concepto . 2015 Programado | Realizado
P Medida 9 Porcentual
A B C
E!aporar Oﬁ(-:I[‘)S a los estados informandoles el Comurucado 22 22 22 0.00
inicio de solicitud de Proyectos enviado
Revision de proyectos recibidos Proyecto recibido 42 42 31 -26.19
- : Proyecto
Emitir dictamen de proyectos autorizados y 42 42 30 -28.57
autorizado
Firma de convenios con los Estados Conwenios suscrito 42 42 30 -28.57
Programado Enero-diciembre 2015
Concepto Unidad de Medida | Anual X variacion
2015 Programado Realizado Porcentual
A B ©

Preconsultas solicitadas Preconsulta solicitada 64,216 64,216 57,399 -10.6
Consulta médica de primera vez Consulta otorgada 81,550 81,550 62,042 -23.9
Consultas médicas subsecuentes Consulta otorgada 169,600 169,600 136,032 -19.8
Estudio de apoyo a diagnéstico Estudio realizado 34,966 34,966 36,321 3.9
Consulta paramédica de primera vez Consulta otorgada 110,310 110,310 140,909 27.7
Consulta paramédica subsecuente Consulta otorgada 409,341 409,341 406,678 -0.7
Acciones de atencién paramédica Accién realizada 940,827 940,827 1,035,293 10.0
Terapia fisica de primera vez Persona beneficiada 32,512 32,512 28,949 -11.0
Personas  que ' reciben  terapia  fiSiCal oo on ) heneficiada . 516585 516,585 511,430 1.0
subsecuente
Sesiones de terapia fisica otorgada Sesién otorgada 1,405,682 1,405,682 1,684,714 19.9
\?:ZSIOHES de terapia ocupacional por primera Sesion otorgada 9.841 9.841 9086 77
Personas que reciben terapia ocupacional| po.son, peneficiada | 102,540 102,540 100,373 6.7
subsecuente
Terapia ocupacional Terapia otorgada 273,013 273,013 305,856 12.0
f:zswnes de terapia de lenguaje de primera Sesién otorgada 5754 5754 5112 112
Sesiones de terapia de lenguaje subsecuente Sesidn otorgada 76,658 76,658 85,741 11.8
Terapia de lenguaje Terapia otorgada 158,787 158,787 177,308 11.7
Ortesis Fabricada Pieza fabricada 18,049 18,049 14,464 -19.9
Ortesis reparada Pieza reparada 638 638 605 -5.2
Proétesis fabricada

Piezas fabricadas 494 494 638 29.1
Prétesis reparada .

Piezas reparadas 609 609 1,116 83.3
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Programado Enero-diciembre 2015
Anual i
. . Variacion
Concepto Unidad de Medida 2015 Programado | Realizado | pgreentual
A B C
Personas beneficiadas con la fabricacion o
reparacion de Prétesis Persona atendida 815 815 1,653 102.82
Personas beneficiadas con la fabricacion o
reparacion de ortesis Persona beneficiada 11,600 11,600 8,263 -28.77
Altas médicas y paramédicas por senicio
ylo definitivas (por mejoria) Persona beneficiada 7,438 7,438 8,992 20.89
Altas médicas y paramédicas por senicio
y/o definitivas (todos los motivos) Persona beneficiada 11,693 11,693 13,151 12.47
Sesion otorgada 69,723 69,723 73,118 4.87
Sesion de estimulacion mdultiple temprana
Persona beneficiada 21,505 21,505 20,373 -5.26
Personas detectadas para la prevencion y .
deteccion de la discapacidad . ersor\a 28,409 28,409 34,614 21.84
diagnosticada
Pléaticas impartidas para la prevenciéon y
deteccion de la discapacidad Platica impartida 4,878 4,878 5,294 8.53
Personas asistentes a los eventos
realizados para la prevencion y deteccion| persona beneficiada | 74,555 74,555 83,157 11.54
de la discapacidad
Personas con discapacidad incluidas a la
capacitacion del programa de inclusién| Persona capacitada 1,246 1,246 1,512 21.35
labora
Personas con discapacidad incluidas al !
Persona beneficiada 1,028 1,028 1,109 7.88
empleo
Acciones de seguimiento a la inclusion » )
educativa Accion realizada 4,383 4,383 4,809 9.72
Personas incluidas a las que se les realizo beneficiad 2152 e ) 222
seguimiento Persona beneficiada ,15 ,15 ,415 12.
Mujeres  atendidas de primera ez
registradas en el padron de beneficiarios en Mujer atendida 27 084 27 084 21755 19.68
el Centro de Rehabilitacion : ' '
Hombres atendidos de primera ez
registrados en el padron de beneficiarios en|yompre atendido 23.015 23.015 19.852 13.74
el Centro de Rehabilitacion
Pacientes encuestados que califican como
buena o muy buena la atencion médica|Pacientes encuestado§ 11,945 11,945 11,717 -1.91
subsecuente recibida
Total de pacientes encuestados i
P Pacientes 13,866 13,866 12,480 -10.00
encuestados
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Objetivo 4. Fortalecer la participacion comunitaria como elemento de cohesidon social, gestion vy
elaboracion de proyectos para el desarrollo de localidades.

Impulsar a nivel nacional la creacion de grupos de desarrollo para la atencidn colectiva de sus necesidades
mediante el trabajo organizado y voluntario.

A través del Programa de Desarrollo Comunitario “Comunidad DIFerente”, especificamente del Subprograma
Comunidad DIFerente, se promueve la generacién de actores sociales ~Grupos de Desarrollo (GD)- en
comunidades de alta y muy alta marginacion, para que, por si mismos, en corresponsabilidad con otros actores,
enfrenten los problemas vy las necesidades de sus comunidades, mediante la capacitacion, la gestion vy el trabajo

organizado, gratuito, voluntario, informado v participativo, a fin de mejorar sus condiciones sociales de vida.

En el segundo trimestre del afio se recibieron, analizaron y dictaminaron 30 Proyectos Anuales de Trabajo (PAT)
provenientes de los SEDIF, de los cuales 29 fueron aprobados; estos contienen acciones en materia de
capacitacion y operacion de huertos y granjas, entre otros proyectos comunitarios productivos. Este analisis y
dictaminacion se tradujo en la elaboracion y firma de 29 convenios de coordinacion para la transferencia del
recurso con caracter de subsidio para la operacion del Subprograma Comunidad DIFerente durante el ejercicio
fiscal 2015.

Por otro lado, se visitaron comunidades de alta y muy alta marginacion en los Estados de Aguascalientes, Baja
California, Baja California Sur, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Colima, Durango, Guerrero, Hidalgo,
Jalisco, México, Michoacan, Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis
Potosi, Sinaloa, Sonora, Tabasco, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan y Zacatecas, para observar la
implementacion del Subprograma Comunidad DIFerente, el proceso de organizacion y participacion de los Grupos
de Desarrollo y el trabajo operativo del SEDIF. En lo que se refiere al seguimiento y asesoria a los Grupos de
Desarrollo, por parte del SNDIF, son considerados factores como: promotoria, capacitaciones y apoyo a proyectos
de desarrollo para la localidad, asi como la coherencia entre los temas de capacitacion y las problematicas de Ia
comunidad, entre otros aspectos.

En materia de desarrollo comunitario, y como parte del proceso del Estandar de “Promocién de acciones para el
Desarrollo Comunitario”, personal de la DGADC formo parte del Grupo Técnico de Expertos en la elaboracion de
los materiales (seleccion e integracion de contenidos, elaboracion de evaluaciones, desarrollo del manual del
participante y del manual del instructor, elaboracion de la carta descriptiva, elaboracion de presentacion, disefio de
materiales de apoyo y gufa de actividades didacticas complementarias). Se esta en espera de su publicacién en el
Diario Oficial de |a Federacion por parte del Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER).

En apego a los Lineamientos de Contralorfa Social vigentes, fueron desarrolladas las siguientes actividades: a)
Solicitud de gestion a la Secretarfa de la Funcion Piblica (SFP) para que los Organos Estatales de Contraloria

Social asesoren a los SEDIF en materia de difusién, capacitacién y operacién de la Contralorfa Social; b) Cierre de
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Contralorfa Social 2014 ante la SFP; ¢ Elaboracién y envio a la SFP de los documentos basicos (Esquema, Guia
y Programa Anual de Trabajo de Contralorfa Social) para su aprobacién vy difusién en las acciones del Programa de
Desarrollo Comunitario “Comunidad DIFerente” 2015.

El SNDIF impartio tres capacitaciones a los SEDIF, en modalidad de taller, sobre la importancia de la Contraloria
Social y la captura correcta en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS), en San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledny en Puebla, Pue., los dias 17 y 24 de abril, respectivamente, con la participacion de 59 representantes
—enlaces y apoyos—, de 29 Sistemas Estatales DIF. Estas capacitaciones fueron impartidas por el SNDIF con el
apoyo de capacitadores de la SFP y de los SEDIF Nuevo Leon y Puebla, y una tercera mas en el Distrito Federal

durante los primeros dias de octubre.

Se elabord material de apoyo para su consulta y distribucion entre los Sistemas Estatales DIF, beneficiarios,
autoridades y poblacion, tales como: Guia de captura para perfil de ejecutoras y triptico de difusion; con el objetivo

de dar a conocer las acciones en materia de Contraloria Social y la captura en el sistema.

En noviembre se llevo a cabo la primera reunion para instalar la Comision de Trabajo para el Fortalecimiento y
Evaluacion del Programa de Desarrollo Comunitario “Comunidad DIFerente”, con la presencia de los Sistemas
Estatales DIF de Campeche, Coahuila, Colima, Hidalgo, Michoacan, Nuevo Ledn, Oaxaca, Querétaro, Sinaloa vy
Yucatan; con el objetivo de disefiar un mecanismo de evaluacion del Subprograma “Comunidad DIFerente”

(SCD), para su aplicacién, fortalecimiento y seguimiento.

Con el proposito de intervenir en el desarrollo de las comunidades ubicadas en localidades de alta y muy alta
marginacion, el SNDIF desarroll6 actividades de promocidn, asesoria y orientacion a los SEDIF:

® Enenero se llevd a cabo la Sesién de Asesorfa en la Elaboracién del Proyecto Anual de Trabajo (PAT) 2015
del Subprograma Comunidad DIFerente, con la asistencia de 26 Sistemas Estatales (SEDIF) con el objetivo
de revisar las Reglas de Operacién vigentes del Programa de Desarrollo Comunitario (PDC) 2015, orientar
en la correcta elaboracion del PAT 2015 y conocer las adecuaciones para reportar la informacion cuantitativa,
cualitativa, financiera y de Contraloria Social para ese ejercicio.

e También en enero se realizd una sesion para la presentacion de elementos basicos del Modelo de Accion
Comunitaria a personal de nuevo ingreso en los SEDIF, con la finalidad de orientarlos en sus trabajos de
desarrollo comunitario y para el fortalecimiento y mejora de la operacion del Subprograma Comunidad
DIFerente en sus estados.

e Se validé el Programa Anual de Trabajo (PAT) de la Localidad Romerillo, Barrio Tojtic, del Municipio de
Chamula, Chiapas, con el objetivo de desarrollar herramientas y habilidades que contribuyan al desarrollo
humano y comunitario a través de capacitaciones y promocion de proyectos productivos para promover la
autosuficiencia alimentaria y de gestion en el Grupo de Desarrollo.
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e Del 11 al 13 de noviembre se efectud el XV Encuentro Nacional de Alimentacién y Desarrollo Comunitario,
cumpliendo con el objetivo de promover la seguridad alimentaria y la cohesion social a traves de la EIASA y
el Desarrollo Comunitario; de igual manera se difundieron los parametros a seguir, por parte de los SEDIF,
para reportar la informacion de cierre, asi como las modificaciones operativas para el ejercicio 2016.

e Endiciembre se llevaron a cabo cuatro videoconferencias con los Sistemas Estatales DIF, con el objetivo de

asesorar a los equipos operativos en la elaboracion del PAT 2016 del Subprograma Comunidad DIFerente.

Generar mediante proyectos productivos, capacidades y habilidades de autogestién en comunidades de
alta marginacion que contribuyan a superar sus condiciones de pobreza.

En el marco del desarrollo comunitario se ha impulsado, ademas de las capacitaciones, |a creacién y cuidado de
huertos y granjas de traspatio, asi como proyectos comunitarios en los que los beneficiarios pongan en practica los
conocimientos y habilidades adquiridos para desarrollar proyectos en los ambitos agricola, ganadero, de oficios y

de infraestructura; con fines de autoconsumo, de comercializacion y de servicios para beneficio de la comunidad.

Se visitd la localidad de San Antonio Huitzquilico, municipio de Xilitla, San Luis Potosi, para explorar su viabilidad
como proyecto de asistencia social y de participacidn comunitaria, a partir de la vinculacion con actores del sector
pUblico (SEDIF), la academia y la propia comunidad beneficiaria. A partir de esta visita, se estructurd un plan de

trabajo preliminar.

Por otra parte, en el Centro Nacional Modelo de Atencion, Integracion y Capacitacion para el Desarrollo
Comunitario (CNMAICDC) “Tlazocihualpilli”, durante enero se llevd a cabo la promocién, difusién e imparticién
de los 10 talleres Institucionales en corte y confeccion, huertos familiares, danza, deportes, electricidad, hidroponia,
entre otros; a inicios del tercer trimestre se realizd la segunda campana de promocion en las zonas aledanas al
centro, repartiéndose un total de 4,700 volantes y mas de 1,200 carteles; asimismo, fueron impartidos 20 talleres
comunitarios en los temas: cambio de imagen vy estilo, computacion, dulces, chocolates y pasteleria, panaderia,
estética y cosmetologia, inglés, secretariado basico e intermedio con computacion, técnicas innovadoras de cultivo
y matematicas nivel primaria y secundaria. Se realizo el evento del Dia Internacional de la Mujer con 400
participantes y dos jornadas de salud 2015 a la que asistieron 852 participantes, quienes recibieron distintos

servicios meédicos.

Se encuentran activos los grupos de los adultos mayores y el de mujeres (con un calendario mensual de actividades
que incorpora paseos, visitas guiadas, elaboracion de tecnologias, practica de baile, yoga, jardineria y platicas
informativas, entre otras). También se proporciond el servicio de dos espacios culturales y de recreacién (ludoteca
y rincén de lectura -biblioteca); de igual forma, se mantienen activos los servicios médicos, psicolégicos, de
lavaderos vy lavanderia, asi como los espacios deportivos y de esparcimiento a poblacion abierta.

Coordinar con los estados, el fortalecimiento de la economia regional con acciones que promuevan la
produccién, comercializacién y autoconsumo en los grupos de desarrollo.
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Como parte de las actividades del Subprograma Comunidad DIFerente, cuyo propdsito es la mejora de las
condiciones sociales de vida de las comunidades, se impulsa en los 1,355 Grupos de Desarrollo la implementacion
de proyectos productivos para el autoconsumo personal y familiar y también para generar ingresos propios,
mediante la comercializacion de sus productos. Para este ano se validaron 371 temas diversos de capacitacion
impartiéndose 2,817 sesiones de capacitacion a 18,137 integrantes de Grupos de Desarrollo en las modalidades
de apertura, continuidad y consolidacion en 1,332 localidades donde opera el SCD; de éstas, 1,291 capacitaciones
se refieren a las vertientes de “acceso a recursos y servicios” y de “generacion de ingresos”, que abonan
directamente a la linea de la produccion, autoconsumo y comercializacion de los Grupos de Desarrollo. Asimismo,
a partir del tercer trimestre, se dio inicio, con las visitas para presenciar capacitaciones otorgadas a los Grupos de
Desarrollo con recurso del Ramo 12 en los Sistemas Estatales DIF de: Baja California, Colima, Chihuahua, Durango,

Hidalgo, Jalisco, México, Nayarit, San Luis Potosi, Tamaulipas y Zacatecas

Se autorizd a 23 Sistemas Estatales DIF (SEDIF) hasta 20% de su reserva presupuestal correspondiente al
Subprograma Comunidad DIFerente 2015, para fortalecer o implementar proyectos productivos comunitarios,
beneficiandose 324 Grupos de Desarrollo con diversos insumos a proyectos productivos comunitarios de Granjas
de Traspatio, Huertos Familiares y Comunitarios, Panaderias, Carpinteria, Elaboracion de Conservas de Alimentos,

Costura y Corte y Confeccion, entre otros.

Coadyuvar en el mejoramiento de la infraestructura, rehabilitacion y equipamiento de cocinas,
desayunadores o comedores.

En el marco de la Cruzada Nacional contra el Hambre, el Sistema Nacional DIF participa con el Subprograma
Infraestructura, Rehabilitacién y/o Equipamiento de Espacios Alimentarios (SIREEA), que tiene como propdsito
contribuir a mejorar las condiciones fisicas de los espacios alimentarios, a través de la inversion en infraestructura,
rehabilitacion y equipamiento de cocinas, desayunadores o comedores, con el fin de asegurar ambientes dignos
para la preparacion y consumo de alimentos dentro de las instalaciones comunitarias donde operan los programas
alimentarios del DIF. En el primer semestre del ano se revisaron y autorizaron 32 Proyectos de Infraestructura,
Rehabilitacién y/o Equipamiento de Espacios Alimentarios (PIREEA). A partir de la revisidn y autorizacion de
dichos proyectos, fueron elaborados y firmados 32 convenios de coordinacion entre el SNDIF y los SEDIF, para la
transferencia de recursos federales dirigidos a la ejecucion del SIREEA.

Durante el periodo, 31 SEDIF y el DIF-DF invirtieron en la construccidn, rehabilitacién y /o equipamiento de
1,825 espacios alimentarios, en 440 municipios, en beneficio de 179,917 personas.

Fortalecer los esfuerzos de los DIF Estatales y DIF-DF para la preparacién y consumo de alimentos de
calidad e inocuos.

Al cierre del ejercicio fiscal se capacitd a representantes de 26 Sistemas Estatales DIF en el “Mddulo de Formacion
a Funcionarios que Participan en Programas y Politicas que Inciden en la Cruzada Nacional contra el Hambre", con

el proposito de difundir y homogeneizar los conceptos relacionados con la Cruzada Nacional contra el Hambre, las
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caracteristicas de la poblacidon objetivo y las carencias sociales atendidas, asi como la legislacion aplicable y las
definiciones basicas.

Por otro lado, el “Mddulo de Formacion a Funcionarios que Participan en Programas vy Politicas que Inciden en la
Cruzada Nacional contra el Hambre" fue replicado a 1,105 personas de 226 municipios en los que opera el
SIREEA.

Por Ultimo, se solicito a los SEDIF y al DIF DF que establecieran un compromiso para difundir el material del
Modulo 1 de la Cruzada Nacional contra el Hambre. Esta actividad forma parte de la estrategia de difusion y
capacitacion que el gobierno federal ha implementado en todas las instituciones de los tres niveles de gestion y
que para el DIF se ha operado en tres etapas: 1. Capacitacion de niveles directivos y operativos de DIF Nacional

2. Replica a los SEDIF 3. Seguimiento.

Fortalecer a nivel nacional acciones de orientacion alimentaria, de participacion social y de desarrollo
comunitario, aunadas a criterios de calidad nutricia

Como parte de las acciones de participacion en la Cruzada Nacional contra el Hambre, se colaboré con la Secretaria
de Desarrollo Social en las sesiones del grupo de trabajo “Servicios de salud y seguridad social” y “Alimentacion y
nutricion”, para el diseno e implementacion del Sistema de Monitoreo de Medicion de Talla y Peso, asi como los

avances en acciones de orientacion alimentaria y promocion de la lactancia materna.

Asimismo, la Contraloria Social, impulsada por la Secretaria de la Funcién Piblica como un espacio de participacion
y vigilancia ciudadana, fue incorporada a la operacion del SIREEA, para lo cual fueron conformados 32 Comités de
Validacion y se realizaron 2 talleres regionales para la operacion del Sistema Informatico de Contraloria Social; su
objetivo fue plantear la importancia de la Contraloria Social aplicada a los programas sociales, en particular los que
son operados por el DIF.

Avance de metas
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Programado Enero-diciembre 2015
. . Variacion
Concepto Unidad de Medida Anual . ‘act
2015 Programado Realizado Porcentual
A B C
Desarrollo Comunitario
Programas Anuales de Trabajo (PAT) dictaminados Progrgma 31 31 30 -3.23
dictaminado
Conwenios firmados con los SEDIF para Operar el SCD | Convenio suscrito 31 31 29 -6.45
Visitas de Seguimiento a los SEDIF que operan el SCD | Visita realizada 41 41 41 0.00
Reuniones Nacionales de Coordinacion con los SEDIF | Reunién realizada 1 1 1 0.00
Infraestructura, Rehabilitacién y/o Equipamiento de Espacios Alimentarios
Proyecto§ de Infraegructgra, Rehabllltacmn ylo Proyecto aprobado 32 32 32 0.00
Equipamiento de Espacios Alimentarios, aprobados
Conwenios firmados con los SEDIF para operar el Comvenio Suscrito 22 22 32 0.00
SIREEA
Subprograma de Apoyo a Familias con menores de 6 afios para contribuir a su acceso a la alimentacidn (SAF-6).
7. Sistemas Estatales DIF operando el SAF-6 LR PR 31 31 0 -100.00
operando
Programado Enero-diciembre 2015
. . Anual Variacion
Concepto Unidad de Medida 2015 Programado Realizado Porcentual
A B C

Impartir talleres a la Poblacion Vulnerable de la zona. Taller impartido 20 20 20 0.00
Realizar eventos de encuentro y convivencia Evento realizado 4 4 4 0.00
Operar Grupos de adultos mayores y de mujeres Grupo operado 0.00
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Objetivo 5. Asegurar proteccion integral a las personas en estado de abandono y vulnerabilidad.

Promover el desarrollo de capacidades y habilidades intelectuales, fisicas, y socio afectivas en los menores
y adultos institucionalizados.

En materia de Atencidn Integral a las y los Adultos Mayores Sujetos de Asistencia Social, se realizaron durante el
tercer trimestre del afio 1,524,382 acciones de atencion médica, psicoldgica, de trabajo social y nutricional entre
otras, en favor de 412 personas adultas mayores en promedio, en la modalidad de residentes.

Durante el ejercicio fiscal 2015 se atendi6 un promedio de 311 nifas, ninos, las y los adolescentes en estado de
vulnerabilidad, brindando proteccién temporal en el marco de igualdad de oportunidades y equidad de género con
la finalidad de que cuenten con desarrollo de competencias biopsicosociales acordes al Modelo de atencidn,
favoreciendo autonomia e independencia para enfrentar y envolverse eficazmente en un entorno familiar, social u
institucional a la que se integren, esto con base a un total de 1,968,263 servicios asistenciales tal como: atencion
social, pedagdgica, psicoldgica, terapia rehabilitaria, odontologia, enfermeria, terapia del leguaje, puericultura, entre
otros.

En cuanto al proyecto de Tanatologia en Centros Asistenciales de nifios y adolescentes se realizaron las siguientes
actividades:

1. Taller dirigido a residentes de Casa Hogar para Varones, impartiéndose el Taller "Crecer a través de las
pérdidas”, en el cual se contd con la asistencia de 9 jovenes.

2. Un taller de dos dias dirigido al personal de Psicopedagogia y Educacion y Formacion de Casa Hogar Varones,
al cual asistieron de 12 personas.

El envejecimiento de la poblacion es uno de los grandes retos a los que se enfrenta la sociedad y por ende sus
instituciones, el cambio en la estructura poblacional, trae consigo, una serie de desafios entre los que destacan
mayor demanda de los recursos destinados al cuidado de los adultos mayores, en este sentido el proceso de
envejecimiento es uno de los fendmenos de mayor impacto al repercutir sensiblemente sobre diferentes variables
del desarrollo y el funcionamiento de la sociedad. Es en este contexto que el SNDIF se ha dado a la tarea de
elaborar un Modelo, que homologue la intervencion y la experiencia de los Centros Gerontolodgicos vy las Casas
Hogar, con la finalidad de actualizar y alinear dicha practica asistencial, a las politicas nacionales e internacionales
de salud. Mediante la implementacion de dicho Modelo, el SNDIF busca promover la formacion de capital humano
y el desarrollo de campos de investigacion importantes para los diferentes profesionales involucrados en materia

de gerontologia social y del ambito de la salud, fisica, mental, emocional y espiritual del adulto mayor.

El objetivo es atender de manera integral a personas adultas mayores vulnerables en los Centros Nacionales vy las
Casas Hogar para Ancianos, asi como promover y,/o proporcionar alternativas de atencién integral a personas que

por su perfil y condiciones de alta vulnerabilidad, no pueden ingresar en dichos Centros, y favorecer la coordinacion
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con los Programas de Atencion al Envejecimiento del Sector Salud y de otras Instituciones afines, con la finalidad
de orientar y homologar sus programas de atencion hacia la prevencion de la vulnerabilidad.

En los Centros Gerontoldgicos y Casas Hogar para Ancianos, se capacitan y forman recursos humanos para que
generen procesos de auto reflexion sobre la realidad social y el desarrollo de los aspectos humanos, con la finalidad
de impulsar acciones tan importantes como la investigacion, ensefianza y capacitacion en materia de asistencia y
desarrollo social para la atencion de la poblacion vulnerable.

Por otra parte, el Programa de Atencion a Familias y Poblacion Vulnerable, Subprograma Apoyo para Proyectos de
Asistencia Social, tiene por objetivo contribuir a que las personas en situacion de vulnerabilidad, puedan subsanar
su situacion emergente, asi como impulsar la instrumentacion y ejecucion de proyectos, en beneficio de la
poblacion sujeta de asistencia social para mejorar sus condiciones de vida. Es asi como a través del Subprograma
Apoyo para Proyectos de Asistencia Social se otorgan subsidios para la ejecucion de proyectos presentados los
SEDIF, SMDIF y Organizaciones de la Sociedad Civil sin fines de lucro, cuyo objetivo esté dirigido a la atencion a

la poblacion sujeta de asistencia social.

Al cierre del ejercicio fiscal 2015 y en apego a las disposiciones establecidas en las Reglas de Operacion del
Programa de Atencion a Familias y Poblacion Vulnerable, se recibieron y revisaron un total de 42 proyectos
presentados por los SEDIF, que fueron aprobados en su totalidad y consistieron principalmente en Infraestructura
y equipamiento, entre los que se encuentra: la remodelacion el Centro Asistencial La Casita y la adquisicion de
equipo, mobiliario y material para el Centro de Atencion al Adulto Mayor “Doctor Carlos Canseco” en Mexicali
Baja California.

Por otra parte, el SNDIF a través de sus siete Campamentos Recreativos localizados en Aguascalientes,
Guanajuato, Guerrero, Nayarit, Quintana Roo, Sinaloa, y Veracruz, ha venido proporcionando actividades
recreativas a grupos que por sus condiciones de vulnerabilidad y/o marginalidad, no tienen acceso a lugares de
esparcimiento y socializacién en donde desarrollarse favorablemente. Los grupos beneficiaros proceden de los
SEDIF vy de instituciones publicas y privadas del Distrito Federal y de su area metropolitana y se encuentran
integrados por poblacion vulnerable de nifas, ninos, adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad,
a los que se les brinda de manera gratuita durante una semana los servicios institucionales de recreacion, hospedaje
y alimentacion.

En este sentido, los programas de actividades recreativas estan sujetos a acciones y practicas dirigidas, destinadas
a generar espacios y situaciones de socializacion, tratando de poner a los sujetos por medio de técnicas, actividades
y acciones en una participacion social y cultural activa, donde el protagonismo, la autonomia y la construccion de
actitudes, favorezcan el disfrute del patrimonio natural y cultural del entorno donde viven. Este modelo contiene

objetivos, métodos y una pedagogia e ideologia definida. Las acciones se desarrollan bajo los siguientes criterios:

e Desarrollo de objetivos, metas e indicadores concretos

Av. Emiliano Zapata No. 340, Col. Santa Cruz Atoyac, México, D.F., C.P. 03310, Tel. 3003 2200

www.dif.gob.mx
82



SALUD

e Continuidad temporal, que genere condiciones para el cambio social, asi como el acompanamiento de los

ApPARTADO 05

procesos que se inician y se desarrollan en la semana.

JunTA DE GoBiErRNO DEL SNDIF

PRIMERA SESION ORDINARIA 2016

e  Cenerar mayor participacion donde el protagonista es el acampante.

e Desarrollar un marco afectivo que potencialice el vinculo entre los participantes y con el entorno natural

y social.

Durante el ejercicio fiscal 2015 en los siete Campamentos Recreativos se atendieron a 27,415 personas (19,275

mujeres y 8,140 hombres), de las cuales 2,874 fueron nifias y nifios de 7 a 12 anos de edad; 2,016 adolescentes

de 13 a 18 anos; 14,462 adultos mayores; 2,075 personas con alguna discapacidad y 5,808 personas adultas

entre personal responsable y consejeros de grupo; otorgandose a todos ellos 360,148 raciones alimenticias y se

realizaron 6,763 acciones de modelado en arena, pintura, dibujos sobre experiencias vividas en los lugares

visitados, con estas acciones se logré despertar la imaginacion y creatividad de los beneficiarios, el enriquecimiento

cultural, geografico y social, asi como la preservacion del medio ambiente.

Avance de metas

Programado Enero-diciembre 2015
Concepto Unidad de L el . Variacién
Medida 2015 Programado Realizado Porcentual
A B C
Apoyos para Proyectos de Asistencia Social
‘Eliaporar Oﬁ.CI.OS a los estados informandoles el Comuhlcado 2 32 32 0.00
inicio de solicitud de Proyectos enviado
Revisién de proyectos recibidos Proyecto recibido 42 42 42 0.00
Dictamen de proyectos autorizados Proyecto 42 42 42 0.00
autorizado

Firma de convenios Convenio suscrito 42 42 42 0.00
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Programado Enero-diciembre 2015
Concepto Unidad de Medida | Anual X VU

2015 Programado | Realizado Porcentual

A B C
Proteccién a la Familia con Vulnerabilidad
Ingreso de pacientes en atencién especializada Paciente atendida 22 22 69 213.6
Al i6 iali I

tencion especn:}lzada de adultos mayores en Adulto mayor atendido 272 272.17 292 74

OSC con convenio
Atencion especializada de nifias, nifios y Nifias nifios y

22 222.67 161 -27.7
adolescentes en OSC con convenio adolescentes atendidos 3 6 6
Apoyos econémicos temporales Apoyo recibido 1640 1640 1,677 2.3
Apoyos en especie Apoyo recibido 280 280 320 14.3
Apoyos para atencién especializada Apoyo recibido 5938 5938 5,440 -8.4
Int t de famili beneficiad .
niegrantes  de Jamillas - benelicladas — conl - gonicio otorgado 22032 22032 20,351 7.6
sevicios asistenciales

Objetivo 6. Impulsar la profesionalizacion, modelos innovadores y formulacion de la Norma Oficial
Mexicana (NOM) que aseguren la calidad de los servicios de asistencia social.

Impulsar la creacion de una instancia a nivel nacional que rija la capacitacion, formacion y certificacion en
materia de asistencia social

Se concluyé el Modelo de Capacitacion y Formacion en Asistencia Social que tiene como propésito homologar
conceptos de las acciones formativas y de capacitacion de asistencia social y definir estrategias que logren
eficientar estos procesos, con lo que la apuesta sera incrementar la cobertura y el impacto en beneficio de la
poblacion sujeta de asistencia social.

Se disenaron los lineamientos en materia de capacitacion, con el objetivo de establecer la normatividad aplicable
al proceso de capacitacion en las tres modalidades, presencial, en linea y a distancia, asi también como la operacion
y registro de los eventos formativos al interior del SNDIF y se concluyd con la recuperacion, registro y validacion
de informacion de las capacitaciones de las areas del SNDIF, con la cual se conformd el Inventario de

Capacitaciones.
Derivado del trabajo colaborativo con las Direcciones Cenerales del SNDIF, se realizaron 10 Asesorias sobre la

metodologia para el diseno y la imparticion de cursos de capacitacion, en sus tres modalidades; presencial, en linea

y a distancia:

e “Metodologia para el Desarrollo de Modelos de Intervencidn en A.S.” modalidad a distancia.
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e “Espacios de convivencia e Interrelaciones Saludables en el Individuo, Familia y Comunidad a traves de
Redes Comunitarias” modalidad presencial.

e Curso-taller “Introduccion a la metodologia para el desarrollo de Modelos de Intervencion en asistencia
social” modalidad presencial.

e Taller "Ley General de los derechos de Nifias Nifios y Adolescentes” modalidad presencial.
e Curso-Taller: “Metodologia de lideres Comunitarios” modalidad presencial.

e Curso-Taller: "Capacitacion Basica del Modelo de Atencion Integral del Programa de Estancias Infantiles”,
modalidad presencial.

e “Metodologia para la evaluacion del Desempefio Institucional de los Centros Asistenciales” modalidad en
linea.

e Curso-taller: “Alineacion al ECO217 Imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera
presencial grupal” modalidad presencial.

o “Modelo de formacion de lideres comunitarios” modalidad en linea.
e Curso Taller: “Una mirada a la Tanatologia” modalidad presencial.

® Se conformé el Grupo Técnico de Capacitacidén (GTC) al interior del SNDIF, el cual tendrd la facultad de
autorizar las solicitudes de nuevos procesos formativos en el SNDIF.

Al cierre del ejercicio fiscal se realizo el registro de cinco cursos ante Direccion de Profesionalizacion de la Asistencia
Social que cumplen con las caracteristicas sefialadas en los lineamientos.

Ampliar la cobertura de capacitacion, formacion y desarrollo de las instituciones publicas y privadas en
materia de Asistencia Social

Se puso en marcha el Campus Virtual DIF. Se abrieron 14 grupos para la tematica, de “Induccion a la Asistencia
Social” capacitando a 85 personas de los estados de Chiapas, Durango, Jalisco, Morelos, Yucatan y San Luis Potosi,
y se dio inicio a la conformacion de la Red Nacional de Tutores, mecanismo que permitira operar los cursos
tutorizados incorporados en el Campus Virtual y que incorpora actualmente a 35 personas pertenecientes al

SNDIF vy a los SEDIF en los que se impartieron los cursos citados.

Promover la creacién de Redes de capacitacion y certificacion con instituciones publicas y privadas de
Asistencia Social.

Ante la necesidad de activar el Estandar de Competencia ECO085 "Prestacion de servicios de interpretacion de la
lengua de sefias mexicana al espanol y viceversa", se realizaron trabajos conjuntos con el estado de San Luis Potosi
para brindar capacitacion y procesos de evaluacion a los estados de: San Luis Potosi, Veracruz, Hidalgo y Quintana
Roo.

Con apoyo de la Sede de Evaluacion de Hidalgo, durante el segundo semestre del 2015 se activd el Estandar de
Competencia ECO105 “Atencion al ciudadano en el sector publico”, brindando alineacion a las Redes de Estancias
Infantiles, Alimentacion, Profesionalizacion, y a las Sedes de Jalisco, Veracruz, San Luis Potosi, Sonora y Oaxaca.
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En materia de Estandares de Competencia de Asistencia Social, al cierre del 2015 se contabilizan 5,175 personas
capacitadas, a través de las Sedes y Redes de la Entidad del SNDIF.

385 personas en el ECO028 Prestacion de servicios para la integracion familiar a nivel preventivo: 282 a través
de la Red de la Unidad de Atencidn a Poblacidn VVulnerable; ocho a través de la Sede de Veracruz; 46 a través de
la Sede de Jalisco; 21 a través de la Sede de Oaxaca y 28 a través de la Sede de San Luis Potosi.

241 personas en el ECOO76 Evaluacion de la competencia de candidatos con base en Estandares de Competencia:
22 através de la Red de Estancias Infantiles; 208 a través de la Red de Profesionalizacion; diez a través de la Sede

de Oaxaca y uno a través de la Sede de Sonora.

Seis personas en el ECOO85 Prestacion de servicios de interpretacion de la lengua de sefias mexicana al espafiol y

viceversa; seis a través del Evaluador Independiente acreditado por la Red de Profesionalizacion.

200 personas en el ECO105 Atencion al ciudadano en el sector publico, los cuales se capacitaron a través de la
Sede de Hidalgo.

441 personas en el ECO217 Imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera presencial grupal:
261 através de la Red de Estancias Infantiles; 43 a través de la Red de Profesionalizacion; 51 a través de la Sede
de Veracruz y 5 a través de la Sede de Jalisco; 30 a través de la Sede de Oaxaca y 51 a través de la Sede de San
Luis Potosi.

441 personas en el ECO334 Preparacion de alimentos para la poblacion sujeta de asistencia social, 427 a través
de la Red de Alimentacion y 14 a través de la Red de Estancias Infantiles.

22 personas en el ECO335 Prestacion de servicios de Educacion Inicial: los cuales se capacitaron a través de la
Red de Estancias Infantiles.

3,439 personas en el ECO435 Prestacion de servicios para la atencion, cuidado y desarrollo integral de las nifas y
los nifios en Centros de Atencion Infantil; 2,984 a través de |la Red de Estancias Infantiles

90 a través de la Sede de Veracruz; 71 a través de la Sede de Hidalgo; 104 a traves de la Sede de Morelos; 73 a
través de la Sede de Jalisco; 19 a través de la Sede de Sonora; dos a través de la Sede de San Luis Potosiy 96 a

través de la Sede de Sonora

En materia de Procesos de Evaluacion en Estandares de Competencia de Asistencia Social y transversales, al cierre

del 2015 se realizaron un total de 3,755 que se desglosan a continuacion:

48 en el ECO028 Prestacion de servicios para la integracion familiar a nivel preventivo: nueve a través de la Red
de Unidad de Atencidn a Poblacion Vulnerable; diez a través de la Sede de Veracruz y 29 a través de la Sede de

San Luis Potosi.
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218 en el ECO076 Evaluacion de la competencia de candidatos con base en Estandares de Competencia; 132 a
través de la Red de Estancias Infantiles; tres a través de la Red de Profesionalizacion. 72 a través de la Red de
Alimentacion; dos a través de la Sede de Sonora; tres a través de la Sede de Jalisco; dos a través de la Sede de
Hidalgo; tres a traves de la Sede de Oaxaca y uno para la Sede de Chiapas con apoyo de la Red de Estancias
Infantiles.

Cinco en el ECOO85 Prestacion de servicios de interpretacion de la lengua de sehas mexicana al espafol y
viceversa: Con apoyo de la Red de Profesionalizacion: uno para Sede Veracruz, uno para Sede Hidalgo, uno para
Sede SLPy dos para la Benemérita y Centenaria Escuela Normal de SLP.

20 en el ECO105 Atencion al ciudadano en el sector publico: los cuales se realizaron a través de la Sede de Hidalgo.

143 en el ECO217 Imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera presencial grupal; 11 a
través de la Red de Estancias Infantiles; 11 a través de la Red de Profesionalizacidn; diez a través de la Sede de
Jalisco; uno a través de la Sede de Sonora; uno a través de la Sede de Hidalgo; 47 a través de la Sede de \Veracruz;

44 a través de la Sede de San Luis Potosi; 16 a través de la Sede de Oaxacay 2 a través de la Sede de Nuevo Ledn

329 en el ECO334 Preparacion de alimentos para la poblacion sujeta de asistencia social: 317 a través de la Red
de Alimentacion y 12 a través de la Red de Estancias Infantiles.

2,992 en el ECO435 Prestacion de servicios para la atencion, cuidado y desarrollo integral de las nifias y los nifios
en Centros de Atencion Infantil: 2,683 por la Red de Estancias Infantiles; 86 a través de la Sede de Veracruz; dos
a traves de la Sede San Luis Potosi y 40 a través de la Sede de Jalisco; 82 a traves de la Sede de Sonora y 47 a
través de la Sede de Hidalgo; 52 con apoyo de la Red de Estancias Infantiles, para activacion del Estandar de
Competencia del ECO435 en las Sedes de Evaluacion.

Del total de 4,121 Portafolios de Evidencias reportados en metas mensuales del 2015, 366 se cancelaron,
resultando un total de 3755 procesos de evaluacion realizados.

En el tema de Procesos de Evaluacion Verificados de los estandares de competencia ECO028, ECO076, ECO085,
ECO105, EC0217, ECO334 y ECO435, al cierre del 2015 se alcanzo un total de 4,086.

Se coordinaron 109 Grupos de Dictamen para determinar la procedencia de los procesos de evaluacion y se
acreditaron 338 evaluadores autorizados para la operacion de la ECE del SNDIF, para el periodo de Junio de 2015
a Junio de 2016.

En materia de certificacion, al cierre del 2015 se alcanzd un total de 3,370 certificados solicitados ante el

CONOCER correspondientes a las personas que resultaron competentes de los procesos de evaluacion.

Se dio seguimiento a la auditoria de terceria de partes, aplicada a ECE SNDIF por parte del CONOCER en el mes

de junio y en el mes de agosto se recibid la notificacion respecto a la liberacion de la auditoria, con lo cual se renové
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la acreditacion de la ECE del SNDIF para operar durante el periodo 2015-2016, dando cumplimiento a la
normatividad y al convenio establecido.

En el mes de octubre, en el marco del XX Aniversario del CONOCER la ECE SNDIF recibi6 un reconocimiento por
ser la entidad certificadora con la mayor cobertura en el pais.

Durante el afno se entregaron las placas que acreditan a los siguientes SEDIF como Sedes de Evaluacion y
Certificacion: Nuevo Leon, Campeche, Chiapas, Baja California y Morelos.

En el marco de la 7% Reunién Nacional de Profesionalizacion de la Asistencia Social, asi como en el Foro Nacional
de Capacitacion del Programa de Estancias Infantiles, la ECE SNDIF, entregd Reconocimientos a los Evaluadores
Independientes acreditados de las Redes de Estancias Infantiles, de Alimentacion y de la UAPV, asi como de las
Sedes de Hidalgo, Jalisco, VVeracruz, Sonora, San Luis Potosi y Oaxaca.

Promover la aplicaciéon de los Estandares de Competencia y NOM en las instituciones publicas y privadas.
Comité de Gestion por Competencias de Asistencia Social.

Como parte de las actividades del Comité se autorizaron 11 Soluciones de Evaluacion a Entidades de Certificacion
y Evaluacion y a Organismos de certificacion para hacer uso de Estandares de Competencia de Asistencia Social.

Se aplicaron pruebas piloto y se llevo a cabo la sesion de trabajo con el Grupo Técnico de Expertos en la Funcion
Individual (GTEIF), con la finalidad de realizar los ajustes al estandar de Competencia “Cuidado bésico de la
persona adulta mayor en domicilio”. El Estandar fue enviado al CONOCER para su validacion y publicacién. Se
publico en el mes de diciembre el Estandar de Atencion a personas adultas mayores en establecimientos de
asistencia social permanente/temporal.

Por lo que respecta a Normas Oficiales Mexicanas de Asistencia Social, se produjo el material para la difusidn y
capacitacion de la NOM-014, mismos que estan siendo distribuidos a instituciones publicas y privadas para su
difusion, conocimiento, difusion y observancia.

Instrumentar con alcance Nacional el Sistema de Informacion en materia de Asistencia Social.

El Sistema Nacional de Informacién en Materia de Asistencia Social (SNIMAS) que inicié operaciones en el afio

2015, sin embargo, después de haber pasado por procesos de concertacion y homologacion de variables, se inicio

la prueba piloto nacional y se determinaron algunos retos, entre ellos:

® Anivel central, implico concertar variables con las unidades administrativas del SNDIF.
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® En los niveles central y nacional, fue necesario orientar la integracion de informacion de éstos ambitos
logrando contar con informacion 2014 a nivel central y estatal para el primer trimestre de 2015 vy el
registro de la informacién 2015 a nivel central de conformidad a lo determinado en las fichas técnicas
logrando contar con informacién para 2014 de cinco unidades administrativas y 24 SEDIF mientras que
para 2015 se logro integrar informacion de cuatro unidades del SNDIF y ocho SEDIF, lo anterior gracias
a la coordinacion de 22 enlaces centrales y 63 estatales.

e De acuerdo a lo que mandata la Ley de Asistencia Social, fue necesario fortalecer la coordinacion con el
Instituto Nacional de Geograffa y Estadistica (INEGI), logrando la donacién al SNDIF de una aplicacién
informatica para integrar y agilizar el aprovechamiento de la informacion recabada e iniciar el pilotaje de
primeros resultados. Es de destacar la participacion del SNDIF en la formulacion del cuestionario usado
para el levantamiento del primer Censo de Alojamientos de Asistencia Social (CASS), primero en su tipo
efectuado por el INEGI, el cual en coordinacién con Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL),
el Instituto Nacional de la Mujeres (INMUJERES) y la Red Nacional de Refugios (RNR) fue posible censar
4,701 alojamientos de 5,940 planteados en el universo de estudio. Como resultado, el SNDIF vy la
sociedad en general ahora cuentan con datos tabulados de 4,518 alojamientos con una poblacion
118,904 usuarios residentes al momento del levantamiento del CASS efectuado en septiembre de 2015.

Ampliar el registro de instituciones de Asistencia Social en el Directorio Nacional para promover redes de
colaboracion.

En el dltimo trimestre del afio se continud con la asesoria a personal de los SEDIF, en octubre se sostuvo una
platica con enlaces del SEDIF Durango para explicar el proceso de verificacion a traves del sistema de telepresencia.
Continuaron las pruebas al sistema informatico Directorio Nacional de Instituciones de Asistencia Social (DNIAS)
y se actualizd informacion en el portal. En este periodo se liberd el sistema DNIAS y se trabajo en la generacion de
usuarios y contrasenas para las instituciones previamente registradas, y en la actualizacion de los datos historicos
en la base del DNIAS para que se reflejen en el portal.

Difundir el Directorio Nacional para favorecer el acceso de la poblacion vulnerable a los servicios de
asistencia social.

Como resultado del trabajo de promocidn vy difusion, y de la asesoria técnica y capacitacion, en la integracion del
Directorio Nacional de Instituciones de Asistencia Social se contabilizaron 2,808 instituciones registradas. De las
cuales 1,716 son publicas y 1,092 son privadas.

En el mes de julio se capacité a los enlaces de los SEDIF y las Juntas de Asistencia privada (JAP) responsables del
registro de instituciones en el Directorio Nacional para el manejo y control del Sistema Informatico. Asimismo, en
el marco de la 7% Reunidon Nacional de Profesionalizacidon de la Asistencia Social, se dio a conocer el Sistema

informatico DNIAS a los enlaces de las entidades y se ampliaron los detalles para su funcionamiento y su control.

Av. Emiliano Zapata No. 340, Col. Santa Cruz Atoyac, México, D.F., C.P. 03310, Tel. 3003 2200

www.dif.gob.mx
89



Nacional

SALUD

JunTA DE GoBiErRNO DEL SNDIF

PRIMERA SESION ORDINARIA 2016

ApPARTADO 05

Integrar en el SNDIF una biblioteca digital que permita difundir y consultar informacién sobre asistencia
social.

Centro de Documentacidn e Informacidn sobre Asistencia Social (CENDDIF)

Para eficientar los servicios que ofrece el Centro de Documentacion e Informacidn sobre asistencia social, se
renovaron 63 convenios interbibliotecarios y se lograron establecer diez nuevos convenios con Universidades y

Facultades. Se catalogaron 7,759 titulos para bisqueda en diversas tematicas.

Se realizaron 15,613 sesiones de consulta a las bases de datos EBSCO, y se beneficid a 667 alumnos y 170
docentes de las licenciaturas en Terapia fisica y Terapia ocupacional de las escuelas del SNDIF, al habérseles dotado
de claves de acceso a las bases de datos para busqueda de informacion y textos. En este mismo sentido fueron
beneficiados los trabajadores del CREE Nuevo Leodn, CRI Tuxtla Gutiérrez, CREE Oaxaca, CRI Tlazociahualpilli,
CNM Coyoacan y CREE Iztapalapa. Asimismo, se capacitd a 113 personas para el uso de las bases de datos para

busqueda de informacion y textos en los siguientes Centros:

Se adquirieron y distribuyeron 60 modelos anatémicos, a las escuelas de los Centros Gaby Brimmer, Iztapalapa,
Ciudad Victoria, Puebla, Quintana Roo y Toluca, y se adquirieron y entregaron cinco paquetes con 43 libros cada

uno a las escuelas de los centros de Ciudad Victoria, Puebla, Toluca, Gaby Brimmer e Iztapalapa.

Asesorar a los estados, municipios y sector social en el desarrollo y evaluacion de modelos de Asistencia
Social.

Los modelos de intervencion son considerados como una herramienta para la profesionalizacion encaminados a
responder a las necesidades reales de la poblacion vulnerable en apego a la normatividad vigente, asi como,
desarrollar y fortalecer las capacidades humanas, estratégicas, organizativas y operativas de las areas donde sean
implementados.

La funcién de la Direccién General de Profesionalizacién de la Asistencia Social (DGPAS) en los procesos de
desarrollo de modelos consiste en brindar asesoria para la recuperacion de la experiencia de los expertos operativos
dedicados a la asistencia social con la participacion de expertos académicos, de ser necesario, a partir de Ia

aplicacion de una metodologia flexible que se adecua a las necesidades especificas de cada institucion.

En este sentido, para la generacion de modelos de intervencion, en primera instancia, se realizan varios procesos
de asesoria a instituciones publicas y privadas dedicadas a la asistencia social. Se llevo a cabo un proceso de asesoria
con la Asociacion Civil Pro Pedregales que desarrollé el Modelo de Empoderamiento Infantil Pro Pedregales
Coyoacan Para Nifas y Nifos de 6 a 12 anos. Con este Modelo, la Asociacidn Civil trabaja en el fortalecimiento
de las habilidades para la vida en las nifias y ninos, a través de la cultura y las artes plasticas y visuales como medio

de contencion a los factores de riesgo presentes en su comunidad.
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De igual forma, se continuaron los trabajos para la adecuacion del Modelo del Programa de Atencion Integral de
Estancias Infantiles. El Modelo esta encaminado a guiar las practicas de cuidado y atencion infantil a nivel nacional,
de las personas encargadas de las ninas y los nifios durante su permanencia en las Estancias. Asimismo, permitira
que la poblacion infantil beneficiaria de dichas instancias cuente con medidas de prevencidn y proteccion tanto
fisica como herramientas de fortalecimiento de habilidades educativas.

Se dio continuidad al proceso de asesoria para el desarrollo de los modelos en el Estado de San Luis Potosi:
Institutos de Reintegracion Social “Rosario Castellanos” y “Rafael Nieto" y la Asociacion Civil Vida Digna.

Por otra parte, se brindo asesoria al area de Capacitacion, para el desarrollo del Modelo de Capacitacion y
Formacion, con el cual se establecen procesos y metodologias estandarizadas para la capacitacion y formacion del

personal que permita incrementar la cobertura e impacto en beneficio de la poblacion sujeta de la asistencia social.

Asimismo, se continuaron los trabajos para el disefio y desarrollo del Modelo para la Sistematizacion de Practicas
Asistenciales, mismo que permitio recuperar la experiencia del SNDIF a lo largo de 15 anos, en materia de
desarrollo de modelos, que ha logrado estructurar una propuesta metodoldgica propia, a partir de la cual se capacita
y asesora en el desarrollo de Modelos a las areas del Sistema DIF en los tres 6rdenes de gobierno. Este Modelo fue

presentado a los Sistemas Estatales DIF durante la 7a. Reunidn de Profesionalizacion.

Con el proposito de identificar propuestas viables para asesorar el desarrollo de modelos en el afio 2016, se llevd
a cabo una reunidn, para la presentacion de la metodologia de trabajo en materia de modelos, a organizaciones de
la sociedad civil pertenecientes a la Red de Infancia y Adolescencia: Infancia y Familia: Un kilo de Ayuda, A.C,;
Fundacion Jesus Garcia Figueroa, I.A.P.; Afectividad y Sexualidad A.C,; Asexoria); PVO México A.C. y Fundacion
México Juega, A.C.

Por otro lado y como parte de las acciones de difusion, se presento el Modelo Residencia Juvenil de Desarrollo y
Formacion realizado en el 2014 con miras a su implementacion tanto por parte del SNDIF como por parte de los
SEDIF Jalisco, Morelos e Hidalgo.

Con el proposito de ampliar la cobertura del personal capacitado en materia de modelos, se disefié e impartio el
Curso sobre la Metodologia para el desarrollo de Modelos de A.S en la modalidad telepresencia. Este curso se
integré por cinco unidades con una duracién de 20 horas realizandose en primer lugar una Induccién con la
asistencia de 14 SEDIF y 144 participantes, a fin de que conocieran el contenido del mismo, asi como la dinamica
de trabajo.

Este trabajo implicd en principio, el aprendizaje tanto técnico como metodoldgico de esta modalidad; v
posteriormente, se llevd a cabo el analisis y construccion de la parte pedagdgica que consistio en el establecimiento
de objetivos, la estructura de las tematicas, la dinamica de trabajo, el sistema de evaluacion y las fuentes de
informacion; asi como también la elaboracion de |a parte didactica en la que se establecieron el programa de trabajo,

el guion didactico, las presentaciones, los ejercicios, tareas a realizar y sus rubricas.
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Posteriormente, se impartieron cinco sesiones con la participacion de 87 participantes de los SEDIF:
Aguascalientes, Chiapas, Coahuila, Campeche, Guanajuato, Hidalgo, Tamaulipas, Nuevo Ledn, San Luis Potosi, y
Zacatecas; quienes trabajaron el desarrollo de 26 modelos.

Se concluyd la imparticién del Curso sobre la Metodologia para el desarrollo de Modelos de A.S. en la modalidad
Telepresencia, con la participacion de 11 Sistemas Estatales DIF quienes lograron estructurar 17 propuestas de
modelos.

Se llevd a cabo el disefio del Curso en Linea Induccidon al Desarrollo de Modelos de Intervencion en A.S.,
realizandose la Planeacion didactica: Programacion semanal de actividades, objetivos, descripcion de actividades y
resultados; generacion del Plan de trabajo del Curso en Linea, generacion y validacion de rdbricas y elaboracion del
cronograma.

A fin de contar con mas elementos que faciliten y profesionalicen el trabajo realizado en materia de capacitacion
para el desarrollo de modelos, se participd en la especialidad en linea de Tecnologia Educativa impartida por la
Universidad Autonoma de Hidalgo, asi como en el curso Disefio de programas y ambientes de aprendizaje
impartido por la UNAM.

Inventarios de Modelos y Buenas Practicas.

Con el objetivo de conocer las acciones realizadas en materia de modelaje, se desarrollaron los maddulos
correspondientes para la automatizacion de los Inventarios de Modelos y Buenas Practicas albergados en el
Sistema informatico DNIAS. Estos modulos fungiran como las herramientas que permitan conocer e integrar los
modelos y buenas practicas implementados por los actores que conforman el Sistema Nacional de Asistencia Social
para su difusidn y consulta a favor de la poblacion vulnerable que llevan a cabo las instituciones dedicadas a la

asistencia social.

El Inventario de Buenas Practicas es un proyecto que dio inicio en este afio, por lo que implico la generacion de un
documento conceptual sobre la tematica ya que en el campo de la asistencia social, se han podido reconocer
iniciativas positivas que han derivado en |la mejora de la calidad de vida de las personas.

Asimismo, con relacidn al proyecto de compilacién de mejores practicas en materia de adolescentes, el area de
modelos se dio a la busqueda v a la sistematizacion de informacion relativa a Instituciones de Asistencia Social
publicas y privadas que realicen buenas practicas y experiencias exitosas de atencion integral en el pais para
adolescentes de 12 anos cumplidos hasta 18 incumplidos. Ademas se hizo un analisis y se elabord un resumen de
la publicacion Politicas y Programas para el Desarrollo de la Juventud, preparado por el Fondo de Poblacion de las
Naciones Unidas (UNFPA) vy el Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE) abril, 2012.
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Publicacién de Modelos y Mejores Practicas en Materia de Asistencia Social

En materia de publicaciones se coordind la recopilacion e integracion de materiales sobre los Resultados de la Mesa
de Trabajo sobre Atencion a Jovenes Egresados de las Casas Hogar y Albergues Permanentes en México vy
Latinoamérica (2014) por parte de las Instituciones publicas y privadas participantes: Fondo de Poblacién de las
Naciones Unidas [UNFPA); Doncel A.C., Argentina; Fundamor, Colombia; Proyecto B Chile, AIBI Pert, Aldeas
Infantiles SOS México; Nuestros Pequenos Hermanos; Internado Infantil Guadalupano, Mensajeros de la Paz, IAP;
EX INI CAHOVA; SEDIF Tlaxcala y SEDIF Veracruz. La publicacion de los resultados de la Mesa de Trabajo
permitira conocer experiencias sobre la diversidad de apoyos que pueden proporcionarse a adolescentes y jovenes
egresados de los centros asistenciales. Igualmente, es fuente de informacion para quienes implementen acciones

en materia de atencion a jovenes ex institucionalizados a nivel nacional e internacional.

Acreditar a nivel nacional instituciones de asistencia social que operen con personal certificado, apegadas
a NOM, modelos de intervencion y evaluacion.

Se realizd la evaluacion del Centro Gerontoldgico “Vicente Carcia Torres” del SNDIF, asi como de la “Casa del
Arbol” del SEDIF Tabasco con lo que se espera que puedan realizar mejoras en su operacién. Asimismo, se
concluyo el desarrollo del curso semipresencial de Evaluacion de Desempefio Institucional, cuyos materiales y
actividades se cargaron en el Campus Virtual. La metodologia de Evaluacién de Desempefio Institucional se

presentd a representantes de profesionalizacién de los SEDIF en la 7°. Reunién Nacional de Profesionalizacion.
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Enero-diciembre 2015

Programado
. ’ Variaci6
Concepto Unidad de Medida Anual ariacion
. Porcentual
2015 Programado Realizado
A B C
Modelo Nacional itacion, F ion y D I |
qdeo .aC|on§1 de Capacitacion, Formacion y Desarrollo de la Modelo elaborado 1 1 1 0.0
Asistencia Social
Integrar inventario de cursos y cursos-taller Inventario de cursos 1 1 1 0.0
Asesorar el disefio de cursos propuestos Asesoria proporcionada 12 12 10 -16.7
Integrar y mantener actualizado el registro de cursos Porcentaje 80% 80% 62% -18.0
Integrar y operar el grupo técnico de capacitacion Grupo técnico Integrado 1 1 1 0.0
Formacién de una red de tutores Red de tutores 1 1 1 0.0
Capacitacion de funcionarios de los SMDIF en temas que
fortalezcan su desarrollo institucional en la modalidad| Capacitacion realizada 14 14 14 0.0
presencial
Tutores formados Tutor formado 32 32 35 9.4
Curso disefiado Curso disefiado 1 1 1 0.0
Sesion realizada Sesion realizada 6 6 0 -100.0
Implantacion del Sistema de Administracion de la
Normalizacién , Capacitaciéon y Certificacion en temas de| Sistema en operacién 1 1 0 -100.0
Asistencia Social
Actualizar las Normas Oficiales Mexicanas y los estandares de| Anteproyecto de la 1 1 0 100.0
competencia en Asistencia Social Norma Oficial Mexicana ’
Distribuir materiales de difusién de la Norma Oficial 014 Material distribuido 3,200 3,200 3,200 0.0
Prgmocu?n y d|fu5|on del uso de estandares de competencia de Estandar difundido 4 2 1 175.0
Asistencia Social
Desarrollar planes de formacién de estandares de competencia| Plan de formacién de 2 2 2 0.0
desarrollados o actualizados estandares )
Coordinar la capacitaciéon en estandares de competencia para .
P . P P Persona capacitada 3,000 3,000 5,175 72.5
las redes sedes y centros de evaluacién
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Programado Enero-diciembre 2015
. ’ Variaci6
Concepto Unidad de Medida Anual . aracion
2015 Programado Realizado Porcentual
A B C
Coordinar I.os procesos de evaluacion en 10 estandgfes de Pricce el 2,550 2,550 3,755 473
competencia para las redes, sedes y centros de evaluacion
Acreditacién de la auditoria anual de terceria de partes Renovaqon_t?e la 1 1 1 0.0
acreditacion
Evaluadores autorizados Evaluador autorizado 275 275 338 22.9
Estandares autorizados Estandares autorizados 13 13 14 7.7
Procesos de evaluacion verificados Proceso erificado 2,550 2,550 4,086 60.2
. " Sesién de grupo
Sesiones de grupo de dictamen 4 ] 12 12 109 808.3
dictaminado
Tramite de los Cfe’mﬁcados del personal que aprobaron el Certificado tramitado 1,632 1,632 3.370 106.5
proceso de evaluacion
Evaluadores capacitados en el Sl Evaluador capacitado 175 175 0 -100.0
Politica de operacién implementada Politica implementada 1 1 0 -100.0
Portafolios de evidencias electrénicas Portafolio disefiado 10 10 0 -100.0
Reuniones de trabajo del grupo técnico Reunién de trabajo 8 8 10 25.0
Informacpn de variables concentradas y homologadas, a apartir Reporte trimestral 3 3 3 0.0
del 1er. trimestre
Informacién en plataforma del INEGI Plantilla de carga 1 1 1 0.0
Opera_uon d_el Sls_tema FJeI Directorio Nacional de Instituciones Sistema operando 1 1 1 0.0
de Asistencia Social (dnias)
Programado Enero-diciembre 2015
Concepto Unidad de Medida Anual . Variacion
2015 Programado Realizado Porcentual
A B C
D llar | i | io | Model Evaluacio
esarrollar a~ guia para la operacion del _ odep de Evaluacion Guia elaborada 1 1 1 0.0
de Desempefio institucional de centros asistenciales
Reportes sobre la aplicacién del Modelo para evaluar los
P - plicact P u Reporte elaborado 2 2 2 0.0
centros gerontolégicos
Capacitar en linea sobre la aplicacion del Modelo de Evaluacion | Capacitacion en linea 2 2 0 -100.0
. Programa anual
Integrar el programa anual de desarrollo archivistico g 1 1 1 0.0
integrado
Catélogo y cuadro de
Actualizar el catélogo y cuadro de clasificacién archivistica clasificacién archivistica 1 1 1 0.0
actualizados
Elabprar y poner a disposiciéon del publico la guia simple de Guia simple elaborada 1 1 1 0.0
archivo
Tramite para procedimiento de baja y/o destino final Tramite realizado 1 1 1 0.0
Elaborar inventario general por expediente Inventario elaborado 1 1 1 0.0
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Actividades Programa Nacional de Prestacion de Servicios para la Atencién, Cuidado y Desarrollo Integral
Infantil

Programa Nacional de Prestacién de Servicios para la Atencién, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil

Objetivo 1: Propiciar la creacion de la Red Nacional de ACDII a fin de fomentar la coparticipacién de todos
los sectores involucrados.

Sensibilizar a cada instancia, institucién o dependencia sobre su responsabilidad en funcién del interés
superior del nifio en los CA.

El maltrato en ninas, nifos y adolescentes es un tema palpable, por lo que se deben tomar las precauciones
necesarias y estar informados acerca del tema, con el objetivo de prevenir el maltrato desde la primera etapa de
vida. Es por ello que la Comisién Nacional de Derechos Humanos (CNDH) implementé la Campania Nacional de
Prevencion y Proteccion de ninas, ninos y adolescentes victimas de maltrato y conductas sexuales, a servidores
pUblicos del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) de guarderfas

propias y subrogadas en 23 entidades federativas.

La campana de la CNDH incluyd un curso taller que fue impartido en 11 Entidades Federativas (Coahuila,
Chihuahua, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas, Zacatecas, Colima, Jalisco, Querétaro, Quintana Roo y Chiapas], con la
participacion de 671 Servidores Publicos del ISSSTE y personal de Guarderias Subrogadas.

A partir de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio se establecen una serie de derechos que el Estado debe
garantizar a las nifas y los ninos que se encuentren en su territorio, es por ello que todas las politicas publicas
deben considerar el enfoque de derechos. En este sentido el SNDIF otorga capacitacion al “Programa Estancias
Infantiles para apoyar a Madres Trabajadoras de SEDESOL (Secretarfa de Desarrollo Social)” a través del Modelo
de Atencion Integral que incluye la tematica “enfoque de derechos y buen trato”, otorgada a responsables y
asistentes de las estancias infantiles.

La Secretarfa de la Defensa Nacional (SEDENA) por su parte llevé a cabo la difusidn de los objetivos, estrategias
y lineas de accion contenidas en el PNPS, a la totalidad del personal que labora en los Centros de Desarrollo Infantil
(CENDI).

Fomentar y respetar en todo momento los derechos humanos de las nifias y nifios en los CA.

Garantizar el interés superior del nifio es uno de los derechos prioritarios enmarcados en la Convencion sobre los
Derechos del Nino, en este sentido, la CNDH realizd la actualizacion y distribucion a nivel nacional del triptico
“¢Qué debo considerar antes de elegir una Guarderia para mi hijo?”, en el que se promocionan y divulgan los

derechos humanos de ninas y nifios de 43 dias de nacidos hasta 5 anos 11 meses.
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De igual manera y a fin de salvaguardar los derechos del nifio y su interés superior, la CNDH publicé un tiraje de la
Ley General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil, asi como la ley
General de los Derechos de Nifas, Ninos y Adolescentes, en un mismo ejemplar el cual se ha distribuido en
diferentes instancias, incluidas aquellas que cuentan con personal que atiende a nifas, nifos y adolescentes.

Por su parte, respondiendo a la importancia del tema de Derechos Humanos en la Primera Infancia, el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) ofrecié capacitacion en materia de derechos humanos a 2,168 empleados de
guarderias, con la colaboracion de instructores de CNDH.

Impulsar que las nifias y nifios de 43 dias hasta 4 afios incumplidos tengan acceso al servicio de ACDII en
igualdad de oportunidades

Considerar el desarrollo integral de todos los nifios es fundamental para que se desenvuelvan con igualdad de
oportunidades, es por ello que el SNDIF toma en cuenta a nifios en situacion de vulnerabilidad en la primera
infancia, con los Centros de Atencién Infantil denominados Centro Asistencial de Desarrollo Infantil (CADI) vy
Centro de Asistencia Infantil Comunitario (CAIC), beneficiando 38,302 nifias y nifios de los CADI 'y 73,350 ninas
y ninos de los CAIC, asi como a 107,093 familias.

Favorecer la cobertura de los servicios de ACDII a nifias y nifios con discapacidad en los CA existentes.

En Meéxico, todas las personas tienen derecho a gozar y disfrutar por igual, de los derechos humanos que reconoce
la Constitucion y los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, la igualdad es uno de estos
derechos, por tal motivo los prestadores de servicios para la Atencion, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil toman
acciones para garantizar la igualdad y la equidad, en este sentido el IMSS bajo el esquema de guarderia integradora
atiende a 900 ninos con alguna discapacidad.

El ISSSTE tiene convenio con 5 Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC), quienes proporcionan el servicio
especializado a las ninas y nifios que presentan alguna discapacidad, y que por motivos de capacidad técnica de
las Estancias, reciben un mayor beneficio; las OSC se encuentran ubicadas en las Delegaciones Estatales de Baja
California, Oaxaca, Sonora, Zacatecas y en la Delegacion Regional Oriente del Distrito Federal.

En el mismo contexto, el Programa de Estancias Infantiles de SEDESOL para apoyar a Madres Trabajadoras se
caracteriza por ser una politica publica integradora, considerando los derechos humanos fundamentales, en su

implementacion atiende a 6,587 nifos con algln tipo de discapacidad en sus estancias.

Por su parte La Direccién General Adjunta de Estancias Infantiles (DGAEI) con la colaboracién de la Direccién
General de Rehabilitacion, ambas pertenecientes al SNDIF elaboraron la Guia para atender a nifias y nifios con

Discapacidad del Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras.
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De igual manera la SEDENA brindé servicios de educacion especial a un grupo de nifias y nifios con necesidades
educativas especiales del Jardin de Nifios Agustin Melgar.

Propiciar el establecimiento de convenios de colaboracion entre los sectores involucrados para ampliar el
numero de CA en dreas urbanas y rurales.

La SEDENA, realiz6 tramites para la autorizacion de la construccion y funcionamiento de un Centro de Desarrollo
Infantil en el municipio de Escobedo, Nuevo Leon.

Involucrar a los padres de familia en las actividades que se lleven a cabo dentro de los CA.

La evidencia cientifica acumulada muestra la fuerte relacion que tiene el desarrollo del nifio con la calidad del
ambiente, los vinculos que establecen con los adultos y ninos de su entorno, la estabilidad, intensidad y seguridad
que ellos le proporcionan, es por ello que |a interaccion de los padres de familia y los nifios en un Centro de Atencion
Infantil es fundamental, en este sentido el IMSS realizé 1,318 visitas a guarderias con la participacion de 6,894
padres usuarios. Difundié mas de 690,000 folletos con los temas: Qué hacer cuando los nifios(as) presentan
fiebre, Dieta balanceada y actividad fisica en la infancia y, Discapacidad y musicoterapia. Llevo a cabo la estrategia
educativa ChiquitIMISS, en la que participaron 57,763 nifas y ninos y 33,200 padres de familia en diferentes

actividades.

El Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras de SEDESOL apoya en la participacion de
padres de familia a través de comités de Contraloria Social con la participacion de 3,762 personas beneficiaras del
programa.

Por su parte la Secretaria de Marina (SEIVIAR), incrementd en un 80 % las actividades y eventos escolares, en las
que se involucran los padres de familia del CENDI.

Como una accion en favor de la participacion de los padres de familia, el SNDIF cuenta con el "Manual para padres
y madres de familia, Educar hoy, ser mafana”" que es utilizado en los CADI; mediante el cual se asume el
compromiso con los padres de trabajar juntos por su educacion.

La Direccién General Adjunta de Estancias Infantiles (DGAEI) del SNDIF en colaboracién con la Fundacién Carlos
Slim, impartio los talleres; “Crecer Juntos” y “Crecer con Ellos”, dirigido a Padres de familia del Programa de
Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras y de igual manera imparte talleres a Responsables v
Asistentes, que a su vez replican la informacion a los padres de familia, lo que permite un mayor acercamiento y

participacion de manera corresponsable en la formacion que reciben las nifias vy los nifios.
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Propiciar la vinculacién entre asociaciones civiles, CA y la comunidad a fin de colaborar en la prestacion
de servicios especializados a nifias y nifos.

El ISSSTE establece convenios con las OSC seglin se requiera, para brindar la atencion de ninas y ninos con
discapacidad.

A través de la participacion y el apoyo de las comunidades, el SNDIF brindé atencion a 38,302 ninas y nifios de
los CADI'y 73,350 nifas y ninos de los CAIC, beneficiando a 107,093 familias.

Por su parte la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI) en conjunto con Petrdleos

Mexicanos (PEMEX) llevé a cabo la remodelacién de 10 casas y comedores para nifias y nifios indigenas.

Objetivo 2. Propiciar la homogeneizacién de normas de proteccidn civil, asi como tramites de instalacion
y operacion de los servicios de ACDII.

Promover la vinculacion entre las instancias normativas de las prestadoras de servicios de ACDII a fin de
homologar sus criterios de apertura de CA.

Crear la sinergia entre las instancias correspondientes para establecer parametros de requisitos que deben cumplir
los CA resulta prioritario, por lo que se han celebrado reuniones con las dependencias de la Administracion Publica
Federal, para vincular el marco normativo en materia de proteccion civil con respecto al establecido para el cuidado
de las nifas y los nifios en los Centros de Atencion.

Impulsar la vinculacion entre las instancias juridicas de las prestadoras de servicios de ACDII a fin de
homogeneizar sus normas de calidad operativa.

Para hacer eficiente la operacion de los CA es necesario establecer los conceptos basicos en la materia, en este
sentido se trabajé con las instancias de la Administracion Publica Federal en la redefinicion de los conceptos
Centros de Atencion Infantil y Desarrollo Integral Infantil, dos conceptos fundamentales para establecer
parametros de operacion.

La seguridad fisica de los nifios es un tema relevante considerado en la Ley General de Prestacion de Servicios para
la Atencion, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil en este sentido, la Secretaria de Gobernacion (SEGOB) a través
de Proteccion Civil presentd el Protocolo de Seguridad para Estancias Infantiles en el Congreso Nacional de

Proteccion Civil.

Las Normas Oficiales Mexicanas (NOM ) permiten una regulacién técnica que contiene la informacioén, requisitos,
especificaciones, procedimientos y metodologia que permiten a las distintas dependencias gubernamentales

establecer parametros evaluables para evitar riesgos a la poblacion, para lograr esta regulacion en materia de
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Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y Desarrollo Integral Infantil se esta trabajando en la elaboracion
de una NOM respecto al tema.

Instrumentar campanas y cursos de capacitacion de prevencion y respuesta para el personal operativo,
ninas y ninos de los CA ante probables siniestros.

Diagnosticar las necesidades de capacitacion que requieren los Centros de Atencion en materia de proteccion civil
fue una tarea que realiz6 la SEGOB al visitar a CA publicos y entrevistarse con sus directores y personal. Elaborando

un estudio de los CA a nivel nacional que incluy6 la deteccion sobre las necesidades de capacitacion.

Establecer un esquema de capacitacion permitira crear una estandarizacion en los Centros de Atencion, para ello
se establecieron tres ejes de capacitacion para el personal que labora en los Centros de Atencidn: 1.Atencion a las
necesidades basicas, 2. Cuidado y 3. Desarrollo Integral Infantil, dentro del eje 2. Cuidado se establecen temas de

la capacitacion en proteccion civil y primeros auxilios.

Fomentar la realizacion de supervisiones periddicas para el buen funcionamiento y la mejora continua de
los CA, por parte de las autoridades competentes.

La Secretarfa de Trabajo y Previsién Social (STPS) realizé operativos dirigidos a Centros de Atencidn, en lo que va
del afio 2015 se han practicado 72 inspecciones a centros de desarrollo infantil, kinder, jardin de nifios y estancias

infantiles a fin de asegurar el buen funcionamiento

Establecer conjuntamente con las instancias encargadas de normar los servicios de ACDII parametros de
evaluacion en materias de seguridad y proteccion civil.

La STPS presentd el “Protocolo de Inspeccion en materia de seguridad e higiene y capacitacion y adiestramiento
para centros de atencion”, por lo que respecta al citado instrumento, el mismo se encuentra actualmente en
revision con la finalidad de adecuarlo a la normatividad, y para que sea comentado por las principales autoridades
federales involucradas en la vigilancia de los Centros de Atencion.

Objetivo 3. Favorecer la generalizacion de practicas de salud, educativas y alimentarias de éxito que
propicien la mejora de ACDII

Continuar promoviendo campanias de proteccion de la salud y prevencion de enfermedades dentro de los
CA.

La Secretarfa de Educacién Publica (SEP), editd la coleccion “Semilla de Palabras, Tomo Ill. Asi cuidamos de
nuestro cuerpo y alimentacion” con un tiraje de 24,000 v el libro de las plantas medicinales, “Medicina tradicional

de la Huasteca Hidalguense” con un tiraje de 2,000 ejemplares, a fin de distribuir materiales que promuevan la
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prevencion de la salud, entre las comunidades indigenas donde trabajan con el modelo de Educacion Inicial
Indigena y de la Poblacion Migrante.

Las guarderias dependientes del IMSS, participaron activamente en los programas institucionales de promocion a
la salud que se implementaron en el Instituto, logrando captar a 5,306 ninos y 8,200 adultos que realizaron
actividad fisica adecuada, promoviendo de esta manera la prevencion de enfermedades a través del ejercicio.

A traveés de la Estrategia Atencion a la Salud del Nino, el SNDIF realizd acciones de promocion de la salud para
prevenir enfermedades, se ha participado en 2 Semanas Nacionales de Vacunacion, y se han brindado 617,573

consultas y 44,081 platicas.
Fortalecer |a capacitacion del personal que labora en los CA en materia de primeros auxilios

El IMSS impartié un curso basico de fomento a la salud para 666 personas del area operativa que labora en las
guarderfas del Instituto, con la finalidad de que todo el personal cuente con la capacitacion adecuada en el tema

de la salud.

La SEP por su parte, bajo la modalidad de Educacion Inicial Indigena y de la Poblacion Migrante llevo a cabo cinco
talleres estatales dirigidos al personal a fin de promover la concepcion y practica de salud con enfoque de derechos,
con la intencion de apoyar el derecho a la educacion, a la salud vy a la alimentacion que tienen las ninas y ninos
desde el nacimiento.

En el mismo sentido la SEDENA imparti6 el Curso de primeros auxilios y Reanimacién Cardiopulmonar (RCP) al
personal del servicio médico adscrito al CENDI de acuerdo al programa anual de adiestramiento y programa de
Educacién Médica continua.

Favorecer campanas de deteccién de enfermedades (obesidad y desnutricién) para combatirlas con
tratamiento oportuno.

EI SNDIF, llevd a cabo a través de la realizacion de somatometrias, la deteccion de 261,532 nifios con obesidad y
167,598 ninos con desnutricion. Por su parte en las guarderias del sistema IVISS se realizan mediciones de peso
y talla a |a totalidad de las ninas y nifos con periodicidad mensual, trimestral y semestral, y una vez identificados
son canalizados a las unidades médicas del IMSS para su manejo médico, tras su valoracion, el personal de la

guarderfa realiza seguimiento mensual de su peso y talla.

En las Estancias de Bienestar y Desarrollo Infantil (EBDI) del ISSSTE, el servicio de salud implement la medicién
de peso y talla, de manera mensual, trimestral y semestral y en caso de ser detectados situaciones de desnutricion

u sobrepeso, se determinaron las estrategias a seguir en coordinacion con el area de nutricion.
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EI SNDIF a través de la Estrategia Atencion a la Salud del Nifio ha realizado 489,002 somatometrias, y se dieron
339,517 consultas de crecimiento y desarrollo detectando 32,864 ninas y ninos con obesidad, 47,919 ninas y
nifos con sobrepeso, 249,580 con peso v talla normal, y 9,154 con desnutricion.

Impulsar la aplicacion de técnicas que fomenten el desarrollo fisico y cognitivo de los nifios dentro de los
CA.

La SEP llevd a cabo la presentacion del Modelo de Atencién con Enfoque Integral (MAEI) para Educacion Inicial
que se implementa en los CENDI que operen con este modelo de atencion, distribuyendo un total de 50,000
ejemplares en todas las Entidades Federativas, favoreciendo un desarrollo integral en los nifos que acuden a estos

Centros de Atencion.

La misma SEP bajo la modalidad de Educacion Inicial Indigena llevd a cabo tres talleres Estatales para difundir el
contenido del cuaderno “Guia del docente Actividades para Educacion Inicial Indigena y de la Poblacién Migrante”,
con la finalidad de estimular el desarrollo integral de los nifios de las comunidades donde opera este modelo de

atencion.
Implementar experiencias o modelos técnico pedagdgicos que hayan demostrado resultados exitosos.

El SNDIF a través de la DGAEI, ha llevado a cabo la capacitacion a personas responsables de nueva apertura y
cambios de responsable previo al inicio de actividades en su Estancia Infantil. En el caso de zonas donde se han
instalado Estancias Infantiles y derivado de la rotacion de personal se han capacitado a 461 Responsables y 2,355
asistentes.

Fomentar la creacion de comités de padres de familia a fin de mejorar los servicios que brindan lo CA.

Debido a que la participacion de los padres de familia es fundamental para reforzar las practicas de desarrollo en
favor de las nifas y los ninos, ademas de fomentar el sentido de la corresponsabilidad, la SEDESOL impulsé a las
personas beneficiadas por el Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras, a la integracion
de Comités de Contraloria Social, lograndose la conformacion de 1,006 Comités, integrados por 3,762 personas
beneficiarias del Programa, quienes realizan tareas de caracter preventivo en el control y vigilancia de los apoyos y

servicios del Programa.

A fin de mantener una estrecha comunicacion, la SEMAR llev a cabo la evaluacion de los resultados de mejora
de servicios de su CENDI con la participacion de los padres de familia, haciéndolos parte de las actividades y

monitoreo del servicio.
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Promover habitos alimentarios adecuados en los CA tendientes a corregir la malnutricion materna infantil.

El SNDIF y SEDESOL con el Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras, impartieron el
taller “Alimentacién de las nifas y los nifios menores de 6 afos”, dirigido al 90% de las responsables de la
operacion de las estancias infantiles.

Propiciar rutinas alimentarias que prevengan y/o corrijan el sobrepeso y la obesidad.

Se logré disminuir en un 5% la obesidad infantil, en los Centros de Atencién operados por la Secretarfa de la
Defensa Nacional (SEDENA), a través de una campana de difusidn, mediante folletos y platicas sobre el “Plato
del Buen Comer y Jarra del Buen Beber”, generando de esta manera una accion en favor de la prevencion y

correccion de estas enfermedades.

Por otro lado la SEP, distribuyé 24,000 ejemplares de la Colecciéon “Semilla de palabras. Tomo Ill. Asi cuidamos
nuestro cuerpo y alimentacion” en los Estados donde se trabaja bajo el Modelo de Educacion Inicial Indigena y de
la Poblacion Migrante, con el fin de promover informacion sobre esquemas alimentarios que propicien buenos

habitos alimenticios.
Impulsar la supervision en la elaboracién y distribucion de los alimentos en la CA.

Cada una de las guarderias del IMSS, fueron visitadas 3 o 4 veces al afio a fin de supervisar y dar asesoria sobre los
procesos de preparacion, distribucion y suministro de los alimentos a los nifios, de acuerdo a los menus establecidos
para cada rango de edad.

Fortalecer las campanas de informacion nutricional dentro de los CA, dirigido a los padres de familia o
tutores.

La Secretarfa de Marina (SEMAR) llevd a cabo la distribucién de tripticos, que fueron elaborados con la finalidad
de difundir la importancia de una buena alimentacion y el “Plato del buen comer”, ademas de conferencias dirigidas
a los padres de familia, docentes y personal que maneja los alimentos, impartidas por especialistas en nutricion.

La SEP, por su parte en la modalidad de Educacion Inicial Indigena y de la Poblacion Migrante, distribuyd un total
de 144,000 carteles de la Coleccion de Lenguas Indigenas, que contenian informacion sobre alimentacion vy

buenos habitos, a fin de hacer llegar esta informacion a todos los municipios donde se opera esta modalidad.

El IMSS, publicé seis articulos y elaboré dos folletos con informacion sobre los desordenes alimenticios en los
ninos, informacion sobre una dieta balanceada, intolerancia a la lactosa, las grasas en los alimentos, la importancia
de las vitaminas, de las actividades fisicas y sobre la higiene y manejo en los alimentos, mismo que fueron

difundidos entre los padres de familia.
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Objetivo 4. Favorecer el disefio de programas de capacitacion, formacion y profesionalizacion de
prestadores de servicios de ACDII en los CA.

Sensibilizar a las instancias que brindan servicios de ACDII sobre la importancia de realizar cursos de
capacitacion continua para el personal del CA.

La SEDESOL, llevo a cabo capacitaciones continuas sobre seguridad y primeros auxilios, logrando un total de
17,174 Responsables de Estancias Infantiles y asistentes, en “Primeros Auxilios para Estancias Infantiles”, y 8,152
Responsables capacitadas en “Seguridad y Respuesta ante Emergencias”, asi como 1,000 en prevencion de

incendios y atencidn a quemaduras jNo te Quemes!.

Promover que el personal que esta a cargo de las nifias y nifios, sea profesional o especialista en orientacion
y desarrollo infantil.

EI IMSS llevd a cabo un curso en linea a nivel nacional llamado “Atencién y Cuidado Infantil”, donde se logré
capacitar a un total de 7,600 asistentes educativas que estan en contacto directo con los nifios en sus guarderias,

proporcionando la orientacion adecuada al personal operativo.

El SNDIF promueve que el personal que trabaja en los CADI, se encuentre certificada en el Estandar de
Competencia Laboral ECO435 Prestacion de Servicios para la atencion, cuidado y desarrollo integral de las ninas
y los ninos en Centros de Atencidn Infantil a través de la Entidad de Certificacion de la Direccion General de
Profesionalizacion de la Asistencia Social, y asimismo en el Programa de Trabajo del 2015, el Sistema Estatal DIF
Chiapas asignd recurso federal para la certificacion del personal que labora frente a grupo en los CADI y CAIC.

En este sentido la SEDENA, propicia que las vacantes que se generan, sean cubiertas con personal especialista con
licenciatura en educacion preescolar, asistentes educativos, puericulturismo, pediatria, odontopediatria, psicologia,
entre otros.

Impulsar el disefio e implantacién de programas de capacitacion y actualizacion continua del personal que
tiene contacto directo con las nifias y ninos de los CA.

En los CENDI de la SEDENA, los grupos se encuentran cubiertos por docentes con estudios de licenciatura en
educacion preescolar, asistentes educativos y puericultista y en el area médica se cubren por un pediatra,
odontopediatra, psicologo y personal de enfermeria; los CENDI también cuentan con trabajadoras sociales y
dietista.

El SNDIF a traves de la DGAEI ha llevado a cabo un proceso de certificacion, inicial, basica y complementaria,
dirigido a responsables y asistentes de las Estancias Infantiles de SEDESOL, logrando un total de 17, 501
certificaciones.

Av. Emiliano Zapata No. 340, Col. Santa Cruz Atoyac, México, D.F., C.P. 03310, Tel. 3003 2200

www.dif.gob.mx
104



Nacional

SALUD

JunTA DE GoBiErRNO DEL SNDIF

PRIMERA SESION ORDINARIA 2016

ApPARTADO 05

Estimular la formacion profesional y especializacion continua de los prestadores de servicios de ACDII.

La SEP, llevo a cabo 15 talleres en los Estados de San Luis Potosi, Tlaxcala, VVeracruz, Chiapas, Guerrero, Sonora,
Sinaloa y Tabasco, donde se trabajé el Marco Curricular del Modelo de Educacion Inicial Indigena y de la poblacion
Migrante, logrando un total de 821 personas capacitadas, incluyendo a Coordinadores Estatales, Regionales,
Supervisores y Docentes; con la finalidad de proporcionar las herramientas que les permita especializarse en su
ramo.

Por su parte el ISSSTE, ha impartido Diplomados para las Directoras, personal educativo, psicologos y trabajadoras
sociales. Asimismo, se proporcionan asesorias para el personal educativo que presentara su examen ante el Centro
Nacional de Evaluacién para la Educacién Superior (CENEVAL) para lograr concluir la Licenciatura en Educacién
Preescolar.

Objetivo 5. Fomentar la aplicacién de las TIC para impulsar acciones a favor de los CA que conformen la
Red Nacional de ACDII.

Propiciar que los estados y municipios, cuenten con informacién actualizada de los CA, dentro del RENCAL.

De conformidad al Reglamento de la Ley General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y Desarrollo
Integral Infantil, en el articulo 30 se establece: “El Registro Nacional debera concentrar la informacién establecida
en articulo 38 de la ley, la que debera ser actualizada cada seis meses, para lo cual debera celebrar convenios de
coordinacion con los Registros Estatales, a efecto de que éstos proporcionen dicha informacion”, para dar
cumplimiento al Registro Nacional, el SNDIF a la fecha ha celebrado nueve convenios de coordinacion con los
siguientes entidades federativas: Morelos, Hidalgo, Estado de México, Michoacan, Oaxaca, Querétaro, Quintana
Roo, San Luis Potosi y Yucatan.

Propiciar el uso de herramientas tecnoldgicas para potencializar el desarrollo cognitivo de los menores al
interior de los CA.

La SEMAR, llevo a cabo sesiones sobre el manejo de las tecnologias de la informacion de acuerdo a Programa
Anual de Trabajo del CENDINMEX por Ciclo Escolar. Y de igual manera se dio continuidad para promover los
programas sugeridos por Casa Telmex.

De igual manera la SEDENA llevé a cabo actividades en los CA, a fin de que las nifas y los nifios tengan sus
primeros contactos con las TIC.
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Comportamiento Presupuestal y Financiero
Situacion presupuestal con cifras preliminares al 31 de diciembre 2015

El presupuesto original autorizado al SNDIF ascendié a un importe de 2,516,135.6 miles de pesos (mp), que se
compone de 2,462,547.7 mp de recursos fiscales y 53,587.9 mp de recursos propios.

Las cifras preliminares indican que al 31 de diciembre de 2015, el presupuesto modificado fue del orden de
2,281,688.6 mp, que se componen de 2,228,100.7 mp de recursos fiscales y 53,587.9 mp de recursos propios,
la disminucién neta por 234,447.0 mp respecto al presupuesto original, se deriva principalmente de las
reducciones liquidas por 473,564.0 mp; de los cuales 455,462.1 mp fueron aplicados por la SHCP a fin de
transferir recursos al Ramo 23 “Provisiones Salariales y Econdmicas”, por concepto de Reasignaciones
Presupuestarias Ajuste del Gasto Publico en los capitulos 1000, 2000y 3000, asi como 18,101.9 mp para apoyar
al Instituto Nacional de Psiquiatria “Fray Bernardino”; Comision Coordinadora de Institutos Nacionales de la Salud
y Hospitales de Alta Especialidad; Centro Regional de Alta Especialidad de Chiapas; Instituto Nacional de Ciencias
Médicas y Nutricion “Salvador Zubiran”; Hospital Juarez de México, Hospital Infantil de México “Dr. Eduardo
Liceaga”, Hospital Infantil de México “Federico Gémez", Instituto Nacional de Cardiologia “Ignacio Chavez”,
Instituto Nacional de Pediatria, Instituto Nacional de Perinatologia “Isidro Espinoza de los Reyes” e Instituto
Nacional de Rehabilitacién “Luis Guillermo Ibarra Ibarra”; Comision Nacional de Arbitraje Médico; Instituto
Nacional de Medicina Genoémica, asimismo, ampliaciones autorizadas por la Coordinadora de Sector por
239,117.0 mp, a fin de estar en posibilidades de atender los compromisos relativos a Servicios de vigilancia,
Subcontratacion de servicios con terceros, Servicios integrales, Mantenimiento y conservacion de inmuebles para
la prestacion de servicios publicos, Obra publica; Subsidios a la prestacion de servicios publicos, Subsidios a
entidades federativas y municipios en los Programas presupuestarios PO13 Asistencia Social y Proteccion al
Paciente, SO39 Programa de Atencidn a Personas con Discapacidad, S150 Programa de Atencién a Familias y
Poblacion Vulnerable, S250 Programa de Fortalecimiento a las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia,
y S251 Programa de Desarrollo Comunitario “Comunidad Diferente”; Erogaciones por resoluciones por autoridad
competente, Otras prestaciones a empleados de diversos Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta
Especialidad; Impuesto sobre ndminas; Entrega anual del Premio Nacional de Accién Voluntaria y Solidaria a
personas y actores de la sociedad civil que realizan actividades de asistencia social de manera voluntaria;
actualizacion del tabulador de sueldos v salarios de las ramas medica, paramédica y grupos afines de la Secretaria
de Salud v, creacion de 57 plazas que se destinaran a la Procuraduria para la proteccion de ninas, nifios y

adolescentes.

De los recursos autorizados un monto de 2,223,827.6 mp corresponde al rubro de gasto corriente y 57,861.0

mp a gasto de inversion.
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Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
Hujo de efectivo al 31 de diciembre del 2015
(Miles de pesos )

e
Concepto Modificado Ejercido
(A) (B) © BA (C-B) (C/B)

VEUEI

Original

Ingresos Propios 53,587.9 53,587.9 32,302.7 0.0 (21,285.2)f (39.7)
Venta de Servicios 38,180.1 38,180.1 30,589.9 0.0 (7,590.2)[ (19.9)
Internos 38,180.1 38,180.1 30,589.9 0.0 (7,590.2)[ (19.9)
Ingresos diversos 15,407.8 15,407.8 1,712.8 0.0 (13,695.0)f (88.9)
Gasto programable 2,516,135.6 2,281,688.6) 2,227,206.2| (234,447.0) (54,482.4) (2.4)
Gasto corriente de operacion 2,455,920.6 2,223,827.6| 2,172,136.4[(232,093.0) (51,691.2) (2.3)
Servicios personales 1,306,504.1 1,328,001.1f 1,316,260.7 21,497.0 (11,740.4) 0.9)
Gasto corriente 1,149,416.5 895,826.5 855,875.7[ (253,590.0) (39,950.8) (4.5)
Inversion fisica 60,215.0 57,861.0 55,069.8| (2,354.0) (2,791.2) 0.0
Bienes muebles e inmuebles 10,215.0 3,961.0 2,128.5| (6,254.0) (1,832.5) 0.0
Obra publica 50,000.0 53,900.0 52,9413 3,900.0 (958.7) 0.0
Balance de operacidén (2,462,547.7)[ (2,228,100.7)|[(2,194,903.5)[ 234,447.0 33,197.2 (1.5)
Subs.y trans. del Gobierno Federal 2,462,547.7 2,228,100.7|| 2,194,903.5( (234,447.0) (33,197.2) (1.5)
Transferencia para el apoyo de programas 2,462,547.7 2,228,100.7 2,194,903.5[ (234,447.0) (33,197.2) (1.5)
Corrientes " 2,402,332.7[ 2,170,239.7 2,139,833.7| (232,093.0) (30,406.0) (1.4)
Servicios personales 1,306,504.1 1,328,001.1ff 1,316,260.7 21,497.0 (11,740.4) (0.9)

Transf . . . b
a;i’;ifre"“as geosiapacioneSIQUbgSs Y oiges 723,7035 302,748.8| 302,672.9( (420,954.7) @59 (.0
Otros 372,125.1 539,489.8 520,900.1f 167,364.7 (18,589.7) (3.4)
I 60,215.0 57,861.0 55,069.8| (2,354.0) (2,791.2) 0.0

Inversion fisica

Presupuesto ejercido. Al 31 de diciembre de 2015, las cifras preliminares indican que el presupuesto ejercido fue
de 2,227,206.2 mp, de un presupuesto programado de 2,281,688.6 mp, que representa un avance del 97.6%.

Ingresos. Los ingresos preliminares recibidos al 31 de diciembre de 2015 fueron del orden de 2,214,282.1 mp,
los cuales se conforman de la siguiente manera: 2,194,903.5 mp, que provienen de subsidio del Gobierno Federal
y 19,378.6 mp, que corresponden a la captacion de recursos propios en los rubros de cuotas de recuperacion y
otros ingresos, asi como del finiquito del Fideicomiso Carnet Serfin DIF No. 8484, durante el presente ejercicio
fiscal por un monto de $7'000,000.00 (Siete millones de pesos 00/100 M.N.), mismos que se canalizarian a la

propia actividad del Organismo en Asistencia social, en el rubro Proteccion de Ninas, Nifios y Adolescentes.
Gasto Corriente

Al 31 de diciembre 2015 el comportamiento en este rubro de gasto es el siguiente:

Programado al periodo: 2,223,827.6
Ejercido: 2,172,136.4
Disponible: 51,691.2
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El avance reportado en el gasto fue del 97.7 %, el presupuesto disponible de 51,691.2 mp representa sélo el

2.39%, mismos que se integran de la manera siguiente:

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
Situacién presupuestal de gasto corriente al 31 de diciembre de 2015

(Miles de pesos )
.l 1
Original Modificado Modificado al Eercido

periodo

Variaciéon
Concepto

TOTAL GASTO CORRIENTE

1000 Servicios Personales
2000 Materiales y Suministros
3000 Servicios Generales

4000 Transferencias, Asignaciones,

(A)

2,455,920.6

1,306,504.1
103,874.6
298,896.6
746,645.2

(B)

2,223,827.6

1,328,001.1
134,222.7|
456,132.5
305,471.3

(C)

2,223,827.6|

1,328,001.1]
134,222.7]
456,132.5
305,471.3

(D)

2,172,136.4

1,316,260.7
105,111.1]
446,830.5
303,934.1

(D-C)

(51,691.2)

(11,740.5)
(29,111.6)
(9,302.0)
(1,537.2)

(DIC)

(2.3)

(0.9)
(21.7)
(2.0)
(0.5)

Subdidios y Otras Ayudas

Servicios Personales. Al 31 de diciembre de 2015, el comportamiento presupuestal de este capitulo fue el

siguiente:
Programado al periodo: 1,328,001.1
Ejercido: 1,316,260.7
Disponible: 11,740.5

El avance en el ejercicio fue del 99.1%, el presupuesto disponible representa el 0.9% mismo que corresponde
a la ampliacion liquida de recursos a través de la adecuacion con folio 2015-12-513-7856, a la partida 15901
“Otras prestaciones” para cubrir compromisos que presentan un comportamiento deficitario.

Materiales y Suministros. Al 31 de diciembre de 2015 el comportamiento fue el siguiente:

Programado al periodo : 134,222.7
Ejercido : 105,111.1
Disponible: 29,1116

El avance en el ejercicio fue del 78.3%, el recurso disponible representa el 21.3% mismo que corresponde a
las reducciones liquidas que se encuentran en tramite, dichos recursos seran transferidos al Ramo 23

Provisiones Salariales y Econdmicas.

Servicios Generales. Al 31 de diciembre de 2015 en este capitulo el comportamiento del ejercicio fue el

siguiente:
Programado al periodo: 456,132.5
Ejercido: 446,830.5
Disponible: 9,302.0
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El avance del gasto en este capitulo fue del 98.0%, el recurso disponible representa el 2.0%, mismo que
corresponde a las reducciones liquidas que se encuentran en tramite, dichos recursos seran transferidos al Ramo
23 Provisiones Salariales y Econdmicas.

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas. Al 31 de diciembre de 20515 en este capitulo de
gasto el comportamiento es como sigue:

Programado al periodo: 305,471.3
Ejercido: 303,934.1
Disponible: 1,537.2

El avance en el ejercicio fue del 99.5%, el recurso disponible siendo el 0.5% restante, corresponde
principalmente a reintegros presupuestales realizados principalmente por los SEDIF en el marco de la aplicacion
de las Reglas de Operacion de los programas SO39 “Atencidn a Personas con Discapacidad”, S149 “Para la
Proteccion y Desarrollo Integral de la Infancia”, S150 “A Familias y Poblacién Vulnerable”, S250
“Fortalecimiento de las Procuradurias del Menor vy la Familia” y S251 “Desarrollo Comunitario Comunidad
DIFerente”. Mismo que corresponde a las reducciones liquidas que se encuentran en tramite, dichos recursos
seran transferidos al Ramo 23 Provisiones Salariales y Economicas.

Inversion Fisica. Al 31 de diciembre, se contd con un presupuesto modificado por un importe de 57,861.0
mp, de los cuales se ejercié un importe de 55,069.8 mp.

El avance en el ejercicio fue del 95.2%, el recurso disponible del 4.8% corresponde a las reducciones liquidas
que se encuentran en tramite derivadas de ahorros presupuestarios en la ejecucion de los programas de
inversion, recursos que seran transferidos al Ramo 23 Provisiones Salariales y Econdmicas.

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
Situacion presupuestal de inversion fisica
Flujo de efectivo al 31 de diciembre de 2015
(Miles de pesos)

Original  Modificado Modificado Ejercido N
Concepto al periodo Variacion

(A) (B) (©) D (Do) (DIC)

TOTAL INVERSION 60,215.0 57,861.0 57,861.0 55,069.8 (2,791.2) 95.2
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 10,215.0 3,961.0 3,961.0 2,128.5) (1,832.5) 53.7
6000 Obra Publica 50,000.0 53,900.0 53,900.0 52,941.3 (958.7) 98.2
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Al 31 de diciembre el comportamiento en el rubro de bienes muebles, inmuebles e intangibles es el siguiente:

Presupuesto Modificado: 3,961.0
Ejercido: 2,128.5
Disponible: 1,832.5

El avance en el ejercicio fue del 53.7%, el disponible por un importe de 1,832.5 corresponde a las reducciones
liquidas que se encuentran en tramite derivadas de ahorros presupuestarios en la ejecucion de los programas

de inversion, recursos que seran transferidos al Ramo 23 Provisiones Salariales y Econémicas.
Por lo que corresponde al rubro de Obra plblica, al cierre del periodo el comportamiento es el siguiente:

Presupuesto Modificado: 53,900.0
Ejercido: 52,041.3
Disponible: 958.7

El avance en el ejercicio fue del 98.2%, el disponible por un importe de 958.7 mp corresponde a las
reducciones liquidas que se encuentran en tramite derivadas de ahorros presupuestarios en la ejecucion de los

programas de inversion, recursos que seran transferidos al Ramo 23 Provisiones Salariales y Econdmicas.

SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
FLUJO PRESUPUESTAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015
(MILES DE PESOS )
CIFRAS PELIMINARES

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CONCEPTO ORIGINAL MODIFICADO PROGRAMADO RECIBIDO CONCEPTO ORIGINAL MODIFICADO PROGRAMADO __EJERCIDO
A B C D A B C D
| ———
INGRESOS EGRESOS

DISPONIBILIDAD INICIAL GASTO CORRIENTE 2,455,920.6 2,223,827.6 2,223,827.6| 2,172,136.4]
RECURSOS PROPIOS 53,587.9 53,587.9 53,587.9 19,378.6| SERVICIOS PERSONALES 1,306,504.1 1,328,001.1 1,328,001.1 1,316,260.7|
CUOTAS DE RECUPERACION 38,180.1 38,180.1 38,180.1 11,346.8| MATERIALES Y SUMINISTROS 103,874.6| 134,222.7| 134,222.7| 105,111.1]
OTROS 15,407.8| 15,407.8, 15,407.8| 8,031.8 SERVICIOS GENERALES 298,896.6| 456,132.5 456,132.5| 446,830.5
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 746,645.2| 305,471.3 305,471.3| 303,934.1

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

RECURSOS FISCALES 2,462,547.7| 2,228,100.7 2,228,100.7 2,194,903.5| GASTO DE INVERSION 60,215.0| 57,861.0 57,861.0) 55,069.8

PARA GASTO CORRIENTE 2,402,332.7 2,170,239.7 2,170,239.7 2,139,833.7| BIENES MUEBLES E 10,215.0| 3,961.0 3,961.0| 2,128.5
INMUEBLES

PARA INVERSION FISICA 60,215.0| 57,861.0| 57,861.0| 55,069.8| OBRA PUBLICA 50,000.0| 53,900.0 53,900.0| 52,941.3

SUMA INGRESOS 2,516,135.6| 2,281,688.6 2,281,688.6| 2,214,282.1 SUMA EGRESOS 2,516,135.6 2,281,688.6 2,281,688.6| 2,227,206.2|

DISPONIBILIDAD FINAL

TOTAL 2,516,135.6| 2,281,688.6 2,281,688.6| 2,214,282.1 TOTAL 2,516,135.6 2,281,688.6 2,281,688.6| 2,227,206.2]
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CAPITULO

SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
SITUACION PRESUPUESTAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015
(MILES DE PESOS)

CIFRAS PELIMINARES

PRESUPUESTO PRESUPUESTO %
CONCEPTO ANUAL AL PERIODO AVANCE

ORIGINAL
(A)

MODIFICADO
(B)

PROGRAMADO
(C)

EJERCIDO
(D)

1000

2000

3000

4000

500
6000

GASTO CORRIENTE

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SUMA

GASTO DE INVERSION

BIENES MUEBLES E INMUEBLES
OBRA PUBLICA

SUMA

TOTAL

2,455,920.6

1,306,504.1

103,874.6

298,896.6

746,645.2

2,455,920.6

60,215.0

10,215.0
50,000.0

60,215.0

2,516,135.6

2,223,827.6

1,328,001.1

134,222.7

456,132.5

305,471.3

2,223,827.6

57,861.0

3,961.0
53,900.0

57,861.0

2,281,688.6

2,223,827.6

1,328,001.1

134,222.7

456,132.5

305,471.3

2,223,827.6

57,861.0

3,961.0
53,900.0

57,861.0

2,281,688.6

2,172,136.4

1,316,260.7

105,111.1

446,830.5

303,934.1

2,172,136.4

55,069.8

2,1285

52,941.3

55,069.8

2,227,206.2

97.7

99.1

78.3

98.0

99.5

97.7

95.2

53.7

95.2

97.6

97.7

99.1

78.3

98.0

99.5

97.7

95.2

98.2

95.2

97.6
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AVANCE FINANCIERO

COlECORES Miles de Pesos
PROGRAMATICAS
DENOMINACION PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO
PROGRAMADO GASTO DEVENGADO
IR LRl DICIEMBRE ANO ACTUAL
e
2,516,135.6 2,281,688.6 2,281,688.6 2,227,206.2
1 GOBIERNO 33,880.5 32,220.3 32,220.3 32,202.3
3 Coordinacién de la Politica de Gobierno 33,880.5 32,220.3 32,220.3 32,202.3
04 Funcién piblica 33,880.5| 32,220.3 32,220.3 32,202.3|
001 Funcién publica y buen gobierno 33,880.5| 32,220.3 32,220.3 32,202.3|
0001 |Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno 33,880.5 32,220.3 32,220.3 32,202.3,
2 DESARROLLO SOCIAL 2,482,255.2 2,249,468.3 2,249,468.3 2,195,003.9
3 Salud 103,449.6 102,785.5 102,785.5 101,921.0
02 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 4,000.0 0.0 0.0 0.0)
018 Presléclon dg Servicios del Sistema Nacional de Salud 4,000.0 0.0 0.0 0.0
organizados e integrados
Prestacién de servicios en los diferentes niveles de atencién a la|
£07%3 salud (Ampliaciones determinadas por la Camara de Diputados) 000.9 R0 0.0 00
03 Generacion de Recursos para la Salud 99,449.6 102,785.5 102,785.5 101,921.0
019 Formaci6n y capacitacién de recursos humanos acordes a las 49,4496 51,1355 51,1355 51,055.9
necesidades y demandas de atencién a la salud
£010 Formgclgn y desarrollo profesional de recursos humanos 49,4496 51,1355 51,1355 51,055.9)
especializados para la salud
020 Inffaggtructig - AR 50,0000 51,650.0, 51,650.0) 50,865.2
seguros para la salud
K027 |Mantenimiento de infraestructura 50,000.0| 51,650.0 51,650.0 50,865.2|
6 Proteccién Social 2,378,805.6 2,146,682.8 2,146,682.8 2,093,082.9
08 Otros Grupos Vulnerables 2,378,805.6 2,146,682.8 2,146,682.8 2,093,082.9
002 Servicios de apoyo administrativo 285,346.1 271,767.7 271,767.7 270,968.7
MO001 |Actividades de apoyo administrativo 285,346.1] 271,767.7 271,767.7] 270,968.7
012 Asistencia social, comUniagiggyghgpefigencia pibligg jusi y 2,093,459.5 1,872,665.1, 1,874,915.1] 1,822,114.2
equitativa (asistencia publica)
E040 |Servicios de Atencién a Poblacién Vulnerable 845,648.4 922,966.9 922,966.9 880,874.3
P013 |Asistencia Social y Proteccién del Paciente 388,337.1 364,512.9 364,512.9 357,651.7
S039 |Programa de Atencion a Personas con Discapacidad 42,541.5 42,524.0 42,524.0 42,513.2|
S149 |Programa para la Proteccion y Desarrollo Integral de la Infancia 138,041.7 102,366.8 102,366.8 102,333.6
S150 |Programa de Atencion a Familias y Poblacion Vulnerable 99,580.4 96,006.9 96,006.9 95,346.6
S174 |Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras 325,860.0 166,631.7 166,631.7 163,719.6
5250 Programa de Fp‘rlaleclmlento a las Procuradurias de la Defensa del| 64,560.3 481183 48.118.3] 48,069.2)
Menor y la Familia
S251 |Programa de Desarrollo Comunitario \"Comunidad DIFerente\" 188,890.1 129,537.6 129,537.6 129,529.7
020 Infraestructura Suficiente, Equipamiento Optimo e Insumos Seguros| 0.0 2.250.0 2.250.0 2,076.1]
para la Salud
K028 |Estudios de preinversion 0.0] 2,250.0 2,250.0 2,076.1]
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| Estado de Situacién Financiera
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Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
Estado de Situacion Financiera Comparativo
Previos al 31 de Diciembre de 2015y al 31 de Diciembre de 2014

(Cifras en pesos)

Descripcidn Diciembre Diciembre | Variacion Descripcidn Diciembre Diciembre Variacion
2015 2014 $ 2015 2014 $
Activo Pasivo
Circulante Circulante
Efectivo y Equivalentes (Notal) 205,663,165 129,398,754 76,264,411 Cuentas por pagar a corto plazo (Nota 6) 1,761,245 84,729,823 (82,968,578)
Documentos por pagar a corto plazo (Nota 7) (72,949,070) 10,165,711 (83,114,781)
Derechos a Recibir Efetivo 0 Equivalentes 37,901,031 7,913,121 29,987,910 Otros Pasivos a Corto Plazo (Nota 8) (20,547,283) 31,368,779 (51,916,062)
Estimacion Cuentas Incobrables Derechos (2,985,579) (3,070,743) 85,163 Provisiones a Corto Plazo (24,192,358) 0 (24,192,358),
a Recibir
Neto (Nota2) 34,915,451 4,842,378 30,073,073 Total Pasivo Corriente (115,927,466) 126,264,314 (242,191,780)
Almacenes 18,552,455 5,169,824 13,382,630 A Largo Plazo
Estimacion por Deterioro de Inventarios (436,476) (436,476) 0
Otros Pasivos a Largo Plazo (Contingencias) (Nota 10) (68,500,762) 60,301,575  (128,802,337),
Neto  (Nota3) 18,115,979 4,733,348 13,382,630
| Total Pasivo (184,428,228) 186,565,889  (370,994,117)
Suma Activo Circulante 258,694,505 138,974,481 119,720,114
Activos No Circulantes
Patrimonio Contribuido
Bienes Muebles 432,935,451 381,654,453 51,280,998
Efectos de Revaluacion 2,918,106,843 2,918,235,654  (128,811) Aportaciones 49,228,875 447,788,305  (398,559,429)
Deterioro y Amortizacion Acumulada (175,631,892)  (181,316,112) 5,684,220 Aportaciones del Gob. Federal de ejercicios anteriores (494,201,842) 18,151,911  (512,353,753)
Efectos de Revaluacion (2,470,925,471) (2,470,961,089) 35,618 Aportaciones del Gob. Federal del afio en curso (Nota 11) 0 0 0
Patrinomio Generado
Neto (Notad) 704,484,931 647,612,906 56,872,025 Revaluos (711,392,538) 685,204,730 (1,396,597,268)
Resultado de Ejercicios Anteriores 544,800,293 (449,283,832) 994,084,125
Diferido Resultado del Ejercicio (167,217,483) (95,488,136)  (71,729,347)
Otros Activos no Circulantes (Nota 5) 31,39 6,351,479 (6,320,083) | Total Patrimonio (778,782,694)" 606,372,977 (1,385,155,672)
Total Activo 963,210,922 792,938,866 170,272,056 Total Pasivo y Patrimonio (963,210,922) 792,938,866 (1,756,149,788)
Cuentas de Orden Contables (272,916,803) 281,327,955 (554,244,758)
Cuentas de Orden Presupuestales (2,431,169,589)
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Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Estado de Actividades

Previos por el Periodo Terminado al 31 de Diciembre de 2015y
Ejercicio del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2014

( Cifras en Pesos)

Describcion Diciembre Diciembre Variacién
P 2015 2014 $
Ingresos y Otros Beneficios
Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Subsidios de Operacién Ejercido -2,163,914,362 -2,353,793,479" 189,879,117
Subsidios de Inversién no Capitalizable -53,618,344 -11,917,287" -41,701,058
Subsidios y Transferencias Corrientes (Nota12) "  -2,217,532,706"  -2,365,710,765" 148,178,059
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos por Venta de Bienes y Senicios -23,975,188 -30,305,027" 6,329,839
Ingresos por Donativos en Efectivo -704,960 -12,000,000 11,295,040
Total Ingresos Propios (Nota 13) -24,680,148 -42,305,027 17,624,879
Otros Ingresos y Beneficios Varios -6,780,140 -23,023,240 16,243,100
Total de otros Ingresos y Beneficios -6,780,140 -23,023,240 16,243,100
Total de Ingresos y Otros Beneficios -2,248,992,994 -2,431,039,032 182,046,038
Gastos y Otras Perdidas
Gastos de Funcionamiento
Gasto de Operacion Ejercido 2,071,205,137 2,451,909,614 -380,704,477
Gastos Generales Rk 0 67,749,461 -67,749,461
Total Gasto Operacién (Nota 14) 2,071,205,137 2,519,659,075 -448,453,938
Otros Gastos y Perdidas Extraordinarias
Otros Gastos y Perdidas Extraordinarias 10,570,374 6,868,094 3,702,280
10,570,374 6,868,094 3,702,280
Total de Gastos y Otras Pérdidas 2,081,775,511 2,526,527,169 -444,751,658
Resulatdo del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -167,217,483 95,488,137 626,797,696 |
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Il Estado de Cambios en la Situacién Financiera

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Previos por el Periodo Terminado al 31 de Diciembre de 2015 y
Ejercicio del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2014

(Cifras en Pesos)

Descripcion

Diciembre
2015

Diciembre
2014

Operacion

Resultado del Ejercicio

(167,217,483)

(95,488,136)

Partidas Aplicadas a Resultados que no Requirieron la
Utilizaciéon de Recursos

Provision de Pasivo Contingente
Provision para Gratificacion Anual
Depreciacion

Estimacion de Cuentas Incobrables
Estimacién Materiales Obsoletos
Donativos Recibidos en Especie

(128,802,337)
(24,192,358)
(5,684,220)
(85,163)

0
(398,559,429)

19,350,864
0
15,044,791
(46,463)
(1,095)
3,794,184

Resultado sin Partidas Virtuales

(724,540,991)

(57,345,855)

Cambios en Activos y Pasivos de Operacion
Cuentas por Cobrar
Inventarios
Derechos Fiduciarios
Proveedores
Acreedores Diversos
Impuestos y Contribuciones por Pagar

29,987,910
13,382,630
(6,320,083)
82,968,578
83,114,781
51,916,062

(2,006,119)
32,348,749
0
74,865,366
391,458
(14,568,575)

Recursos Generados por la Operacion (469,491,113) 33,685,024

Financiamiento
Patrimonio (o] (o]
Subsidio de Inversién Capitalizable (910,913,183) 14,847,556
Donaciones (0] (o]
Recursos Generados por Financiamiento (910,913,183) 14,847,556

Inversion

Activo Fijo en Almacén (o] (o]
Adquisiciones de Activo Fijo Neto 51,280,998 (12,696,569)
Superavit por Revaluacion 1,405,294,516 (2,364,782)
Efectos de Revaluacion 128,811 2,568,286
Efectos de Revaluacién en la Depreciacion (35,618) (212,124)

Recursos Aplicados a Inversion

1,456,668,707

(12,705,190)

Aumento (Disminucién) en Disponibilidades 76,264,410 35,827,391
Saldo al Inicio del Ejercicio 129,398,754 93,571,363
Saldo Final del Ejercicio 205,663,164 129,398,754
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IV Estado de Variaciones en el Patrimonio

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
Estado de Variaciones al Patrimonio
Previos por el Periodo Terminado al 31 de Diciembre de 2015y
Ejercicio del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2014

( Cifras en Pesos )
Descripcion Patrimonio Ahorroo Aumentos al Superavit por Superavit por Ejercicios Superavit (Déficit) de | Superavit (Déficit) de
| Desahorro Patrimonio Revaluacion Donacion Anteriores Ingresos / Egresos Ant | Ingresos / Egresos Total |

|Saldos al 31 de Diciembre de 2010 2,404,598 - 403,267,074 699,414,800 - 425449228 |- 57,594,660 - 622,042,584

Aplicacion de! deficit del ejercicio terminado al 31 diciembre 2010 - 57,594,660 57,594,660 -
Incremento al patrimonio por capitalizacion de activos fijos 896,044 896,044
Bajas de Activo Fijo - 2321641 (- 11622177 - 13943818
Déficit de ingresos sobre egresos al 31 de Dic de 2011 B 24217835 - 24217835
|Sa|dus al 31 de Diciembre de 2011 2,404,598 - 401,841,477 687,792,623 - 483,043,888 |- 24217835 - 584,776,975
Aplicacion del deficit del ejercicio terminado al 31 diciembre 2011 2,656,736 24217835 26874571
Incremento al patrimonio por capitalizacion de activos fijos 40,080,892 40,080,892
Bajas de Activo Fijo - 577,624 |- 147,749 - 725373

Resultado del ejercicio -
Déficit de ingresos sobre egresos a Dic de 2012 - 13,934,227 - 13,934,227
|Saldos a Diciembre de 2012 2,404,598 - 441,344,745 687,644,874 - 480,387,152 |- 13934227 - 637,072,838

Aplicacion del deficit del ejercicio terminado al 31 diciembre 2012 - 13934221 13934,221 -
alp por caf 6n de activos fijos 631,971 631971
Aportaciones del Gobiemo Federal del afio en curso 3,304,355 3,304,355
Bajas de Activo Fijo - 387,195 |- 75,362 - 462,551
Resultado del ejercicio 45,037,547 45,037,547

Superévit ylo Déficit de ingresos sobre egresos a Dic de 2013 -
|Sa|dus a Diciembre de 2013 2,404,598 - 444,893 871 687,569,512 - 494321379 45,037,547 - 685,584,155

Aplicacion del deficit del ejercicio terminado al 31 diciembre 2013 45037547 |- 45037547 -
Incremento al patrimonio por capitalizacion de activos fijos 1147523 1147523
Aportaciones del Gobiemo Federal del afio en curso 18,151,911 18,151,911
Bajas de Activo Fijo - 657,694 |- 2,364,782 - 3022476
Resultado del ejercicio - 95,488,136 |- 95,488,136

Superévit ylo Déficit de ingresos sobre egresos a Diciembre 2014 -
Saldos a Diciembre de 2014 2,404,598 - 463,535,617 685,204,730 - 449,283,832 - |- 95,488,136 606,372,977
Aplicacion del deficit del ejercicio terminado al 31 diciembre 2015 - 95,488,136 95,488,136
Aumentos y disminuciones de capital - 51633473 449,283,832 397,650,359
Incremento al patrimonio diciembre de 2014 26,281,001 26,281,001

Aportaciones del Gobiemo Federal del afio en curso -
Ahorro o Desahorro del Ejercicio - 544800293 - 544,800,293
Bajas de Activo Fijo - 93192 - 93,192
Resultado del ejercicio 167,217,483 167,217,483
Superavit ylo Déficit de ingresos sobre egresos a Dic. 2015 30,666,225 30,666,225
Saldosa diciembre de 2015 - 49228875 |- 544800293 494,201,842 685,111,538 26,281,001 |- 0 - 167,217,483 778,782,696

V. Notas de Gestién Administrativa

»  Constitucién y objeto social

El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, se constituyé por Decreto Presidencial el 13 de enero
de 1977 como Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, el cual subrogd
en los derechos y obligaciones que correspondian a los Organismos Publicos Descentralizados, Institucion
Mexicana de Asistencia a la Ninez e Instituto Mexicano para la Infancia y la Familia, teniendo como objetivos la
promocion de la asistencia social, la prestacion de servicios en ese campo, la promocion de la interrelacion
sistematica de acciones que en la materia lleven a cabo las Instituciones Publicas, asi como la realizacion de las
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demas acciones que establezcan las disposiciones legales aplicables. Esta integrado al Sector Salud conforme a la
Ley sobre el Sistema Nacional de Asistencia Social, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de enero de
1986.

»  Bases de preparacién de los Estados Financieros

a. Normatividad contable. El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF) prepara vy
presenta su informacion financiera conforme a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con base en los
dispositivos técnicos, emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) en su conjunto,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion en diversas fechas. Consecuentemente, los estados financieros que
se acompanan no pretenden presentar los activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos de conformidad con las
normas de informacion financiera mexicanas.

El 31 de Diciembre de 2008 fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG) que tiene por objeto establecer los criterios generales que regiran la
Contabilidad Gubernamental y la emision de informacion financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su
adecuada armonizacion.

El 6rgano de coordinacion para la armonizacion de la contabilidad gubernamental es el Consejo Nacional de
armonizacion Contable (CONAC), el cual tiene por objeto la emisién de las normas contables y lineamientos para
la generacion de informacidn financiera que aplicaran los entes publicos.

El SNDIF ha adoptado estas normas de conformidad con los plazos establecidos para los organismos
descentralizados.

En este sentido la preparacion de los estados financieros se efecttia con base acumulativa y de conformidad con
el marco conceptual de Contabilidad Gubernamental publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 20 de
agosto del 2009, postulados basicos y demas dispositivos técnicos emitidos por el CONAC, publicados por el
Consejo en diversas fechas y Normas de caracter general y especifico de aplicacion obligatoria para los entes
publicos del sector paraestatal, emitidas por la Secretaria de Hacienda y Credito Publico.

Para el ejercicio de 2012 se emiten las normas de caracter general y especifico de aplicacion obligatoria para los
entes publicos del sector Paraestatal, reconocimiento que se deriva de actualizaciones de las aplicables hasta 2011,
y estan alineadas a la armonizacion contable, en este sentido son las Normas de Informacion Financiera
Gubernamental General para el Sector Paraestatal (NIFGG SP).

b. Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental. El SNDIF prepara su informacion contable en apego a
los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, los cuales son el fundamento de la normatividad y la base
para establecer criterios, reglas, métodos y procedimientos contables, representando estos el marco de referencia
que garantiza la uniformidad de la practica contable gubernamental, permitiendo organizar y mantener Ia
sistematizacion y control de los elementos financieros que utilizan los entes publicos en la generacion de informes,
que por su integridad y comparabilidad, resultan indispensables para la correcta contabilizacion de las operaciones.

c. Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental.- De acuerdo al articulo 21 de la LGCG, la contabilidad
se basara en un marco conceptual que representa los conceptos fundamentales para la elaboracion de normas, la
contabilizacion, valuacion y presentacion de la informacion financiera confiable y comparable.
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d. Sistema contable vigente.- El sistema contable, esta conformado por el conjunto de registros, procedimientos,
criterios e informes, estructurados sobre la base de principios técnicos comunes destinados a captar, valuar,
registrar, clasificar, extinguir, informar e interpretar, las transacciones, transformaciones y eventos que derivados
de la actividad econémica modifican la situacion econémica, financiera y patrimonial del SNDIF.

Tiene las siguientes caracteristicas: facilita el reconocimiento de ingresos, gastos, activos, pasivos y el patrimonio;
integra en forma automatica las cuentas presupuestarias con las cuentas contables; permite que los registros se
efectlien considerando la base acumulativa para la integracion de la informacion financiera; refleja un registro
congruente y ordenado de cada operacion; genera en tiempo real estados financieros y demas informacion que
contribuye a la toma de decisiones, a la transparencia, a la programacion con base en resultados, a la evaluacion y
a la rendicién de cuentas.

»  Politicas contables significativas

Las principales politicas contables aplicadas en la preparacion de los estados financieros estan reguladas por la
normatividad gubernamental aplicable al Organismo, y son las siguientes:

a. Valores nominales - Los estados financieros al 31 de diciembre de 2015 y 31 de diciembre de 2014 han
sido preparados sobre valores nominales.

Efectos de la inflacidn en la informacién financiera

Ante la confirmacion de un entorno econémico no inflacionario segtin expresa la norma Especifica de Informacion
Financiera Gubernamental para el Sector Paraestatal - NIFGG SP 04 “Reexpresion”, emitida por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico y el visto bueno por la Secretaria de la Funcion Publica, para el ejercicio 2015 vy
2014 no se reconocen los efectos de la inflacion en la informacion financiera; hasta el ejercicio 2007 se
reexpresaron las cifras de los Estados Financieros de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Circular
Técnica NIF-06 BIS “A”".

b. Efectivo. El efectivo consiste en numerario, depositos en cuentas bancarias que no generen intereses e
inversiones en instrumentos de alta liquidez se expresan a su costo histérico mas intereses devengados, que no
exceden a su valor de mercado. En el caso de los rendimientos que son generados por el Subsidio del Gobierno
Federal, estos son reintegrados mensualmente a la Tesoreria de la Federacion.

Las utilidades o pérdidas en valuacidn se reconocen en los resultados del ejercicio, como parte del resultado integral
de financiamiento.

c. Subsidios de operacion e inversion proporcionados por el Gobierno Federal. De conformidad con la Norma
Especifica de Informacion Financiera Gubernamental para el Sector Paraestatal NIFGG SP 002, los Subsidios de
Operacion se registran como ingresos del ejercicio y los de Inversion Capitalizable se consideran como un
incremento al Patrimonio.

d. Almacén. Los inventarios se valtian por el método de costos promedio, de acuerdo a lo que establece el
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y del oficio circular 309-A-
0035/2009 emitido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
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e. Propiedades, Muebles e Inmuebles. Se registran a su costo de adquisicion, sin embargo hasta el ejercicio 2007
se les incorpord el reconocimiento de los efectos de la inflacion, tal como se explica en el inciso anterior 3 a.

f. Depreciacion. La depreciacion se calcula conforme al Método de linea Recta con base en las tasas maximas
que autoriza la Ley del Impuesto Sobre la Renta, como a continuacion se indica:

Concepto Tasa %
Edificio y Construcciones 5
Mobiliario y Equipo 10
Maquinaria y Equipo de Operacion 10
Equipo Medico 10
Equipo de Transporte 25
Equipo de Computo 30

g. Beneficio a los empleados. Las relaciones laborales que se tienen con los trabajadores se regulan segtin lo
establecido en el apartado “B" del articulo 123 Constitucional, por lo que las pensiones al retiro de los trabajadores
son asumidas en su totalidad por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE).

h. Patrimonio. El patrimonio se integra por la parte contribuida, que son aportaciones del Gobierno Federal, y de
donativos en especie realizados por diversas entidades, publicas y privadas; v la parte ganada se integra por el
resultado neto de ingresos propios y subsidios del Gobierno Federal y las erogaciones realizadas, en cada ejercicio.

i. Reconocimiento de ingresos y gastos. Los ingresos se reconocen cuando se realizan, considerando el
momento en que se presta el servicio de atencion, terapias a los pacientes, el servicio de ensefianza al personal
requirente y en los demas casos cuando se prestan los servicios.

El gasto contable, en el momento de reconocer una obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de
conformidad de bienes, servicios y obra publica contratados; asi como de las obligaciones que deriven de tratados,
leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas; independientemente de cuando se paguen.

j- Apoyo de recursos fiscales de inversion recibido del Gobierno Federal. Son los recursos que se autorizan
por el Gobierno Federal para actividades de inversion y se reconoce en el patrimonio al momento en que dichos
fondos son aplicados.

k. Uso de estimaciones. En |a preparacion de los estados financieros se efecttian ciertas estimaciones, para lo
cual se considera el estudio de ciertos supuestos para valuar aquellas partidas de los estados financieros, que
requieren sean prestadas y reveladas en los mismos.

Para los efectos de consistencia pertinentes, hasta julio de 2012, la entidad registro el importe de las demandas
laborales notificadas por la autoridad competente, mediante la creacion de la prevision correspondiente, misma
que se expreso en el Pasivo a Largo Plazo, especificamente en el rubro de “Contingencias y Compromisos”, dicha
prevision se constituia con el reconocimiento del gasto en el momento de la notificacion de la demanda a Ia
entidad, independientemente del momento de pago de la sentencia a cargo de la institucion. La constitucion de
esta prevision tuvo alcance en el déficit/superavit del ejercicio correspondiente.
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Para efectos de la informacion financiera, se registra en el rubro de Contingencias y Compromisos” el importe de
los juicios laborales en los que a la fecha del balance el Organismo ha sido sentenciado al pago respectivo,

Asimismo, se contabiliza el gasto que le es relativo.

Por otra parte, los juicios laborales notificados que no cuentan con sentencia condenatoria, su importe se registra

en las cuentas de orden instrumentadas para ese efecto a la fecha de los estados financieros.

V| Notas a los Estados Financieros

Notas al Estado de Situacién Financiera

> Nota 1 Efectivo e Inversiones en Valores

Este rubro se integra como sigue:

SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Previos por el Periodo Terminado al 31 de Diciembre de 2015y

Y por el Ejercicio Terminado del 01 DE enero al 31 de diciembre de 2014

( Cifras en Pesos)

NOTA (1) Efectivo e Inversiones en Valores

2015 2014
Fondos Fijos de Caja 2,690 200,928
Bancos/Tesoreria
Banamex, S.A. Cuenta NUm. 205-904744 Pago de N6émina y Senicios 18,066,789 85,412,801
Banamex, S.A. Cuenta NUm. 205-7740895 Ingresos por Donativos 707,126 1,457
Banamex, S.A. Cuenta NUm. 07843475 Ingresos por Donativos 20,029 20,010
Banamex, S.A. Cuenta NUm. 870-1440 Cuotas de Recuperacion CREE’s 2,033,593 1,736
BBVA Bancomer, S.A. Cuenta NUm. 01831-53274 Pago de Impuestos 7,600,520 1,022,894
HSBC México, S.A. Cuenta NUm. 4000-108449 Cuotas de Recuperacion 20,589,437 24,663,600
HSBC México, S.A. Cuenta NUm. 4043-737022 Fondos Rotatorios 4,975,164 3,004,686
HSBC México, S.A. Cuenta NUm. 4041-493446 Pago de Viaticos 1,906,167 20,687
Subtotal Recursos Propios 55,898,823 114,147,871
Tesoreria (Subsidio Recursos Fiscales) 149,761,651 15,049,954
Total en Bancos 205,660,475 129,197,825
Total Efectivo e Inversiones en Valores 205,663,165 129,398,754
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» Nota 2 Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes (Cuentas por cobrar)

Este rubro se integra como sigue:

NOTA (2) Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

2015 2014

Deudores diversos por Cobrar a Corto Plazo 26,907,654 2,903,856
Comisionados Habilitados 5,653,242 1,028,546
Otros Adeudos (Némina Quincenales) 634,027 1,295,777.00
Deudores Diversos 4,389,356 2,368,191
Anticipos a Constructoras 316,751 316,751
Subtotal 37,901,030 7,913,121

Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derechos (2,985,579) (3,070,743)
Total Cuentas por Cobrar 34,915,451 4,842,378

e Deudores diversos por Cobrar a Corto Plazo.- Se integran por viaticos, gastos a comprobar, telefonia
celular y otros que se otorgan a los comisionados del SNDIF.

e Comisionados Habilitados.- Se integra por los gastos a comprobar de los comisionados habilitados para
el pago de servicios y ayudas otorgados a:

v" Direccidn General de Recursos Materiales y Servicios Generales S4'762,494.00

v" Direccién General Asistencia e Integracion Social $177,851.00

V' Oficialia Mayor $412,317.00

v Direccién General de Recursos Humanos $188,973.00

v' Direccién General de Rehabilitacion $29,129.00

v' Direccién General Juridica y de Enlace Institucional $78,649.00

e Otros Adeudos.- Se integra por gastos de néminas quincenales derivados de sueldos cancelados (bajas

de personal).

e Deudores Diversos.- Se integra por Adeudos generados en el proceso de compensacion del Sistema
computarizado registrando como deudores los pagos de pasivo por error en el proceso, se solicito revisar
la operacion automatizada, se integra principalmente por los siguientes prestadores de bienes y servicios:

® Servicios Subrogados $860,515.00
e Cuotas de Recuperacién Dif D.F. $579,129.00
® Mac Ingenierfa y Servicios $273,763.00
e F. RuizeHijosS.A.deC.V, $148,309.00
e Otros deudores $96,826.00
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> Nota 3 Almacenes

Este rubro se integra como sigue:

NOTA (3) Almacen de Materiasy Suministros de Consumo

2015 2014
Almacén de materiales y suministros 16,538,024 1,640,125
Almacén de Donativos (Consumo) 1,584,891 3,100,159
Total Valor Histérico 18,122,914 4,740,284
Estimacion por Deterioro de Inventarios (436,476) (436,476)
Neto Valor Histérico 17,686,438 4,303,808
Revaluacién de Almacén 429,541 429,541
Valor Neto 18,115,979 4,733,349

» Nota 4 Activos no Circulantes (Inmuebles, Mobiliario y Equipo)

Este rubro se integra como sigue:

NOTA (4) Bienes Inmuebles Infraestructura y Construcciones en Proceso

Terrenos

Viviendas

Edificios

Mobiliario y Equipo

Equipo de Transporte
Equipo Médico

Maquinaria y Equipo Industrial
Equipo de Computo
Construcciones en Proceso
Activo Fijo en Almacen
Efectos de la revaluacion

2015

61,750,682
2,922,375
64,307,808
26,199,712
25,736,592
127,338,005
25,548,736
3,047,866
96,083,674
0
2,918,106,843

2014

61,750,682
2,922,375
64,307,808
32,045,477
25,736,592
127,242,457
20,263,163
3,113,360
44,272,538

2,918,235,654

Total Activo Fijo

3,351,042,294

3,299,890,107

Deterioro y Amortiazacion Acumulada
Efectos de la Revaluacion del Deterioro

Activo Fijo neto

(175,631,892)
(2,470,925,471)
(2,646,557,363)

704,484,931

(181,316,112)
(2,470,961,089)
(2,652,277,201)

647,612,906

Total Bienes Inmuebles Infraestructura y Construcciones en Proceso

704,484,931

647,612,906

El Sistema tiene la posesion de un terreno que se encuentra en proceso de regularizacion, su propiedad proviene
del Gobierno Federal; en este predio se encuentran las instalaciones del Centro de Rehabilitacion (CREE
Iztapalapa) en el Distrito Federal. La Direccién de Administracidén Inmobiliaria del Gobierno del Distrito Federal ha

informado que se encuentra en estudio la elaboracion del Decreto de Desi

ncorporacion.
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La depreciacion se calcula conforme al método de linea recta y se registra mensualmente con cargo al resultado
del ejercicio.

> Nota 5 Otros Activos Derechos Fiduciarios

Este rubro se integra como sigue:

NOTA (5) Otros Activos no Circulantes

2015 2014
Inv. en Transito y Otros Valores (Fideicomiso Bosques de las Lomas) 30,124 30,124
Bienes Inmuebles para Venta 1,272 1,272
Subtotal 31,396 31,396
FIDEICOMISO CARNET-SERFIN-DIF
Banco Santander, S.A. 0 6,320,083
Total Fideicomisos 31,396 6,351,479

El saldo en libros de los Fideicomisos registrados de acuerdo a los Estados Financieros de las Fiduciarias al 31 de
diciembre de 2015, es de $ 31,396.00 vy al 31 de diciembre de 2014, es de $6'351,479.

Fideicomiso bosques de las Lomas

Con fecha 3 de marzo de 1976, el Gobierno Federal representado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
constituyo un Fideicomiso actuando como Fiduciario Banco Mexicano Somex, S. N. C. actualmente Banco
Santander Mexicano, a favor del Instituto Mexicano de Asistencia a la Ninez, hoy Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia, mismo que a la fecha se encuentra en proceso de extincion. El 25 de noviembre
de 1999, se acordd por unanimidad notificar a la S.H.C.P. en su caracter de Fideicomitente Unico de la
Administracion Piblica Federal el acuerdo No.15 del Organo de Gobierno del DIF por el que se autoriza extinguir
el Fideicomiso.

El 26 de noviembre de 2014, se solicité al Director General de Programacion, y Presupuesto “A” de la Secretaria
de Hacienda y Crédito PUblico conformar un grupo de trabajo interinstitucional, en el que participe la Secretaria de
Salud como coordinadora Sectorial de este Organismo, la SHCP y el SNDIF, a efecto de precisar las acciones que
deban realizarse, para la consecucion de la extincion del acto juridico. Se esta en espera de respuesta.

El Fideicomiso CARNET-SERFIN-DIF fue disuelto el 31 de octubre de 2015, los recursos provenientes de este se
depositaron en la cuenta del SNDIF.
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» Nota 6 Cuentas por Cobrar a Corto Plazos (Proveedores)

Este rubro se integra como sigue:

JunTA DE GoBiErRNO DEL SNDIF

PRIMERA SESION ORDINARIA 2016

NOTA (6) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo ( Proveedores)

ABADI, S.A. DE C.V.

Abastecedora en General, S.A. de C.V.

Alba Clara de México, S.A. de C.V.

Adrian Martin Ramirez Valencia

Almacenadora Kave, S.A. de C.V.

Andres Peralta Estrella

Artes Gréaficas en Periédico, S.A. de C.V.

Arts Bas. De Cal. en Uniformes y Equipos, S.A. de C.V.
Asoc. Mex. de Miembros de Facults. y Esc. de Nutricién, A.C.
Atramo Alonso, S. de R.L. de C.V.

Axtel, S.A.B. de C.V.

B1 Networks, S. de R.L. de C.V.

Banquetes Dofa Elodia, S.A. de C.V.

Café 1810, S.A. de C.V.

CAPSIESA (Seguridad Privada)

Casanova Rojas Tomas

Christian Pefia Piedra

Cicovisa, S.A. de C.V.

Comercializadora Passat, S.A. de C.V.

Comité de Apoyo p/La Administraciéon del Palacio Fed de Gto.
Comunicaciones Nextel, S.A. de C.V.

Concepto Risografico, S.A. de C.V.

Construcciones del Altiplano Sali

Constructora SAAGOM, S.A. de C.V.

Cooperativa de Banquetes Le Gout, S.C. de R.L. de C.V.
Corporativo CANER de Seguridad Privada, S.A. de C.V.

Corp. de Instalacion y Servs. Internos Empresariales, S.A. de C.V.
Correa Hernandez Amado

Conceptos Avanzados en Turismo y el Mundo es Tuyo, S.A. de C.V.

Ctro. Especializado en Mercadotécnia e Imagen CEMI, S.A. de C.V.

2015

1,325,196
0

0

0

0

1,589
7,900

O oO0Ooooo

583,961

O O O0OO0OO0oOo

2014

510,631
30,075
402,707
36,299
1,339,371
0

0
4,281,553
182,080
8,960
3,230,660
1,325,196
44,694
218,590
185,469
1,589
7,900
128,319
5,569,584
8,695
11,970
243
14,902

0

448,047
17,980
110,246
123,192
120,226
1,658,179
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NOTA (6) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo ( Proveedores)

Distribuciones Especiales Fermart, S.A. de C.V.
Distribuidora Misar, S.A. de C.V.

EBHIAGSA, S.A. de C.V.

Efectivale, S.A. de C.V.

Electropura, S.de R.L. de C.V.

El Mundo es Tuyo, S.A. de C.V.

Enrique Miguel Islas Erregin

Escore Alimentos, S.A. de C.V.

F. Ruiz e Hijos, S.A. de C.V.

Farmacos Especializados, S.A. de C.V.

Ficot, S.A. de C.V.

Fondo de Invest. Cient. Y Desarrollo Tecnolégico del IPN
Fumi Plagas y Roedores, S.A.

GB Industrial y Senvcios, S.A. de C.V.

GMS Avaluos en Equipos, S.A. de C.V.

Grupo Armazo, S.A. de C.V.

Grupo Centurion Comb, S.A.P.I. de C.V.

Grupo Constructor Escudero Aguila, S.A. de C.V.
Grupo DAKAMAR, S.A. de C.V.

Grupo de Tecnologia Cibernética, S.A. de C.V.
Grupo Difusion Cientifica, S.A. de C.V.

Grupo Industrial Anjo, S.A. de C.V.

Grupo Lasbus, S.A. de C.V.

Grupo Promotor de Tecnologia y Senicios, S.A. de C.V.
Grupo Siayec, S.A. de C.V:

Grupo Ximhrod, S.A. de C.V.

Guerrero Cambiasso Héctor

Hectarea Producciones, S.A. de C.V.

Hernandez de la Teja Guadalupe

Hernandez Moreno Mario Alberto

Hospitales y Quir6fanos, S.A. de C.V.

Hs Soluciones y Sistemas Integrales, S.A. de C.V.
Implicit Technology Solutions Latin America, S.A. de C.V.
Impresora y Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V.
Ingenieria al Senicio de la Salud

Ingenieria de Senicios y Proyec Indus

Instituto de Terapia Familiar, A.C.

IPETH Instituto Profesional en Tera

Islas Erregin Enrique Miguel

Disefio Integral en Jardines y Mantenimiento, S.A. de C.V.

2015

0

0

0

112,636

0

0

82,631
25,312

11,121
16,494

o O O O O o

-1,080,293
0

1,955
1,394,863
0

65,250

0

0

0

9,005
36,465

O OO O o o o

120,984
223,821
0

2,400

0

2014
111,142
16,805
5,028,148
148,132
1,877,124
53,355
1,904,327
0
1,235,345
11,121
16,494
1,887,685
1,727,890
51,713
963,508
1,524,270
1,557,718
0
1,377,494
1,955
3,998,609
18,560
118,788
1,609,884
56,864
98,832
9,005
300,371
1,287,600
4,493
97,942
17,447
671,540
125,068
281,638
0

0
702,000
0
275,264
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NOTA (6) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo ( Proveedores)

Jet Van Car Rental, S.A. de C.V.

Juan Manuel Pefia Jiménez

La Cosmopolitana, S.A. de C.V.

Laura Ortega Gonzalez

Lavanderia Florilav

Lider Desarrollo Comercial, S.A. de C.V.
Limpiatec, S.A. de C.V.

Limpieza y Fumigacion Siglo 21, S.A. de C.V.
Luis Alberto Sierra Monter

Luz y Mundo Visual, S.A. de C.V.

Mafigue, S.A.P.l. de C.V.

Manuel German Ruiz y Quiroz

Mario Alberto Hernandez Moreno

Mario Luis Fuentes Alcala

Martin Salbador Ramirez

Magquinas, Informacion y Tecnologia Avanzada, S.a. de C.V.
Mauricio Carral Machuca

Medicamentos de Morelos, S.A. de C.V.

Medina Nufiez Hilda Trinidad

MEXHOSA, S.A. de C.V.

Microsoft Licencing, GP

MKT Senicios Integrales, S de R.L. de C.V.
Multisistemas y Tecnologia, S.A. de C.V.

Noemi Rico Ramirez

Ofitodo Mantenimiento en Equipos, S.A. de C.V.
Opciodn Integral en Negocios, S.A. de C.V.
Operadora del Pacifico en Seg. Priv., S.A. de C.V.
Organizacién de Actividades Didacticas y Recreativas. A.C.
Pago de Senvcios

Pan Rol, S.A. de C.V.

Paz Morales Elena

Pensamiento Critico Politica y Disidencia, A.C:
Periédico Excelsior, S.A. de C.V.

Premier Meetings, S.A. de C.V.

Procesadora Purificadora y Embotelladora VENEC, S.A. de C.V.
Productos Serel, S.A. de C.V.

Profesionales en Conwvenciones, S.A. de C.V.
Proveedora Médica ADASA, S.A. de C.V.
Proveedora OFOFAIR, S.A. de C.V.

PRAXAIR México, S. DE R.L. de C.V.

Radio M6vil DIPSA, S.A. de C.V.

Rogelio Armando Reyes Andonegui

Royal and Sunalliance Seguros México

Seguros Inbursa, S.A. Grupo Financiero Inbursa
Sematarius, S.A. de C.V.

Jefatura de Policia del Estado de México y/o Gpo. de Guardias Segur.

2015
-1,856,399
-2,591,582

0
0
39,509
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2014
6,265,796
7,947,662

3,594
476,135
0

6,731
6,362
206,114
31,637
391,368
182,511
984,935
4,424

0
168,000
597,323
675,740
2,738

24,528
7,535
4,772

225,000
4,140
904,210

0

349,665
188,097
133,412
402,749

0

194,631
34,320
140,070
13,000
350,939
41,076
3,712,869
157,803
27,722
1,189,786

21,214

89,958
9,713

0
4,443
545,473
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NOTA (6) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo ( Proveedores)

2015 2014

Senvcios Audio, Represntaciones y Artistas, S.A. de C.V. 0 290,000
Senicio Ermita, S.A. de C.V. 26,894 26,894
Senicio Postal Mexicano 0 921,388
Senillantas Consorcio Automotriz, S.A. 0 251,762
Sistemas SINTEL, S.A. de C.V. 0 110,260
Soluciones Integrales Piensa S.A. -437,426 0
Soluciones RYL, S.A. de C.V. 0 459,813
SUPERISSSTE 686 686
Talleres Gréaficos de México 0 1,698,512
Taq Sistemas Médicos, S.A. de C.V. 0 224,124
Tayira Travel, S.A. de C.V. 0 52,900
Telecomunicaciones Aplicadas TELAP, S.A. de C.V. 0 79,946
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo 0 60,000
Universidad Auténoma Metropolitana 0 60,000
Univ. Intercultural del Estado de México 0 4,456,616
Universidad Nacional Auténoma de México 0 1,630,960
Universidad Tecnoldgica de México 0 0
Vesalius, S.A. de C.V. 0 290,881
Xente Promociones y Outsourcing, S.A. de C.V. 0 15,939
Proveedores con montos menores -383,450

Total Proveedores -1,761,244 86,550,406

» Nota 7 Cuentas por Cobrar a Corto Plazo (Acreedores Diversos)

Este rubro se integra como sigue:

NOTA (7 ) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo ( Acreedores Diversos )

Funcionarios

EM/RF

Seguro de Separacion Indiv. Institucion

Seguro de Separacién Indiv. Trabajador

Seguro de Separacion Indiv. Prima extraordinaria
Aportaciones Fonac

Pension Alimenticia

Seguro Institucional (Potenciacion)

Préstamo ISSSTE a Empleados

Sindicato Nacional de Trabajadores

Tesoreria de la Federacion Rendimientos
Cheques cancelados por vencimiento en fecha de cobro
Dep6sitos no identificados en ctas bancarias
Excedentes en Gastos por Comprobar

DIF’s Estatales

Pasivos Varios

Reintegros Caja General

Tesoreria de la Federacién Reintegros

Retiro de vidticos HSBC

2015

19,630,822
37,266,477
2,500,789
(445,415)
17,643
628,977
515,127
(649,963)
(2,604)
165,559
58,451
452,462
2,443,951
1,601
37,539
278,737
2,993
673,430
100,538

2014

0

0
337,569
545,795
(6,805)
(74,216)
60,180
(854,503)
(5,400)
94,584
131,005
452,462
2,637,016
1,601
36,469
278,737
2,993
1,139,667
100,538
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NOTA (7 ) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo ( Acreedores Diversos )

2015 2014

Telefonia 1,967 1,967
Senicios Subrogados por Recuperar 860,516 1,270,165
Metlife México, S. A. 474,838 (83,963)
Grupo Nacional Provincial, S. A. 284,721 282,592
AXA Seguros 135,637 (15,426)
Seguro Familiar ACE 3,900 5,025
Prima Extraordinaria Potenciacion 65,770 (30,652)
Ascendientes Potenciacion 104,485 (5,301)
Metlife México, S. A. (Seg Col. de Retiro) 130,145 (50,717)
Compafiia de Luz y Fuerza 274,092 274,092
Laudos por Pagar 3,407,050 0

69,422,250 6,527,488

» Nota 8 Otros Pasivos (Impuestos por pagar)

Este rubro se integra como sigue:

NOTA (8) Impuestos por Pagar

I.S.R. Sobre Salarios 7,817,807 14,172,057
3% sobre Nominas 171,890 3,754,011
Cuotas Patronales ISSSTE (86,010) 4,020
ISSSTE Seg. de Cesantia edad Avanzada vejez (Institucion) 2,226,668 2,228,528
Cuotas Trabajadores ISSSTE 33,264 138,860
ISSSTE Seg. de Cesantia edad Avanzada \ejez (trabajador) 4,503,262 4,523,412
ISSSTE Ahorro Solidario (Institucion) 825,352 762,184
ISSSTE Ahorro Solidario (trabajador) 253,595 234,722
5 al Millar 14,242 45,710
I.S.R. 10% sobre Honorarios (61,354) 44,777
I.S.R. Retenido 10% 1,000 46,222
Impuesto al Valor Agregado (244,351) 500,392
5% FOVISSSTE 3,635,382 3,509,971
Sistema de Ahorro para el Retiro 1,454,031 1,403,913
Adeudo por Recuperar 2,505 0

Total Impuestos por Pagar 20,547,283 31,368,779

> Nota 9 Exenciones Fiscales

El Organismo se encuentra exento de los siguientes Impuestos:

® Impuesto sobre la Renta, ya que por su objeto social se agrupa dentro del Titulo Il de las Personas
Morales con fines no lucrativos.
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e Impuesto al Valor Agregado, excepto por los ingresos obtenidos de actos que no corresponden a su
funciéon de Derecho Publico.

De toda clase de Impuestos Federales que no dispongan expresamente lo contrario.

» Nota 10 Otros Pasivos a Largo Plazo (Contingencias y Compromisos)

Este rubro se integra como sigue:

NOTA (10) Otros Pasivos a Largo Plazo (Contigencias y Compromisos)

2015 2014
Demandas Laborales 50,146,246 48,683,474
Pago de Derechos 4,000,000 3,500,000
Juicios Administrativos 2,497,095 2,497,095
Impuestos Sobre Némina de los Estados 11,857,421 5,621,006
Provision para Gratificacion Anual 24,192,358 0
Total Contigenciasy Compromisos 92,693,120 60,301,575

® El Sistema tiene creada una provision de contingencias y compromisos al 31 de diciembre de 2015 por
$92'693,120y al 31 de diciembre de 2014 por $60'301,575, que de acuerdo a estimaciones realizadas
por la Direccion General Juridica y de Enlace Institucional respectivamente, cubre los adeudos que
pudieran resultar en contra del organismo. (Sentencias de demandas laborales, juicios administrativos,
regularizacion juridica del inmueble CREE Iztapalapa.

® Las contingencias que corresponden a demandas laborales, las cuales a la fecha de los estados financieros
no se tiene sentencia, la Direccion Juridica y Enlace Institucional sigue el siguiente procedimiento:

e Se cuantifican los conceptos de la demanda consistentes en: 3 meses de salario, 20 dias por ano, salarios
caidos por el tiempo estimado del juicio, partes proporcionales de las prestaciones devengadas durante el
ultimo ano de labores, mas los gastos por la tramitacion del juicio, dicha estimacion es proyectada a 3

anos, tiempo estimado que tarda la conclusion de los juicios laborales.

® Por otra parte, se tiene una provision para el pago del impuesto local sobre néminas de los Estados de
Aguascalientes, Chihuahua, Guanajuato y Querétaro, en los cuales se tiene en negociacion para contar
con exencion del impuesto. En el mes de diciembre de 2011, se provisiond la cantidad de
$3'500,000.00 (Tres millones, quinientos mil pesos 00/100 M.N.) para la regularizacion juridica de
este inmueble, seglin estimacion de la Direccion General Juridica y de Enlace Institucional.

® Provision para Gratificacion Anual

Al 31 de diciembre de 2015 se tiene creada una provision para el pago de la gratificacion por la cantidad
de $ 21'192,358 (Veinticuatro millones ciento noventa y dos mil trescientos cincuenta y ocho pesos)
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» Nota 11 Aportaciones (Patrimonio)

El saldo se origina de las aportaciones realizadas por el Gobierno Federal para la creacion del Sistema, asi como por
los aumentos y disminuciones derivados de altas o bajas de Activo Fijo recibido en donacion o traspaso, los cuales
se registran a su costo de adquisicion o donacion y por los Subsidios de Inversion Capitalizable recibidos del
Gobierno Federal.

Es importante sefialar, que en el Patrimonio con relacién al ejercicio 2014, se observa un incremento de $2,4
millones de pesos, esto debido a que se han recibido mas donaciones por Instituciones tanto publicas como
privadas en bienes capitalizables.

» Nota 12 Subsidios
Este rubro se integra como sigue:

® Subsidios del Gobierno Federal

® Los Ingresos por Subsidios del Gobierno Federal se agrupan conforme a su naturaleza en Operacion e
Inversion, reconociéndose en este renglon de acuerdo a los importes mensuales que se autorizan en cada
una de las afectaciones presupuestales. El subsidio autorizado para los ejercicios fiscales 2015 y 2014 se
integra de la siguiente manera:

NOTA (12 ) Subsidios del Gobierno Federal

2015 2014
Subsidio de Operacién 2,163,914,362 2,353,793,479
Subsidio de Inversién Capitalizable 0 18,151,911
Subsidio de Inversién No Capitalizable 53,618,344 11,917,287
Neto Subsidios 2,217,532,706 2,383,862,677

» Nota 13 Los Ingresos
® Ingresos Propios

NOTA (13) Ingresos Propios

2015 2014
Recuperacién de Servicios Asistenciales
Cuotas de Recuperacion por Operacion 18,983,994 53,541
Cuotas Ingresos Subrogados 4,991,194 30,251,486
Subtotal Ingresos Asistenciales 23,975,188 30,305,027
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® Los Otros Ingresos propios se conforman de la siguiente manera

NOTA (13 ) Ingresos Propios

2015 2014

Otros Ingresos 700,838 15,976
Ingresos de Ejercicios Anteriores 0 0
Utilidades en Fideicomisos (6] (6]
Rendimientos Recursos Propios 68,540 48,034
Recuperaciéon Siniestros (6] 103,496
Senvicio de Comedor 320,432 0
Ventas de bases para Licitaciones 0 319,948
Credenciales 250 (o]
Venta de Desperdicios 25,606 1,080
Venta de Vehiculos 0 421,550
Tienda de Abarrotes CDC Tlazocihualpilli (o] 0
Subtotal Otros Ingresos 1,115,666 910,084

Total de Ingresos 1,115,666 910,084

® Los Ingresos por donativos se conforman de la siguiente manera
» Donativos

Este rubro se integra como sigue:
e Donativos en Efectivo

NOTA (13) Donativos

2015 2014
Embajada de la Republica Popular China 160,000 0
Oficina Econ6émica y Cultural Taipei 544,960 0
Iberdrola Energia de Monterrey S.A. de C.V. 0 12,000,000
Total Donativos 704,960 12,000,000
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e Donativos en Especie

Este rubro se integra como sigue:

NOTA (13) Integracion de Donaciones en Especie

2015 2014
Donante
Bienes de Consumo

Abraham Villanueva Alcala 409,675 46
Alicia M. Azua Alanis 1 0
Agencia Funeraria Gayosso, S.A. de C.V. 0 2,400
Ayuda Ema, A. C. 7,380 0
Banco Inbursa, S.A. FID. PRO-VI-VAH F-1166 0 500
Banco Nacional de México, S.A. 155 0
Banco Santander (Mexico), S.A. FID/220991 0 281,525
Candelaria Elva Beatriz y Gloria , A.C. 127,555 0
Calzado Industrial Duramax, S.A. 0 350,900
Cipco Centro Interamericano para la Productividad a la Competitivdad 0 80,000
Conceptos Avanzados en Turismo, S.A. de C.V. 0 45,200
Concepcion Caraza Samaniego 1,000 0
Coppel, S.A. de C.V. 0 47,500
Corporativo Procter & Gamble S. de R.L. de C.V. 0 1,630
DIF Estado de Chihuahua 910,726 0
Edgar Ulises Renteria Cabariez 41,700 0
Eduardo Terrones Gonzalez (Plaza Sesamo) 0 1,625
Elizabeth Munive Herrera 10,200 0
Enlace D.D.D. A. C. 4,397 0
Escuela Ameyalli 0 3
Eva Selene Alcantara Veldazquez 0 1
Fabiola Aviles Tecocoatzi 1,800 0
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NOTA (13) Integracion de Donaciones en Especie

2015 2014
Donante
Bienes de Consumo

Fundacion BBVA Bancomer A. C. 234,981 0
Fundaciéon Hermes Music, A.C. 140 700
Fundacion Ingeniero Alejo Peralta y Diaz Ceballos IBP 0 567,268
Fundaciéon Telmex, A.C. 0 500
Grupo Promotor de Tecnologia y Senicios S. A. de C.V. 74,900 0
Grupor de Tecnologia Cibernetica S. A. de C. V. 2,823,754 0
Home Depot Mexico, S de R.L. de C.V. 0 2,065,638
Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey 0 8,100,000
Israel Jimenez Gonzalez 51 0
ltzany Maldonado Meza 186 0
Jesus Alberto Herndndez Garcia 0 677
Kimberly Clark México, S.A. de C.V. 0 82,632
Lego Fundacién México, S.C. 0 285,825
Mafigue,S.A. de C.V. 0 41,730
Magdalena Fernandez Sarabia 6,000 0
M A JE L V Mission Trip, A.C. 3,999 0
Ma. de Lourdes Vaca Sanchez 21 0
Mattel de México, S.A. de C.V. 0 522,666
México Cabala, A.C, 228 127,852
Moisés Luna Rivera 27 646
Nestle Senicios Corporativos, S.A. de C.V. 0 6,000
Pochteca, S.A. de C.V. 0 221,955
POLYSHEL, S.A. DE C.V. 0 16,366
Proter and Gamble Internacional Operations, S.A. 324,424 2,315,355
Quilting Dreams México, S.A. de C.V. 0 13,500
Rogelio Said Garcia Noguera 2 0
Romana Maldonado N 2,999 0
SAE 0 177,419
Samsung Electronics Mexico, S.A. de C.V. 21 334,808
Secretaria de Relaciones Exteriores 14,752 0
Senicios Caritativos SUB, A.C. 0 6,123,254
SilMa Rodriguez Duran 0 2,858
Sukamme S. A.de C. V 598,400 0
Toypolis, S.A. de C.V. 0 106,205
T. V. Azteca, S. A. B. de C.V. 6,000 0
Universidad Tecnoldgica de México, S.C. 500 34,042
Verénica Solis Contreras 0 92,620
Wilson Sporting Goods CO de México, S.A. de C.V. 58,500 61,310

Suma de Integracién Donativos en Especie 5,666,489 22,115,170
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. Donativos Bienes Capitalizables

Este rubro se integra como sigue:

NOTA (13) Bienes Capitalizables

2015 2014

Conceptos Avanzados en Turismo, S.A. de C.V. 0 45,200
Embajada de la Republica Popular de China 0 91,350
Escuela Ameyalli 0 3
Fundacion Telmex, A.C: 0 8,160
Home Depot Mexico, S. de R.L. de C.V. 0 66
Macario Ximenez Malpica 0 42,328
Mafigue SAPI, de C.V. 0 41,730
Samsung Electronics Mex, S.A. de C.V. 0 103,913
Whirpoll México, S.A. de C.V. 0 129,160
Donantes Varios 2,918,441 0

Total de Bienes Capitalizables 2,918,441 461,910

» Nota 14 Los Gasto de Funcionamiento se integran de |a siguiente manera

e Gasto de Operacién

NOTA (14 ) Gastos de Funcionamiento (Gasto del Ejercicio)

2015
Senicios Personales 1,320,121,023
Materiales y Suministros 93,408,158
Senicios Generales 363,977,126
Transferencias 293,698,829

Construcciones Publicas no Capitalizables
Construcciones Publicas no Capitalizables

2014

1,231,276,377
125,977,522
461,613,263
621,125,164
11,917,287
67,749,461

2,071,205,136

2,519,659,075

Neto Subsidios 2,071,205,136

2,519,659,075
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Notas 15 Memoria (Cuentas de Orden)

»  Cuentas de Orden

Este rubro se integra como sigue:

NOTA (15) Cuentas de Orden

2015 2014

Depésitos en Garantia 1,925 1,925
Resoluciones de Demandas en Proceso Judicial 193,128,719 200,003,753
Equipo de Transporte Bajo Contrato en Comodato 2 2
Santander Fideicomiso (Rendimientos) 716,795 636,775.00
Equipo de Transporte Depreciado 28,365 146
Apoyo a DIF Estatales 468,199 468,199
Donativos y Asignaciones 1,899,121 3,335,019
Inmuebles Destinados 76,882,136 76,882,136
273,125,262 281,327,955

Total Cuentas de Orden 273,125,262 281,327,955

»  Aprobacion de los estados financieros

Los estados financieros y sus notas fueron autorizados por la Administracion del SISTEMA NACIONAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, a través de los servidores publicos que los suscriben.

Las notas forman parte de los Estados Financieros

Lic. Maria Teresa Colorado Estrada C.P. Moises Gerardo Iturria Garcia
Directora General de Programacidn, Organizacion Director de Finanzas
y Presupuesto.
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A continuacion se presenta el estatus de cada uno de los proyectos desarrollados durante el ejercicio fiscal 2015

y descritos en el Plan Estratégico de Tecnologfas de la Informacién y Comunicaciones (PETIC) 2015:

Proyecto

Status

Expediente electrénico de beneficiarios en Asistencia
Social (EXELAS)

Cancelado por cambio de vision del
area solicitante

Sistema de informacion de profesionalizacion de
Asistencia Social (SIPAS)

Cancelado por falta de seguimiento
del area solicitante

Sistema de Recursos Humanos (de PETIC 2014)

Cancelado por falta de seguimiento
del area solicitante

Bienes informaticos y materiales, utiles, consumibles
y accesorios

Concluido

Suministro de software para disefio grafico vy

audiovisual

Cancelado por falta de seguimiento

del area solicitante

Micrositio para donativos

Cancelado por cambio de vision del

area solicitante

Tarjetas con servicio de internet inalambrico (BAM)

Cancelado

Fotocopiado a través de equipo duplicador vy
fotocopiado Kyoceras

En operacion. Plurianual 2015-
2016

Mesa de ayuda SAP

Reprogramado a 2016.

Servicio de radiocomunicacion

Cancelado por cambio servicios del
proveedor.

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a
equipos de relojes checadores

En operacion. Plurianual 2015-
2016

Licenciamiento de productos Microsoft, SAP vy
Sistema de Control de Gestion

Cancelado por cambio de vision del
area solicitante

Servicio de timbrado de ndmina

En operacién. Ampliacion a marzo
2016

Digitalizacion de 3 tramites y servicios

Concluido.

SINARIS-SAC

Cancelado por cambio de vision del
area solicitante

Adquisicion de licencias de pruebas psicométricas

Reprogramado a 2016.

Sobre los compromisos suscritos entre la Secretaria de Salud y el Organismo firmados bajo las Bases de

Colaboracién (BC) y temas de la Estrategia Digital Nacional (EDN) para el ejercicio fiscal 2015 se dio seguimiento

de cada estrategia que lo conforma de la siguiente manera:
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Tramites y Servicios y Ventanilla Unica Nacional (BC): Se dio seguimiento a todos los trabajos que el
SNDIF tenfa comprometidos sobre la aplicacion de la grafica base a los tramites y servicios a tres tramites y
servicios. Sin embargo tales trabajos se descontinuaron debido a que le Secretaria de la Funcion Publica dio a
conocer un cambio de estrategia. Serd hasta el 2016 que el SNDIF se le incluira en el nuevo proceso.

Firma Electrénica Avanzada (BC): Se trabajé en la instalacién del cddigo de la firma en ambientes de prueba
en 2015 en coordinacion con personal técnico de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Aln existen
algunos problemas técnicos que seran solucionados en 2016. Posteriormente se analizara la factibilidad de

implementarla en algunos sistemas, tomando el visto bueno de las areas responsables.

Manual Administrativo de Aplicacion General en las materias de TIC y de Seguridad de la Informacién
(MAAGTICSI) (BC): Se llegd a un avance del 75% en su implantacién durante 2015. Aln queda por
desarrollar el modelo de los procesos ASI y OPEC y volver a reiniciar el modelo completo a fin de establecer la

mejora continua y definir el valor de algunos indicadores.

Datos Abiertos (BC): Se cumplié con la meta de montar un conjunto de cuatro grupos de Datos Abiertos en
la plataforma Datos.Gob.Mx en 2015. En 2016 se seguiran nuevamente los pasos que establece la Guia de
Datos Abiertos para la publicacion de los nuevos grupos de datos que el Enlace de Datos Abiertos, las Unidades

areas Generadoras o Administradoras de datos y el Enlace de Transparencia establezcan.

Se coordinaron trabajos con la Direccion General de Informacion en Salud de la Secretaria de Salud vy la
Direccion General de Rehabilitacion del SNDIF para la definicion de alcances y entrega de informacion de la
EDN durante ano 2015 en lo relativo a:
O Padrén General de Salud (Beneficiarios)
Padrén General de Salud (Profesionales)
Padrén General de Salud (Pacientes)
Padrén General de Salud (Padecimientos)
Guias de Intercambio de informacion
Expediente Clinico Electronico
Certificado Unico de Nacimiento
Cartilla Unica de Vacunacion

O 0O O0OO0OO0OO0OOo0Oo

Telesalud
Recursos Humanos.

Durante el periodo enero-diciembre de 2015, con la finalidad de consolidar en las y los trabajadores una
conducta apegada a principios y valores institucionales, fortalecer el respeto a los derechos humanos asi como
el cumplimiento del principio de igualdad sustantiva entre las mujeres y los hombres, se realizaron diversas
actividades entre las que destacan soportes en linea sobre temas de genero, se recibid capacitacion para el

manejo de la plataforma del Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y no Discriminacion contra
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las Mujeres (PROIGUALDAD), y se implementd la campafia “Unete para poner fin a la violencia contra
mujeres y ninas” que encabeza ONU Mujeres.

Durante el afio se llevaron a cabo cuatro cines-debates, con temas sobre violencia y discriminacion contra la
mujer y hostigamiento y acoso sexual y laboral enfocados a facilitar la comprensidn sobre estos temas.

En el primer cine-debate se presento la pelicula “Las mujeres verdaderas tienen curvas”, en conmemoracion
del “Dia Internacional de la Mujer”, en el que participd como moderadora la Lic. Irma Guadalupe Aguirre Pérez,
Subdirectora de Cambio Cultural en el Instituto Nacional de las Mujeres, especialista en el tema de

discriminacion contra la mujer. A este evento acudieron 57 personas.

En el segundo cine-debate se presentd la pelicula “Los Descendientes”, con motivo del “Dia del Padre” con la
participacion como moderador del Mtro. Héctor Martin Frias Barrén, Subdirector de Capacitacion del Instituto

Nacional de las Mujeres quien abordé el tema de “Masculinidades”. A este evento asistieron 94 personas.

Con la finalidad de mejorar la comprension sobre los temas de hostigamiento y acoso sexual y discriminacion
laboral, en el tercer cine-debate se proyecto la pelicula “Tierra Fria”, en el que participé como moderadora la
especialista en el tema de violencia de género, Lic. Leticia Ziniga Gonzalez, Directora de Difusion e Imagen

en el Instituto Nacional de las Mujeres. Asistieron 71 personas.

Por ultimo, en el cuarto cine-debate se proyectd la pelicula “En el tiempo de las mariposas” para conmemorar
el “Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres”. Se contd con el apoyo de |a
Mtra. Yamilet Ugalde Benavente, Directora de Capacitacion y Profesionalizacion en el Instituto Nacional de
las Mujeres. Se registro la asistencia de 64 servidoras y servidores publicos.

Durante el ejercicio fiscal 2015 se disefiaron soportes en linea sobre la eliminacion de la violencia contra la
mujer, clima laboral y corresponsabilidad:

Actividades realizadas Cantidad Tematica
Soportes en linea 29 Violencia de género

Soportes en linea 5 Clima laboral

Soportes en linea 5 Corresponsabilidad

Plataforma de seguimiento del Programa Nacional
Capacitacion inductiva 1 para la Igualdad de Oportunidades y no Discriminacion
contra las Mujeres

- v Unete para poner fin a la violencia contra mujeres y
Campana de difusion 3 _~
ninas

, Violencia contra la mujer, hostigamiento y acoso
Cine-debate 3 TSIy
sexual y discriminacion laboral
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) Difusion de convocatoria para cursos en linea con
Soportes en linea 1 ,
temas de género

Capacitacion en materia de Género.

Durante el ejercicio fiscal 2015 se impartieron cuatro cursos en los que se capacitd a un total de 49 personas
(46 mujeres y tres hombres), de las cuales 36 tomaron el curso Basico de Género (33 mujeres y tres
hombres); siete mujeres el curso de Prevencién del Hostigamiento y Acoso Sexual; cuatro mujeres el curso de
Discriminacion por Género en las Organizaciones Laborales y dos mujeres Presupuestos Publicos: Acciones
para la lgualdad.

También se disenaron 166 soportes en linea para destacar las efemérides v las fechas importantes que tienen
relacion con las competencias del Sistema Nacional DIF. Por ejemplo: Dia de la Familia, Dia Internacional de
la Mujer, Dia Mundial de la Educacion, Dia Internacional de la Rehabilitacion, Dia Mundial de la Justicia Social,
Dia de la Bandera, etc.

Programa de Integridad y Prevencion de la Corrupcidn — Auditoria Superior de |la Federacion.

De acuerdo al Programa de Integridad y Combate a la Corrupcion cuya operacion comenzo en este el tltimo

trimestre de 2015, se realizaron las siguientes actividades:

e Pronunciamiento a favor de la Integridad y el Combate a la Corrupcion por parte de la Titular del
Organismo, Lic. Laura Vargas Carrillo.

e Instalacion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés.
e  Propuesta del Mecanismo de Delacion de actos contrarios a la Etica v la Integridad.
e Propuesta del Formato de Delacion.

Comité de Etica (CE)

Se realizaron cuatro sesiones ordinarias incluidas dentro del Programa Anual de Trabajo 2015 del CE y una
sesion extraordinaria. Dentro de las actividades sustantivas realizadas se encuentran las siguientes:

e Se elaboro un video informativo que contiene el Cédigo de Conducta vy los principios que debemos
observar las y los servidores publicos del SNDIF.

e En cumplimiento al “ACUERDO que tiene por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores
publicos del Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y los
Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar
acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y

de Prevencidn de Conflictos de Interés”, el 17 de diciembre de 2015 se instald el Comité de Ftica y
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de Prevencion de Conflictos de Interés del Sistema Nacional DIF para el periodo de gestion 2016-
2017.

® Seelaboraron y autorizaron las Bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés 2016-2017.

e  Se presentaron las propuestas del Mecanismo de operacién de la Linea Etica de consulta o delacion,
el Codigo de Conducta Institucional y la Encuesta de Identidad Institucional y se definio que las y los
integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés 2016-2017 serfan las y los
autorizados para analizar dichos documentos.

Programa de Clima y Cultura Organizacional

Se llevé a cabo la aplicacién de la Encuesta de Clima y Cultura Organizacional (ECCO) del 31 de agosto al
18 de septiembre, coordinada por la Secretaria de la Funcién Publica (SFP), en la que se obtuvo una
calificacion global de 81 puntos, un punto porcentual mas con respecto al alcanzado en 2014. La participacion
fue de 2603 trabajadoras y trabajadores, 206 menos que en 2014.

Capacitacion

Durante el ejercicio fiscal 2015, se capacitd a 2,655 trabajadores (as), mediante la firma de Convenios de
Colaboracion con instituciones educativas publicas de prestigio, tales como: Universidad Nacional Autonoma
de México, Instituto Politécnico Nacional y Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica. Dichos
convenios tuvieron un monto superior a los $3,600,000.00 (Tres millones seiscientos mil pesos 00/100

m.n.) y se basd en criterios de economla, eficacia, imparcialidad y transparencia.

Se integré un Grupo Multidisciplinario de 31 servidoras y servidores publicos, que compartieron sus
conocimientos en temas tales como: Una mirada a la Tanatologia, Resiliencia, Ley General de los Derechos de
Nifas, Ninas y Adolescentes y Aplicacion clinica de Iaser terapéutico y ondas de choque extracorpéreas.

Actualmente se est instrumentando el Diagnéstico de Necesidades de Capacitacién (DNC) 2016, en base
a Competencias y en una plataforma digital desarrollada en forma conjunta con la Direccion de Tecnologias
de la Informacion.

Se otorgaron 153 Becas Econdmicas como parte de las prestaciones laborales al personal de base, por un
monto $1,777,000.000 (Un millén setecientos setenta y siete mil pesos 00/100 m.n.) y 31 apoyos
econdmicos al personal de confianza por un monto superior a $436,000.00 (Cuatrocientos treinta y seis mil
pesos 00/100 m.n.).

En los procesos de reclutamiento y seleccidn se evaluaron 173 personas durante el 2015 (personal de base

y de confianza).
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Programacién y Organizacién

Durante el primer semestre del 2015 se realizaron las modificaciones al Estatuto Organico del Sistema Nacional
para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF), que derivaron de las disposiciones establecidas en la Ley General
de los Derechos de las Nifias, Ninos y Adolescentes, y que concluyeron con su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion el pasado 2 de abril de 2015.

Por otra parte, se solicito a la Secretaria de Salud, realizara las gestiones para obtener el refrendo de la Estructura
Organica del SNDIF, mismo que fue autorizado con vigencia 4 de junio 2015. A partir de dicho refrendo, se
realizaron los tramites para modificar la estructura organica del Organismo, con motivo de la creacion de la
Procuraduria Federal de Proteccion de Ninas, Nifios y Adolescentes v sus cinco Direcciones Generales que le
apoyaran.

Posteriormente, con oficio de fecha 18 de septiembre de 2015, la Secretaria de Salud informé que la Secretaria
de la Funcion Publica, aprobd v registro las modificaciones a la estructura organica del Organismo, relacionada con
la Procuraduria Federal de Proteccion de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes, con vigencia 7 de
septiembre de 2015. A la fecha, se esta a la espera de recibir un comunicado por parte de la Coordinadora Sectorial,
en el que se autorice al organismo una modificacion en la vigencia de dicha estructura.

En materia de mejora regulatoria, se realizaron revisiones y modificaciones a la normatividad interna a través de
las Sesiones Ordinarias del COMERI, la Primera Sesion se celebro el 9 de abril de 2015 vy se dictamino
favorablemente la modificacion a los "Lineamientos de Donativos y Transferencias en el SNDIF". En la Segunda
Sesion celebrada el 6 de julio de 2015, se dictaminé favorablemente el documento denominado "Procedimiento
para el Otorgamiento y Comprobacion de Viaticos y Pasajes en el Desempefio de Comisiones”. En la Cuarta Sesion
Ordinaria de esta Junta de Gobierno, se sometié a consideracion de sus integrantes, la abrogacion del Comité de
Mejora Regulatoria Interna (COMERI) del SNDIF.

En lo que respecta a procesos institucionales, se continua avanzando con la fase de cierre en cuatro de los cinco
proyectos registrados en la plataforma Sistema de Informacién de Proyectos de Mejora Gubernamental (SIPMG),
que opera la Secretaria de la Funcién Publica, y respecto al tramite DIF-03-002, registrado en la plataforma
denominada Programa de Mejora Regulatoria a cargo de la Comisién Federal de Mejora Regulatoria (COFEMER),
se encuentra en proceso para el registro del reporte del primer avance semestral, mismos que a continuacion se

indican:

e Curso de Induccidn para solicitantes de Adopcion.

® Registro Nacional de Reportes de Maltrato Infantil.

e Sistema de Profesionalizacion con Comunicaciones Unificadas, Tele-Ensefanza, Video Conferencia y
Reunion Multipunto.

e Servicio Informatico para la Operacion y Actualizacion del Directorio Nacional de Instituciones de
Asistencia Social (DNIAS).

e Eficientar y simplificar el otorgamiento de apoyos en especie, economico temporal y de atencion

especializada para la poblacion sujeta de asistencia social.
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e Simplificacion del tramite "DIF-03-002 Solicitud de Apoyo para la atencion a Personas Adultas
Mavyores en situacion de vulnerabilidad”.

Por otra parte, de enero a diciembre de 2015 el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia sometid
a dictamen de COFEMER los siguientes documentos obteniendo la MIR denominada “Exencion de Manifestacion
de Impacto Regulatorio™:

®  Aviso por el que se da a conocer el monto correspondiente a cada entidad federativa del Fondo de
Aportaciones Multiples en su componente de Asistencia Social para el ejercicio fiscal 2016, asi como la
formula utilizada para la distribucion de los recursos, las variables empleadas y la fuente de informacion de las
mismas.

®  Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

= Acuerdo por el que la Titular del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia delega en el Oficial
Mayor de dicho Organismo, las facultades a que se refiere el Articulo 10 Fracciones |, V/, VIII, XI, XII, XVIIl 'y
XIX del Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

= Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sistema Nacional
para el Desarrollo Integral de la Familia 2015.

= Acuerdo por el que se expiden modificaciones y adiciones al Estatuto Organico del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia.

= Aviso por el que se da a conocer el monto correspondiente a cada Entidad Federativa del fondo de
aportaciones multiples en su componente de asistencia social para el ejercicio fiscal 2015, asi como la férmula
utilizada para la distribucion de los recursos, las variables empleadas v la fuente de informacion de las mismas.

Fueron dictaminadas favorablemente las Reglas de Operacion 2016 de los siguientes Programas:

®  S272 Apoyos para la Proteccion de las Personas en estado de necesidad.

= S251 Programa de Desarrollo Comunitario “Comunidad DIFerente”.
= S039 Programa de Atencidn a Personas con Discapacidad.
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Recursos Materiales y Servicios Generales.
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PAAAS)

El presupuesto modificado autorizado para adquisiciones, arrendamientos vy servicios al 31 de diciembre de 2015
asciende a $522'333,054.50, conforme la informacion proporcionada por el Sistema de Administracion
Presupuestal y Contable SAP, que considera los capitulos 2000, 3000 y 5000, y al que al descontarsele el 16%
de IVA, resulta en un monto final de $450'287,115.95.

Al cierre del ejercicio fiscal 2015 se han adjudicado pedidos y contratos de los capitulos 2000, 3000 y 5000 por
un importe de $349'420,730.93 sin incluir el IVA, mismo que fue asignado de la siguiente forma:

e Contrataciones al amparo del articulo 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Pdblico, “Excepcidn a la licitacion publica por monto”, asciende a $36'790,820.06 que representa
el 8.17% del presupuesto modificado autorizado para adquisiciones, arrendamientos y Servicios al 31 de
diciembre de 2015.

e Contrataciones fundadas en el articulo 26 de la Ley sustantiva en la materia, “Licitaciones publicas”, se
formalizaron contratos y pedidos por un monto de $181'628,060.73 que representa el 40.34% del
presupuesto modificado autorizado sefalado.

® las adjudicaciones mediante el articulo 41 “Excepciones de Licitaciones Publicas dictaminadas”
ascendieron a un monto de $65'939,144.31 representativo del 14.64% del monto asignado.

e  Por Ultimo, se formalizaron contratos y pedidos a través del articulo 1 de la Ley invocada con antelacion,
“Contrataciones entre dependencias y entidades”, por un monto de $65'062,705.83 equivalente al
14.45% del presupuesto multicitado.

Todo lo anterior, da un monto total adjudicado de $349'420,730.93, es decir, el 77.60% del presupuesto
modificado autorizado para adquisiciones, arrendamientos vy servicios al 31 de diciembre de 2015, sin incluir el
IVA.

Programa Anual de Obras Piblicas (PAOP)

Respecto a los trabajos de obra se informa el estatus durante este trimestre de los siguientes contratos:

Contrato O-001-2015 relativo a los trabajos de “Mantenimiento menos a bienes inmuebles en el DF. y drea

metropolitana”, se reporta el avance fisico de 100% v el financiero en un 100%.
P p Yy
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Contrato 0-002-2015 sobre “Mantenimiento menos a bienes inmuebles para la prestacion de servicios
publicos en el interior de la Reptiblica Mexicana” se reporta el avance fisico de 100% v el financiero en un
99%.

Contrato 6202-LPN-N7-2015 relacionado con los trabajos de “Rehabilitacién v adecuacion de instalaciones
en la Casa Cuna Tlalpan, reemplazo de caldera por celdas solares y calentador eléctrico”, se reporta el avance
fisico de 100% v el financiero se encuentra en 100%.

Contrato 6202-LPN-N4-2015 relativo a los trabajos de “Rehabilitacién y adecuacion de instalaciones en la
Casa Hogar Vicente Garcia Torres, reemplazo de caldera por celdas solares y calentador eléctrico”, se reporta

el avance fisico de 100% v el financiero se encuentra en 100%.

El contrato 6202-LPN-N5-2015 relacionado con los trabajos de “Rehabilitacion y adecuacion de
instalaciones en la Casa para Ancianos Arturo Mundet, reemplazo de caldera por celdas solares y calentador

eléctrico”, se reporta el avance fisico de 100% vy el financiero se encuentra en 100%.

El contrato 6202-LPN-N6-2015 sobre los trabajos de “Rehabilitacién y adecuacién de instalaciones de gas,
incluye: cambio de tanque de gas, vdlvula, sensores y tuberia de diferentes inmuebles del SNDIF, Gaby
Brimmer, Comedor Central, Centro de Desarrollo Comunitario Tlazocihualpilli, Casa Hogar para Ninas, Centro
de Desarrollo Infantil, drea de la Titular del Organismo, Casa Hogar para Ancianos Olga Tamayo Cuernavaca,
Casa Hogar para Ancianos los Tamayo Oaxaca ", se reporta el avance fisico de 100% vy el financiero se
encuentra en 100%.

El contrato 6202-LPN-N8-2015 relacionados con los trabajos de “Rehabilitacion vy adecuacion de
instalaciones del C.N.M.A.I.C.R.I. Gaby Brimmer, médulo 1 drea administrativa y consulta externa”, se reporta
el avance fisico de 100% v el financiero se encuentra en 100%.

El contrato 6202-LPN-N9-2015 sobre “Rehabilitacion y adecuacion de instalaciones del C.R.E. Iztapalapa,
comedor, cocina, talles de prétesis y ortesis”, se reporta el avance fisico de 100% v el financiero se encuentra
en 99%.

El contrato 6202-LPN-N10-2015 relacionados con los trabajos de “Rehabilitacién y adecuacion de
instalaciones del C.N.M.A.I.C.R.I. Gaby Brimmer, médulo 1 drea administrativa y consulta externa”, se reporta

el avance fisico de 100% v el financiero se encuentra en 100%.

El contrato 6202-LPN-N11-2015 sobre los trabajos de “Rehabilitacion y adecuacion de Instalaciones de la
Casa Hogar para Ancianos Vicente Garcia Torres, médulo drea administrativa”, se reporta el avance fisico de

100% vy el financiero se encuentra en 99%.
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El contrato 6202-LPN-N12-2015 relacionados con los trabajos de “Rehabilitacion vy adecuacion de
instalaciones del C.N.M.A.I.C.R.I. Gaby Brimmer, modulo 2 terapia fisica y ocupacional”, se reporta el avance
fisico de 100% v el financiero se encuentra en 100%.

El contrato 6202-LPN-N13-2015 sobre los trabajos de “Rehabilitacion y adecuacion de instalaciones del
C.N.M.A.L.C.R.I. Gaby Brimmer, mddulo 3 hidroterapia, drtesis, prétesis y modulo de bafos”, se reporta el
avance fisico de 100% vy el financiero se encuentra en 99%.

El contrato 62202-10-N15-2015 relacionado con los trabajos de “Rehabilitacién vy adecuacion de
instalaciones del C.N.M.A.I.C. Gerontoldgico Vicente Garcia Torres, mddulo 2 drea médica”, se reporta el

avance fisico de 100% vy el financiero se encuentra en 97%.

El contrato 35102-LPN-N16-2015 sobre los trabajos de “Conservacién y mantenimiento de la Torre Perico
de las instalaciones del Inmueble C.N.M.A.I.C. Casa Hogar para Nifas “Graciela Zubiran”, se reporta el avance
fisico de 100% v el financiero se encuentra en 99%.

El contrato 35102-LPN-N17-2015 relacionado con los trabajos de “Conservacion y mantenimiento del
edificio de la Direccién General de Integracion Social”, se reporta el avance fisico de 100% v el financiero en
99%.

El contrato 35102-10-N18-2015 sobre los trabajos de “Impermeabilizacion a base de espuma de poliuretano
aspreado y mantenimiento al auditorio del Centro de Rehabilitacion Zapata “Gaby Brimmer”, se reporta el
avance fisico de 100% v el financiero en 98%.

El contrato 35102-10-N19-2015 relacionado con los trabajos de “Impermeabilizacién a base de espuma de
poliuretano aspreado y mantenimiento del taller de serigrafia”, se reporta el avance fisico de 100% y financiero
en 98%.

El contrato 35102-10-N20-2015 sobre los trabajos de “Mantenimiento al médulo 4, bafios y taller de drtesis
y protesis del C.N.M.A.I.C.R.E. Gaby Brimmer", se reporta el avance fisico de 100% v financiero en 97%.

El contrato 35102-10-N21-2015 relacionado con los trabajos de “Rehabilitacién y adecuacion de las
instalaciones del C.N.M.A.I.C. Ciegos y Débiles VVisuales”, se reporta el avance fisico en 100% vy el financiero

se encuentra en 95%.

El contrato 62202-13P-N22-2015 sobre los trabajos de “Proyecto ejecutivo de la reconfiguracion vy
adecuacion del edificio Sede DIF", se reporta el avance fisico en 100% v el financiero se encuentra en 98%.
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El contrato 35102-13P-N23-2015 relacionado con los trabajos de “Impermeabilizacion de los mddulos 1, 2
y 3 del C.N.M.A.I.C.R.E. “Gaby Brimmer", se reporta el avance fisico en 100% y el financiero se encuentra en
99%.

El contrato 35102-13P-N24-2015 sobre los trabajos de “Mantenimiento a andadores y cancha multiusos vy
drenaje pluvial del C.N.M.A.I.C.R.E. “Gaby Brimmer", se reporta el avance fisico en 100% v el financiero se
encuentra en 99%.

El contrato 35102-13P-N25-2015 relacionado con los trabajos de “Mantenimiento menor a inmuebles

locales”, se reporta el avance fisico en 100% y el financiero se encuentra en 99%.

El contrato 35102-13P-N26-2015 sobre los trabajos de “Mantenimiento al Centro Nuevo Amanecer para
ubicar las oficinas de la Procuraduria Federal de Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes”, se reporta el

avance fisico en 100% v el financiero se encuentra en 79%.

El contrato 62202-A0-N27-2015 relacionado con los trabajos de “Rehabilitacion y adecuacion de
instalaciones del C.N.M.A.I.C. Gerontoldgico Arturo Mundet médulo 2 drea meédica”, se reporta el avance

fisico en 100% v el financiero se encuentra en 95%.
Servicios y Transporte/ Servicio de Traslado y Mantenimiento del Parque Vehicular.

Durante los meses de enero a diciembre 2015 se recibieron 1191 solicitudes de transporte de las diversas areas
del Sistema de las cuales se atendieron la totalidad, lo que equivale al 100%.

Entre los servicios que se brindaron, destacan los de traslado de pacientes que acuden a terapia de rehabilitacion
enel C.N. M. A.I. C. R. I. Gaby Brimmer, traslado de nifias y nifios del Centro Amanecer, Casa Cuna Coyoacan y
Casa Cuna Tlalpan, Casa Hogar Ninas y Casa Hogar Varones a diversas escuelas, traslado de menores con
discapacidad, traslado personas de la tercera edad que se encuentran alojados en los Centros Gerontoldgicos Arturo
Mundet y Vicente Garcia Torres a diversos eventos sociales y culturales, traslado de trabajadoras sociales para
realizar visitas domiciliarias, traslado de correspondencia, traslado de personal; traslado de recursos materiales para
su baja; entrega de correspondencia y traslado de basura de las diferentes areas del Sistema Nacional DIF.

Mantenimiento del parque vehicular

Durante los meses de enero a diciembre del 2015 se recibieron 472 solicitudes de mantenimiento preventivo y

correctivo de las diversas areas del Sistema atendiéndose en su totalidad.
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Programa de Proteccion Civil

En materia de Proteccion Civil en el periodo de enero a diciembre de 2015 se realizaron 102 simulacros de cabina

y campo en el area Metropolitana 28 de cabina y campo en el Interior de la Republica; se impartieron 9 cursos de
capacitacion.

Simulacros No.

Sismo 97
Conato de incendio 10
Amenaza de bomba 10
Fuga de gas 7
Descarga eléctrica 1
Inundacion 2
Huracan 3
Platicas No

Plan Familiar/Introduccién a la
Proteccidn Civil y Simulacros

Prevencion y Combate a Incendios | 3

Primeros Auxilios

Platica Inductiva “Sismo, 1
Preparacion y Respuesta”
Practica de Manejo de Extintores 1

El dia 23 de noviembre, a las 14:41 horas se activaron los mddulos de alerta sismica, ya que se registrd un sismo
de 5.8 en la escala de Richter, por lo que personal de Proteccion civil, procedio a la activacion del protocolo en
caso de sismo, siendo un total de 926 personas evacuadas del area central y 1,537 en areas periféricas.

Por otro lado, se levanté una solicitud con niimero de folio 50787 en el Centro de Servicio y Atencién Ciudadana
de la Delegacidn Benito Juarez, con la finalidad de que se realicen los trabajos para la Rehabilitacion de la Puerta
de Emergencia, ubicada en la Calle de Xochicalco s/n entre Av. Emiliano Zapata y Calle Republicas, ya que esta
quedo obstruida durante la Rehabilitacion de las banquetas.
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Informe Comparativo de Gastos
enero-diciembre 2015
Comparativo
Unidad (Ejercido) Variacion %
Concepto de Enero-diciembre Enero-diciembre 2014 - 2015
Medida 2014 2015
Consumo |Importe Consumo | Importe Consumo | Importe
Energia
. Kw 2'871,338| 7'263984| 2,937,931| 6,325980| 2.32 (12.91)
Eléctrica
175,780.4
Agua Potable | M3 180,931 | 13,749,987 o| 13.734,689 (2.85) (011)
. . 2,461,652.0
Fotocopiado | Copia 6'670,980 o| 5615206| 23145839 (15.83) | (5.96)
Gas L.P. Litros 1'060,416 7,136,459 | 1,118,456 7,824,159 5.47 0.64
Diesel Litros 492,143 | 6,739,468 | 470,037| 6,667,135 (4.49) (1.07)
Combustible :
, Litros 284,011 | 3,718278| 271,249| 3,768068| -4.63% | 1.34%
Vehicular

Energia Eléctrica: Se reporta de Enero a Septiembre en ambos periodos, debido a que los recibos de diciembre
2015 estaran disponibles a partir del dia 10 de enero 2016, por lo que el comparativo con el ejercicio 2014,
presenta un incremento del 2.32% en el consumo, derivado a una mayor utilizacién de KWH en algunas areas; v
un ahorro del 12.91% en su importe, debido a la reduccion del costo del KWH, en el ejercicio 2015.

Agua Potable: El periodo que se reporta es del 1° Bimestre al 5° Bimestre, comprende del mes de enero al mes
de octubre de los ejercicios 2014-2015. Toda vez que, el 6° Bimestre (noviembre-diciembre) se paga a finales
del mes de enero del ejercicio 2016, y si se incluye el consumo e importe del 6° Bimestre (noviembre-diciembre)
del ejercicio 2014, el comparativo reflejaria variaciones en consumo e importe inequitativos. Derivado de los
anterior, el periodo que se reporta refleja un ahorro en el consumo del 2.85% v el importe presenta una ligera
disminucién del 0.11% debido principalmente a que los bimestres 4° y 5° del ejercicio 2015, el consumo
disminuyo. Esto es el resultado de las medidas adoptadas en algunos inmuebles y reportadas con anterioridad,
consistentes en los cambios que se efectuaron en sanitarios al sustituir los mingitorios que usan agua por los secos
0 ecoldgicos v a la adecuacion y reduccion en el nimero de regaderas.

Fotocopiado: El periodo que se reporta comprende de enero a diciembre del ejercicio 2015 y comparado con el
ejercicio 2014, indica economias en consumos e importes del 15.83% y 5.96% respectivamente, derivado a la
implementacion de un limite de fotocopias e impresiones en los equipos instalados de conformidad a las
necesidades reales de cada area.
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Cas L.P. El periodo reportado de enero a diciembre 2015 y comparado con el mismo periodo 2014, nos presenta
incrementos, en consumo del 5.47% vy en el importe del 9.64%, derivado principalmente a la sustitucién de las
calderas de diésel por termo tanques.

Diesel. Se reporta de enero a diciembre del 104-2015, este rubro presenta economias del 4.49% en consumo y
1.07% en el importe, debido principalmente a la modernizacién de los equipos en algunas areas para la obtencién
de agua caliente por medio de celdas fotovoltaicas.

Combustible Vehicular (Gasolina y Diesel) Al término del cuarto trimestre, se observé un ahorro en el consumo
de combustible de 4.63%, sin embargo incremento el gasto ejercido que equivale a un 1.34% comparado con el
mismo periodo de 2014 se debe tomar en cuenta que el incremento en el costo del combustible obedece al
deslizamiento del mes de enero de 2015 a los precios de los octanos autorizado por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, Es pertinente hacer notar que se ha incrementado el nimero y en distancia las solicitudes de
traslado en virtud de la reprogramacion de actividades de areas como la Direccion General Juridica, que requiere
enviar a trabajadoras sociales a juzgados asi como a realizar visitas domiciliarias, también se estan realizando la
entrega de bienes muebles en diferentes estados de la Republica Mexicana; asi como, el traslado de atletas con

discapacidad a eventos deportivos a diferentes Estados.

Coordinaciéon de Archivo del SNDIF

Se realizaron 29 asesorias a 137 personas en 17 areas del Organismo, sobre temas de gestion documental, archivo,
ficha de valoracion, Instrumentos archivisticos, expurgo y organizacion de expedientes, transferencia primaria y

Documentacion Historica.

Se realizaron transferencias primarias en tres areas del SNDIF.

N° de

. , N° de cajas
Area expedientes

, aproximadas
aproximados

Centro Gerontoldgico Arturo Mundet 396 16
Coordinacion Administrativa de la Titular del

. 489 21
Organismo
Direccion de Asuntos Internacionales 96 2

Se realizaron las siguientes Reuniones de trabajo con Responsables de Archivo de Tramite:

ler. Reunién de trabajo como grupo que consistio en la explicacion sobre la metodologia para construir el

Cuadro General de clasificacion archivistica y conceptos técnicos.
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2da. Reunién de trabajo como grupo (Via correo electrénico). Seleccionar de las funciones comunes que
emite el Archivo General de la Nacién, aquellas que el SNDIF si realiza.

Reuniones con responsables de archivo de tramite y enlaces (tomadores de decisiones). Identificar
funciones sustantivas con las que cuenta el SNDIF. Se revisaron la Ley General de Salud, Ley de Asistencia
Social, Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes y Estatuto Organico. Asi como los sujetos
de asistencia social.

3ra. Reunidn de trabajo como grupo. Se presentd el trabajo realizado con los responsables de archivo de
tramite y enlaces, validandolo como el primer proyecto de Cuadro General de Clasificacion Archivistica.

2da. Reunion de retroalimentacion con personal del AGN. Se revisé proyecto del Cuadro general de

clasificacidn archivistica.
Reuniones de trabajo y asesoria con el Archivo General de la Nacién

Se tuvieron cinco reuniones de trabajo y asesoria con el Archivo General de la Nacion, para la construccion del
cuadro general de clasificacion archivistica 2016. Para lo anterior se conformé un grupo de trabajo integrado por
personal de la Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto; Juridico, Coordinacion de Archivo
y Organo Interno de Control, este grupo se autorizé su conformacion en la 8a. Sesion Extraordinaria del Comité
de Transparencia.

Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G)

En atencidn a la designacién como enlace operativo para la integracion de los padrones gubernamentales en el
Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-C), la informacién
correspondiente al Organismo, fue cargada al Sistema en tiempo y forma y con el propdsito de mejorar su calidad
se llevaron a cabo reuniones de trabajo y capacitacion con personal de la Unidad de Evaluacion de la Gestion vy el
Desempefio Gubernamental (UEGDG):

Cumplimiento de la Normatividad y Politicas Generales o Sectoriales.
Se presenta el reporte de solicitudes de informacion publica realizadas a la Unidad de Transparencia del Sistema
Nacional DIF a través del Sistema “INFOMEX GOBIERNO FEDERAL" del Instituto Nacional de Transparencia,

Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos (INAI), del 1° de enero al 31 de diciembre de 2015.

Reporte de solicitudes de informacion publica realizadas a la Unidad de
Transparencia del Sistema Nacional DIF

En proceso 9

En proceso informacion adicional 0
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Reporte de solicitudes de informacién publica realizadas a la Unidad de
Transparencia del Sistema Nacional DIF

En proceso con prorroga 0
En espera de ampliacidn de informacion 6
Desechada por falta de respuesta del ciudadano 35
Atendidas en espera de forma de entrega 0
Atendidas en espera de pago 1
Atendidas con pago realizado 0
Atendidas en proceso de entrega de informacion 0
Terminadas 236
Desechada por falta de pago 4
Total de solicitudes recibidas en el periodo 2901

Portal de Obligaciones de Transparencia.

Las diecisiete fracciones del Portal de Obligaciones de Transparencia del Sistema Nacional DIF fueron actualizadas
por Ultima vez en esta Unidad de Transparencia del DIF Nacional, el 17 de diciembre de 2015, como es visible en
la siguiente liga:
http://www.portaltransparencia.gob.mx/pot/dependencia/showDependencia.do;jsessionid=knQnWpsC4hL G
F1YIVKWKHA437m1xt5q92YS5zDJWXhggkQwxC\VvJ24!2050153645?method=begin&_idDependencia=123

60

Sistema de Datos Persona.

Al 31 de diciembre de 2015, este Organismo cuenta con 14 Sistemas de Datos Personales, mismos que pueden

consultarse en la liga: http://persona.ifai.org.mx/persona/welcome.do
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Sistema de Evaluacién del Desemperio.

En atencién al Oficio No. SSFP/UEGDG/416/537/2011 del Comisariato del Sector Salud, Trabajo y Seguridad
Social y de la Unidad de Evaluacion de la Cestion y el Desempefio Gubernamental respectivamente, se incluye el
presente apartado acorde a los criterios generales y los formatos mencionados en el oficio citado.

CLAVE DE LA ENTIDAD: NHK NOMBRE DE LA ENTIDAD: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF) ANEXO |

EVOLUCION DEL GASTO PROGRAMABLE DE ENERO - DICIEMBRE 2015

(Millones de pesos con un decimal)

ACUMULADO AL MES DE VARIACION

AVANCE EN %

PRESUPUESTO ANUAL SEMAFORO
DICIEMBRE
CENEERT® EJERCIDO/PROGRAMADO CONTRA

ORIGINAL MODIFICADO PROGRAMADO EJERCIDO ABSOLUTA RELATIVA MENOR  MAYOR MODIFICADO
(1) (2) (3) (4) G =@-03 (©=()/@B) GASTO GASTO ?)=@1@)
1.- GASTO CORRIENTE 2,455.9 2,2238 2,2238 |2,172.1 -51.7 -2.3 97.7
SERVICIOS PERSONALES 1,306.5 1,328.0 1,328.0 | 1,316.3 -11.7 -0.9 99.1
MATERIALES Y SUMINISTROS 103.9 134.2 1342 | 105.1 291 217 | 783
SERVICIOS GENERALES 297.6 4319 4319 423.0 -8.9 -2.1 97.9
SUBSIDIOS 7335 276.8 276.8 276.1 -0.7 -0.3 99.7
OTRAS EROGACIONES 14.4 52.9 52.9 51.6 -1.3 -25 975
Il.- GASTO DE CAPITAL 60.2 57.9 57.9 55.1 -2.8 0.0 95.2
INVERSION FisICA ¥ 60.2 57.9 57.9 55.1 -2.8 0.0 95.2

SERVICIOS GENERALES (IMPUESTOS)
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 10.2 4.0 4.0 22 -1.8 0.0 55.0
OBRAS PUBLICAS 50.0 53.9 53.9 529 -1.0 0.0 98.1
OTRAS EROGACIONES 0.0
INVERSION FINANCIERA 0.0
111.- OPERACIONES AJENAS NETAS M 0o [ 00 [ 0o [ 0.0 0.0 0.0 0.0
TERCEROS 0.0 0.0 0.0
RECUPERABLES 0.0
IV.- TOTAL DEL GASTO 2,516.1 2,281.7 2,281.7 | 2,227.2 -54.5 -24 97.6

FUENTE DE INFORMACION: SNDIF se consignan recursos fiscales y propios

Criterios de asignacién de color de los seméforos.

Menor Gasto Mayor Gasto

Correctivo Mayor al 10% w

Menor al 5% |

Razonable

’ Razonable | Menor al 5% |
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CLAVE DE LA ENTIDAD: NHK NOMBRE DE LA ENTIDAD: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF) ANEXO |

EVOLUCION DEL GASTO PROGRAMABLE DE ENERO - DICIEMBRE 2015

(Millones de pesos con un decimal)

TEEUESTE AL Acumu;lzxctl)SM/Bx;EMEs DE VARIACION SRS AVANCE EN %
CONBERTE EJERCIDO/PROGRAMADO CONTRA

ORIGINAL MODIFICADO PROGRAMADO EJERCIDO ABSOLUTA RELATIVA MENOR MAYOR MODIFICADO

(1) (2) (3) (4) ®)=@-03) ©=(0)/0B) GASTO GASTO 7)=@410©2

1.- GASTO CORRIENTE 2,455.9 2,223.8 2,2238 |2,172.1 -51.7 -2.3 97.7

SERVICIOS PERSONALES 1,306.5 1,328.0 1,328.0 | 1,316.3 -11.7 -0.9 99.1

MATERIALES Y SUMINISTROS 103.9 134.2 1342 | 105.1 29.1 217 | 783

SERVICIOS GENERALES 297.6 4319 4319 423.0 -8.9 2.1 97.9

SUBSIDIOS 7335 276.8 276.8 276.1 -0.7 -0.3 99.7

OTRAS EROGACIONES 14.4 52.9 52.9 51.6 -1.3 -2.5 975

1l.- GASTO DE CAPITAL 60.2 57.9 57.9 55.1 -2.8 0.0 95.2

INVERSION FiSICA ¥ 60.2 57.9 57.9 55.1 -2.8 0.0 95.2
SERVICIOS GENERALES (IMPUESTOS)

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 10.2 4.0 4.0 2.2 -1.8 0.0 55.0

OBRAS PUBLICAS 50.0 53.9 53.9 52.9 -1.0 0.0 98.1

OTRAS EROGACIONES 0.0

INVERSION FINANCIERA 0.0

11l.- OPERACIONES AJENAS NETAS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

TERCEROS 0.0 0.0 0.0

RECUPERABLES 0.0

IV.- TOTAL DEL GASTO 2516.1 2,281.7 2,281.7 |2,227.2 -545 -2.4 97.6

FUENTE DE INFORMACION: SNDIF se consignan recursos fiscales y propios

Criterios de asignacién de color de los seméforos.

Menor Gasto Mayor Gasto

Correctivo Mayor al 10%
@_ Preventive

’ Razonable | Menor al 5% |

Correctivo Mayor al 10%

ii

Razonable Menor al 5%
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CLAVE DE LA INSTITUCION: NHK NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia ANEXO 1l

AVANCE DEL GASTO PUBLICO POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PERIODO A EVALUAR DE ENERO A DICIEMBRE 2015

(Millones de pesos con un decimal)

TR FEOER A TE RSSO GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL GASTO TOTAL VARIACION |1ENSOE§AFO;EYQR
( DENOMINACION DE LOS PROGRAMAS ) ANUAL MODIFICADO PROGRAMADO EJERCIDO PROGRAMADO EJERCIDO PROGRAMADO EJERCIDO ABSOLUTA RELATIVA éASTO GASTO
1]0001  [Actividades de Apoyo a la Funcién Publica y Buen Gobierno 32.2 322 32.2 0.0 0.0 32.2 32.2 0.0 0.0%
2|M001  |Otorgar apoyo administrativo y sustantivo 271.8 271.8 271.0 0.0 0.0 2718 271.0 -0.8 -0.3%
12|pors |Promover Poliicas para la Asistencia Social DIF y/u otorgar 525 3605 3555 20 " Y 30 oo Lo%
senicios de Asistencia Social a personas yen
12|S039 Programa de Atencion a Personas con Discapacidad 425 425 425 0.0 0.0 425 425 0.0 0.0%
12|s149 I:;:g:;"a para la Proteccion y e Dgaggggllo IO Oa 102.4 102.4 102.3 0.0 0.0 102.4 102.3 01| -01%
12|S150 Programa de Atencion a Familias y Poblacién Vulnerable 96.1 96.1 95.3 0.0 0.0 96.1 95.3 -0.8 -0.8%
12fs174  |Prgrama de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres 166.6 166.6 163.7 0.0 0.0 166.6 163.7 29| 7%
18|E023 E’z:izlon de senvcios a los diferentes niveles de atencion a 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0%
1o|zo10 |Formacién y desarrollo profesional de recursos humanos e Y N R o » i 511 o ey
para la salud
20|K027  [Mantenimiento de infraestructura 51.6 0.0 0.0 51.6 50.9 51.6 50.9 0.7 -1.4%
125250 grama de alas dela 481 481 481 0.0 0.0 481 481 00| 00%
Defensa del Menor y la Familia.
12|s251 Programa de Desarrollo Comunitario Comunidad DIFerente. 129.5 129.5 129.5 0.0 0.0 129.5 129.5 0.0 0.0%
12|E040  |Senicios de Atenci6n a Poblaci6n Vulnerable. 923.0 923.0 880.9 0.0 0.0 923.0 880.9 -42.1 -4.6%
20|K028  |Estudios de Preinversion 23 0.0 0.0 23 21 23 21 -0.2 -8.7%
TOTAL 2,281.7 2,223.8 2,172.1 57.9 55.1 2,281.7 2,227.2 -54.5 -2.4%
TOTAL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS "E"
636.3 632.3 626.5 4.0 21 636.3 628.6 7.7 -1.2%
(PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) N
% TPP** "E" vs TOTAL 27.9 28.4 288 0.0 0.0 279 28.2 0.3 1.2%
FUENTE DE INFORMACION: SNDIF se consignan recursos fiscales y propios
Al = Actividad Institucional PP* = Programa Presupuestario, de acuerdo con el Analisis Funcional ati 6 del de Egresos de la Federacion
TPP** = Total Programa Presupuestario
Criterios de asignacién de color de los
Menor Gasto Mayor Gasto

Correctvo e ey M
@_ @_
Razonable Menor al 5% Razonable Menor al 5%
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INDICADORES DE DESEMPENO POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF)

ANEXO 1l

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

INDICADOR

(Pp) Y CLAVE PO

NOMBRE

DEFINICION

UNIDAD DE
MEDIDA

PLANEADA

REALIZADA

SEMAFORO

INO SELECCIONADOS
EN EL PEF

[E010 Formacion y
desarollo pmfeslona\
recursos hum;
espec.anzanus parﬂ la
salud

Esualégmo

Eficacia en la captacion de participantes en
cursos de educacion continua.

Mide la eficacia de los participantes en los cursos de
educacion continua

Porcentaje

Trimestral

100.0%

$039 Programa de
Atencion a Personas
con Discapacidad

Estratégico

Porcentaje  de persores gy discapacidad
beneficiadas ~ con que  promueven,
drectamente la inclusién sodial con seacién a|
total de personas con discapacidad beneficiadas a
través de proyectos

Descnbe el porcentaje de personas con discapacidad

portadas por los ejecutores del programa comol
benefiadas 8 inoidat sociamente de forma directa
con relacion a la poblacion total con discapacidad que|
se beneficio por el Programa.

Porcentaje

Anual

115.5%

Porcentaje de la poblacion objetivo del Programa
beneficiada a través de los proyectos disefiados e

en el marco del Programa con|
relacién a las personas con

Describe el porcentaje de poblacion objetivo del
Programa, beneficiada a traws de los proyectos|
e

pretende beneficiar a través de proyectos.

n el marco del Programa,

Porcentaje

Anual

81.87

73.05

89.2%

5149 Programa para la
Desarrollo

indice de prevencion de Riesgo Psicosocial y del
atencion a problematicas especificas de las Niias,
Nifios y Adolescentes.

Verifica si de acuerdo a los indicadores nacionales|
disminuye la poblacion en situacion de  riesgo ol
problematica especifica en las entidades en dondel
operan las tematicas

Porcentaje

Trianual

0.00

Integral de la Infancia

de nifias, nifios y adolescentes
encuestados que identifiquen los factores de|
fiesgo y de pmlecc\on individuales, familiares y|
sociales para evitar situaciones de riesgos
psicosociales 0 enfrentar i

Se refiere a la proporcion de ninas, niﬁos y
han sido encuestador

ue sy auel
identifican factores de riesgo y de proteccion ndhicue
familiar y social después de la intervencion preventiva y|
de atencion del Programa respecto a la proporcién total|
nifias, nifios y adolescentes encuestados. Sel
entiende por laclores de proteccion a las cualidades o

=
&

especificas o emergentes, con relacion al total de|re

nifios encuestados en el afio.

a que las personas|
esistan o aminoren los efectos de riesgo y a que
lesarrollen estilos de vida negativos. Los factores|
protectores  involucran  variables  genéticas,
psicologicas, familiares, sociales y  disposiciones|

Porcentaje

Anual

90.00

100.00

111.1%

S150 Programa de
Atencion a Familias y | Estratégico
Poblacion Vulnerable

Porcentaje de personas en estado de necesidad,
indefension o deswentaja fisica y mental
beneficiadas directa e indirectamente con senicios

Proporciona informacion sobre las personas en estadol
de necesidad, indefension o deswentaja fisica y/ol
mental en todo el teritorio nacional beneficiadas directal
e indirectamente con senicios de asistencia social que|

el acceso a minimos del

de asistencia social que promuewan el acceso
satisfactores minimos de bienestar.

bienestar con relacion total de personas en situacion|
de il el pais

Porcentaje

Anual

41.7%

Porcentaje de la poblacion en estado de
necesidad, indefension o deswentaja fisica /o
mental en todo el teritorio nacional beneficiada a|
través de las acciones del Programa con

Mide la proporcion de las personas en estado de|
necesidad, indefension o desventaja fisica y/o mental,
en todo el teritorio nacional, beneficiadas a trawés del
otorgamiento ~ de en especie, econémicol

de atencion 0 senicios del

total de personas en situacion de winerabilidad en
el pais.

asistencia social por medio de la ejecucion def
proyectos enfocados a infraestructura, equipamiento of
en centros de asistencia social.

Porcentaje

Anual

38.0%

S174  Programa  del
Estancias  Infantiles|
para Apoyar a Madres|
Trabajadoras

Gestion

Porcentaje de personas responsables de las
estancias infantiles que acudieon a las

28

el Sistema Nacional DIF, respecto a
proyectadas para asistir en el ejercicio anual

|
capacitaciones, respecto a las proyectadas para asistir

Describe el porcentaje de personas responsables del
las estancias infantiles que acudieron a las|

en el ejercicio anual

Porcentaje

Semestral

90.00

156.9%

$250 Programa de
Fortalecimiento a las
Procuradurias de la
Defensa del Menor y la
Familia

Estratégico

Porcenla]e de menores de edad integrados a unal
familia, con relacion al total de menores de edad

Mide el nimero de menores de edad integrados a unal
familia en ario T

Porcentaje

Anual

29.98

39.55

131.9%

Porcentaje de menores de edad albergados en
centros asistenciales publicos y/o privados de
México cuya situacion juridico-familiar ha sido
regularizada, con relacion al total de menores de
edad albergados en centros asistenciales pubncos
y/o privados de México en el afio T-1 més el
nimero de menores de edad que mgresamn enel
afio T.

Mide a los menores de edad albergados en centros|
asistenciales publicos y/o privados de México cuyal
situacion juridico - familiar ha sido regularizada en el
aiio T.

Porcentaje

Anual

4175

21.26

50.9%

$251 Programa de
Desarrollo Comunitario

Porcentaje de personas, en _situacion de|
marginacion, que habitan en localidades donde se
han implementado proyectos para la mejora de
sus condiciones sociales de vida con relacion al
nimero de personas que recibieron apoyo de las
acciones del Programa en el afio T.

El indicador pretende medir el porcentaje de personas
que mejoran sus condiciones sociales de vida

Porcentaje

Anual

95.13

59.4%

Comunidad DIFerente

cleos que habitan en|
localidades en condiciones de marginacion, y que
han implementado al menos un proyecto para el
beneficio de la localidad, con relacion al nimero
de nicleos organizados que habitan  en|

i en iones de 6n quel

han sido apoyados por el programa en el afio T.

Mide a los Grupos de Desarrollo, Comités y Familias|
beneficiadas por el programa que implementen por lo|
menos un proyecto con la finalidad de mejorar sus|
condiciones sociales de vida.

Porcentaje

Anual

[E040 Senicios de
Atencion a Poblacion | Estratégico
Vulnerable

Porcentaje de familias que culminaron su proceso

os
relacion al total de familias que solicitaron
adopcion en los Gltimos dos afios.

Proporciona informacion sobre el total de las familias|
que concluyen el proceso de adopcion, con relacion a|
Ias familias que solicitan una adopcion.

Porcentaje

Anual

16.67

10.00

60.0%

Porcentaje de personas atendidas en 10s senicios
de los Centros de Rehabilitacion con relacwon al
total de personas con

Proporciona informacion sobre el total de personas con|
discapacidad o en riesgo potencial de presenlar\a que|
atencién  de integral  con|

o oe
potencial de presentarla que solicitaron aoncion
en los senicios durante el periodo

9
referencia a las personas que solicitaron atencion|
durante el periodo.

Porcentaje

Anual

77.00

91.69

119.1%

Porcentaje de personas atendidas en 1os Centros
o :

Pmpnrclona informacion sobre el nimero de personas|

los Centros Asistenciales |

relacion al total de personas paral

c: con relacion al total de las|

atender en los  Centros y
<

personas en los Centros y
o

Porcentaje

Trimestal

80.7%

Porcentaje de nifas, nifos y _adolescentes

institucionalizados que se integraron a una familia,

con relacion al total de nifias, nifios |
ibles d

Mide la proporcién de nifias, nifios y adolescentes que|
se integraron a una famiia en relacion a los,

le integrarse a
familia.

de integrarse a una familia

Porcentaje

Anual

16.67

13.33

80.0%

Porcentaje de personas dadas de alta por mejoria,
con relacion al total de personas con discapacidad
0 en riesgo potencial de presentarta dadas de alta.

El indicador proporciona informacion sobre el total del
pacientes dados de alta por mejoria.

Porcentaje

Trimestal

63.00

105.7%

FUENTE DE INFORMACION: Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico "PASH" (Médulo PbR-Evaluacion del Desempefio).

NOTA: En los casos de aquellos indicadores que sus metas sean descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energia eléctrica), sus resultados cuando sean favorables no deberan ser mayores a los programados. En este caso, se debera ajustar la formula

correspondiente de ese indicador para que refleje el resultado real alcanzado.

Correctivo

Criterios de asignacién de color de los semaforos

Cumplimiento Inferior al 90%

Preventivo

Razonable

nto Igual o mayor al 100%
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ANEXO IV
CLAVE DE LA INSTITUCION: NHK NOMBRE DE LA INSTITUCION: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF)
Avance del Gasto por Programa Presupuestario (Pp) y Cumplimiento de Metas de los Indicadores de Desempefio
que conforman su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
g Servicios de Atencion a Poblacion Vulnerable
(Millones de Pesos con un decimal)
DEENEROA JUNIO 2015 VARIACION SEMAFORO
ABS. REL.
Al CLAVEPp DENOMINACION DEL. PROGRAMA EJERCIDO 2015 PRBUP’:‘)?DTF?&%L 200 MENOR
PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO MAYOR GASTO
PROGRAMADO EJERCIDO
12 E040 Senicios do Aencion a Poblacion 830.9 923.0 923.0 880.9 421 46
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
INDICADORES DE DESEMPENO META
FRECUENCIA DE PERIODO Y VALOR DE N
NIVELDE TIPO. NOMBRE DEFINICION UNIDAD DEMEDIDA MEDICION LA LINEA BASE E59-dIUDAD DIFERENCIA [ SEMAFORO
OBJETIVO ABSOLUTA
PLANEADA REALIZADA
Porcentaje de consultas médicas y|Mide las consultas médicas ylo paramédicas|
paramédicas otorgadas a las personas(psicologicas, pedagégicas, de optometria, trabajo social,
_ lcon idad 0 en riesgo jeria y evaluacion en itacion laboral, consultal : )
Componente | Gestion 9 Y " o Porcentaje Trimestral 82.00 82.00 86.24 42
de presentarla con respecto al total de|dental) que se otorgan a la poblacion con discapacidad o
consultas médicas y paramédicas|en riesgo potencial de presentaria con relacion al total del
solicitadas al periodo consultas médicas y paramédicas solicitadas.
orcentaje de porsonas atendidas on| MIO€ € oial de 10 Senicios de terapia fsica, terapia
¢ 3 © ocupacional y terapia de lenguaje que se otorgan a las
N sesiones terapéuticas con relacion al
Componente | Gestion |0 e S e | Personas con discapacidad o en riesgo de presentatia Porcentaje Trimestral 77.00 77.00 15132 743
e fones l;apéu“cas ;‘I s través de sesiones individuales, grupales y programas de|
| casa.
de pacientes )
i e’ d:Buena o Wiy Busna | S¢ Pretende obtener informacion sobre la percepeion de
Componente | Gestién | atencién médica subsecuente recibida, 'S Pacientes subsecuentes que fueron atendidos a fin del Porcentaje Trimestral 80.00 80.00 86.79 6.8
oo reapecto ol (ot o encuestados| denicar las dreas de oportunidad para mejorar Ia caidad
: de atencion.
durante el periodo.
aje de asesorias y
otorgadas a solicitantes de adopeion.| g, ernde medir el nimero de asesorias y valoraciones|
Componente | Gestién |con relacion al total de las asesorias y| > " m Y \e Porcentaje Trimestral 100.00 100.00 142.50 425
oracionce b dapeoy A2 12 adopeion otorgadas respecto a s soliciadas.
solicitada.
Mide el total de los senicios otorgados a la poblacion|
albergada en los Centros Asistenciales, asi como los|
senicios otorgados a la poblacién winerable durante cinco)
dias de estancia en los Campamentos Recreativos. Los
porcentaje de senicios otorgados en| SSTICIOS GUE Se oforgan en os Centros Asistenciales son:
los  Centros  Asistenciales y|/201onS @ - A A
Campamentos Recreativos con ewentos civicos, atencion social, asesoria pedagégica,|
9O aten icolégica, terapia rehabilitatoria, atenci ;
Componente | Gestion |relacion  al total de sendcios|2ieNCidn psicologica,  terapia  rehabilitatoria, _atencién Porcentaje Trimestral 100.00 100.00 9172 83

programados a otorgar en los Centros
Asistenciales y  Campamentos|
Recreativos.

odontolégica, pléticas de orientacion familiar, atencion de
enfermeria, terapia de lenguaje, atencion de puericultura,
asesoria educativa \aloral, terapia ocupacional. Los
Senicios que se otorgan en los

corresponden a: diversos eventos, actividades recreativas,|
culturales y deportivas, raciones alimenticias, las cuales|
se otorgan en los cinco dias de estancia en los|
Campamentos.
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Componente

Gestion

aje de talleres de
otorgados para el trabajo en el Centro
de Desarrollo Tiazocihualpilli, con
relacion al total de talleres solicitados
en el periodo.

Proporciona informaci6n sobre los talleres de capacitacion|
para el trabajo y autoempleo que otorga el Centro,
respecto a los talleres que se tiene estimados durante el
periodo.

Porcentaje

Trimestral

100.00

100.00 0.0

Actividad

Gestion

Porcentaje de preconsultas otorgadas

oportunamente, con relacion al

de otorgadas con|

de licitadas ~por

al numero de por las|

personas con
de presentarla

oen

con o enriesgo de

Trimestral

95.00

95.00

88.58

Actividad

Gestion

Porcentaje de encuestas aplicadas con
respecto al total de consultas médicas

(NGmero de encuestas aplicadas / Total de consultas|
médicas subsecuentes otorgadas) x 100

Porcentaje

Trimestral

10.00

10.00

otorgadas

Actividad

Gestion

Porcentaje de acciones realizadas en

de acciones realizadas en materia de|

materia de juridica

nifias, nifios y adolescentes, con

regularizacion juridica de nifias, nifios y adolescentes, con|

relacion a las  acciones
regularizacion juridica de nifias, nifios y
adolescentes programadas.

alas acciones de juridica de nifias,
nifios y adolescentes programadas.

Porcentaje

Trimestral

100.00

95.00

Actividad

Gestion

Porcentaje de acciones realizadas que
permiten brindar los  senicios a lal
poblacion winerable de los Centros

Proporciona informacion sobre las acciones realizadas que|
permiten brindar los senvcios a la poblacion winerable del
los Centros Asistenci i

con relacion al total de acciones que se estiman realizar
para brindar los senicios a la poblacion winerable de los|
Centros Las

realizadas en los Centros Asistenciales son:|
visitas I multi e|

y C:
Recreativos con relacion al total
acciones que se estiman realizar para

interdisciplinarias, coordinaciones intemas y extemas,
ientaci ivaci i Las acciones

brindar los senicios a la
\winerable de los Centros

Y
en los Centros C son|

y Campamentos Recreativos.

recepcion de las propuestas de ocupacion, seleccion,
i izacion trimestral de los  grupos|

y
winerables que asistiran, difusion y seguimiento de lal
programacion autorizada.

Porcentaje

Trimestral

100.00

Actividad

Gestion

Porcentaje de campanias de difusion y
promocién de los talleres  de
capacitacion, con relacién al nimero
de camparias de difusion y promacién

prevista a realizar.

Se refiere a las campafias de difusion que se realizan paral
promocionar los talleres de capacitacién que otorga el
Centro de Desarrollo Tlazocihualpilli

Porcentaje

Trimestral

100.00

100.00 0.0

FUENTES DE INFORMACION:

Al = Actividad Institucional

PP = Programa Presupuestario, de acuerdo con el Andlisis Funcional Programéatico Econémico del Presupuesto de Egresos de la Federacion

NOTA: En los casos de aquellos indicadores que sus metas sean descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energia eléctrica), sus resultados cuando sean favorables no deberan ser mayores a los programados.

corespondiente de ese indicador para que refleje el resultado real alcanzado.

Criterios de asignacién de color de los seméaforos del avance financiero del Pp.

Menor Gasto

Mayor al 10

Razonable Menor al 5%

Razonable

Mayor Gasto
Mayor al 10%

Menor al 5%

Criterios de asignacion de color de los seméaforos del avance de las metas de los indicadores.

Prewel

Cumplimiento inferior al 90%

ntivo

Cumplimiento igual o mayor al 100%

En este caso, se debera ajustar la formula
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Comportamiento Programatico-presupuestario de programas con Reglas de Operacion

Cifras Preliminares

SO39 - Programa de Atencidn a Personas con Discapacidad.

PROGRAMA PRESUPUES TARIC
Pp)

CLAVE

At

DENOMINACION

INFORME MENSUAL DE METAS DE INDICADORE $ DE DE SEMPENO

DENOMINACION

INDICADOR DE DESEMPENO

METODO DE CALCULOD

POPIPP-PO-00602

NIVEL MIR
(PERIODICIDAD)

ién a Per

con Discapacidad

Anual

Programada

Avance Fisico

Meta del Indicadol

Acumulade

Programada

Alcanzada

Justificacidn a las variaciones de los indicadores:

con de cen dad|  FIN (ANUAL)
ficiad, con  acciones  que beneficiadas e incluidas de forma 265 2.65 3.06
directamente la inclusidn social, con relacion al a fravés de p I Total de p var 1
de personas con di i i a = i a ftravés de| 308 308 319
e preyecizs proyecias) X 100 Var2 | 41878 11,678 10,418
eremeje de la poblacidn chjetve del de con PROPOSITO Indic. .
beneficiada a través de los p i a fravés de la ejecucién de (ANUAL) 81.87 81.87 73.05
instrumentados en el marce del Programa P I/ Total de p con i) var 1
relacién a las personas con discapacided que se|que se pretende beneficiar a través de| 11,676 11,676 10,418
i X 1o var2 | 14.261 14,261 14,261
de g de p ! Total de COMPONENTE Indic.
al de las P P por las (CUA ) 82.50 82.50 96.77
vida de las con d dad con Ji X100 var 1
@ total de los proyecios presentados por lag 33 33 30
Instancias Ejecutoras var 2 40 40 31
P je de cbras ylo i i a de obras ylo acciones realizadas al COMPONENTE Indic.
de las p cen di i que de los p ! Tetal de cbras yio| (ANUAL) 83.33 83.33 83.33
la poblacion objebvo del proyecto con relacidn p en los p X var 1
nimero de obras ylo acciones comprometidas en|100 180 180 160
st Nor2 | 365 192 192
Porcentaje de la poblacidn cbjetive del Prog: de p con COMPONENTE Indic.
¥ que I ¥ que i que (ANUAL) 80.00 80.00 0.00
su calidad de vida con las acciones realizadas a|se mejord su calidad de vida / Total de personas|
ravés de la insirumentacién de proyecios conjcon discapacidad benaficiadas que Var 1 8 8 o
relacién al total de cen i la de ien de la
respondieron la encuesta. poblacién objetiva) X 100 Var 2 10 10 10
F jo de p .\ P a de proy i ! Total de ACTIVIDAD Indic.
las Instancias Ejecutoras, en el marce del Programa|proyectos recibidos) X 100, (CUATRIME STRAL ) 100.00 100.00 100.00
de Atencién a Personas con Discapacidad. var 1
42 42 3
bilar 42 42 31
je de del subsidic g de subsidic comprobado en el afio +|ACTIVIDAD (ANUAL)| Indic.
a las Instancias Ejecwioras, en el marco  del|Total de subsidio reintegrado en el afio / Total de 100.00 100.00 100.00
Programa de Atencién a Personas  con|subsidio clorgade en el afio) x 100 var 1
Discapacidad. 12,800.076 | 12,800,076 | 29,998,173
Var 2 | 12,800,076 | 12,800,076 | 29.998,173

Porcentaje de personas con discapacidad beneficiadas con acciones que promueven directamente la

inclusion social, con relacion al total de personas con discapacidad beneficiadas a través de proyectos. Se

superd la meta en razén de que se beneficid e incluyd socialmente de forma directa a 319 personas con

discapacidad de las 309 estimadas, interesa resaltar que el total de la poblacion con discapacidad beneficiada a

través de proyectos fue de 10,418. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de la poblacion objetivo del Programa beneficiada a través de los proyectos disefiados e

instrumentados en el marco del Programa con relacion a las personas con discapacidad que se pretende

beneficiar a través de proyectos. No se cumplié la meta establecida debido a que se dispuso de los subsidios

sino hasta el mes de julio, lo cual motivo que el programa iniciara su operacion hasta el segundo semestre del afio,

beneficiando solo a 15 entidades federativas. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.
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Porcentaje de proyectos autorizados que contribuyen al mejoramiento de las condiciones de vida de las
personas con discapacidad con relacion al total de los proyectos presentados por las Instancias Ejecutoras.
No se cumplio la meta establecida en términos absolutos ya que se pretendia la autorizacion de 33 proyectos y se
lograron 30, esto en razdn a que no se dispuso de subsidios sino hasta el mes de julio, lo cual tuvo como
consecuencia que el programa iniciara su operacion hasta el segundo semestre del afo, beneficiado solo a 15

entidades federativas. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de obras y/o acciones realizadas a favor de las personas con discapacidad, que constituyan la
poblacién objetivo del proyecto con relacién al nimero de obras y/o acciones comprometidas en los
proyectos. Se cumplio la meta satisfactoriamente de acuerdo a lo programado para la atencion a las personas con

discapacidad para la inclusion social, educativa y laboral. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de la poblacién objetivo del Programa beneficiada y encuestada que considera que mejoré su
calidad de vida con las acciones realizadas a traveés de la instrumentacion de proyectos con relacion al total
de personas con discapacidad que respondieron la encuesta. Por el momento no se cuenta con la informacion
para precisar el indicador, en razon a que las instancias ejecutoras del programa se encuentran en etapa de
comprobacién de acuerdo a lo establecido en las Reglas de Operacién (numeral 8.1.1), una vez radicados los

recursos se contara con dicho dato.

Porcentaje de proyectos revisados, provenientes de las Instancias Ejecutoras, en el marco del Programa de
Atencion a Personas con Discapacidad. No se cumplio la meta establecida de acuerdo a lo programado, en razén
a que no se dispuso de subsidios sino hasta el mes de julio, lo cual tuvo como consecuencia que el programa iniciara
su operacion hasta el segundo semestre del afio, se recibieron y revisaron 31 proyectos autorizandose Unicamente
30 proyectos. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de comprobacion del subsidio otorgado a las Instancias Ejecutoras, en el marco del Programa
de Atencion a Personas con Discapacidad. Se cumplié con la meta anual programada en términos relativos, no
obstante, en términos absolutos se conté con mas recursos para los Sistemas Estatales DIF. Es importante

mencionar que las cifras son preliminares.
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Presupuesto

PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION
(miles de pesos)
UNIDAD: NHK SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (S039)

PERIODO: ENERO - DICIEMBRE 2015 CIFRAS PRELIMINARES
PRESUPUESTO ANUAL ENERO - DICIEMBRE
CAPITULO CONCEPTO
APROBADO MODIFCADO PROGRAMADO EJERCIDO

1000 Senvicios Personales - - - -
2000 Materiales y Suministros - 4,768.4 4,768.4 4,768.4
3000 Senvicios Generales - 5,845.9 5,845.9 5,845.9
4000 Subsidios y Transferencias 42,541.5 31,909.7 31,909.7 31,898.9
Gasto Corriente 42,541.5 42,524.0 42,524.0 42,513.2

5000 Bienes Muebles e Inmuebles - - - -

6000 Obra Publica - - - -

Gasto de Inversion - - - -
Total 42,541.5 42,524.0 42,524.0 42,513.2

Fuente: Se consignan recursos con fuente de financiamiento 1 "Recursos Fiscales" de acuerdo a SICOP de la Secretaria de Salud al 31 de septiembre de 2015 y 4
"Recursos Propios".
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S149 - Programa para la Proteccién y el Desarrollo Integral de la Infancia

SP-2

5. DICIEMBRE
UNIDAD RESPONSABLE : Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

INFORME MENSUAL DE METAS DE INDICADORES DE DE SEMPENO

2016

SALUD

POP.IPPPO-00602

5149 | Programa para la de 36n del riesgo ps y de ion|IPRAPE:  SUMATORIA={IB2017- B20151B2015)6 FIN Indic.
iy |a de las niflas, nfios y|/VER DOCUMENTO EXPLICATIVO ADJUNTO {TRIANUAL) 0.00 0.00 0.00
Desaollo  [adolescentes. Var 1 0 0 0
Integral de la
Infancia var,2 100 100 100
Porcentage de nifias, nifios y de nifias, nifics y adolescentes encuestados| PROPOSITO | Indic.
mdmmm*mﬂyhm:ﬁummmmdummydnmﬁ {ANUAL) 90.00 90.00 100.00
y sociales y socisles [Tolal de Nifios var 1
nesgos i i o en el afio) X 1m 900 900 2754
especificas o emergenies, con relaciin al total de nifios Var 2
mmsladnu-elaﬂn. 1,000 1.000 2,754
de ﬁ las 'ersonal du las que meciben| COMPONENT | Indic.
en las de i de las s de ion y| E(ANUAL) 90.00 90.00 100.00
Mm:mmlkﬂﬁmﬁcmomdﬂﬁwlTﬁﬁmmm Var 1
por las Instancias Ejeculoms para recibir ion de en las 200 900 1.872
las estralegiss de prevencitn y alencidn del Prog) las ias de y atencidn del Programa) Var 2
Lok 3 ) o 1,000 1,000 1,872
F o de < de los F en los F de| COMPONENT | Indic.
Trabsjo por las ins Ej con|Tmbejo de s lnstancies / Towl de E {ANUAL} 80.00 80.00 400.00
relacidn al iotal de - an en los de Trabsjo de las Var 1 320 320 1,600
Progmamas Ammles de Tmbaje de las ' X100
| Ejecutoras his 400 400 400
Porcenisje de subsidio adicado a las Instancia Ej |(Subsidio radicado a las ias Ejeculoras para la| COMPONENT | Indic.
para la ejecucion de sus Programas Amales de Trabajo, mdnmﬁommdu'l'rﬁm!h:ﬂ E (ANUAL) 90.00 90.00 100.00
mmiloﬂ de subsidic alas i alas var 1
para la ejecucion de sus Anuales dela ejecucion de sus Anusles de Tlnhq:]x ©8,400,000 | 68,400,000 | 66,341,067 |
Trabajo. 100 N 2
76,000,000 | 76,000,000 | 66.341,067
P i de ink sobre los de de los. de Trabajo env por| ACTIVIDAD | Indic.
e pox I b o % mvieacos’an Rejine ; , deen los tiempos|  (ANUAL) 90.63 90.63 100.00
fiampos establecidos en la normatividad. L a para su e ion | Tolal Var 1
de informes de los. de Trabajo 29 29 32
jpama envio de pane de las Instanciss ejecuionms en los Var 2
omp idad ) X 100 - 32 32 32
itacic s i i if ACTIVIDAD
[Porcesisie de am— T _x:':’ e S o ™| 8000 80.00 86.88
total dn acciones de capacilacidn, .uasuh técnica ycapacitacitn, ssesoria  tcnica y  seguimiento Var 1 128 128 139
para las pama las yx100
vr 2 160 160 160
P o de de Trabsio en los|(P de Trabsjo de s ACTVIDAD | Indic.
Bempos establecidos con forme a b normatividad para la|Eecutoras en los flempos estableckdlos en la| (ANUAL) 90.63 90.63 100.00
mﬂndﬂsﬂaﬂnmmﬂm& Won de Totsd de
de Trabejo porles en de Trbajo idos de pare de las e 29 29 32
fampos ivic an los iempos X anla
X 100 Var2 32 32 32

Justificacidn a las variaciones de los indicadores:

! ' vy ' ' ' vy I e "~ "~
Indice de prevencion del riesgo psicosocial y de atencion a problematicas especificas de las nifias, nifios y

adolescentes. El indicador tiene frecuencia de medicion trianual. Se reporta a finales del ejercicio fiscal 2016.

Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes encuestados que identifiquen los factores de riesgo y de

proteccion individuales, familiares y sociales para evitar situaciones de riesgos psicosociales o enfrentar

problematicas especificas o emergentes, con relacion al total de nifios encuestados en el afio. Se sobre

cumplié la meta establecida, debido a que los Sistemas Estatales y Municipales DIF, aplicaron un mayor nimero

de encuestas a las programadas, con el propdsito de identificar la relacion y percepcion que tienen los jovenes con

respecto de sus contextos mas inmediatos. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de personal de las Instancias Ejecutoras capacitados en las Estrategias de Prevencion vy

Atencion del Programa, con relacion al total del personal convocado por las Instancias Ejecutoras para
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recibir capacitacion de las estrategias de prevencion y atencion del Programa. Se sobre cumplio la meta
programada, debido a que se brindd capacitacion a los Sistemas Estatales y Municipales DIF, de las 32 entidades
federativas en los temas: Ley Tipo de la Ley General de los Derechos de las Ninas, Nifios y Adolescentes, estas
capacitaciones no fueron consideradas en el Programa Anual de Trabajo, no obstante al publicarse la Ley General
fue necesario iniciar con dicha capacitacion. Por lo que respecta a las siguientes dos capacitaciones, hubo una
mayor demanda por parte de los Sistemas Estatales. - Espacios de Convivencia e Interacciones Saludables en el
Individuo, la Familia y la Comunidad a través de Redes Comunitarias, y; - Protocolo de Atencion para Ninas, Ninos
y Adolescentes Migrantes no Acompanados o separados que se encuentren albergados. Es importante mencionar

que las cifras son preliminares.

Porcentaje de acciones realizadas de los Programas de Trabajo efectuados por las Instancias Ejecutoras,
con relacién al total de acciones programadas en los Programas Anuales de Trabajo de las Instancias
Ejecutoras. Al cierre del ejercicio fiscal 2015, la meta fue superada debido al interés que mostraron las Instancias
Ejecutoras durante el ano para realizar las diferentes acciones contenidas en las estrategias del programa, lo que
provoco un numero mayor de acciones realizadas con respecto a lo programado, entre ellas se encuentran: talleres;
platicas; capacitaciones; actividades educativas, artisticas y deportivas asi como charlas a |@s ninas, ninos y

adolescentes. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de subsidio radicado a las Instancia Ejecutoras para la ejecucién de sus Programas Anuales de
Trabajo, con relacion al total de subsidio destinado a las instancias ejecutoras para la ejecucion de sus
Programas Anuales de Trabajo. Al cierre del ejercicio fiscal 2015 la meta fue superada debido a que se radico el
total del recurso a las 32 instancias ejecutoras del programa que participaron (31 entidades federativas, y el DIF
D.F), cuando originalmente estaba consideradas 29 Instancias Ejecutoras. Es importante mencionar que las cifras

son preliminares.

Porcentaje de informes sobre los Programas de Trabajo enviados por las instancias ejecutoras, y revisados
en los tiempos establecidos en la normatividad. Se superd la meta programada, debido a que los Sistemas
Estatales DIF y el DIF D.F., enviaron su Programa de Trabajo en los plazos establecidos en las Reglas de Operacion.

Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de acciones de capacitacion y seguimiento proporcionadas a las Instancias Ejecutoras, con
relacion al total de acciones de capacitacion, asesoria técnica y seguimiento programadas para las
Instancias Ejecutoras. Se superd la meta programada, debido a la publicacion de la Ley General de los Derechos
de las Nifas, Nifios y Adolescentes (LGDNNA), capacitacién que no estaba contemplada en la programacién, pero
debido a la publicacién de la LGDNNA, fue necesario capacitar a los Sistemas Estatales DIF y DIF D.F, en la
armonizacion de dicha Ley.

Asimismo, por una mayor demanda de los Sistemas Estatales DIF, sobre las capacitaciones relativas al Protocolo
de Atencion para Ninas, Nifios y Adolescentes Migrantes no Acompanados o separados que se encuentren

albergado. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.
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Porcentaje de Programas de Trabajo revisados en los tiempos establecidos con forme a la normatividad
para la radicacion del subsidio con relacién al total de Programas de Trabajo recibidos por las Instancias
Ejecutoras en los tiempos establecidos en la normatividad. Se logré un cumplimiento de 100% en el indicador,
superior al 90% que se tenia programado, debido a que los 31 Sistemas Estales DIF y el DIF D.F. participaron en

el programa. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Presupuesto

PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION
(miles de pesos)
UNIDAD: NHK SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROGRAMA: PARA LA PROTECCION Y EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA (S149)

PERIODO: ENERO - DICIEMBRE 2015 CIFRAS PRELIMINARES
PRESUPUESTO ANUAL ENERO - DICIEMBRE
CAPITULO CONCEPTO
APROBADO MODIFICADO PROGRAMADO EJERCIDO

1000 Senicios Personales - - -
2000 Materiales y Suministros - 7,074.0 7,074.0 7,052.9
3000 Senicios Generales - 30,248.0 30,248.0 30,240.2
4000 Subsidios y Transferencias 138,041.7 65,044.8 65,044.8 65,040.5
Gasto Corriente 138,041.7 102,366.8 102,366.8 102,333.6

5000 Bienes Muebles e Inmuebles - - -

6000 Obra Publica - - -

Gasto de Inversién - ) L

Total 138,041.7 102,366.8 102,366.8 102,333.6
Fuente: Se consignan recursos con fuente de financiamiento 1 "Recursos Fiscales" de acuerdo a SICOP de la Secretariade Salud al 31 de septiembre de 2015 y 4
"Recursos Propios"”.
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S150 - Programa de Atencion a Familias y Poblacion Vulnerable

2016 e ) -'\ [ Ll [)

L SpP-2 INFORME MENSUAL DE METAS DE INDICADORES DE DESEMPENO

3. DICIEMBRE
tegral de la Familia

Avance Fisico
Meta del Indicador

NIVEL MIR Anual Acumulade
CLAVE IOMINACION DENOMINACION METODO DE CALCULO |PERIODICIDr'<.

INDICADOR DE DESEMPENO

Programada  Programada  Alcanzada

! de e i i i 0N o (Nﬂmem de personas en estado de necesidad,| FIN(ANUAL)
Atenciéna  |desvenisja fisica y/o mental en todo e temitorio nacional i o ja fisica yio mental que 01z 0.12 0.05
Familias y a través de las acciones del Programa con relacion iotal de p reciben ios directa @ indi a través Var 1
Poblacién  |en situacion de vuinerabiidad en el pais. de las acciones del Programa / Total de personas| | 17,353 17.353 7.857
Vulnerable en situacion de vulnerabilidad en el pais) X 100 | Var 2 14,486,305 | 14,486,305 | 14,486,305
F je de en estado de i L = u[mdemenmdam FROPOSITO | Indlic. |
desventsa fisica yio mental, & con el - de i fisica ylo mental que fueron,  (ANUAL)
‘apoyo en especie, econdmico temparal o de alencidin inlizada i con acciones del | 100.00 100.00 38.00
m:mdemwnmhhm&m!Tﬂdemmmde
o ja fisica )\h Var 1
mmmmm:mmumm al que se pretende iar con acciones ded| 15.430 15.430 5854
en esiado de X ] ja fisica yfo mental programa. ) X 100 { Var 2
qua se pretende benaciar. | | 15430 15,430 15,430
mﬁwmmmbnwiom[mwmmm mMumﬂNIE Indic. |
a poa subsanar su femporal o de alenciin all ) |__8816 B89.16 8439
h L mhm BN BSPECE, PErSONas p- subsanar  su p-ﬂﬁnﬂ- i
econdmico tfemporal o de atencion por Total de ap: espacie, r
P lemporl o de atencion espu-lnd. ‘sobchados| | 7.658 7.858 7437
por personas paa subsanar su pniﬁnﬁl Var 2
X100 | 8813 8813 8813
P ¥ al (Nimero de proyectos m I Total de COMPONENTE | Indic.
mwn:mamum en estado por | | 8250 82.50 100.00
ﬁmyfomﬂﬂml:‘pc\hm}x1w RAL) var 1
mhmn al tolal de por las | 33 32 42
Varz| a0 40 42
P ninje  de i para el = (Mimn de actvidades realiradss en e ACTVIDAD | Indic
seguimiento de los apoyos con relacion ol total de activk ¥ i de los apoyos | Total ( ) | 100.00 100.00 116.24
para &l ¥ 4 de los apoyos. de C pam & ¥
_sagmdahsws;mm | Vart | s 34916 | 40,585

Var2 | 3aoe 34,916 34,918

inje de m:mimmamm:nuummw Indic. |
du'— ' de vida de las x| |__100.00 100.00 100.00
RAL:
Mu_mnmmmumm-u1m | 1 var 1
40 40 42
e 40 40 42

Porcentaje de comprobacion del recurso olorgado a las inslancias (Total de gasto comprobade / Total de rscursol ACTIVIDAD |
ejeculoms. |otorgado - Total de recurso reintegrado) X 100 (ANUAL) | 100.00 100.00 100.00

Var 1 | 11,669,900 | 11,669,900 | 7.447.248

| var 2 | 41,669,900 | 11,669,900 | 7,447,248

Justificacidn a las variaciones de los indicadores:

Porcentaje de la poblacién en estado de necesidad, indefensién o desventaja fisica y/o mental en todo el
territorio nacional beneficiada a través de las acciones del Programa con relacion total de personas en
situacion de vulnerabilidad en el pais. No se alcanzo la meta programada, debido a que no se conté con el total
del presupuesto programado para el ejercicio fiscal 2015, esto, derivado de los ajustes presupuestales. De 11.7
millones de pesos que se habian programado solo se asignaron a subsidios 7.4 millones. Es importante mencionar
que las cifras son preliminares.

Porcentaje de personas en estado de necesidad, indefensién o desventaja fisica y/o mental, beneficiadas
con el otorgamiento de apoyo en especie, econdémico temporal o de atencién especializada y/o servicios
de asistencia social a través de la ejecucidon de proyectos enfocados a infraestructura, equipamiento o
capacitacion en centros de asistencia social con relacion al niumero de personas en estado de necesidad,
indefensién o desventaja fisica y/o mental que se pretende beneficiar. Al cierre del ejercicio fiscal 2015 la
meta no se alcanzo principalmente por dos razones: Primero: En el marco del Subprograma Proteccion a la Familia
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con Vulnerabilidad se ha trabajado en la reintegracion de los beneficiarios a sus familias, lo que ha generado egresos
de la poblacion beneficiaria de los apoyos para atencidn especializada. Segundo: El Subprograma Apoyo para
Proyectos de Asistencia Social no conto con el presupuesto programado lo que implic que los proyectos apoyados
recibieran menos presupuesto y por consecuencia no tuvieran el impacto en términos de los beneficiarios que se

pretendia atender. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de apoyos en especie, econémico temporal o para atencion especializada, otorgados a personas
para subsanar su problematica emergente con relacion al total de apoyos en especie, econémico temporal
o de atencidn especializada solicitados por personas para subsanar su problematica emergente. No se
cumplio con la meta programada de 7,858 apoyos, Unicamente se otorgaron 7,437 apoyos en especie, economico
temporal y para atencion especializada, esto se debid a que se ha venido trabajando en la reintegracion de los
beneficiarios de atencion especializada a sus familias, por lo que hubo egresos de esta poblacion albergada en las

Instituciones con convenio. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de proyectos autorizados que contribuyen al mejoramiento de las condiciones de vida de las
personas en estado de necesidad, indefensién o desventaja fisica y/o mental con relacién al total de
proyectos presentados por las Instancias Ejecutoras. Se superd la meta en relacion a lo programado, esto se
debio al interés de las instancias ejecutoras en que realizaran la presentacion de proyectos en los tiempos planeados

y éstos fueran revisados y a su vez aprobados. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de actividades realizadas para el otorgamiento y seguimiento de los apoyos con relacion al total
de actividades programadas para el otorgamiento y seguimiento de los apoyos. Se rebasé la meta programa
en 16.24%, debido a que se incrementaron las acciones que realizan las supervisoras, las y los trabajadores sociales,
cabe destacar que las actividades que realizan para el otorgamiento de los apoyos consisten en entrevistas, visitas
domiciliarias, estudios socioeconémicos, llamadas telefdnicas, a poblacidn que solicito auxiliares auditivos, visitas
institucionales, orientaciones, reporte de las supervisiones a cada una de las instituciones con convenio de
concertacion y dan seguimiento a los expedientes de los beneficiarios. Con estas acciones se determina si el
solicitante es sujeto de asistencia social para proporcionarle alguno de los tres apoyos., es importante mencionar
que dichas acciones se llevan a cabo para saber con los elementos necesarios para determinar si el solicitante es
sujeto de asistencia social para proporcionarle alguno de los tres apoyos. Es importante mencionar que las cifras
son preliminares.

Porcentaje de proyectos revisados para contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de las
personas en estado de necesidad, indefensién o desventaja fisica y/o mental con relacién a los proyectos
recibidos por las instancias ejecutoras. Se superd la meta en un porcentaje de cumplimiento minimo de acuerdo
a lo programado, debido al interés de las instancias ejecutoras en realizar en tiempo y forma el envio de los
proyectos en los tiempos programados y éstos fueran revisados por la instancia normativa del Programa. Es
importante mencionar que las cifras son preliminares.
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Porcentaje de comprobacion del recurso otorgado a las instancias ejecutoras. Al cierre del ejercicio fiscal
2015, la meta se cumplid, no obstante de que a nivel de variable se registrd un recursos menor a lo originalmente
programado, esto se debio por los ajustes presupuestarios que sufrio el Programa al inicio del ejercicio fiscal 2015,
sin embargo con el recursos autorizado se distribuyd en la autorizacion y ejecucion de 42 proyecto, el impacto de

dicha disminucion se ve reflejado en una menor poblacién beneficiada a la originalmente programa.

Presupuesto

PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION
(miles de pesos)
UNIDAD: NHK SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROGRAMA DEATENCION A FAMILIAS Y POBLACION VULNERABLE (S150)

PERIODO: ENERO - DICIEMBRE 2015 CIFRAS PRELIMINARES
PRESUPUESTO ANUAL ENERO - DICIEMBRE
CAPITULO CONCEPTO
APROBADO MODIFICADO PROGRAMADO EJERCIDO

1000 Senvicios Personales - - - -
2000 Materiales y Suministros - 9,434.3 9,434.3 9,434.3
3000 Senicios Generales - 43,135.1 43,135.1 43,122.0|
4000 Subsidios y Transferencias 99,580.4 43,437.5 43,437.5 42,790.3]
Gasto Corriente 99,580.4 96,006.9 96,006.9 95,346.6

5000 Bienes Muebles e Inmuebles - - E -

6000 Obra Publica - - - -

Gasto de Inversion - - - -
Total 99,580.4 96,006.9 96,006.9 95,346.6

Fuente: Se consignan recursos con fuente de financiamiento 1 "Recursos Fiscales" de acuerdo a SICOP de la Secretaria de Salud al 31 de septiembre de 2015 y 4
"Recursos Propios"”.
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S250 - Programa de Fortalecimiento a las Procuradurias de la Defensa del Menor y |la Familia

SP-2 INFORME MENSUAL DE METAS DE INDICADORES DE DESEMPENO

2015 SALUD

gral de |a Familia

INDICADOR DE DESEMPEND

STARIO Pp)

ndl
NIVEL MIR Anual Acumulado
CLAVE  DENOMINACKON DENOMINACION METODO DE CALCULO (PERIODICIDA

o Programada  Programada  Alcanzada

Programade |Porcentaje de mencres de edad integrades a una familia |
Fonalecimients a [con relacién al total de menores de edad regularizados en el

(Mimero de mencres de edad integrados a una famiia en el| FIN (ANUAL)
afie T / Total de menores de edad regularzados en el afio)

las Procuradurias afie T. T)X 100 var 1 1.782 1,782 2351
de la Defensa del Var 2 5.944 5,944 5.944
Menar y la Famiia| Porcentaje de mencres de edad albergados en centros|(Mimerc de mencres de edad albergados en cenfros| PROPOSITO | Indic.
asistenciales piblicos ylo privades de Méxice cuya situacion|asistenciales piblicos ylo privados de Médco cuya sitwacién|  (ANUAL) 41.75 41.75 21.26
juridico-famiiar ha sida da, con relacidn al otal de|juridico - famiiar ha sido regularizada en el aflo T/ [(Total de
mencres de edad albergados en centros de edad albergados en centros al var 1 6.249 6.249 3.182
plblicos ylo privados de México en el afio T-1 més el piblicos yo privados de Médco en el aflo T-1) + (NG = - =
I:umem de mencres de edad que ingresaron enel afio T de Menores de edad que ingresarcn en el aflo T)] X 100 Var 2 14,969 14,969 14,969
B de Pobociios 7 Al s Faridico-Tamiiar| (NG e v & Juridico-famar| COMPOEITE | Indic,
olorgados con relacidn al total de inigs y asi i dos [ Total de inio y asit juridico-fami ) 11.62 1162 100.00
juridico-famiiar requeridos en el afio T requendes) X 100, Var 1 362 362 4.074
Var2 | 3414 3,114 4,074
E‘arl:enr.nge de Investigaciones Sociales y i MG de i i socisles y  tramites| COMPONENTE | Indic.
administrativos  reaslizados, con relacién & totsl de|administrativos realzados [ Total de i ) 51.14 51.14 66.37
investigaciones  sociales y  trdmites ini i y trémites admi i dos) X 100 Var 1 3.286 3,286 4,264
requeridos en el aflo T
) ) ) Var2 | g425 6,425 6.425
taje de asi ¥ atencidn gica olorgada,|(Md de asi ia y atencidn p ig: {| COMPOMENTE | Indie.
con relacion al total de ia y atencién psicalégical Total de asi y atencion psicoldgica requeridas) X ) 27.58 2758 99.75
requerida an el afie T. 100, Var 1 1.772 1,772 B.409
Var2 | sazs 6,425 6425
E‘ar\:enr.ma de acciones para &l p de acciones realizadas pam el patrocinic y| ACTIVIDAD Indic.
msistencia juridica, con relacidn al nimero de acciones|asistencia juridica / Némero de acciones das para| ] 29.19 29.19 19.59
para &l inic y asi ia juridica en el el patrocinio y asistencia juridica) X 100, Var 1 7.067 7,967 5.347
afie T x
Var2 | 27295 27,295 27.285
Porcentaje de acciones de i igacidn social y i i de acciones i an gacién social y| ACTIVIDAD Indic.
administrativos, con relacidn al nimero de acciones|trdémites administratives / Nimero de acciones programadas| (SEMESTRAL) 26.58 26.58 24.47
B para la investig social y ites|para la igacién social y trdmites administrativs) X 100 var1 | gaaq 6.831 5.200
administrativos.

Var2 | zs700 | 25700 | 25700

E‘ar\:enuaa de acciones de asistencia y stencidn (Nemero de acciones realizadas de asistencia y atencidn| ACTIVIDAD Indic.

paicoldgica, con relacién 8l nimero de acciones psicolégica | Nimero de acciones para la| ] 27.59 27.59 2554
para la asi ia y atencidn Bigik i ia y atencidn IS X100 Var 1 28 362 28 362 26,253

var2 | 102,800 102,800 102,800

Justificacidn a las variaciones de los indicadores:

Porcentaje de menores de edad integrados a una familia, con relacidon al total de menores de edad
regularizados en el ano T. Se superd la meta en relacion a lo programado, esto se debi6 a que hubo un incremento
en el nimero de ninas, ninos y adolescentes integrados a una familia, por consiguiente, se realizaron mas
actividades juridicas, de trabajo social y de psicologia por el personal profesional de las Procuradurias de la Defensa

del Menor y la Familia de los Sistemas Estatales DIF. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de menores de edad albergados en centros asistenciales plblicos y/o privados de México cuya
situacién juridico-familiar ha sido regularizada, con relacién al total de menores de edad albergados en
centros asistenciales pUblicos y/o privados de México en el afio T-1 mas el nimero de menores de edad
que ingresaron en el afio T. No se cumplié con la meta al periodo, ya que atin no se cuenta con las cifras de
todas las entidades federativas, no obstante, se encuentran identificados al amparo del programa 5,100 nifas y
5,817 nifos y adolescentes que se encuentran en los albergues de los centros asistenciales publicos y privados del

pais a nivel nacional, cuya situacion juridica esta pendiente de ser regularizada.
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Porcentaje de Patrocinios y Asistencia juridico-familiar otorgados con relacion al total de patrocinios y
asistencia juridico-familiar requeridos en el ano T. Se sobre cumplié la meta con relacion a lo programado al
periodo, debido al incremento de las actividades legales en cada entidad, cabe destacar que estas actividades
legales en su mayoria no implican necesariamente un costo, sino que dicha asistencia comprende las asesorias que
brindan en su mayoria de forma gratuita los diversos Sistemas Estatales DIF y en pocos casos se genera el

patrocinio juridico que si implica contratar un abogado. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de Investigaciones Sociales y tramites administrativos realizados, con relacion al total de
investigaciones sociales y tramites administrativos requeridos en el afio T. Se sobre cumplid la meta
programada, en virtud de que ademas de las investigaciones sociales, los tramites administrativos también se
incrementaron por la actividad acumulada con los menores ingresados a los centros asistenciales, brindando
atencion a 4,264 menores de edad que se encuentran en los albergues. Es importante mencionar que las cifras

son preliminares.

Porcentaje de asistencia y atencion Psicoldgica otorgada, con relacidn al total de asistencia y atencién
psicoldgica requerida en el afio T. Se superd la meta programada, las Procuradurias de la Defensa del Menor y
la Familia de los SEDIF brindaron asistencia psicologica profesionalizada, tales como psicologia breve, intervencion
en crisis, consejeria psicoldgica, derivacion efectiva de casos a otros servicios o instituciones por el personal

profesional. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de acciones realizadas para el patrocinio y asistencia juridica, con relacion al nimero de
acciones programadas para el patrocinio y asistencia juridica en el afio T. No se cumplié con la meta
programada, en virtud de que no se cuenta con la informacion de todas las entidades federativas. Es importante

mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de acciones de investigacion social y tramites administrativos, con relacion al nimero de
acciones programadas para la investigacion social y tramites administrativos. No se cumplié con la meta
programada, en virtud de que no se cuenta con la informacion de todas las entidades federativas. Es importante

mencionar que las cifras son preliminares.

orcentaje de acciones de asistencia atencidn psicoldgica, con relacién al nimero de acciones
P taje d d t t I I I d

programadas para la asistencia y atencion psicolégica. . No se cumplio con la meta programada, en virtud de
que no se cuenta con la informacion de todas las entidades federativas. Es importante mencionar que las cifras

son preliminares.
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Presupuesto

PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION
(miles de pesos)

UNIDAD: NHK SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROGRAMA: FORTALECIMIENTO A LAS PROCURADURIAS DE LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA (S250)

PERIODO: ENERO - DICIEMBRE 2015 CIFRAS PRELIMINARES
PRESUPUESTO ANUAL ENERO - DICIEMBRE
CAPITULO CONCEPTO
APROBADO MODIFCADO PROGRAMADO EJERCIDO

1000 Senvcios Personales - - - -
2000 Materiales y Suministros - 1,079.8 1,079.8 1,079.8]
3000 Senicios Generales - 12,780.5 12,780.5 12,780.4]
4000 Subsidios y Transferencias 64,560.3 34,258.0 34,258.0 34,209.0
Gasto Corriente 64,560.3 48,118.3 48,118.3 48,069.2

5000 Bienes Muebles e Inmuebles - - - -

6000 Obra Publica - - - -

Gasto de Inversién - - - -
Total 64,560.3 48,118.3 48,118.3 48,069.2]

"Recursos Propios™.

S251 - Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente”

Fuente: Se consignan recursos con fuente de financiamiento 1 "Recursos Fiscales" de acuerdo a SICOP de la Secretaria de Salud al 31 de septiembre de 2015 y 4

SP_Z INFORME MENSUAL DE METAS DE INDICADORE S DE DESEMPENO . ;
w015 SALUD
3. DICIEMERE
UNIDAD RE SPONSABLE : Sistema Nacional para el Desamclio Integral de |a Familia POP-IPP-PO-006-02

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO (Pp)

INDICADOR DE DESEMPERG

NIVEL MIR
CLAVE  DENOMINACION DENOMINACION METODO DE CALCULD (PERIODICID
AD) Programada  Programada

Alcanzada

Programa de  |Porcentae de personas, en siluacion de L 1 de que mejoran sus condiciones|
Desarollc  |habitan en localidades donde se han implementado|sociales de vida por la implementacién de proyectos, 95.13 95.13 56.51
Comunitaro  |proyectos para la mejora de sus C sociales itarios en el afic T [ Momero de persocnas que
“Comunidad  |vida con relacion al namero de que . i apoyo de las acciones del programa en el afio T) Varl| 334229 | 334229 | 198,540
- Jryp—— {afio
Difsame’ | a0 * ¥ ks Var2 | 3s1328 | 351328 | 351328
Porenije de nicleos omanizados que  habitan a de mixcleos - que habitan [ Indic.
en v de inacion, y que hanen 2 de jinaciin que han i al (ANUAL) 99.34 99.34 4.49
implementado al menos un proyecto pam el beneficio de lajmenos un proyecto para el beneficio de su localidad en el
localidad, con relacidn al nimen de nickeos organizados (afio T / Nomemn de niclecs onganizados que habitan en Var 1 65,305 65,395 2954
9w lum aklo porsl el dol: povel S slo 1) 100 Var2 | gs 831 65,831 85,831
e de  espacs e . de ? J 5 NT| Indic.
rehatiitados yio equipados, con relacidn al total de espacios yio equipados en ef aiio T / Total de espacios alimentarios| E (ANUAL) 100.00 100.00 76.22
ios que los Sk DIF o DIF elafio Var 1
recurso en ol aio T. T)x 100. 2,397 2,387 1,827
Var2 | 2397 2,397 2397
Porceniaje de famlias con camencia iy a de famiias & iy COMPONENT | Indic.
de 6 afios = con de apoyoen|de 6 afos beneficiadas con proyecios de apoyo en| E{ANUAL) 10.74 10.74 0.00
despensas, con relacion sl Mimen de famiias con i en los icipios de la cnoada ylo en
alimentaia y con menores de 6 afios en los municipios con |localidades de alta y muy alta manginacidn en e afio T / Var 1
L e oy Nismers de lamiies = oy con 57,751 57.751 0
de 6 afics en los dCipios con de los Var 2
|de apoyo en despensas) x 100, 537,955 537.955 537,955
|Porcentsie de itach a Grupos o de Capacitack a Grupos de| COMPONENT | Indic.
Desacllo, con relacidn &l ndmero de i o para genersr irri ¥ de| E(ANUAL) 90.99 90.99 113.31
soficiadas por el Sistema Estatal DIF para ser imparfidas en|gesfion en el afio T/ Nomero de capacitaciones solicitadas Var 1
afio T. por el Sistema Estatal DIF para ser impartidas en afio T) x 2,282 2,282 2817
100. Var 2
2,488 2.486 2,488
Porcentae de acividades malkradas en el Programa 0 da U pama ol C ¥ Indic.
de Trabajo pam o & ¥ i de T del subsidio en ol afio T / Nomero de (TREESTRA 100.00 100.00 100.00
subsidios, con melacion al nimero de  activk » pam o olomamiento Ly Var 1
pars el i ¥ v imienio del subsidio en el afio T) x 100, 4 4 4
subsidio en el aflo T, var 2 » i .
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Justificacidn a las variaciones de los indicadores:

Porcentaje de personas, en situacion de marginacion, que habitan en localidades donde se han
implementado proyectos para la mejora de sus condiciones sociales de vida con relacién al nimero de
personas que recibieron apoyo de las acciones del Programa en el afio T. No se alcanzé la meta programada,
debido a que durante el ejercicio 2015, no se autorizd el recurso para operar el Subprograma de Apoyo a Familias
con Menores de 6 Afios para Contribuir a su Acceso a la Alimentacién (SAF-6). Se implementaron 1,827
proyectos de mejora de espacios alimentarios en los Municipios de la Cruzada Nacional contra el Hambre. Asi
como el seguimiento a los SEDIF y SMDIF para el trabajo de los integrantes de Grupos de Desarrollo. Es importante

mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de nucleos organizados que habitan en localidades en condiciones de marginacion, y que han
implementado al menos un proyecto para el beneficio de la localidad, con relacién al nimero de nicleos
organizados que habitan en localidades en condiciones de marginacion que han sido apoyados por el
programa en el afio T. La meta programada para este indicador no fue alcanzada debido a que no fue autorizado
el recurso para operar el Subprograma de Apoyo a Familias con Menores de 6 Anos para Contribuir a su Acceso a
la Alimentacién (SAF-6), Uinicamente se conté con la participacién de comités para la aprobacién de los proyectos
de infraestructura, rehabilitacién y/o equipamiento de espacios alimentarios y se siguié el proceso para la
conformacién de los Grupos de Desarrollo, disefiado en la metodologia de Comunidad DIFerente (lo cual implica:
Diagnéstico Participativo, Programa de Trabajo Comunitario y Proyectos Comunitarios), con el fin de contribuir a

mejorar las condiciones de vida. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de espacios alimentarios construidos, rehabilitados y/o equipados, con relacién al total de
espacios alimentarios que los Sistemas Estatales DIF solicitaron recurso en el afio T. No se cumplié con la
meta programada, debido a que en el ejercicio fiscal 2015 el recorte presupuestal afectd el presupuesto para la
operacién del Subprograma de Infraestructura, Rehabilitacién y/o Equipamiento de Espacios Alimentarios. Es

importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de familias con carencia alimentaria y con menores de 6 anos beneficiadas con proyectos de
apoyo en despensas, con relacion al niumero de familias con carencia alimentaria y con menores de 6 afios
en los municipios con cobertura de los proyectos de apoyo en despensas. Durante el ejercicio 2015, no fue
autorizado recurso para operar el Subprograma de Apoyo a Familias con Menores de 6 Anos para Contribuir a su

Acceso a la Alimentacién (SAF-6), por lo que este indicador no reportara ningin avance.

Porcentaje de capacitaciones otorgadas a Grupos de Desarrollo, con relacién al nimero de capacitaciones
solicitadas por el Sistema Estatal DIF para ser impartidas en afio T. Se superd la meta programada al otorgarse
2,817 capacitaciones a los integrantes de los Grupos de Desarrollo atendiendo las seis vertientes (Fortalecimiento
de la organizacion, Acceso a recursos y servicios, Generacion de ingresos, Administracion de proyectos productivos,

Emergencias y Orientacién alimentaria). Es importante mencionar que las cifras son preliminares.
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Presupuesto

PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION
(miles de pesos)
UNIDAD: NHK SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PROGRAMA DE DEARROLLO COMUNITARIO COMUNIDAD DIFERENTE (S251)

PERIODO: ENERO - DICIEMBRE 2015
PRESUPUESTO ANUAL ENERO - DICIEMBRE
CAPITULO CONCEPTO
APROBADO MODIFCADO PROGRAMADO EJERCIDO

1000 Senicios Personales - - - -
2000 Materiales y Suministros - 1,843.9 1,843.9 1,843.9
3000 Senicios Generales - 15,556.7 15,556.7 15,548.8]
4000 Subsidios y Transferencias 188,890.1 112,137.0 112,137.0 112,137.0|
Gasto Corriente 188,890.1 129,537.6 129,537.6 129,529.7

5000 Bienes Muebles e Inmuebles - - - -

6000 Obra Publica - - - -

Gasto de Inversiéon - - - -
Total 188,890.1 129,537.6 129,537.6 129,529.7

Fuente: Se consignan recursos con fuente de financiamiento 1 "Recursos Fiscales" de acuerdo a SICOP de la Secretariade Salud al 31 de septiembre de 2015 y
4"Recursos Propios”.

Av. Emiliano Zapata No. 340, Col. Santa Cruz Atoyac, México, D.F., C.P. 03310, Tel. 3003 2200
www.dif.gob.mx
171



SALUD.

DIF

acional

JunTA DE GoBiErRNO DEL SNDIF

PRIMERA SESION ORDINARIA 2016

ApPARTADO 05

Programa de prestacion de Servicios

EOA4O0 - Servicios de Atencidn a Poblacién Vulnerable

SP-2

PROGRAMA
PRE SUPUESTARI

MINACION

Servicios de
Atencién a
Pablacién
Vulnerable

INFORME MENSLUAL DE ME TAS DE INDICADORES DE DESEMPEND

INDICADOR DE DESEMPEND

DENOMINACION

METODO DE C

ramada

Alcanzada

Porcentaje de familias que culminaron su proceso de {Mlmern de [anias que legraron la adopeidn [ Total de
adopcion de mifias, nifios o adolescentes con relacién que en los (ltimos dos afips)| (ANUAL) 16.67 16.67 10.00
total de familias que solicitaron adopcién en los dltimos |x 100 Var 1 10 10 3
dos afios.
var 2 60 60 60
P je de personas en los senvicios de los de p didas en los servicics durante FIN Indic. 77.00 77.00 91.69
Centros de Rehabilitacién con relacidn al tolal de eI periodo / Total de personas con dlscapacldad o en| (ANUAL) - - -
personas con discapacidad o en riesgo de p que i atencién en Var 1
presentarla que sclicitaron atencidn en los servicios |los senicios duranle €l periode) x 100 1:463,000 | 1,463,000 | 1,742,168
durante el periodo var 2 | 1 900,000 | 1.900,000 | 1,900,000
!‘ je de p E en los Centros de p en los Centros|PROPOSITO| Indic.
v G con relacic y C ' ! Total de|l e 100.00 100.00 80.69
al total de personas programades para atender en los personas pregramadas para atender en los Centros var 1
Centros Asi yC Yy Ci vos) x 100 34,873 34,873 28,138
var2| 34873 34,873 34873
Porcentaje de niflas, nilos vy  adolescentes|(Nimero de niflas, niflos y adolescentes que se|PROPOSITO| Indic 16.67 18.67 13.33
institucicnal que se Integ a una famiia, confintegraron a una famiia /Total de nifias. nifios y| (ANUAL) == : ::
relacidn al total de nifias, nifios y de i a una famiia) x var 1 10 10 8
susceptibles de integrarse a una familia. 100
Var 2 80 60 80
Porcentaje de perscnas dadas de alla por mepr[a con|(Numere de pemnas dadas de alta per mejoria / Total PROPOSITO Indic. 63.00 £3.00 86.50
relacidn al total de can o en|de an i o en nesgo = - =
riesgo potencial de presentaria dadas de alta presentaria dadas de alta ) x 100 AL) Var 1 8.505 8,505 2,990
B R | ver2| 13s00 13,500 13,500
F'Dn:enlage de wnsullm me:hcas ¥ de médicas y OMPONEN | Indie.
das a las p con d idad o en riesgoa las p con di idad o en riesgo p | de 1E 82.00 82,00 86.24
de p con resp al total ! Total de médicas y ITR'L‘E’TR var 1| 709013 700,013 745,661
meédicas y p al perioda al periodo) x 100
Var2 | seasso | esesso | se4.850
P e de p ¥ en sesiones|(NOmero de sesiones terapéuticas olorgadas a las|COMPONEN| Indic.
terapéuticas con relacion al total de q con T o en riesgo potencial de TE 77.00 77.00 151.32
solicitaron sesiones terapéuticas al periodo. ria | Total de apéutis i al ‘m':lism Var 1 381,497 381 497 749,691
riodo) x 100
pe Var 2 | 405450 | 495450 | 495.450
P i £ b que califican de (M de { dos que calfican de|COMPONEN| Indic
Buena c| Muy Buena la atencion médica subsecuente|Buena o Muy Buena la atencion médica TE 80.00 80.00 86.79
recibida, con to al total de durante ibida / Total de paci durante el f""':li’m var 1| 4pgo0 10,800 11,717
i pieay 0 ) - | Var2 | 13500 13,500 13,500
Porcentaje de asesorias y de asesorias y valoraciones de las nifias, niﬁus COMPONEN | Indic.
sollcltanles de adopcién, con rela::lnn al tolal de las para Ia adopcidn otorgada / Total de asesorias TE 190.00 100.0 14230
lorack para la ad: de las nifias. niflos para la aonpcaﬁn (ml:ism Var 1 580 5680 Jo8
solicitada) x 100,
— 560 560 560
Porcentaje de servicios olorgades en los Centms (Nomere  de ser\oi:ios olorgados  en  les  Centros|COMPONEN | Indie.

+ 3 v C % 08 i 3 < y . I total de TE 100.00 100.00 91.72
al total de servicios programados a uIDrgar en los senm:le prugmmadus a otorgar en los Centros [TR'::-)’TR _Vari 4,948,083 | 4,948,083 | 4,538,168
Centros Asi iales y C Ri y Ci F ivos) x 100 = ) - ) i

Var 2 | 4948083 | 4.948.083 | 4,948,083
F de talleres de para de talleres de capacitacidn para el trabajo|COMPONEN| Indic
irabajo en e Centro de D o Tiazocihualpill, dos -un- ol Carlio du: D %o Tiazochualpili /| TE 100.00 100.00 100.00
relacidn al total de talleres solicitados en el periodo. Total de talleres pregramados a ctorgar en el periedo) x 0y Var 1 8 8 8
g Var 2 8 8 B
F de g de J[AcTiviDAD | Indic.
con relacion al nimere de preconsultas solicitadas por|Total de por las con| (TRIMESTR 85.00 95.00 88.58
las personas con discapacidad o en riesge de|discapacidad o en riesgo de presentaria ) x 100 AL Var 1 &1.560 81,560 57,3099
presentarla
Var 2 | 54,800 | 64,800 64800
P je de licadas con resp al (! de licadas / Total de ftas| ACTIVIDAD | Indic.
e gad Tt cadas) x 100 (TRMESTR 10.00 10.00 9.24
AL} | var1| 13so0 | 13500 12.480

) ) - ) ) | |var2| 435000 | 135000 135,000
Porcentaje de acciones realizadas en matera de|(Namero de acciones de regularizacidn juridica de nifias,| ACTVIDAD | Indie.
regularizacién juridica de nifias, nifios y nifios y i | Total de acciones de ‘Tﬁ':‘f’m 100.00 100.00 95.00
con relacién a las acciones de i Juridica d i juridica de nifias, niflos y adolescentes 4 Var 1 280 280 266
nifias, nifios y adolescentes programadas, jprogramadas) x 100.

Var 2 280 280 280
P je de acciones realzadas que p brindar|(Mimero de acciones realizadas que permiten brindar los| ACTVIDAD | Indic.
los a la poblacié Inerable de los Cemms semclos a la peblacisn wulnerable de los Centros <m|:LEsm 100.00 100.00 08.31

i y C ivos con i i ¥y C ! Total de d = - =
al total de acciones que se estiman realizar para brindar|accicnes que se estiman realizar para brindar los Var 1
los senicios a la de los Centros|servicios a la poblacién vulnerable de los Centros 82.793 82,793 81.395

. ve ¥e rx 100 Var 2

- . i i 82,793 82,793 82,793
F de de difusién y p de los (NG de de difusion y promocidn de los| ACTIVIDAD | Indic.
talleres de capacitacién, con relacién al nimero detall de i@ lizadas / Total de fias| (TRIMESTR 100.00 100.00 100.00
de difusion y ion prevista a realizar, previ a reahar por el Centro ) x 100 ALy Var 1 2 ] 2
Var 2 2 2 2
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Justificacidn a las variaciones de los indicadores:

Porcentaje de familias que culminaron su proceso de adopcion de nifias, nifos o adolescentes con relacion
al total de familias que solicitaron adopcion en los ultimos dos anos. Al cierre del ejercicio no se cumplioé con
la meta programada, Unicamente se realizaron seis adopciones a las familias solicitantes, la principal razon del
resultado fue que no se concluyeron el total de los procesos en el tiempo establecido, debido a que se presentaron
retrasos en la etapa de valoracion asi como en los tramites del proceso judicial de adopcidn. Es importante
mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de personas atendidas en los servicios de los Centros de Rehabilitacion con relacion al total de
personas con discapacidad o en riesgo potencial de presentarla que solicitaron atencién en los servicios
durante el periodo. Se sobre cumplié la meta programada en razén a que se incremento la atencion hacia los
usuarios que reciben los servicios en los Centros de Rehabilitacion, asimismo, se conté con un mayor nimero de
recursos humanos en servicio social y un aumento en la aceptacion de los pacientes para acudir a su tratamiento
psicoterapéutico, asi como a la disposicion de mas equipo fisioterapéutico. Es importante mencionar que las cifras
son preliminares.

Porcentaje de personas atendidas en los Centros Asistenciales* y Campamentos Recreativos, con relacion
al total de personas programados para atender en los Centros Asistenciales y Campamentos Recreativos.
No se cumplié la meta programada, la principal causa se debid a que en los centros asistenciales se recibieron
solicitudes de ingreso de los adultos mayores, sin embargo no todos cubren con el perfil de atencion de los centros,
muchos de ellos tienen una edad avanzada encontrandose con un decremento en su funcionalidad organica y
cognitiva lo cual los limita a ser candidatos de ingreso. Con lo que respecta a los Campamento Recreativos, los
grupos autorizados para asistir registro una disminucién en un 80% de asistencia para la permanencia en los
campamentos Alfredo V. Bonfil, Vicente Guerrero, Playa Aventuras, Heroico Puerto de Mazatlan y Martires de Rio
Blanco y al 50% los Campamento los Insurgentes y Revolucién, esta disminucién de debe a un ajuste o recorte
presupuestario para el programa de Campamentos Recreativos. Es importante mencionar que las cifras son

preliminares.

Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes institucionalizados que se integraron a una familia, con relacion
al total de nifias, nifios y adolescentes susceptibles de integrarse a una familia. Durante el ejercicio fiscal
2015 no se cumplio con la meta programada, debido a que solo se integraron a ocho nifias, nifos y adolescentes
a un nucleo familiar adoptivo, la principal razon del resultado fue que se presentaron retrasos en el proceso de los
tramites judicial motivo por el cual no concluyeron el total de los procesos en el tiempo establecido. Es importante
mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de personas dadas de alta por mejoria, con relacion al total de personas con discapacidad o en
riesgo potencial de presentarla dadas de alta. Se superd la meta programada, debido a que el personal médico
establecio objetivos claros en el proceso de tratamiento al paciente, se incrementaron las juntas de valoraciones
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multidisciplinarias para evaluar al paciente de larga estancia en el Centro de Rehabilitacion. Es importante

mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de consultas médicas y paramédicas otorgadas a las personas con discapacidad o en riesgo
potencial de presentarla con respecto al total de consultas médicas y paramédicas solicitadas al periodo.
Se rebaso la meta programada, debido a que se registrd una mayor asistencia de los pacientes a consulta psicologica
y un incrementd en el otorgamiento de las consultas médicas y paramédicas en la atencion a usuarios de los
Centros de Rehabilitacion, como resultado de un mayor nimero de terapistas en servicio social que atendieron a

los pacientes. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de personas atendidas en sesiones terapéuticas con relacion al total de personas que solicitaron
sesiones terapéuticas al periodo. En este indicador se sobre cumplié la meta en relacion a la programada, la
principal causa se debio a que se conto con la participacion y apoyo de los pasantes de la licenciatura en terapia
fisica y ocupacional, que realizaron su servicio social y/o préacticas profesionales brindando sus servicios en las
areas de terapia fisica y terapia ocupacional dando una mayor prioridad para atender a pacientes de primera vez.

Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de pacientes subsecuentes que califican de Buena o Muy Buena la atencion meédica
subsecuente recibida, con respecto al total de encuestados durante el periodo. Se superd la meta
programada, debido a la implementacion de las acciones de mejora en los Centros de Rehabilitacion como
respuesta a las opciones de los pacientes y usuarios que contestaron las encuestas de satisfaccion a beneficiarios,
como una mejor atencion en los servicios brindados en los centros, misma que se refleja en los resultados que

arrojo la encuesta. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de asesorias y valoraciones otorgadas a solicitantes de adopcion, con relacion al total de las
asesorias y valoraciones para la adopcion solicitada. Se sobre cumplio la meta programada, debido a que se
incrementd el interés de la poblacion para adoptar, lo que ocasiond una mayor demanda en el niimero de asesorias

y valoraciones de adopcién nacional. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de servicios otorgados en los Centros Asistenciales y Campamentos Recreativos con relacion
al total de servicios programados a otorgar en los Centros Asistenciales y Campamentos Recreativos. No
se alcanzo la meta programada al cierre del ejercicio, esto se debid a que en los Campamentos recreativos vy los
Centros Asistenciales, los servicios otorgados varian conforme a la demanda de atencion a la poblacion albergada.
Asimismo, los grupos autorizados para asistir a los Campamentos Recreativos se programaron en 50 y 80% de la
capacidad instalada, la principal causa se debe a un ajuste presupuestario para el rubro de Campamentos

Recreativos. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de talleres de capacitacion otorgados para el trabajo en el Centro de Desarrollo Tlazocihualpilli,
con relacién al total de talleres solicitados en el periodo. Se cumplid con la meta programada, mediante la

imparticion de talleres de capacitacion para el trabajo en sus ocho disciplinas corte y confeccién, Instalaciones
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eléctricas, huertos familiares, panaderia, dulces chocolates y pasteleria, cambio de imagen vy estilo, computacion e
Inglés. En el mes de diciembre se clausuraron los talleres 2015. Es importante mencionar que las cifras son
preliminares.

Porcentaje de preconsultas otorgadas oportunamente, con relacién al nimero de preconsultas solicitadas
por las personas con discapacidad o en riesgo de presentarla. No se alcanzo la meta programada, debido a
que el Centro Nacional Modelo de Atencidn, Investigacion y Capacitacion para la Rehabilitacion e Integracion
Educativa "Gaby Brimmer" se encuentra en un proceso extenso de remodelacion y construccion, eso provoco a
que disminuyera la atencion de los usuarios y finalmente suspenderla por completo. Es importante mencionar que
las cifras son preliminares.

Porcentaje de encuestas aplicadas con respecto al total de consultas médicas subsecuentes otorgadas. No
se cumplio con la meta programada al periodo por diferentes motivos en su mayoria porque los usuarios no quieren

o no pueden responder y dar su opinion a las encuestas. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de acciones realizadas en materia de regularizacion juridica de nifias, nifios y adolescentes, con
relacidn a las acciones de regularizacién juridica de ninas, nifios y adolescentes programadas. Durante el
ejercicio fiscal 2015 no se alcanzd a cubrir la meta con relacion a lo programado, la principal razén de este resultado
se debio a que interfirio el periodo vacacional, encontrandose pendientes resoluciones de liberar por parte de las
autoridades administrativas y/o judiciales encaminadas a resolver la situacién juridica de las nifas, nifios y

adolescentes. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de acciones realizadas que permiten brindar los servicios a la poblacion vulnerable de los
Centros Asistenciales y Campamentos Recreativos con relacion al total de acciones que se estiman realizar
para brindar los servicios a la poblacion vulnerable de los Centros Asistenciales y Campamentos
Recreativos. No se cumplié con la meta al cierre del ejercicio, esto se debid a consecuencia de una disminucion
en la atencion de las personas y de los servicios otorgados en ambos centros, contrajo una disminucidn en las
acciones, tales como la recepcion de solicitudes de los Sistemas Estatales DIF y de las Instituciones Publicas e

instancias no gubernamentales. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

Porcentaje de campanas de difusién y promocion de los talleres de capacitacion, con relacion al nimero
de campanias de difusién y promocién prevista a realizar. Al cierre del ejercicio se cumplié con la meta
programada, se llevaron a cabo las actividades de promocion vy difusion de los talleres en las zonas aledanas al
Centro de Desarrollo Comunitario "Tlazocihualpilli”; se contd con la participacion de 586 asistentes, de los cuales
conocieron la oferta de talleres del centro y servicios como: danza, panaderia, huertos, corte y confeccion,
hidroponia v electricidad, lavaderos entre otros. Es importante mencionar que las cifras son preliminares.
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Evaluacion de Programas

Durante el ejercicio fiscal 2015 destaca la Evaluacién Especifica de Desempefio (EED) 2014-2015 coordinada
por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) que tuvieron los programas
SO39 - Programa de Atencion a Personas con Discapacidad y S149 - Programa para la Proteccion y el Desarrollo
Integral de la Infancia. De igual forma se llevd a cabo la Evaluacion de Diseno a los programas EO40 - Servicios de
Atencion a Poblacion Vulnerable; S150 - Programa de Atencion a Familias y Poblacién Vulnerable; S250 Programa
de Fortalecimiento a las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia y S251 - Programa de Desarrollo
Comunitario "Comunidad DIFerente”, conforme a lo establecido en el Programa Anual de Evaluacion 2015, cuyos
informes finales se encuentran disponibles a la pagina del Sistema Nacional DIF a traves de la liga
http://sn.dif.gob.mx/transparencia/transparencia-focalizada/planeacion-institucional-2/, asi como en el Portal

de Obligaciones de Transparencia.

Asimismo y en coordinacion con las area operativas se llevd a cabo el registro en el Portal de la Secretaria de
Hacienda (PASH) de las Matrices de Indicadores para Resultados de los siguientes programas presupuestarios que
estaran vigentes en el ejercicio fiscal 2016: SO39 - Programa de Atencion a Personas con Discapacidad, S251 -
Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente"; S272 — Apoyos para la Proteccion de las Personas
en Estado de Necesidad; EO40 — Servicios de Asistencia Social Integral y EO41 — Proteccion y Restitucion de los

Derechos de las Ninas, Nifios y Adolescentes.

Por ultimo, se coordind con las areas responsables de los siguientes programas presupuestarios: SO39 - Programa
de Atencion a Personas con Discapacidad, S251 - Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente”
y S272 — Apoyos para la Proteccion de las Personas en Estado de Necesidad la modificacion de sus respectivas
Reglas de Operacion 2016.

Programa para un Gobierno Cercano y Moderno (PGCM)

Evaluacion del Desempeiio

En materia de recursos humanos y con base en el Programa para un Gobierno Cercano y Moderno en su estrategia
4.2 Fortalecer la profesionalizacion de los servidores publicos, particularmente en la linea de accion 4.2.6.
Fortalecer las evaluaciones del desempeno de los servidores ptiblicos, asi como en cumplimiento a las Bases de
Colaboracion Secretaria de Salud-SNDIF, durante 2015 se dio inicio con el proceso de evaluacion del personal de

confianza (niveles p al k) del Sistema Nacional DIF.

Destacan las siguientes acciones:

e Se realizd la propuesta de la metodologia a implementar y se llevd a cabo una prueba piloto en el
SNDIF para llevar a cabo la primera Evaluacion de Desempeno del personal de mando.
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e Se realizo una reunidn de trabajo con los enlaces de cada Direccion General para darles a conocer la
metodologia del proceso de Evaluacion del Desempenio y entregarles la documentacion relativa al
citado proceso.

e Se brindd seguimiento y asesoria a los enlaces y personal de las Direcciones Generales para el

establecimiento tanto de las metas colectivas como individuales.

e Al mes de diciembre 60% de las areas han entregado sus metas.

Asimismo, se conformdé un Grupo de Expertos, con el propdsito de identificar cuantas y cuales son las
competencias institucionales que el SNDIF debe considerar para la gestion del recurso humano. Las competencias
institucionales identificadas son: a) Asistencia Social, b) Identidad Institucional y c) Trabajo en Equipo.

Aunado a la informacién proporcionada por las demas unidades administrativas del organismo, se integro el reporte
de cumplimiento de los compromisos e indicadores para la modernizacion y mejora de la prestacion de los servicios
publicos asumidos en las Bases de Colaboracion, suscritas en el Marco del Programa para un Gobierno Cercano y
Moderno 2013-2018, correspondiente al periodo de enero a diciembre de 2015, cuya captura se realizd en el
Portal Médulo de Seguridad de Soluciones de Negocios (MSSN) dispuesto por la Secretarfa de Hacienda y Crédito
Publico. A continuacion se presentan los avances y resultados en los compromisos pactados en las Bases de
Colaboracion:

Av. Emiliano Zapata No. 340, Col. Santa Cruz Atoyac, México, D.F., C.P. 03310, Tel. 3003 2200
www.dif.gob.mx
177



SALUD |

D) [

=
]

Nacional

JunTA DE GoBiernO DEL SNDIF

PRIMERA SESION ORDINARIA 2016

ApARTADO 05

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de
Colaboracion, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y
Moderno 2013-2018, en materia de Acceso a la Informacién

ANO 2015
Trimestre 4

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Acceso a la Informacién |

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboracién

Avance en el cumplimiento de los compromisos

Compromisos Tipo de respuesta , ) = - o
Lo . - . I I Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (enero - diciembre 2014), respecto del
No princip y p p
. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que Sefale la situacién de la institucion . y tucio i
udiera variar de lo establecido en Bases de Colaboracion respecto del compromiso en el periodo A GRS 2SR e 2 (AU @ (e 6 Celk et
P NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracion fueron suscritas por el Titular de la Dependencia respectiva.
L N P . . o - . .
Promover la prictica sistematica de la desclasificacién En enero de 2]0_15 se remitio al INA! Iagctuallzamon de Iqs»lr}dlces dg Expedlen.tes Reservaqqs correspondlente gl 2 semestre.del afo 2014,lM§d|ante
. g iy 5 Y " correo electronico de fecha 26 de junio de 2015, se solicité a las diversas unidades administrativas del organismo la actualizacion de los indices de
ALl de expedientes reservados e informacion bajo el Acciones realizadas g . N ey s P
incinio d L . AP expedientes reservados correspondiente al primer semestre de 2015; en fecha 11 de agosto de 2015 se remiti6 al INAI la actualizacién a los indices de
principio de e . expedientes reservados correspondientes al primer semestre de 2015, desclasificandose 86 expedientes.
F la obligacién de d toda decisi6 . 4 Durante el afio 2015, el Comité de Transparencia de este Organismo no declaré la inexistencia de informacion, en términos de la Ley Federal de|
AlL2 o Acciones realizadas 3 PR o
y actividad gubernamental. Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental.
Recabar y tratar a los datos personales con estricto - - L, . L,
! R 3 . Durante el ejercicio 2015, reportaron al INAI 14 Sistemas de Datos Personales, y la modificacién a 4 de los mismos en cuanto a su fundamentacién
AlL3 apego al derecho de proteccion constitucional de los Acciones realizadas legal
mismos. .
Mejorar los ti de epIimizandolia Durante el ejercicio 2015, se recibieron 291 solicitudes de acceso a la informacion, de las cuales, fueron interpuestos ante el INAI 5 recursos de|
o o e Sy ST . N revision;se recibieron las calificaciones de los indicadores RSI (Indicadores de respuesta a solicitudes de informacién) conuna puntuaciénde 99.51, y|
Al4 g y la a y Acciones realizadas P ] ] o X . . Y . X
.., del indice A3C (Alineacion de criterios y comportamiento de las resoluciones y su cumplimiento) conuna puntuaciénde 90. El promedio de tiempo de,
recursos de revision. respuesta fue de 8.45 dias.
Fomentar entre los servidores publicos la generacién
ALS de informacion que asegure: calidad, veracidad, Acciones realizadas Durante el periodo, se realizaron diversas actualizaciones al Portal de Obligaciones de Transparencia.
oportunidad y confiabilidad.
Buscar los mecanismos para la firma de convenios con Se hizo llegar mediante correo electrénico al INAI el Programa de Capacitacion en Linea 2015, convocando alas diversas unidades administrativas de
el IFAI para la capacitacion de los servidores publicos este organismo a participar en dicho programa mediante correo electronico de fecha 19 de mayo de 2015; tres servidores publicos adscritos a la
Alé de las Unidades de Enlace, respecto a acceso a la Acciones realizadas Unidad de Transparencia asistieron al curso de capacitacién en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; tres servidores
informacion pilblica y proteccion de datos puUblicos adscritos a la Unidad de Transparencia participaron en la Semana Nacional de la Transparencia, evento organizado por el INAJ; tres servidores|
personales. puUblicos adscritos a la Unidad de Transparencia acudieron al Seminario Internacional de Gestion Documental y Transparencia, a convocatoria del INAI
Disefar estr ias para i a las personas c L .
AL7 sobre el ejercicio de su derecho a la proteccion de sus ompromiso 2:1!::;2;25 areportaren
datos.
00 Pr la publicidad de los resultados de I Compromiso sin avances a reportar en
. ciudadanas. el periodo
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ANO 2015
Trimestre 4

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de
Colaboracion, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y
Moderno 2013-2018, en materia de Archivos

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Archivos

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Establ los instr de Itay control que

propicien la organizacién, conservacién y localizacién ) . \ ., . B B o

expedita de los archivos administrativos, a4 Se ty\{leron reuniones de trabajo y asesoria con el Archivo Ger)ergl de la Nacidn, para la constr}:ccngp del Cuadro generql de‘claﬂflcamon

a 02 oty . A . archivistica 2016, para lo cual se conformd un grupo de trabajo integrado por personal de la Direccion General de Profesionalizacién de laj

AR.1 Cuadro general de clasificacion archivistica; Catalogo Acciones realizadas . 4 N N w A PR P . P

d = . .y . . ! tarios Asistencia Social, de la Direccién General de Proramacion, Organizacién y Presupuesto; de la Direccion General Juridica y de Enlace institucional, del

- L it Organo Interno de Control en el SNDIF.

documentales: general, de transferencia, de baja.

Guia simple de archivos.

Implementar la estrategia de comunicacioén clara y Se realizaron 29 asesorias en 21 areas a un total de 118 personas, sobre temas de gestién documental, archivo, integracion de expedientes y

sencilla, sobre la necesidad de mantener el control del transferencia primaria.

sistema institucional de archivos como prueba de la - i .. i » o, R . L o

transparencia de sus acciones, mediante la difusién La Cgordlpauon de Arc'hlvos del SNDIF asistio a!curso Induccién a la identificacion de procesos que!mpartlo la Ijlcerjcmdaclaudla I'_opez

P A g q ] 3 Iglesias, Directora del Sistema Nacional de Archivos, en el marco del proyecto de Fortalecimiento de los Sistemas Institucionales de Archivos, del
AR.2 de buenas practicas archivisticas en la dependencia o Acciones realizadas % o . .
N , . ., . Archivo General de la Nacién (AGN), el dia 28 de octubre del 2015, al que asistieron dos personas.

entidad, asi como la imparticion de conferencias

ar isti X i“.Stit ionales y p i 2 i " a los La Coordinacién de Archivos de la Secretaria de Salud, extendié una invitacion al personal del SNDIF para que asistiera al curso “La funcién pUblica

servidores publicos para la profesionalizacién de su y la administracién de documentos de archivo”los dias 05 y 06 de noviembre de 2015. A esta capacitacién asistieron 38 trabajadores de las

gestion en materia de archivos.

diversas areas que integran el SNDIF.
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IAR.2

Por

de tramite

je de

Informacion de avance de indicadores en Materia de Archivos

gellarchine Se reporta valor 2085 2921

71.4%
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de
Colaboracion, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y
Moderno 2013-2018, en materia de Contrataciones Publicas

ANO 2015
Trimestre 4

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Contrataciones Publicas ‘

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Avance en el cumplimiento de los compromisos

Compromisos Tipo de respuesta ) . S : -
No o A - a oz P Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (enero - diciembre 2014), respecto
. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que Sefiale la situacion de la institucion . ) tucio o
udiera variar de lo establecido en Bases de Colaboracién respecto del compromiso en el periodo - Ol eI Sl el [ [ERETn e Beses éta Qe
P NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracion fueron suscritas por el Titular de la Dependencia respectiva.
Difundir y promover en el sector privado los|
requisi de la d la autoridad ante quien Durante el ejercicio fiscal 2015, el SNDIF en las convocatorias de licitaciones publicas e invitaciones a cuando menos tres personas, ha difundido
debe pr arla y las blecidas en la y promovido los requisitos de denuncia que se deben presentar ante la autoridad competente y las sanciones establecidas en la Ley de
CP.1 LAASSP, LOPSRM, LFACP, LPEMEX y LAPP; asi como Acciones realizadas Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y la Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionadas con las mismas. La capacitacion
capacitar a los servidores piblicos en materia de a los servidores publicos en materia de sanciones a licitantes y proveedores en términos de la Ley anteriormente citada se llevd a cabo en el
i a lici pr es y contratistas en ultimo trimestre del presente afio.
términos de las leyes anteriormente citadas.
Promover la reduccion de costos y generar eficiencias
mediante el uso de las estrategias de contratacion b N MW T 6 1a reduccion d | i6n de eficienci di ! del asd
(Compras Consolidadas, Contratos Marco y Ofert ) \ urante el ejercicio fiscal el promovio la reduccién de costos y la generacion de eficiencias, mediante el uso de las estrategias de
CP.2 P Q Acciones realizadas contratacion de compras consolidaddas y la adjudicacién de contratos marco; obteniéndose de este modo, ahorros en materia de
de D ), asi como evaluar los| .
. R ) contrataciones.
ahorros en materia de contrataciones obtenidos por
el uso de las mismas.
Utilizar prefer el si electrénico R - anE . o .
a0 oz . . Durante el ejercicio fiscal 2015, todas las licitaciones publicas e invitaciones a cuando menos tres personas instrumentadas por el SNDIF, han
CP.3 CompraNet en los procedimientos de contratacion Acciones realizadas , ,
.. N sido a través de CompraNet.
conforme a la normatividad en la materia.
Pactar, en los contratos que suscriban las|
dependencias y entidades de la APF, clausulas en las L o i o
que seindiquen que en caso de desavenencia durante, Durante el ejercicio fiscal 20}5, en(:codos los contratos ad]uc?lsgdos porel SN[)IE, se han pactad? clla,usulas en las que seindican que en caso de
a 672 fan . . desavenencia durante su ejecucion, las partes pueden iniciar el procedimiento de conciliacion previsto en la Ley de Adquisiciones,
CP.4 su ejecucion, las partes pueden iniciar el Acciones realizadas

procedimiento de conciliacion previsto en laLAASSP y
LOPSRM, los que debe lir la Yy
laautoridad ante quien debe presentarla.

Lcitud

Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico, su reglamento y demas normatividad aplicable, los requisitos que debe cumplir la solicitud y Ia|
autoridad ante quien deben presentarla.
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de
Colaboracién, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y
Moderno 2013-2018, en materia de Inversion e Infraestructura

ANO 2015
Trimestre 4

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Inversion e Infraestructura

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboraciéon

Compromisos Tipo de respuesta
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que Sefiale la situacion de la institucion
pudiera variar de lo establecido en Bases de Colaboracion respecto del compromiso en el periodo

Avance en el cumplimiento de los compromisos
Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (enero - diciembre 2014), respecto del
compromiso asumido por la Institucion en Bases de Colaboracion.
NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracién fueron suscritas por el Titular de la Dependencia respectiva.

Alinear los programas y proyectos al Plan Nacional de
Desarrollo, asi como a los programas sectoriales y
presupuestarios, con base en el registro en la Cartera
de Inversion.

lel.1 Acciones realizadas

Los programas y proyectos de inversion para el ejercicio 2015 registrados en la cartera de inversiones, estan alineados al Plan
Nacional de Desarrollo y se encuentran incluidos en el Mecanismo de Planeacion de Programas y Proyectos de Inversion 2015.

Fomentar la realizacion de proyectos de inversion con
lel.2 alto beneficio social, mediante el esquema de
Asociaciones Publico Privadas.

Compromiso sin avances a reportar
en el periodo

Reali las luaci i omi de
programasy proyectos de inversion que garanticen el
registro en la cartera de inversion de aquellos de
mayor rentabilidad social, asi como las evaluaciones
lel.3 ex-post de programas y proyectos de inversion Acciones realizadas

leccionad I por la Unidad de
Inversiones y atender, en su caso, los hallazgos
derivados de las mismas para garantizar su
rentabilidad social.

Los programas y proyectos de inversion registrados en la cartera de la Unidad de Inversiones de la SHCP, cuentan con las
evaluaciones socioecondmicas conforme a los Lineamientos para la elaboracién y presentacion de los programas y proyectos de
inversion.

Capacitar a servidores publicos para elevar la calidad

lel4 de las luaciones socioec icas con base en las Acciones realizadas Se asistioé al Curso de capacitacion Andlisis Costo Beneficio de Programas y Proyectos de Inversion Gubernamental, que se llevd a
. directrices que establezca la Unidad de Inversiones de CEIones M e % cabo del 17 al 20 de noviembre de 2015, coordinado por la Direccién General de Recursos Humanos del SNDIF.
la SHCP.
. L. .. La SHCP actualizé los LINEAMIENTOS para el seguimiento del ejercicio de los programas y proyectos de inversidn, proyectos de
A I I el al ejercicio . p A - . . . .
lel.S de programas royectos de inversién en el Sistema Acciones realizadas infraestructura productiva de largo plazo y proyectos de asociaciones publico privadas, de la Admén. Pub. Fed., publicados en el DOF
: PIP':’ E RS el 20 de febrero de 2015, derivado del cual, el registro de los seguimientos mensuales es a través del sistema Mddulo de SSN, en el

apartado MS-PPI. La Secretaria de Salud ha dado cumplimiento al 100% de este compromiso.
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Informacién de avance de indicadores en Materia de Inversion e Infraestructura

Por je de plimi de las dep vy
llel.2 entidades resp al imi del ejercicio de Sereporta valor 5 5 100.0%
programas y proyectos de inversion.

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de A N 02015
Colaboracion, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y .
Moderno 2013-2018, en materia de Mejora Regulatoria Trimestre 4
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia Materia: Mejora Regulatoria |

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Identificar y realizar modificaciones a las normas
internas y las que tienen impacto en el ciudadano, a|

Compromiso sin avances a reportar en
el periodo

MR.1 fin de permitir la digitalizacion de pr tr
y servicios, e incluirlas, en su caso, en los Programas
Bienales de Mejora Regulatoria.

p revisi periédicas de las normas ; . - A o . . - ) - ,
internas y las que tienen imp EnRellcindad Se real]zaron revisionesy mo_dlﬁcaaones ala ncrmatlwqa}d |qtf:rna atl;ayes de_las Sesiones Or(}ilnarlas del COMERI, la Primera S?swn se celebrd el 9
MR.2 para mejorar el marco normativo vigente, y en su Acciones realizadas de ?!)I’Il de 2015yse dlcFarplno favorablemente [a {nodlflcacmn alos "Lineamientos de Dopatlvos y Tran;fgrenC|as enel SNDIF". Ep la Segunda

S Sesion celebrada el 6 de julio de 2015, se dictaminé favorablemente el documento denominado "Procedimiento para el Otorgamiento y
Comprobacién de Viaticos y Pasajes en el Desempefio de Comisiones".

caso, programar i para su i en los
Programas Bienales de Mejora Regulatoria.

Informacion de avance de indicadores en Materia de Mejora Regulatoria

IMR.3 Porcentaje de normas simplificadas Se reporta valor 13 14 92.9%
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de Colaboracion,

suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018, en

materia de Optimizacion del uso de los Recursos en la APF

ANO 2015
Trimestre 4

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Optimizacion del uso de los Recursos en la APF |

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Avance en el cumplimiento de los compromisos

Compromisos Tipo de respuesta ) ) . ) -
No 2 A - A oz e on Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (enero - diciembre 2014),
. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que Sefiale la situacién de la institucion y . de o o
udiera variar de lo establecido en Bases de Colaboracién respecto del compromiso en el periodo - SR (13 uEilED esuirlito [ [ TR @R EEEs i i,
P! NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracion fueron suscritas por el Titular de la Dependencia respectiva.
Ajustar las estructuras organicas de las dependencias y Se cuenta conla Estructura Organica vigente al 1 de agosto del afio en curso, autorizada por la Secretaria de la Funcién Publica. Lo anterior
OR.1 entidades, de acuerdo con las atribuciones conferidas a Acciones realizadas para dar cumplimiento a la Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes. Cabe mencionar que se cuenta con la evidencia
las mismas. documental que respalda las acciones emprendidas, la cual esta disponible en el momento que se requiera.
Eliminar la duplicidad de f en las unidades Se adjunta declaratoria en la que se manifiesta que no existe duplicidad de funciones en la Unidades Administrativas, documento
OR.2 administrativas o areas de las dependencias y entidad Acciones realizadas presentado también en informes anteriores, el cual fue comparado con el Manual General de Organizacion vigente a la fecha de
asi como en las plazas adscritas a las mismas. presentacion de este reporte.
Eliminar las plazas de mandos medios y superiores cuya ; ) b . - . . .
OR.3 a q e e 2 VD Y Acciones realizadas Alafecha de presentacion de este informe, se actualizé el comparativo de porcentaje de puestos plaza a diciembre de 2015.
existencia no tenga justificacion.
Restringir la contratacion de prestacion de servicios : i " 4 . 4 . .
OR.4 a an q Acciones realizadas No se han realizado contrataciones de servicios por Honorarios con cargo al capitulo 1000
profesionales de personas fisicas por honorarios.
Pr de modificacién or P . Se cuenta con la Estructura Organica vigente al 1 de agosto del afio en curso, autorizada por la Secretaria de la Funcién Piblica, enla que se
¥ - - .
bt a q . . incluyen 57 plazas sustantivas. Lo anterior para dar cumplimiento a la Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes. Cabe
OR.5 que consideren funciones transversales susceptibles a Acciones realizadas . . ) N N P .
mencionar que se cuenta con la evidencia documental que respalda las acciones emprendidas, la cual esta disponible en el momento que se
compactarse. heah]
quiera.
Privilegiar la distribucion de plazas al sector g L " i
. A - mpromiso sin avan reportar en
OR.6 para fortalecer las areas de atencion directa a la sociedad ompromiso s ;‘e:ozzs areportarene
y/o las areas sustantivas.
Disminuir de manera anual y gradualmente el nivel de L
oz . . __| Compromiso sin avances areportar en el
OR.7 proporcion observado en 2012, del gasto en servicios periodo
per les con rel al gasto progr bl
Enel periodo de enero a diciembre, el presupuesto que ha ejercido el SNDIF en las partidas consideradas como gasto administrativo,
Ejercer el gasto de operacién ad rativo por debaj g \ asciende a $85,8§3,805.9} (lelia,S prellmlnares),‘el cual representa el 3.76% respecto del presupugsto mod!flcgdg, mismo que se
OR.8 Acciones realizadas encuentra por arriba de la inflacién para este periodo, lo cual obedece a que durante la segunda mitad del ejercicio iniciaron sus

de lainflacion.

operaciones las 5 Direcciones Generales que integran la Procuraduria Federal de Proteccidn de los Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes.

Av. Emiliano Zapata No. 340, Col. Santa Cruz Atoyac, México, D.F., C.P. 03310, Tel. 3003 2200

www.dif.gob.mx

184



SALUD

=
P

Nacional

DI

ApARTADO 05

JunTA DE GoBiernO DEL SNDIF

PRIMERA SESION ORDINARIA 2016

Derivado de las funciones que realiza el SNDIF para dar cumplimiento a las actividades que se requieren en los diferentes programas como
son: Atencion a Personas con Discapacidad para mejorar su calidad de vida y su inclusion social; Proteccion y Desarrollo Integral de la
Infancia para la atencién y prevencion de riesgo de nifias, nifios y adolescentes; Atencion a Familias y Poblacién Vulnerable para mejorar su

Reducir el destinado a viaticos . " L . y 4 . : - L : >
OR.9 i i 0z Compromiso no aplicable a la institucion |condicién de vida; Estancias Infantiles para Apoyar a las Madres Trabajadoras, para facilitar el acceso a los servicios de cuidado y atencién
convi ve de repr ion . = L P o L N N . P
infantil; Fortalecimiento a las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia, para fortalecer el servicio de asistencia social de asesoria
juridica y Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente", no es posible reducir en este periodo el presupuesto en dichos rubros de viaticos,
convenciones y gastos de representacion.
Se disefio y solicité la difusién de un correo masivo en linea, con el tilo "Optiizacién de Recursos", derivado de lo anterior, se han realiazdo
Evitar el gasto en impresion de libros y publicaciones que las S|gu|fa,ntes publicaciones electrénicas: Bolefm DGPAS, (}ula y Manual para el facilitador del curso-taller de‘l_a Estr.a_tegla Nacional para la
oa 0z o . . Prevencion del Acoso Escolar; Manual del Facilitador para impartir el Taller Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y el
OR.10 no tengan relacion con la funcion sustantiva de la Acciones realizadas % L. iz o L - .
= dencia o Entidad Modelo Nacional para la Prevencion y Atencién del Embarazo en Nifas y Adolescentes. Asimismo se realiza el envio de la carpeta
EPE R O ] informativa via correo electrénico a todos los altos funcionarios de la institucién y la entrega del material fotografico se realiza a través de
discos compactos.
Promover la celebraciéon de conferencias remotas, a EI SNDIF consiguié interconectar a través de teleensefanza, video-conferencia y reuniones multipunto, a las entidades federativas y a los
OR.11 través de internet y medios digitales, con la finalidad de Acciones realizadas Minicipios con la finalidad de profesionalizar al personal de éstas instancias y en consecuencia reducir los gastos de transportacion y
reducir el gasto de viaticos y transportacién. viaticos.
Realizar  aportaciones, donativos, cuotas vy
contribuciones a or; inter | sélo . . o,
OR.12 , a Compromiso no aplicable a la institucién
cuando éstas se encuentren previstas en los
presupuestos.
Racionalizar el gasto en comunicacién social con una : " . Wl " . L .
OR.13 . A . . Acciones realizadas Los eventos institucionales que realiza el SNDIF, son cubiertos solamente por el personal necesario, evitando gastos excesivos.
coor Y progr: del
, Se ha elaborado logistica para eficientar el traslado de los siguientes servicios: Traslado de pacientes que acuden a terapia de rehabilitacion
Racionalizar el uso de vehiculos e incentivar la enel C.N.M. A.I.C.R.|. Gaby Brimmer, Traslado de nifias y nifios del Centro Amanecer, Casa Cuna Coyoacan y Casa Cuna Tlalpan a diversas
ticion de ipos de tr te y la elaboracion . X escuelas, Traslado de menores con discapacidad, Traslado de personas de la tercera edad que se encuentran alojados en los Centros
OR.14 P a Acciones realizadas o . 3 . N : N
de planes de logistica que permitan obtener ahorros en Gerontoldgicos Arturo Mundet y Vicente Garcia Torres a diversos eventos sociales y culturales, Traslado de trabajadoras sociales para
costos de traslado. realizar visitas domiciliarias, Traslado de recursos materiales para su baja; Entrega de correspondencia, Traslado de basura de las diferentes
areas del SNDIF y Traslado de mobiliario a los diferentes campamentos recreativos de la RepUblica Mexicana.
En los casos en los que se apruebe la construccién o
d ion de i bles, se f an medidas tales : 4 R . . P
o 5 | . En el inmueble Casa Cuna Tlalpan, se implementé un sistema de ahorro de diesel, sustituyendo calderas por generadores de vapor eléctricos
OR.15 como: captacion de agua de lluvia, uso de paneles Acciones realizadas
. . L. y calentadores solares de agua.
fotovoltaicos, separacion y reciclaje de basura,
verdes e instalaci intelig
Realizar un diagnéstico de la situacion fisica, juridica y
i ativa de los i bles federales que cadal @ L " ]
OR.16 Institucion de la APF tiene en propiedad inistracién,| ~CMPrOMIsO sinavances areportar en el |p 4 o) proceso de andlisis la Cedula que emite el INDAABIN para su ratificacion o modificacién segtin el caso

arrendamiento y/o uso, a partir de los lineamientos que
para ello proporcionara el INDAABIN.

periodo
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Unidades administrativas orientadas a objetivos
estratégicos

IOR.1 Se reporta valor

Informacion de avance de indicadores en Materia de Optimizacion del uso de los Recursos en la APF

16 20 80.0%

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de
Colaboracion, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y
Moderno 2013-2018, en materia de Participacién Ciudadana

ANO 2015
Trimestre 4

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Participacién Ciudadana ‘

2 s dad

Llevar a cabo Ejercicios de Particip
con grupos estratégicos de los sectores social y
privado, y der las prop iudad que de|
ahi se deriven.

PC.1 Acciones realizadas

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboracion

La Direccion General de Proteccidon y Atencién a Nifas, Nifios y Adolescentes identificd y convoco a los actores sociales de los SEDIF
Aguascalientes, Hidalgo, Puebla, Quintana Roo, San Luis Potosi, Tlaxcala y Veracruz y de las Organizaciones de la Sociedad Civil Caminos
Posibles, Psicocartoon México y Consultor Independiente.

En el DIF Nacional se realizé el EPC el 22-junio de 2015, en el que participaron la Ofialia Mayor, el Organo Interno de Control, la Direccién
General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, la Direccion General Juridica y de Enlace Institucional y posteriomente se publicé en la]
Pagina Web del DIF Nacional, Transparencia /Participacién Ciudadana, el informe EPC con las 33 propuestas y su galeria fotografica, asi como
las respuestas

de lainstitucion a las propuestas de los actores sociales. Se invité a los actores sociales a evaluarlas. Avance 100%
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Moderno 2013-2018, en materia de Poli

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de
Colaboracion, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y
ca de Transparencia

ANO 2015
Trimestre 4

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Politica de Transparencia ‘

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Se remitié a la Secretaria de Salud, el Anexo |, correspondiente a la Guia de Acciones de Transparencia 2015, proponiéndose tres temas a agregar
al apartado de Transparencia Focalizada dentro del Portal Institucional de Internet, siendo estos: Adopciones, Centros Asistenciales y Estrategia|
PT.1 Identificar des de infor I oA N Integral de Asistencia Social Alimentaria, en respuesta a las constantes solicitudes de informacion recibidas en torno a dichas tematicas. Asimismo,
: atil por parte de la poblacién. se di6 cumplimiento alos Anexos II, lll y IV de la Guia de Acciones de Transparencia 2015, mediante los cuales se indentificd, selecciond y publicd
las necesidades de informacion socialmente Gtil por parte de la poblacidn; se realizé la tercera actualizacion trimestral en la Seccion de
Transparencia Focalizada y sus apartados en la pagina de internet de este Organismo.
Difundir en audiencias estratégi la infor i6 " g ) . . ) [ - -
an g P a . . Se remiti6 a la Secretaria de Salud el Anexo V de la Guia de Acciones de Transparencia 2015, titulado "Difundir en audiencias estratégicas la
PT.2 atil p por las dependencias y Acciones realizadas A o 3 , " "
. informacion socialmente util o focalizada".
entidades.
Incentivar el uso, intercambio y difusién de Ia . " Se remiti6 a la Secretarfa de Salud el Anexo VI de la Guia de Acciones de Transparencia 2015, titulado "Incentivar el uso, intercambio y difusién de
PT.3 h s - et Py Acciones realizadas ; N
infor atilenlap lainformacion".

Informacion de avance de indicadores en Materia de Politica de Transparencia

IPT.1

Acciones de Transparencia Focalizada

Se reporta valor

8 8 100.0%
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de
Colaboracion, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y
Moderno 2013-2018, en materia de Presupuesto basado en Resultados

ANO 2015

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Presupuesto basado en Resultados |

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboracién

Compromisos

Tipo de respuesta

Avance en el cumplimiento de los compromisos
Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (enero - diciembre 2014), respecto

No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que Sefiale la situacién de la institucion P B o 9
g q 3 o 3 q del compromiso asumido por la Institucién en Bases de Colaboracion.
il vk e [ caEHisettoan e de e EheREt e S0 GEemlED an ) FErieit NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracién fueron suscritas por el Titular de la Dependencia respectiva.
Realizar foros con la participacién de la sociedad civil
para li la lucion de los obj sectoriales . )
n PRy P Compromiso no aplicable ala
PbR.1 e incorporar la participacion y contraloria ciudadana i -
en el diseh imi y evaluacion de las politicas
publicas del Gobierno de la Republica.
Respecto al avance de los programas derivados del PND, estd en proceso la actualizacion del Tercer Informe de Ejecucion, derivado de los
PbR.2 Difundir en j iudad. los Acciones realizadas programas del PND 2013-2018 y el Informe de Logros 2015. Con base en lo anterior, se pretende que ambos documentos estén disponibles a
) resultados de los programas derivados del PND. partir de marzo de 2016, para su consulta ciudadana. Por lo que a la fecha, se cuenta con el Informe de Logros 2014, disponible en la siguiente
liga: http://portal.salud.gob.mx/contenidos/conoce_salud/prosesa/pdf/Logros_2014_PROSESA.pdf
Revisar anualmente las Matrices de Indicadores para
Resultad para gar que las mismas sean el
instr de pl ién estratégica y de gestion Con base en lo dispuesto en los “Lineamientos para la revision y actualizacion de metas, mejora, calendarizacion y seguimiento de la Matriz de
PbR.3 que propicien el logro de los objetivos sectoriales, asi AcciohMcheNizadSe Indicadores para Resultados de los Programas Presupuestarios 2015", emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, mediante Oficio
} como de monitoreo per de resultad No. 419-A-15-0186, de fecha 6 de febrero de 2015, se efectud el proceso de revision, actualizacion y calendarizacion de metas de los
involucrando a las 4reas de planeacién, indicadores de las Matrices, lo cual se ve reflejado en las MIR registradas en el PASH, para el presente ejercicio fiscal.
progr: ién, presup j as del gasto y de|
evaluacién.
Considerar la informacion de desempeiio en las Estas acciones se realizan durante el periodo mayo-junio de cada ejercicio fiscal, en congruencia con lo establecido en los articulos 25,27 y 42,
decisi pr p les y unaestructura incisos | y Il de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como en los Lineamientos para el Proceso de Programacion y
progr: efici di la eliminacié . . Presupuestacion que emite la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico. La actual estructura programatica esta vigente desde enero 2015, y fue
PbR.4 v -y Acciones realizadas y - .
fusion o modificacion de aquellos programas que no la base para la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la Federaciéon, como puede observarse en la liga:
sean eficaces, efici o que pr duplicidad http://www.hacienda.gob.mx/EGRESOS/PEF/programacion/programacion_15/1Estructura_programatica_emplea_proyecto_Presupuesto_E
con otros programas. gresos2015.pdf.
Identificar y transparentar los Aspectos Susceptibles
de Mejora derivados de las evaluaciones externas a| La informacién relativa al seguimiento de los aspectos suceptibles de mejora, a partir de los hallazgos y recomendaciones derivadas de
PbR.5 los Programas pr p ios que tr fieran Acciones realizadas evaluaciones externas, esta disponible en las siguientes ligas:  http://dged.salud.gob.mx/contenidos/deppes/asm.html y
recursos a las entidades federativas a través de| http://dged.salud.gob.mx/contenidos/deppes/descargas/ASM/3_trim_asm_2015.pdf donde puede ser consultada.
aportaciones federales, subsidios o convenios.
Programas identificados para reportar al SIIPP-G en el ejercicio 2015:
. . S039 Programa de Atencién a Personas con Discapacidad
Identificar los progra.mas pres.upuestaflos acargo de S149 Programa para la Proteccion y Desarrollo Integral de la Infancia
la depend o entidad, obligados a incorporarse al S150 Programa de Atencidn a Familias y Poblacion Vulnerable/Subprograma de Proteccién a la Familia con Vulnerabilidad
SIIPP-G en cada ejercicio fiscal, e integrar| S150 Programa de Atencién a Familias y Poblacién Vulnerable/Subprograma de Apoyo para Proyectos de Asistencia Social
PbR.6 opor e a esta herr electrénica los Acciones realizadas S250 Programa de Fortalecimiento a las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia

padrones de beneficiarios de los programas elegibles,
afin de conformar el Padrén Unico de Beneficiarios de
Programas Gubernamentales.

S251 Programa de Desarrollo Comunitario Comunidad DIFerente/Subprograma de Infraestructura, Rehabilitacion y/o equipamiento de
Espacios Alimentarios

S251 Programa de Desarrollo Comunitario Comunidad DIFerente/Subprograma Comunidad DIFerente

E010 Programa de Formacion de Recursos Humanos Especializados para la Salud

Los avances de la institucién han sido reportados a la Secretaria de la Funcién Publica.
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PbR.7

Establecer compromisos para garantizar la calidad de
la informacion, mejorar la normatividad y Ia|
coordinacién con las areas que operan otros
programas al interior de la institucion o con otras|
instancias, a partir del analisis de la informaciéon

ida en el SIIPP-G y de las recomendaciones

formuladas por la SFP.

Acciones realizadas

Los programas:

E010-Programa de Formacion de Recursos Humanos Especializados para la Salud

S150-Programa de Atenci6n a Familias y Poblacion Vulnerable-Subprograma de Protecci6n a la Familia con Vulnerabilidad
Fecha compromiso: Los primeros 15 dias habiles de enero, abril, julio y octubre de cada ejercicio fiscal.

S251-Programa de Desarrollo Comunitario Comunidad DIFerente y su Subprograma de Infraestructura, Rehabilitacién y/o equipamiento de
Espacios Alimentarios y el Subprograma Comunidad DIFerente

Fecha compromiso: 31 de enero de 2016.

Los programas:

S250-Programa de Fortalecimiento a las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia

S150-Programa de Atenci6n a Familias y Poblacién Vulnerable - Subprograma de Apoyo para Proyectos de Asistencia Social
S149-Programa para la Proteccion y Desarrollo Integral de la Infancia

Fecha compromiso: Los primeros 15 dias habiles de febrero.

Los avances de la institucion han sido reportados a la Secretaria de la Funcién Pablica.
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de
Colaboracion, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y
Moderno 2013-2018, en materia de Procesos

ANO 2015
Trimestre 4

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Procesos

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboraciéon

2

Optimizar los pr previa

y map
implementando mejoras y redistribuyendo las

Los proyectos registrados en el (SIPMG) “Curso de Induccién para solicitantes de adopcidn”, “Registro Nacional de Reportes de Maltrato Infantil”,
“Servicio Informatico para la Operacién y Actualizacién del Directorio Nacional de Instituciones de Asistencia Social (DNIAS)” y “Sistema de
profesionalizacién con comunicaciones unificadas, tele-ensefianza, video conferencia y reunién multipunto”, durante el periodo enero-diciembre|

PRO.1 actividades asignadas al recurso humano, a través de Acciones realizadas de 2015, continuaron avanzando en la Fase 3 “Ejecucion del Proyecto” y durante el mes de diciembre concluyeron la Fase 4 “Cierre del Proyecto”,
proyectos en los que participen una o mas la cual debe ser dictaminada por parte del OIC del SNDIF y por la SFP.
dependencias y entidad Por lo que respecta al Proyecto Eficientar y simplificar el otorgamiento de apoyos en especie, econémico temporal y de atencién especializada|
parala poblacién sujeta de Asistencia Social, al mes de diciembre avanzé hasta el cierre de la Fase 3.
Simplificar los procesos de entrega de subsidios y El Proyecto ‘;Eficieptar y'sirryplifigar el otorgamiento de apoyos f:plespecie, ecopémico Femporal y delatencién especializada para la pol?lacién
demas apoyos, permitiendo su entrega expedita y su]etg{de asistencia social” |n§cr|Fo enel SIPMG, en gl 2015, 'e'l’n,ItIO un }/olaplte informativo que describe la gama de productos susceptibles de
PRO.2 transparente. En los subsidios privilegiar que se AN AN Y adquirirse con el apoyo econdmico temporal, asimismo solicité a la Direccion General de Recursos Humanos, incorporar en el Programa Anual de
: . . . N L. Capacitacion 2016, las acciones de formacion y/o certificacién en las materias de Calidad en el Servicio y Proteccién de Datos Personales,
otorguen de forma electro.mca. mediante dep?sno de materias que contribuiran a optimizar las actividades y acciones de los apoyos brindados en cuanto a la entrega oportuna a los beneficiarios,
laTESOFEac k ias delosb ekn buscando reducir los tiempos en el trmite de éstos.
Estandarizar procesos con fines similares para L
PRO.3 homologar su operacion y garantizar la calidad de sus GampReaED SN EVETEES a ey @

M i6n y map

Itad.

r previa

el periodo
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Informacion de avance de indicadores en Materia de Procesos

IPRO.1

Porcentaje de procesos prioritarios optimizados

Se reporta valor

80.0%

Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de
Colaboracion, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y

Moderno 2013-2018, en materia de Recursos Humanos

ANO 2014
Trimestre 4

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Recursos Humanos |

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Mediante oficio No. 231 200 00/1477/15 de fecha 01 de Octubre del 2015, se remite a la Direccion General Juridica y de Enlace Institucional
Establecer convenios de cooperacién técnica con (DGIED, la propuesta de Convenio de Colaboracion entre el Sisteman Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF) y la Universidad
RH.1 instituciones publicas y privadas en materia de Acciones realizadas Nacional Abierta y a Distancia de México (UnADM), para la capacitacion a distancia, del personal del DIF Nacional.
gestion de recursos humanos y SPC. Mediante correo electronico de fecha 04 de diciembre del 2015, se remite a la Coordinacién de Extensién, Vinculacion y Desarrollo Social de la
UnADM, la propuesta de Convenio de Colaboracion con las observaciones realizadas de la DGJEI.
. los pr elircen ol manas Se llevé a cabo la Identificacion, Descripcion, Elaboraciény Prueba Piloto de la Herramienta de Evaluacion de las Competencias Institucionales. Se
ooy o a . . \ anexan a) Listas de asistencia de las reuniones del Grupo de Expertos; b) Definicién de las Competencias Identificadas; ¢) Descripcion; d)
RH.2 y el SPC, por competencias y con base en el Acciones realizadas . Py " . . gy . .
, . Herramientas de Evaluacion y e).- Prueba Piloto. La evidencias obran en la SCD de la DDRH para su revision. Asimismo se implementaron las
(AR competencias institucionales identificadas en el Diagnostico de Necesidades de Capacitacion 2016.
Este compromiso no aplica a los organismos publicos descentralizados, ya que los convenios de intercambio de servidores publicos con fines de
RH.3 Promover de inter de servidores| Compromiso no aplicable a la desarrollo profesional, esta regulado en el apartado del Servicio Profesional de Carrera del ACUERDO por que se emiten las Disposiciones en las
- publicos con fines de desarrollo profesional. institucion materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera.
Establecer, de conformidad con la normatividad 5 . p , . ; . . }
e N N N PR 5 » Se realizaron reuniones de trabajo con los enlaces de cada area asi como asesorias presenciales, para explicarles como habrian de establecer sus
RH.4 ap de p ef para Acciones realizadas . . . " . .
los servidores piiblicos. metas colectivas e individuales a través de didlogos de desarrollo. Se cuenta con la evidencia documental .
RH.S Revisar y mejorar el funci i del si del Compromiso no aplicable a la
) |servicio profesional de carrera. institucion
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Elaborar estudios de prospectiva en materia de

Se complementd el Estudio de Prospectiva en Materia de Recursos Humanos, Profesionalizacién y Organizacion, de
acuerdo a la Lista de verificacion de evidencias de las lineas de accién 4.4.1 y 4.4.4,, con el fundamento legal y

RH.6 recursos PR R Acciones realizadas atribuciones de la nueva Procuraduria Federal de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, también se adjunta a
= We. este documento el Oficio SSFP/408/DGOR/1413/2015 emitido por la SFP y dirigido a la SS donde se aprueba la nueva
estructura organica del SNDIF, incluyendo el Programa de Trabajo de la DGRH. Se cuenta con la evidencia documental.
) . . ., Se presentan los acuses del RUSP actualizados a la segunda quincena de mayo, la Plantilla Funcional y la Plantilla de
Fortalecer la calidad y oportunidad de la informacion | . . . . B L. . . .
RH.7 N 3 Acciones realizadas Honorarios actualizadas a la primera quincena de diciembre del 2015. Cabe mencionar que se cuenta con la evidencia
que se registra en materia de recursos humanos.
documental.
Se complement6 el Estudio de Prospectiva en Materia de Recursos Humanos, Profesionalizacién y Organizacién, con el
Fortalecer la vinculacién entre los obj fundamento legal y atribuciones de la nueva Procuraduria Federal de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes,
RH.8 estratégicos, el tipo de or; ion y las pr Acciones realizadas también se adjunta a este documento el Oficio SSFP/408/DGOR/1413/2015 emitido por la SFP y dirigido ala SS donde

de los recursos humanos.

se aprueba la nueva estructura organica del SNDIF. Forma parte de este documento el Programa de Trabajo de la DGRH. Se
cuenta con la evidencia documental.

IRH.1

Recursos | profesionalizad

Informacién de avance de indicadores en Materia de Recursos Humanos

Se reporta valor

28 473 5.9%
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Informe de resultados y avances de compromisos pactados en Bases de
Colaboracion, suscritas en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y
Moderno 2013-2018, en materia de Tecnologias de la Informacion

ANO 2015
Trimestre 4

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Materia: Tecnologias de la Informacién

Avances y resultados relevantes enlos compromisos pactados en Bases de Colaboracion

Avance en el cumplimiento de los compromisos

Compromisos Tipo de respuesta . ) = - o
No. Corresponde al texto genérico de cada compromiso, por lo que Sefale la situacion de la institucion Describa brevemente (MAXIMO 1,000 caracteres) los principales avances y resultados alcanzados en el periodo (enero - diciembre 2014), respecto del
. . . . v ) y compromiso asumido por la Institucion en Bases de Colaboracién.
[PEETEiE Ve o eitaatin @n Bees (e et fesbecioleleiRioniERienlelpEneel NOTA: En el caso de Organos Desconcentrados, las Bases de Colaboracién fueron suscritas por el Titular de la Dependencia respectiva.
Efectuar desarrollos y/o ad i de los si:

informaticos a fin de que se tengan los tramites y
servicios de la dependencia o entidad de manera
TIC.1 digitalizada, incluyendo su integracion al portal
www.gob.mx y asimismo se habiliten procedimi
paraproveer éstos en los diversos canales de atenciéon
de la Ventanilla Unica Nacional.

Compromiso sin avances a reportar en
el periodo

En reunion de trabajo celebrada el 18 de junio de 2105, con la Direccion de Administracion de Proyectos de Gobierno Digital se informd sobre la
estrategia de implementacion que la Unidad de Gobierno Digital realizara. Dicha oficina comunicara la manera en que debera ser atendido este
acuerdo.

Efectuar desarrollos y/o ad de los
informaticos en la dependencia o entidad para
habilitar pr dministrativos digitalizados,

En contacto con personal de la SFP y el SAT se ha obtenido informacion técnica sobre la FEA, la cual esta siendo revisada para comprender su

U= incluyendo uso de correo electronico y firma Anesiedigdes funcionamiento y complegidad de implantacion. Posteriormente se iniciara una fase de factibilidad.
electrénica avanzada, para privilegiar el uso de
d electroni en lugar de papel.
Contratar, implementar y gestionar las TIC con apego
a las disposiciones, andares y guias técnicas, asi|
como el | rativo de aplicacion general . . : . . .
TIC.3 en las materias de TIC y de seguridad de Ia Acciones realizadas Todas las contrataciones, implementaciones y gestiones de TIC en el SNDIF se realizan en apego al MAAGTICSL. Se sigue implementando el
. ., . proceso AS, el cual presenta un avance del 75%.
informacion (MAAGTICSI), que se expidan por las
instancias facultadas y que apliq a ladependenci:
o entidad.
De conformidad con el Decreto publicado en el DOF del 20 de febrero de 2015 referente a Datos Abiertos, se han realizado las siguientes tareas:
Designacién de funcionario "Enlace Institucional" y funcionario "Administrador de Datos Abiertos"
) Creacion del Grupo Institucional de Datos Abiertos
E los Y, en su caso, adecuar los Levantamiento del Inventario Institucional de Datos Abiertos y
i informéticos en la dependencia o entidad a| . ' Publicacién del Plan de Apertura de Datos Abiertos en www.datos.gob.mx
TIC.4 Acciones realizadas

fin de que se propicie la disponibilidad de informaciéon
al ciudadano en forma de datos abiertos.

Preparar los conjuntos de Datos Abiertos

Publicar el acceso a los Datos Abiertos en la pagina Institucional

Documentar los datos conforme al estandar DCAT

Publicar el conjunto de Datos Abiertos en Datos.Gob.Mx

Atender las recomendaciones para mejorar la implementacién de Datos Abiertos
Promover el uso, reuso y redistribucién de los Datos Abiertos
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Informacién de avance de indicadores en Materia de Tecnologias de la Informacion

ITIC.3 indice de Datos Abiertos Sereporta valor 4 4 100.0%
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