' SNDIF

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Ciudad de México, a 08 de julio de 2021

EXP. RRA 5977/21

SOLICITUD: 1236000014121

Ciudad de México. Resolucion del Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral

de la Familia, en su Decima Sesidn Extraordinaria, celebrada el 08 de julio de 2021.

Vistos para resolver el procedimiento de acceso a la informacién incluido en el orden del dia de la Décima
Sesion Extracrdinaria del Comité de Transparencia, derivade de la solicitud de acceso a la informacion
identificada con el ndmero 1236000014121, y en cumplimiento a la resolucién del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI) RRA 5977/21 en contra del

Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

‘ RESULTANDOS
PRIMERO. Notificacién de la resolucién.
Mediante resoluciéon del Pleno del INAI nimero RRA 5977/21 de fecha 02 de junio de 2021, notificada a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia el pasado 14 de junio de 2021, relativa a la solicitud nimero

1236000014121, se instruyo al sujeto obligado lo gue se indica a continuacion:

Realice una nueva busqueda de la informacién, con un criterio amplié, en todas y cada una de las
unidades administrativas competentes para conocer de lo solicitado, en la que no podrd omitir a la
Direccion General de Asuntos Juridicos, a la Direccion General de Integracion Social y a la Direccién
General de Recursos Humanos, respecto de:

1) Nombre del personal perteneciente al Organo Interno de Control que estuvo presente para dar fe
de la lista de documentos, equipo, material y/o pertenencias de los residentes, que se sustrajeron,
de la oficina del departamento de trabagjo social, que estaba bajo responsabilidad y resqguardo del
Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de septiembre de 2020, sin que estuviera
dicho servidor publico presente, de acuerdo con la constancia de hechos del primero de septiembre
de 2020.

2) Copia del oficio con firma o sello de recibido, dirigido a la Direccién Juridica, en donde se solicita
su autorizacién para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo
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responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Agu1lar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al 07
de abril de 202].

3) Oficio en el que se autoriza para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social y
sustraer equipo, documentacion, recursos econdémicos de los residentes o personales, que estaba
bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al
07 de abril de 2021.

4) Nombre del servidor publico que autorizé el ingreso a la oficina del departamento de trabajo
social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de
agosto al 1 de septiembre de 2020.

5) Nombre de los servidores publicos a los que se les autorizé ingresar a la oficina del
departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego
Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al 1 de abril de 2021.

6) Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal a la Direccién Juridica para evitar que
se ingresara a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo su responsabilidad y
resguardo.

De esta manera, el Pleno del Instituto instruyd a el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

que declare la inexistencia de informacion concerniente a las personas, que integran el registro de

autorizaciones de profesionales en materia de trabajo social y psicologia o carreras afines, para intervenir en
procedimientos de adopcién, en toda la Republica Mexicana, atendiendo a lo previsto en los articulo 141 y 143
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, lo anterior con el fin de dar certeza al

particular.
SEGUNDO. Turno de la resolucién a la unidad administrativa para su cumplimiento.

Con fundamento en los articulos 61 fracciones Il 'y IV, y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LFTAIP), la Unidad de Transparencia turno la presente resolucion, a través de los oficios
208.003.02/963/2021, 208.003.02/964/2021 y 208.003.02/965/2021 de fecha de 28 de junio de 2021, a la \

Direccion General de Recursos Humanos, Direccion General de Integracion Social y a la Direcciéon General de
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Asuntos juridicos, respectivamente , a efecto de que en el ambito de sus competencias la atendieran y

determinaran lo procedente.

TERCERO. Declaracién de inexistencia de la informacién.

Mediante el oficio La DIRECCION GENERAL DE INTEGRACION SOCIAL, mediante oficio
N0.261.000.00/1250/2021 manifestd que:

Al respecto, esta Direccion General de Integraciéon Social, a través de la Direccion de Centros Gerontolég'icos
y Campamentos Recreativos reitera la respuesta proporcionada inicialmente mediante el oficio
No0.261.000.00/702/2021, con fecha 20 de abril de 2021, asi como de la informacién proporcionada
inicialmente mediante el oficio No. 261.000.00/1007/2021 de fecha 18 de mayo, que hace referencia a la

respuesta al Recurso de Revision RRA 5977/21, mismo que incluye la siguiente informacion;
Pregunta

Nombre del personal perteneciente al Organo Interno de Control que estuvo presente para dar fe de la lista
de documentos, equipo, material y/o pertenencias de los residentes, que se sustrajeron, de la oficina del
departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y resguardoe del Mtro. Diego Aguilar
Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de septiembre de 2020, sin que estuviera dicho servidor publico presente,

de acuerdo con la constancia de hechos del primero de septiembre de 2020.

R= No se cuenta con dicho documento.

2) Copia del oficio con firma o sello de recibido, dirigido a la Direccién Juridica, en donde se solicita su
autorizacién para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y

resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al 07 de abril del 2021.

R= No se cuenta con dicho documento.
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3) Oficio en el que se autoriza para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social y sustraer equipo,
documentacion, recursos econémicos de los residentes o personales, que estaba bajo responsabilidad y

resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto del 2020 al 07 de abril de 2021.
R= No se cuenta con dicho documento.

4) Nombre del servidor publico que autorizé el ingreso a la oficina del departamento de trabajo social, que
estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de
septiembre de 2020.

- R= Desde el 14 de agosto del 2020 el Mtro. Diego Aguilar Villarreal ya no ostentaba el cargo de jefe de
departamento de trabajo social, la oficina en comento ya no se encontraba bajo su responsabilidad vy

resguardo, por lo que no podia estar presente en dicha oficina desde la fecha sefalada.

5) Nombre de los servidores publicos a los que se les autorizé ingresar a la oficina del departamento de
trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de
agosto de 2020 al 1 de abril de 2021.

R= Desde el 14 de agosto del 2020 el Mtro. Diego Aguilar Villarreal ya no ostentaba el cargo de jefe de

departamento de trabajo social, la oficina en comento ya no se encontraba bajo su responsabilidad y

resguardo, por lo que no podia estar presente en dicha oficina desde la fecha sefalada.

6) Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal a la Direccion Juridica para evitar que se

ingresara a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo su responsabilidad y resguardo.

R= No es competencia de la Direcciéon de Centros Gerontolégicos y Campamentos Recreativos, se sugiere

dirigirla a la Direccién General de Asuntos Juridicos del SNDIF.,

Aunado a lo anterior, en alcance al oficio anterior, mediante oficio N0.261.000.00/1381/2021, la Direccidén

General de Integracion Social manifestd:
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Al respecto, con la finalidad de dar cumplimiento a la referida resolucién, ésta Direccion General de
Integracién Social, a través de la Direccion de Centros Gerontolégicos y Campamentos Recreativos,

proporciona la siguiente informacion derivada de la solicitud folio 1236000014121;

Nombre del personal perteneciente al Organo Interno de Control que estuvo presente para dar fe de la lista
de documentos, equipo, material y/o pertenencias de los residentes, que se sustrajeron, de la oficina del
departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar
Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de septiembre de 2020, sin que estuviera dicho servidor publico presente,

de acuerdo con la constancia de hechos del primero de septiembre de 2020.

Respuesta= Posterior a realizar una nueva busqueda exhaustiva y razonable de la informacién con un criterio
amplio en los archivos de la Subdireccién del C.N.M.A.I.C.G. “Vicente Garcia Torres”, se informa que no se
localizé evidencia documental donde consten los nombres de servidores publicos del SNDIF que ingresaron

a la oficina del departamento de trabajo social, en las fechas establecidas en el punto previo.

2) Copia del oficio con firma o sello de recibido, dirigido a la Direccién Juridica, en donde se solicita su
autorizacién para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y

resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al 07 de abril del 2021.

Respuesta= Posterior a realizar una nueva busqueda exhaustiva y razonable de la informacién con un criterio
amplio se informa que no se localizé6 documento alguno con las caracteristicas solicitadas, dicha busqueda

se llevd a cabo en los archivos de la Subdireccion del CN.M.A.I.C.G. “Vicente Garcia Torres”

3) Oficio en el que se autoriza para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social y sustraer equipo,
documentacién, recursos econdmicos de los residentes o personales, que estaba bajo responsabilidad y

resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto del 2020 al 07 de abril de 2021.

Respuesta= Posterior a realizar una nueva busqueda exhaustiva y razonable de la informacién con un
criterio amplio se informa que no se localizé documento alguno con las caracteristicas solicitadas, dicha

busqueda se llevé a cabo en los archivos de la Subdireccion del CN.M.A.L.C.G. “Vicente Garcia Torres"
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4) Nombre del servidor publico que autorizé el ingreso a la oficina del departamento de trabajo social, que
estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de
septiembre de 2020.

Respuesta= Posterior a realizar una nueva busqueda exhaustiva y razonable de la informacién con un criterio
amplio en los archivos de la Subdireccion del C.N.M.AI.C.G. “Vicente Garcia Torres”, se informa que no se
localizé evidencia documental donde conste el nombre de algln servidor publico del SNDIF con las

caracteristicas solicitadas, en las fechas establecidas en el punto previo.

5) Nombre de los servidores publicos a los que se les autorizé ingresar a la oficina del departamento de
trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de
agosto de 2020 al 1 de abril de 2021.

Respuesta= Posterior a realizar una nueva bldsqueda exhaustiva y razonable de la informacién con un criterio
amplio en los archivos de la Subdireccion del C.N.M.AI.C.G. “Vicente Garcia Torres”, se informa que no se
localizo evidencia documental donde conste el nombre de algun servidor publico del SNDIF con las

caracteristicas solicitadas, en las fechas establecidas en el punto previo.

6) Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal a la Direccién Juridica para evitar que se

ingresara a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo su responsabilidad y resguardo.

Respuesta= No es competencia de la Subdireccion de este Centro Gerontoldgico, se sugiere dirigirla a la

Direccion General de Asuntos Juridicos del SNDIF.,

Atendiendo a lo previo, y toda vez que ya fue agotada la busqueda de la informacion requerida a través de la
solicitud de acceso a la informacion publica con nimero de folio 1236000014121, v no fue localizada en los
archivos de la Subdireccion del C.N.MAI.C.G. “Vicente Garcia Torres” y de la Direccién de Centros
Gerontolégicos y Campamentos Recreativos, se solicita la intervencion del Comité de Transparencia a efecto
de que declare formalmente la inexistencia de dicha informacién conforme al procedimiento previsto en la

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.
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SALUD ' SNDIF

Por su parte, la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS mediante Oficio No. 271.000.00/1180/2021,

manifesto;
En lo que compete a la Direccion General de Recursos Humanos, se hace de su conocimiento lo siguiente:

Informacién que atiende el Recurso de Revision descrito, después de haber realizado las busquedas

exhaustivas correspondientes:

Agravios

Atencion en la competencia de la DGRH

Nombre del personal perteneciente al Organo
Interno de Control que estuvo presente para dar
fe de la lista de documentos, equipo, material y/o
pertenencias de los residentes, que se sustrajeron,
de la oficina del departamento de trabajo social,
que estaba bajo responsabilidad y resguardo del
14 de

agosto al 1 de septiembre de 2020, sin que

Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el
estuviera dicho servidor publico presente, de
acuerdo con la constancia de hechos del primero
de septiembre de 2020.

Después de haber realizado las

busquedas exhaustivas
correspondientes, en los archivos de
esta area, no se localizaron registros
del del

perteneciente al Organo

acerca nombre personal
Interno de
Control que estuvo presente en la
oficina del Departamento de Trabajo
Social, entre el 14 de agosto al 01 de
septiembre de 2020, ni de la Constancia
de Hechos del primero de septiembre

de 2020.

Copia del oficio con firma o sello de recibido,
dirigido a la Direccién Juridica, en donde se
solicita su autorizacién para ingresar a la oficina
del departamento de trabajo social, que estaba
bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego
Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al

07 de abril de 2021.

Después de haber realizado las

busquedas exhaustivas
correspondientes, en los archivos de
esta drea, no se localizd el oficio dirigido
a la Direccion Juridica, en donde se
solicita autorizacién para ingresar a la
oficina del Departamento de Trabajo
Social, entre el 14 de agosto de 2020 al

07 de abril de 2021.
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Oficio en el que se autoriza para ingresar a la
oficina del departamento de trabajo social y
sustraer  equipo, documentacién, recursos
econdmicos de los residentes o personales, que
estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro.
Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de

2020 al 07 de abril de 2021.

Después de haber realizado las

busquedas exhaustivas
correspondientes, en los archivos de
esta area, no se localizd el oficio en el
que se autoriza para ingresar a la oficina
del Departamento de Trabajo Social,
entre el 14 de agosto de 2020 al 07 de

abril de 2021.

Agravios

Atencion en la competencia de la DGRH

Nombre del servidor publico que autorizd el
ingreso a la oficina del departamento de trabajo
social, que estaba bajo responsabilidad vy
resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre

el 14 de agosto al 1 de septiembre de 2020.

Después de haber realizado las

busquedas exhaustivas
correspondientes, en los archivos de
esta area, no se localizaron registros
acerca del nombre del servidor publico
que autorizo el ingreso a la oficina del
Departamento de Trabajo Social, entre
el 14 de agosto al 01 de septiembre de

2020.

Después de  haber realizado las |

Nombre de los servidores publicos a los que se les
autorizo ingresar a la oficina del departamento de

trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y

“resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre

el 14 de agosto de 2020 al 1 de abril de 2021.

busquedas exhaustivas
correspondientes, en los archivos de
esta area, no se localizaron registros
acerca de los nombres de los servidores
publicos a los que se les autorizd
ingresar a la oficina del Departamento
de Trabajo Social, entre el 14 de agosto

de 2020 al 01 de abril de 2021.

Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar
Villarreal a la Direccion Juridica para evitar que se

ingresara a la oficina del departamento de trabajo

Después de haber realizado las

busquedas exhaustivas

correspondientes, en los archivos de
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i

social, que estaba bajo su responsabilidad y | esta drea, no se localizaron registros
resguardo. acerca del documento entregado por el
Mtro. Diego Aguilar Villarreal a la
Direccién Juridica, para evitar que se

ingresara a la oficina del Departamento

de Trabajo Social.

Por ultimo, la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, mediante oficio S.J.L.208101.00/0168/2021

manifesto;

Como cuestidén previa se debe de considerar que de conformidad al articulo 148 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Recurso de Revisidon es Procedente en contra de:

Articulo 148. El recurso de revision procederd en contra de:

I. La clasificacion de la informacion;

Il. La declaracion de inexistencia de informacion;

Ill. La declaracion de incompetencia por el sujeto obligado;

IV. La entrega de informacién incompleta;

V. La entrega de informacién que no corresponda con lo solicitado;

VI. La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la informacién dentro de los plazos establecidos en la
Ley;

VIl. La notificaciéon, entrega o puesta a disposicion de informacién en una modalidad o formato distinto al
solicitado;

VIIl. La entrega o puesta a disposicién de informacién en un formato incomprensible y/o no accesible para el
solicitante;

IX. Los costos o tiempos de entrega de la informacion;

X. La falta de tramite a una solicitud;

Xl. La negativa a permitir la consulta directa de la informacion;

XIl. La falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacion y/o motivacion en la respuesta, o

XIll. La orientacion a un tramite especifico.
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Siendo entonces que no se actualiza ninguno de los supuestos referidos en la normatividad aplicable, en
virtud de que la solicitud de informacion fue atendida por parte de esta Unidad Administrativa,
considerando los documentos que obran en esta Subdireccién y la informacién y datos que ostenta, aunado
a lo anterior y conforme al criterio establecido por el criterio del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso

a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, que refiere:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la informacion.
Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130, parrafo cuarto,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, sefialan que los sujetos obligados
deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas
de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el
derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la informacién con la gue cuentan en el
formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender

las solicitudes de informacion.

Se aclara que esta Subdireccion no tiene obligacién alguna de generar documentos, crear datos o
proporcionar informacién que no obren en sus archivos para atender el requerimiento formulado mediante
solicitud de acceso a la informacién publica, no representando ello ni violacién de derechos humanos, ni

trasgresion alguna a la normativa aplicable

En atencion a lo ordenado por la resolucion que se atiende, misma que se formula en los siguientes términos
“Realice una nueva busqueda de la informacion, con un criterio amplié, en todas y cada una de las unidades
administrativas competentes para conocer de lo solicitado, en la que no podrd omitir a la Direccién General
de Asuntos Juridicos, a la Direccion General de Integraciéon Social v a la Direccién General de Recursos

Humanos, respecto de:...”

Dicho requerimiento se atiende en los siguientes términos:

Nombre del personal perteneciente al Organo Interno de Control que estuvo presente para dar fe de la lista

de documentos, equipo, material y/o pertenencias de los residentes, que se sustrajeron, de la oficina del
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departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar
Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de septiembre de 2020, sin que estuviera dicho servidor publico presente,

de acuerdo con la constancia de hechos del primero de septiembre de 2020.

Se realizd la busqueda indicada en los archivos de esta Subdireccion y de la Direccidon General de Asuntos
Juridicos sin localizar dato o constancia alguna respecto del nombre del personal perteneciente al Organo
Interno de Control que estuvo presente en la oficina del Departamento de Trabajo Social, entre el 14 de

agosto al O1 de septiembre de 2020.

Copia del oficio con firma o sello de recibido, dirigido a la Direccién Juridica, en donde se solicita su
autorizacion para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y

resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al 07 de abril de 2021.

Se realizd la busqueda indicada en los archivos de esta Subdireccion y de la Direccion General de Asuntos
Juridicos sin localizar dato o constancia del oficio dirigido a la Direccién Juridica, en donde se solicita
autorizacion para ingresar a la oficina del Departamento de Trabajo Social, entre el 14 de agosto de 2020 al
07 de abril de 2021.

Oficio en el que se autoriza para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social y sustraer equipo,
documentacién, recursos econdmicos de los residentes o personales, que estaba-bajo responsabilidad y

resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al 07 de abril de 2021.

Se realizé la busqueda indicada en los archivos de esta Subdireccién y de la Direccién General de Asuntos
Juridicos sin localizar dato o constancia del oficio en el que se autoriza para ingresar a la oficina del

Departamento de Trabajo Social, entre el 14 de agosto de 2020 al 07 de abril de 2021.

Nombre del servidor publico que autorizd el ingreso a la oficina del departamento de trabajo social, que
estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de

septiembre de 2020.
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Se realizé la busqueda indicada en los archivos de esta Subdireccién y de la Direccién General de Asuntos
Juridicos sin localizar dato o constancia acerca del nombre del servidor puablico que autorizé el ingreso a la

oficina del Departamento de Trabajo Social, entre el 14 de agosto al 01 de septiembre de 2020.

Nombre de los servidores publicos a los que se les autorizéd ingresar a la oficina del departamento de trabajo
social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de
2020 al 1 de abril de 2021.

Se realizd la busqueda indicada en los archivos de esta Subdireccién y de la Direccién General de Asuntos
Juridicos sin localizar dato o constancia de los nombres de los servidores publicos a los que se les autorizé

ingresar a la oficina del Departamento de Trabajo Social, entre el 14 de agosto de 2020 al 01 de abril de 2021.

Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal a la Direccién Juridica para evitar que se
ingresara a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo su responsabilidad y resguardo”

Se realizé la busqueda indicada en los archivos de esta Subdireccidn y de la Direccién General de Asuntos
Juridicos sin localizar dato o constancia acerca del documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal

a la Direccion Juridica, para evitar que se ingresara a la oficina del Departamento de Trabajo Social.

En este sentido, el documento que se requiere es inexistente por lo anterior, se solicité al Comité de

Transparencia la confirmacién de la inexistencia de la informacién.

CUARTO. Remision del expediente al Comité de Transparencia.

Recibido el oficio de la Direccién General de Recursos Humanos, Direccidon de Asuntos Juridicos y de la
Direccion General de Integracion Social, citados en el resultando que antecede, mediante el cual se atendié
la resoluciéon numero RRA 5977/21, sometieron a consideracién de este Comité la inexistencia de
informacion. El Secretario Técnico de este érgano de transparencia los integré al expediente en el que se
actua, del cual se corrié traslado a sus integrantes, a efecto de que contaran con los elementos necesarios

para el pronunciamiento de la presente resolucion.

CONSIDERANDOS
PRIMERO. Competencia.

]
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Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver sobre la declaracién de inexistencia de
la informacion relativa al procedimiento de acceso a la informacion, de conformidad con los articulos 6°
apartado A fraccién | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; los articulos 44 fraccion |,
103, 106 fraccién |y 138 fraccion |l de la LGTAIP vy los articulos 65 fraccion 11, 98 fraccion [y 141 fraccion |l de la
LFTAIP.

SEGUNDO. Consideraciones del Comité de Transparencia.
De conformidad con los fundamentos y motivos que se exponen a continuacion, el Comité de Transparencia
confirma la declaracién de inexistencia de la informacién solicitada de conformidad con los fundamentos y

motivos que se exponen a continuacion:

I. Marco Juridico Nacional aplicable a informacidén inexistente.

En tal virtud, toda vez que el tema que nos ocupa es relativo a la confirmaciéon de inexistencia de
informacién, cabe hacer alusién al marco constitucional aplicable para la declaracidon de inexistencia de
informacién, concretamente lo previsto en el articulo 6° apartado A fraccién | de la Constitucion Politica de

los Estados Unidos Mexicanos, en el que se prevé lo siguiente:

“Articulo 6°.

=, "

A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion, los Estados y el
Distrito Federal, en el dmbito de sus respectivas competencias, se regirdn por los siguientes
principios y bases:

I. Toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, drgano y organismo de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal y municipal, es
publica y sélo podrd ser reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad
nacional, en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho deberd
prevalecer el principio de mdxima publicidad. Los sujetos obligados deberdn documentar

todo acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, la ley

Me
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SALUD SNDIF

determinard los supuestos especificos bajo los cuales procederd la declaracién de inexistencia
de la informacion. (...)"

Asimismo, en los articulos 1°, 3 fracciones VIl y 1X, 129 y 138 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, se prevé lo siguiente:

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

“Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en toda la Republica,
es reglamentaria del articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia de transparencia y acceso a la informacion.

()

Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

fraa)

VIl. Documentos: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,

instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que documente el

ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos obligados, sus Servidores

Publicos e integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Los documentos
podrdn estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual, electrénico, informdtico
u hologrdfico;

]

IX Expediente: Unidad documental constituida por uno o varios documentos de archivo,
ordenados y relacionados por un mismo asunto, actividad o trdmite de los sujetos obligados;
(..)

Articulo 129. Los sujetos obligados deberdn otorgar acceso a los Documentos que se

encuentren en _sus _archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus

facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre

aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del
lugar donde se encuentre asi lo permita.

()
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Articulo 138. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, el

Comité de Transparencia:

I. Analizard el caso y tomard las medidas necesarias para localizar la informacion;
Il. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

[l

En el mismo sentido, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, sefala en los

articulos 1°,130 y 141, lo siguiente:

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

“Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y tiene por objeto proveer lo necesario en el

dambito federal, para garantizar el derecho de acceso a la Informacién Publica en posesion de
cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y

Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asicomo de

cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos federales o
realice actos de autoridad, en los términos previstos por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Articulo 130.

()

Los sujetos obligados deberdn otorgar acceso a los Documentos que se encuentren en sus

archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o

funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos formatos
existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se
encuentre asi lo permita.

Articulo 141. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, serd

aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capitulo | del Titulo

Séptimo de la Ley General, y lo establecido en este articulo:

I. Analizard el caso y tomard las medidas necesarias para localizar la informacion;
1. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

L.

)
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. Circunstancias de tiempo, modo v lugar de la inexistencia de informacion.

Como se puede advertir, la Direccién General de Integracién Social manifesté que en estricto cumplimiento
de la resolucion y en términos de lo establecido en el articulo 139 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, se ha efectuado una blsqueda exhaustiva en los archivos documentales, de
la cual se advierte que no existe la informacién concerniente a las personas, que integran el registro de
autorizaciones de profesionales en materia de trabajo social y psicologia o carreras afines, para intervenir en
procedimientos de adopcién, en toda la Republica Mexicana (nombre, apellidos, profesién, fecha del inicio de
vigencia de la autorizacion, asi como el de su conclusidén o revocacién, asi como datos de cédulas

profesionales);

Ahora bien, éste Comité de Transparencia, con fundamento en el articulo 139 de la LGTAIP y 141 de la
LFTAIP, debe senalar los elementos minimos que permitan al solicitante tener la certeza de que se utilizé un
criterio de busqueda exhaustivo, ademas de sefialar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que
generaron la inexistencia en cuestion, para lo cual se transcribe el articulo 143 de la legislacion federal antes
citada:

‘Articulo 143. La resolucién del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la

informacion solicitada contendrd los elementos minimos que permitan al solicitante tener la

certeza de que se utilizé un criterio de btsqueda exhaustivo, ademds de sefialar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion, y sefialard

al servidor publico responsable de contar con la misma.”
1. Circunstancia de tiempo.

Al respecto, en la resolucion RRA 5977/21, se requiere declarar la inexistencia de informacion especifica sobre

la informacién concerniente a:

1) Nombre del personal perteneciente al Organo Interno de Control que estuvo presente para dar fe
de la lista de documentos, equipo, material y/o pertenencias de los residentes, que se sustrajeron,
de la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del
Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de septiembre de 2020, sin que estuviera

)
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dicho servidor publico presente, de acuerdo con la constancia de hechos del primero de septiembre
de 2020.

2) Copia del oficio con firma o sello de recibido, dirigido a la Direccién Juridica, en donde se solicita
su autorizacién para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo
responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al 07
de abril de 2021.

3) Oficio en el que se autoriza para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social y
sustraer equipo, documentacion, recursos econdmicos de los residentes o personales, que estaba
bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al
07 de abril de 2021.

4) Nombre del servidor publico que autorizé el ingreso a la oficina del departamento de trabajo
social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de
agosto al 1 de septiembre de 2020.

5) Nombre de los servidores publicos a los que se les autorizé ingresar a la oficina del
departamento de trabagjo social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego
Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al 1 de abril de 2021.

6) Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal a la Direccién Juridica para evitar que
se ingresara a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo su responsabilidad y
resguardo.

2. Circunstancia de modo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 35, fraccion VI, del Estatuto Orgénico del Sistema Nacional
para el Desarrollo Integral de la Familia, establece que corresponde a la persona Titular de la Direccion
General de Recursos Humanos, Direccion de Asuntos Juridicos y de la Direccion General de Integracion

Social, conocer la materia de la solicitud:

Al respecto, el Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia establece lo

siguiente:

i
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Articulo 25. Corresponden a la persona Titular Direccion General de Asuntos Juridicos las siguientes
facultades:

ll. Emitir opinion técnica y formular dictdmenes que procedan, respecto de las solicitudes que presenten las
unidades administrativas del Organismo y los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia u homadlogos
de las entidades federativas y de los municipios, asi como las demaés entidades y dependencia federales,
actuando como érgano de consulta en la materia juridica competencia del Organismo;

Articulo 29. Corresponden a la Direccion General de Integracién Social las siguientes facultades:

[l. Administrar y coordinar la operacién de establecimientos de asistencia social de su competencia,
concertando en su caso acciones de apoyo y coordinacién con los Sistemas para el Desarrollo Integral de la
Familia u homologos de las entidades federativas y de los municipios;

Articulo 38. Corresponde a la Direccion General de Recursos Humanos, las siguientes facultades:

XVIII. Formular y someter a consideracién de la Oficialia Mayor los acuerdos para la terminacién de la
relaciéon de trabajo y/o efectos de nombramiento de los trabajadores del Organismo;

Asi, que la solicitud de la respuesta de la Direccién General de Integracién Social se manifiesta: Atendiendo a

-~ loprevio, y toda vez g Uej’/(j*ft:l@ﬂ'gOtGﬁO*/O’bL’]SC/U“edCi’Cfe40’iﬂ'fOTmUCféT)TE’UU'E‘TI"C/’O’GTTOVe"Sfdé’/de’O"/l"C/'fC/ d de
acceso a la informacion publica con numero de folio 1236000014121, y no fue localizada en los archivos de la
Subdireccion del C.N.M.A.I.C.CG. “Vicente Garcia Torres” y de la Direccion de Centros Gerontologicos y
Campamentos Recreativos, se solicita la intervencion del Comité de Transparencia a efecto de que declare
formalmente la inexistencia de dicha informacién conforme al procedimiento previsto en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

3. Circunstancia de lugar.

Como consecuencia de la solicitud de informacion presentada, la Direccién General de Recursos Humanos,

Direccion de Asuntos Juridicos y Direccion General de Integracién Social, realizaron una busqueda exhaustiva

o
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en los archivos documentales de la informaciéon concerniente a la mformauon requerida, sin encontrar

informacidn.

Por las consideraciones antes expuestas se confirma la inexistencia manifestada, con fundamento en los
articulos 19, 44, fraccion |y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica: 65,

fraccion Ily 141 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este Comité:

RESUELVE

PRIMERO. Esté Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente procedimiento,

de conformidad con los preceptos legales citados en el considerando primero de la presente resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en los preceptos legales y de conformidad con los argumentos precisados en el
considerando segundo, se confirma la inexistencia de la informacién relativa a la solicitud 1236000014121,

materia de la presente resolucion.

TERCERO. Se instruye a la Unidad de Transparencia envie el cumplimiento al recurrente y al INAI, a través de
los medios previstos en la normatividad aplicable.
QUINTO. Notifiquese la presente resolucion, por conducto de la Unidad de Transparencia, al solicitante y ala

Procuraduria Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes.

| 240201 zv‘?f’
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Asi, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia de Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

FIRMAS
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JEFE DE DEPARTAMENTO DETRANSPARENCIA
Y ACCESQ A LA INFORMACION
SUPLENTE DEL DIRECTOR
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

PRESIDENTE
n/] 4
[ 4
C.P. VICTOR JAYIER REAL RUIZ MTRO. FELIPE ROBERTO BUSTOS AHUATZIN
TITULAR DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA DEL TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE
/ DIF RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SUPLENTE DEY TITULAR DEL ORGANO INTERNO GENERALES
DECONTROL EN EL SNDIF VOCAL
VOCAL

ULTIMA HOJA DE LA RESOLUCION NUMERO SNDIF/CT/05/EXT.10/2021, INCLUIDO EN EL ORDEN DEL DIA DE
LA DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA CELEBRADA EL 08 DE JULIO DE
2021.
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