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D?PECCIÓN GENEPAL DE ASUNTOS JUPÍDICOS
UNIDAD DE mANSPAPENCIA

Ciudad de México, a 08 de julio de 2021
EXP. PPA 5977/21

SOLICITUD: í:zssooooíhizi

Cíudad de México. Pesolución del Comité de Transparencía del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral

de la Família, en su Decíma Sesíón Extraordinaria, celebrada el 08 de julío de 2021.

Vistos para resolver el procedimiento de acceso a la ínformación íncluido en el orden del día de la Décima

Sesíón Extraordinaría del Comité de Transparencia, derivado de la solicitud de acceso a la información

dentificada con el número 1236000014121, y en cumplimíento a la resolución del Instituto Nacional de

Transparencia, Acceso a la Informacíón y Protección de Datos Personales (INAI) PPA 5977/21 en contra del

Sístema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

PESULTANDOS

PPIMEPO. Notificación de la resolución.

Mediante resolucíón del Pleno del l NAI número PPA 5977/21 de fecha 02 de junio de 2021, notificada a través

de la Plataforma Nacional de Transparencia el pasado 14 de junio de 2021, relativa a la solicitud número

1236000014121, se instruyó al sujeto obligado lo que se indica a contínuación:

r2ealice una nueva búsqueda de la ink;imación, con un criterio amplió, en todas y coda un«:i de las
unidades administmtivas competentes para conocer de lo solicitado, en la que no podr«5 omitir O /0
Dirección Genera] de Asuntos Jurídicos, o la Dirección General de ]ntegmción Social y o la Dirección
General de Recursos Humanos, respecto de:

7) Nombre del personal perteneciente al Órgano Interno de Control que estuvo preseríte para dar fe
de la Iista de documentos, equipo, material y/o pertenencias de los residentes, que se sustrajeron,
de la oficina deI departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del
Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre e/ 14 de agosto al 7 de septiembre de 2020, sin que estuviera
dicho servidor público presente, de acuerdo con ]a constancia de hechos del primero de septiembre
de 2020.

2) Copia del oficio con firrna o seIlo de recibido, dirigido a la Dirección Jurídica, en donde se solicita

su autorización para ingresar a Ia oficina deI departamento de trabajo social, que estaba bajo >
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responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar VillarreaI, entre el 14 de agosto de 2020 al 07
de abril de 2027.

3) Oficio en e/ que se autoriza para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social y
sustraer equipo, documentación, recursos económicos de los residentes o personales, que estaba
bajo responsabiIidad y resguardo deI Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre e/ 14 de agosto de 2020 al
07 de abril de 2027.

4) Nombre del servidor púbIico que autorizó el ingreso o la oficina del dep«:írtamento de trabajo
sociaI, que estabr:í bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar VillarreaI, entre el 74 de
agosto al 7 de septiembre de 2020.

5) Nombre de los servidores públicos a los que se les autorizó ingresar a Ia oficina del
departamento de trabajo social, que estaba bajo responsübilidad y resguardo del Mtro. Diego
Aguilar VilIarreal, entre el 74 de agosto de 2020 al 7 de abril de 2021.

6) Documento entregado por eI Mtro. Diego Aguilar Villarreal o la Dirección Jurídica para evitar que
se ingresara a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo su responsübilidad y
resguardo.

De esta manera, el Pleno del Instítuto instruyó a el Sistema Nacíonal para el Desarrollo Integral de la Familia

que declare la inexistencia de ínformación concerniente a las personas, que integran el reqistro de

autorizaciones de profesionales en materia de trabajo social y psícología o carreras afines, para intervenir en

procedimientos de adopción, en toda la Pepública Mexicana, atendiendo a lo previsto en los artículo 141 y 143

de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información I)ública, lo anterior con el fin de dar certeza al

particular.

SEGUNDO. Turno de la resolución a la unídad administratíva para su cumplímiento.

Con fundamento en los artículos 61 fracciones Il y IV, y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

Información Pública (LFTAIP), la Unidad de Transparencia turnó la preseríte resolución, a 1?ravés de los oficios

208.003.02/963/2021, 208.003.02/964/2021 y 208.003.02/965/2021 de fecha de 28 de junio de 2021, a la

Dirección General de Pecursos Humanos, Dirección General de Integración Social y a la Dirección General de
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Asuntos jurídicos, respectivamente , a efecto de que en el ámbíto de sus competencias la atendieran y

determinaran lo procedente.

TEPCEPO. Declaración de inexistencia de la información.

Mediante el oficío La DIPECCION GENEPAL DE INTEGPACIÓN SOCIAL, rnediante oficío

No.26l.OOO.OO/1250/2021 manifestó que:

Al respecto, esta Dirección General de Integración Social, a través de la Dirección de Centros Gerontológícos

y Campamentos Pecreativos reitera la respuesta proporcionada inicialmente mediante el oficio

No.26l.OOO.OO/702/2021, con fecha 20 de abril de 2021, así como de la información proporcíonada

inicialmente mediante el oficio No. 261.000.00/1007/2021 de fecha 18 de mayo, que hace refereocia a la

respuesta al Pecurso de Pevisión PPA 5977/21, mismo que incluye la siguiente informacíón;

Pregunta

Nombre del personal perteoecieote al Órgano Interno de Control que estuvo preseote para dar fe de la lista

de documentos, equipo, material y/o pertenencias de los residentes, que se sustrajeron, de la oficina del

departame?nto de trabajo social, que estaba í7ajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar

Villarreal, eritre el 14 de agosto al 1 de septiembre de 2020, sín que estuviera dicho servidor público preseote,

de acuerdo con la constancia de hechos del primero de septíembre de 2020.

P= NO se cuenta con dícho documento.

2) Copía del oficio con firma o sello de recibido, dirigido a la Dirección Jurídica, en donde se solicita su

autorización para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilídad y

resguardo del Mtro. Diego Aguilar Víllarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al 07 de abril del 2021. 'S
'Ñ

P= NO se cuenta con dicho documento.
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3) Oficio en el que se autoriza para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social y sustraer equipo,
documentacíón, recorsos económicos de los resídentes o personales, que estaba bajo responsabilidad y
resguai'do del Mt?ro. Diego Aguilar Villarreal, ent?re el 14 de agosto del 2020 al 07 de abríl de 2021.

P= NO se cuenta con dicho documento.

4) Nombre del servidor público que autorízó el íngi'eso a la oficina del departamento de trabajo social, que
estaba bajo responsabilidad y resguardo de: Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de
septiembre de 2020.

? P= Desde el 14 de agosto del 2020 el Mtro. Diego Aguílar Villarreal ya no ostentaba el cargo de jeAe de
departamento de trabajo social, la oficina en comento ya no se encontraba bajo su responsabilidad y
resguardo, por lo que no podía estar preseríte en dicha oficina desde la fecha señalada.

S) Nombi'e de los servidores públicos a los que se les autorizó ingresar a la oficina del departamento de
trabajo social, que estaba bajo responsabílidad y resguardo del Mtro. Diego Aguílar Villarreal, entre el 14 de
agosto de 2020 al l de abril de 2021.

P= Desde el 14 de a osto del ?tra. DiegoJlg?ujl?a?j?Jla?r?real y?a?noísientaba el caí4o deí3eJí??e
departamento de trabajo social, la oficina en comento ya no se encontraba bajo su responsabilidad y
resguardo, poi' lo que no podía estar presente en dicha oficina desde la fecha señalada.

6) Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal a la Dirección ?urídica para evitar que se
ngresara a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo su responsabilidad y resguardo.

P= NO es competencia de la Dirección de Centros Gerontológicos y Campamentos Pecreativos, se sugiere
dirigirla a la Dirección General de Asuntos ?urídicos del SNDIF.

Aunado a lo anterior, en alcance al oficio anterior, mediante oficio No.261.OOO.OO/1381/2021, la Dirección
General de Integración Social manifestó:
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Al respecto, con la finalídad de dar cumplimiento a la referida resolución, ésta Dirección General de

Integracíón Social, a través de la Dirección de Centros Gerontológicos y Campamentos Pecreativos,

proporciona la siguiente información derivada de la solicitud folío 1236000014121;

Nombre del personal perteneciente al Órgano Interno de Control que estuvo presente para dar fe de la lista

de documentos, equipo, material y/o pertenencías de los resideotes, que se sustrajeron, de la oficina del

departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabílidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar

Villarreal, eritre el 14 de agosto al 1 de septíembre de 2020, sin que estuvíera dicho servidor público presente,

de acuerdo con la constancia de hechos del primero de septiembre de 2020.

Pespuesta= Posterior a realizar una nueva búsqueda exhaustiva y razonable de la información con un criterio

amplío en los archivos de la Subdirección del C.N.M.A.l.C.G. "Vicente García Torres", se informa que no se

localizó evídencia documental donde consten los nombres de servdores públicos del SNDIF que íngresaron

a la oficina del departamento de trabajo social, en las fechas establecidas en el punto previo.

2) Copia del oficio con firma o sello de recibido, dírigido a la Dirección Jurídíca, en donde se solicíta su

autorízación para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabílidad y

resquardo del Mtro. Diego Aguílar Víllarreal, eritre el 14 de agosto de 2020 al 07 de abril del 2021.

Pespuesta= Posterior a realizar una nueva búsqueda exhaustiva y razonable de la información con un criterio

amplio se informa que no se localizó documento alguno con las características solicítadas, dicha búsqueda
se Ileyó a cabo en los archivos de la Subdírección del C.N.M.A.l.C.G. "Vícente García Torres"

3) Oficío en el que se autoriza para ingresar a la oficína del departamento de trabajo social y sustraer equipo,

documentación, recursos económicos de los resídeotes o personales, que estaba bajo responsabilidad y

resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto del 2020 al 07 de abril de 2021.

S
Pespuesta= Posterior a realizar una nueva búsqueda exhaustiva y razonable de la inforrnación con un

criterio amplío se informa que no se localizó documento alguno con las características solícitadas, dicha

búsqueda se Ilevó a cabo en los archívos de la Subdírección del C.N.M.A.l.C.G. "Vicente García Torres" ?;:
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4) Nombre del servidor público que autorízó el íngreso a la oficina del departamento de trabajo social, que
=staba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Díego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de
=eptiembre de 2020.

?espuesta= Posterior a realizar una nueva búsqueda exhaustiva y razonable de la información con un criterio
amplio en los ai'chivos de la Subdirección del C.N.M.A.l.C.G. "Vicente García Xorres", se inforrna que no se
ocalizó evidencia documental donde conste el nombre de algún servidor públíco del SNDIF con las
características solicitadas, en las fechas establecidas en el punto prevío.

5) Nombre de los servidores públicos a IOS que se les autorizó ingresar a la oficina del departamento de
trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de
agosto de 2020 al 'l de abril de 2021.

Respuesta= Posterior a realizar una nueva búsqueda exhaustiva y razonable de la información con un criterio
amplio en los archivos de la Subdirección del C.N.M.A.l.C.G. "Vicente García Torres?, se informa que no se
localizó evidencia documental donde conste el nombre de algún servidor público del SNDIF con las
características solicitadas, en las fechas establecidas en el punto previo.

6) Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal a la Dirección Jurídica para evítar que se
?ingresara a la oficiría del departamento de traba'o socia?l?que esí?a?ha baio?su íespo?nsab?iJjdad yxesr;p.aí'í>-

Pespuesta= No es competencia de la Subdirección de este Centro Gerontológico, se sugere dirigirla a la
Dirección General de Asuntos Jurídícos del SNDI F.

Atendiendo a lo previo, y toda vez que ya fue agotada la búsqueda de la información requerida a través de la
solicitud de acceso a la información pública con número de folio 1236000014121, y no fue localizada en los
archivos de la Subdirección del C.N.M.A.l.C.G. "Vicente García Torres" y de la Dirección de Centros
Gerontológicos y Campamentos Pecreativos, se solicita la intervención del Comité de Transparencia a efecto
de que declare formalmente la inexistencia de dicha información conforme al procedimiento previsto en la
Ley FederaI de Transparencia y Acceso a la Información Pública
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Por su parte, la DIPECCIÓN GENEPAL DE PECUPSOS HUMANOS medíante Oficio No. 271.000.00/1180/2021,
manifestó;

En lo que compete a la Direccíón General de Pecursos Humanos, se hace de su conocimíento lo siguíente:

Información que atiende el Recurso de Revisión descrito, después de haber realizado las búsquedas

exhaustivas correspondientes:

l i {: { 340. 'ler pisc.
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Ag raviOS Atención en la competencia dela DGI?H

Nombre del personal perterieciente al Órgano

Interno de Control que estuvo preserite para dar

fe de la lista de documentos, equipo, materíal y/o

pertenencías de los residentes, que se sustrajeron,

de la oficina del departamento de trabajo social,

que estaba bajo responsabilidad y resguardo del

Mtro. Diego Aguilar Villarreal, eritre el 14 de

agosto al 1 de septiembre de 2020, sin que

estuviera dicho servidor público preseote, de

acuerdo con la constancia de hechos del primero

de septiembre de 2020.

Después de haber realizado las

búsquedas exhaustivas

correspondientes, en los archivos de

esta área, no se localízaron registros

acerca del nombre del personal

perteríecerite al Órgano Interno de

Control que estuvo presente en la

oficina del Departamento de Trabajo

Social, erítre el 14 de agosto al 01 de

septiembre de 2020, ni de la Constancia

de Hechos del primero de septiembre

de 2020.

Copia del oficio con firma o sello de recibído,

dirigido a la Dírección Jurídica, en donde se

solícita su autorización para íngresar a la oficina

del departamento de trabajo socíal, que estaba

bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego

Aguilar Villarreal, erítre el 14 de agosto de 2020 al

07 de abril de 2021.

Después de haber realizado las

búsquedas exhaustivas

correspondientes, en los archívos de

esta área, no se localizó el oficio dírígido

a la Dírección Jurídica, en donde se

solicita autorizacíón para ingresar a la

oficina del Departamento de Trabajo

Social, entre el 14 de agosto de 2020 al

07 de abríl de 2021.
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Después de haber realizado las

Oficio en el que se autoriza para ingresar a la ? búsquedas exhaustivas

oficina del departamento de trabajo social yl correspondientes, en los archivos de
sustraer equípo, documentación, reci?irsos ? esta área, no se localizó el oficio en el
económicos de los residentes o personales, quel que se autoriza para ingresar a la oficína
estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. ? del Departamento de Trabajo Social,
Diego Aguílar Villarreal, erítre el 14 de agosto de ? eotre el 14 de agosto de 2020 al 07 de
2020 al 07 de abril de 2021. l abril de 2021.

r Atención en la competencia de la DGí:'H

Después de haber realizado las

búsquedas exhaustivas

Nombre del servidor público que autorizó el ? correspondientes, en los archivos de
ingreso a la oficina del departamento de trabajol esta área, no se localizaron registros
socíal, que estaba bajo responsabilidad y ? acerca del nombre del servidor público
resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, eotre ? que autorizó el ingreso a la oficina del
el 14 de agosto al 1 de septiembre de 2020. l Departamento de Trabajo Social, eotre

el 14 de agosto al 01 de septiembre de

2020.

O??s?é e--í+ab e ?-eal-z:-ad-e?

búsquedas exhaustivas

Nombre de los serviaores públicos a los que se les ? correspondientes, en los archivos de
autorizó ingresar a la oficina del departamento del esta área, no se localízaron registros
trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y ? acerca de los nombres de los servidores

iresguardo del Mtro. Diego Aguilar Víllarreal, erítre l públicos a los que se les autorizó
el 14 de agosto de 2020 al l de abril de 2021. ingresar a la oficina del Departamento

de Trabajo Social, entre el 14 de agosto

de 2020 al Ol de abril de 2021.

Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Después de haber realizado las

Villarreal a la Dirección Jurídica para evitar que se ? búsquedas exhaustivas
ingresara a la oficina del departamento detrabajol correspondientes, en los archivos de

IAgravios

@. '
P

;aí
l 2'

-?

8 de 20

k,

]?!i.W!iC0?M!,

202l!J'
;,.?5sql-].. ? Año de

.q0epmd«y,
" 'Lk';%'&í

?-el



SALUD SNDIF
.....:......... l ,,.,

I)1101

l

social, que estaba bajo su responsabilidad y esta área, no se localizaron regístros

resguardo. ? acerca del documento entregado por el
Mtro. Diego Aguílar Villarreal a la

Dirección Jurídica, para evitar que se

ingresara a la oficina del Departamento

de Trabajo Social.

Por último, la DlPECClóN GENEPAL DE ASUNTOS JUPíDlCOS, mediante oficio S.J.L.208.lOl.OO/0168/2021

manifestó;

Como cuestíón previa se debe de considerar que de conformidad al artículo 148 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacíón Públíca, el Pecurso de Pevisión es Procedente en contra de:

Artículo 148. El recorso de revisión procederá en contra de:

1. La clasificación de la información;

Il. La declaración de inexistencia de información;

Ill. La declaración de incompetencia por el sujeto obligado;

IV. La entrega de información incompleta;

V. La entrega de información que no corresponda con lo solícitado;

Vl. La falta de respuesta a una solícitud de acceso a la información dentro de los plazos establecidos en la

Ley;

Vll. La notificación, eritrega o puesta a disposicíón de información en una modalidad o formato dístinto al

solicitado;

Vlll. La entrega o puesta a disposición de información en un formato íncomprensible y/o no accesible para el

solicítante;

IX. Los costos o tiempos de entrega de la información;

X. La falta de trámite a una solícitud;

Xl. La negativa a permitir la consulta directa de la informacíón;

Xll. La falta, deficiencia o insufíciencia de la fundamentacíón y/o motivación en la respuesta, o

Xlll. La orientación a un trámite específico.
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Siendo entonces que no se actualiza nínguno de los supuestos referidos en la normatividad aplicable, en
vírtud de que la solicitud de información fue atendída por parte de esta Unidad Administratíva,

considerando los documentos que obran en esta Subdirección y la información y datos que ostenta, aunado

a lo anterior y conforme al criterio establecído por el criterio del Instítuto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacíón y Protección de Datos Personales, que refiere:

No existe obligación de elaborar documentos ad hoc para ateoder las solicitudes de acceso a la información.

Los artículos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 130, párrafo cuarto,

de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, señalan que los sujetos obligados
deberán otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las características físicas

de la información o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el

derecho de acceso a la información del particular, proporcionando la información con la que cuentan en el

formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender
las solicitudes de informacíón.

Se aclara que esta Subdirección no tiene obligación alguna de generar documentos, crear datos o

proporcionar información que no obren en sus archivos para atender el requerimiento formulado mediante

solicitud de acceso a la información pública, no representando ello ni víolación de derechos humanos, ni

?trasgresió?nalg?una a la nomatiya?apLicahle.

En atención a lo ordenado por la resolución que se atiende, misma que se formula en los siguientes términos
"Pealice una nueva búsqueda de la información, con un criterio amplió, en todas y cada una de las unidades

administrativas competentes para coríocer de lo solicitado, en la que no podrá omitir a la Dirección General

de Asuntos Jurídicos, a la Dirección General de Integración Social y a la Dirección General de Pecursos
Humanos, respecto de:..."

Dicho requerimiento se atiende en los siguientes términos:

Nombre del personal pertenecieríte al Órgano Interno de Control que estuvo preseríte para dar fe de la lista
de documentos, equipo, material y/o pertenencias de los residentes, que se sustrajeron, de la oficina del
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departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabílídad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar

Villarreal, entre el 14 de agosto al 1 de septiembre de 2020, sin que estuviera dícho servidor público presente,

de acuerdo con la constancia de hechos del primero de septiembre de 2020.

Se realizó la búsqueda indicada en los archivos de esta Subdirección y de la Dirección General de Asuntos

Jurídicos sín localizar dato o constancia alguna respecto del nombre del personal perteneciente al Órgano

Interno de Control que estuvo presente en la ofícina del Departamento de Trabajo Social, entre el 14 de

agosto al 01 de septiembre de 2020.

Copía del oficío con fírma o selio de recibído, dirígido a la Dírección Jurídíca, en donde se solícita su

autorízación para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabilidad y

resguardo del Mtro. Diego Aguilar Víllarreal, eotre el 14 de agosto de 2020 al 07 de abril de 2021.

Se realizó la búsqueda índicada en los archivos de esta Subdirección y de la Dirección General de Asuntos

Jurídicos sin localizar dato o constancia del oficio dirigido a la Dirección Jurídica, en donde se solicita

autorización para ingresar a la oficína del Departamento de Trabajo Social, entre el 14 de agosto de 2020 al

07 de abríl de 2021.

Oficio en el que se autoriza para ingresar a la oficina del departamento de trabajo social y sustraer equipo,

documentacíón, recursos económicos de los residentes o personales, que estaba=bajo responsabilidad y

resguardo del Mtro. Díego Aguilar Villarreal, entre el 14 de agosto de 2020 al 07 de abril de 2021.

Se realizó la búsqueda indicada en los archivos de esta Subdirección y de la Dirección General de Asuntos

Jurídicos sín localizar dato o constancía del ofícío en el que se autoriza para ingresar a la oficina del

Departamento de Trabajo Social, erítre el 14 de agosto de 2020 al 07 de abril de 2021.

Nombre del servidor público que autorizó el ingreso a la oficina del departamento de trabajo socíal, que

estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, erítre el 14 de agosto al 1 de

septiembre de 2020.
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SALUD SNDIF

Se realizó la búsqueda índicada en los archivos de esta Subdirección y de la Dirección General de Asuntos

Jurídicos sin localizar dato o constancía acerca del nombre del servidor público que autorizó el ingreso a la
oficina del Departamento de Trabajo Social, erítre el 14 de agosto al 01 de septiembre de 2020.

Nombre de los servidores públicos a los que se les autorizó ingresar a la oficina del departamento de trabajo
socíal, que estaba bajo responsabílidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, erítre el 14 de agosto de
2020 al 1 de abril de 2021.

Se realizó la búsqueda índícada en los archivos de esta Subdirección y de la Dirección General de Asuntos

Jurídicos sin localizar dato o constancia de los nombres de los servidores públicos a los que se les autorizó

ingresar a la oficina del Departamento de Trabajo Social, eritre el 14 de agosto de 2020 al 01 de abril de 2021.

Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal a la Dirección Jurídica para evitar que se

ingresara a la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo su responsabilidad y resguardo"

Se realizó la búsqueda indicada en los archivos de esta Subdirección y de la Dirección General de Asuntos

Jurídicos sin localizar dato o constancía acerca del documento entregado por el Mtro. Diego Aguílar Víllarreal

a la Dirección Jurídica, para evitar que se ingresara a la oficina del Departamento de Trabajo Social.

En este sentido, el documento que se requiere es inexistente por lo anterior, se solícitó al Comité de

Transparencia la confirmacíón de la inexistencia de la ínformación.

CUAPTO. Pemisión del expediente al Comíté de Transparencía.

I?ecibido el oficio de la Dirección General de Pecursos Humanos, Dirección de Asuntos Jurídicos y de la

Dirección General de Integracíón Social, citados en el resultando que antecede, mediante el cual se atendió

la resolución número PPA 5977/21, sometieron a consideración de este Comité la inexistencía de

información. EI Secretario Técnico de este órgano de transparencia los integró al expediente en el que se

actúa, del cual se corrió traslado a sus integrantes, a efec1?o de que contaran con los elementos necesarios

para el pronunciamiento de la preseríte resolución.

CONSIDEQANDOS

PPIMEJ20. Competencía.

IJ

/7
?

l

í(1

12 de 20

f#

ffi!t'%N
(vgXXCOG

1

'l:

'Ñ

2q.
.+l§ffljepl

ª--- "W

??
de

.l.l

'.lJ'*

i



SALUD SNDIF

í

l

Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver sobre la declaración de inexistencia de

la ínformación relatíva al procedimiento de acceso a la información, de conformidad con los artículos 6º

apartado A fracción l de la Constítución Polítíca de los Estados Unidos Mexicanos; los artículos 44 fracción l 1,

103, 106 fracción I y 138 fracción ll de la LGTAIP y los artículos 65 fracción Il, 98 fracción l y 141 fracción Il de la

LFTAIP.

SEGUNDO. Consideraciones del Comité de Transparencia.

De conformidad con los fundamentos y motivos que se exponen a continuación, el Comité de Transparencia

confirma la declaración de inexistencia de la informacíón solicitada de conformidad con los fundamentos y

motivos que se exponen a continuación:

I. Marco Jurídico Nacional aplicable a informacíón inexistente.

En tal vírtud, toda vez que el tema que nos ocupa es relativo a la confirmación de inexistencia de

información, cabe hacer alusión al marco constítucional aplicable para la declaración de inexístencia de

información, concretamente lo previsto en el artículo 6º apartado A fracción l de la Constitución Política de

los Estados Unidos Mexicanos, en el que se prevé lo siguiente:

"Artículo 6º.

(...)

A. Para el ejercicio del derecho de acceso o la información, ]a Federación, los Estados y el

Distrito Federal, en el ámbito de sus respectivas competencias, se regirán por los siguientes

principios y bases:

/. Toda la información en posesión de cualquier autoridad, entidad, órg:íno y organisrno de ]os

Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, órganos autónomos, partidos políticos, fideicomisos y

fondos públicos, así como de cualquier persorí«:í física, moral o sindicato que reciba y ejerza

recursos públicos o realice actos de autoridad en el ámbito federal, estat«:il y municipal, es

pública y só]o podrá ser reservada temporalmente por razones de interés público y seguridad

nacional, en los términos que fijen las leyes. En la interpret«:ición de este derecho deberá

prevalecer el principio de rnáxima publicidad. Los sujetos obligados deberán documentar

todo acto que derive del ejercicio de sus facuItades, competencias o funciones, la ley
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determinar«5 Ios supuestos específicos bajo los cuales procederói la dedaración de inexistencia
de la información. (...)"

Asimismo, en los artículos 1º, 3 fracciones Vll y IX, 129 y 138 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Información Pública, se prevé lo siguíente:

Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública

"Artrculo 7. La presente Ley es de orden público y de observancia general en toda la República,
es reglamentaria del artículo 6º de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia de transparencia y «?icceso a la información.
0

Artículo 3. Pam los efectos de la presente Ley se entenderá por.'
0

VII. Documentos: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memomndos, estadísticas o bien, cualquier otro reqistro que documente e/
eiercicio de /(15 facultades, funciones y competencias de los suietos obliqados, sus Servidores
? e integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboración. Los documentos
podrán estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual, electrónico, informático
u holográfico;

0

IX Expediente: Unidad document«::il constitujda por uno o varios documentos de archivo,
ordenados y relacionados por un mismo asunto, actividad o trámite de los sujetos obligados,'
0

ArtícuIo 129. Los suietos obliqados deberóin otorqar «:ícceso a los Documentos que se
encüentren en sus archivos o que estén obliqr:idos o documentar de ocuerdo con sus
facultades, competencias o funciones en el formato en que el soIicitante manifieste, de entre
aquellos formatos existentes, conforme a las caracterrsticas frsicas de lo información o del
lugar donde se encuentre así lo permita.
(. )
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ArtrcuIo 738. Cuando la información no se encuentre en los archivos del suieto obliqado, el

Comité de Transparencia:

/. Analizará el CCíSO y tomará las medidas necesarias para localizar la información;

//. Expedirói una resolución que confirme la inexistencia del Documento;

0"

En el mismo sentído, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, señala en los

artículos 1º, 130 y 141, lo siguíente:

Ley Federal de Transparencía y Acceso a la I nformación Públíca

"Artículo 7. La presente Ley es de orden público y tiene por objeto proveer lo necesario en el

óimbito federal, para qarantizar e/ derecho de acceso o la Información Pública en posesión de

cualquier autoridad, entidad, órqano y orqanismo de los poderes Leqislativo, Eiecutivo y

J?udicial órganos autónomos, partidos poIíticos, fideicomisos y fondos públicos, así como de

cualquier persona física, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos púbíicos federales o

realice actos de autoridad, en los términos previstos por la Constitución Política de los

Estados Unidos Mexicanos y la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información

Pública.

ArtícuIo 130.

(...)

Los suietos obliqr:idos deberóin otorqar acceso a Ios Documentos que se encuentren en sus

archivos o que estén obliqados o documentar de acuerdo con sus facuItades, competencias o

funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre aquel]os formatos

existentes, conforme o las car«?icterísticas físicas de la información o del lugar donde se

encuentre así lo permita.

Artrculo 14'l. Cuando la información no se encuentre en los archivos del suieto obliqado, será

aplicable para e/ Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capítulo / del Título

Séptimo de la Ley Cieneral, y lo establecido en este artículo.'

/. Analizará e/ caso y tomará /CíS medidas necesarias para localizar ía información;

//. Expedirá una r? que confirme la inexistencia del Documento;
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Il. Circunstancias de tiempo, modo y luqar de la inexistencia de información.

Como se puede advertir, la Dirección General de Integración Social manifestó que en estricto cumplimiento
de la resolución y en términos de lo establecido en el artículo 139 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Información Pública, se ha efectuado una búsqueda exhaustiva en los archivos documentales, de
la cual se advierte que no exíste la información concerniente a las personas, que íntegran el registro de
autorízacíones de profesionales en matería de trabajo social y psicología o carreras afines, para intervenir en
procedimientos de adopción, en toda la Pepública Mexicana (nombre, apellidos, profesión, fecha del inicio de
vigencia de la autorización, así como el de su conclusión o revocación, así como datos de cédulas
profesionales);

Ahora bíen, éste Comité de Transparencia, con fundamento en el artículo 139 de la LGTAIP y 141 de la
LFTAIP, «:aebe señalar los elementos mínimos que permitan al solicitante tener la certeza de que se utilizó un
criterio de búsqueda exhaustivo, además de señalar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que
generaron la inexístencia en cuestión, para io cual se transcríbe el artículo 143 de la legislación federal antes
citada:

"Artículo 143. La resoIución del Comité de Transparencia que confirrne Ia inexistencia de la
información solicitada contendrá los elementos mínimos que permitan al solicitante tener la
cer-tezí--de-que-s-e-u-tHizó-urr-cóte-riolde?Crsqaedo-exhausúvoí?de?s d?al?as
circunstancias de tiempo, modo y Iugar que generaron la inexistencia en cuestión, y señalará
al servidor público responsable de contar con la mism«:i."

1. Circunstancia de tiempo.

Al respecto, en la i'esolución fü:'A 5977/2l se reqi?iere declarar la inexistencia de información específica sobre
la información concerniente a:

l) Nombre del persoríal perteneciente al Órgano Interno de Control que estuvo presente para dar fe
de la lista de documentos, equipo, materiaI y/o pertenencias de los residentes, que se sustrajeron,
de la oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo responsübilidad y resguardo del
Mtro. Diego Aguilar VilIarreal, entre el 14 de agosto al 7 de septiembre de 2020, sin que estuviera
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l

dicho servidor público presente, de acuerdo con la constancia de hechos del primero de septiembre
de 2020.

2) Copia del oficio con firma o sello de recibido, dirigido a la Dirección Jurídica, en donde se soIicita
su autorización para ingresar a la oficina deI departamento de trabajo social, que estaba bajo
responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar VillarreaI, entre el 74 de agosto de 2020 al 07
de abril de 2021.

3) Oficio en el que se autoriza para ingresar o la oficina deI departamento de trabajo social y
sustraer equipo, documentación, recursos económicos de los residentes o personales, que estaba
bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego AguiI«:ir Villarreal, entre e/ 14 de agosto de 2020 al
07 de abri] de 2027.

4) Nombre del servidor público que autorizó el ingreso O Ia oficina del departamento de tr«:íbajo
social, que estaba bajo responsabilidad y resguardo del Mtro. Diego Aguilar Villarreal, entre el 14 de
agosto al 7 de septiembre de 2020.

5) Nombre de los servidores públicos C7 los que se Ies autorizó ingresar a la oficina del
departamento de trabajo social, que estaba bajo responsabiIidad y resguardo del Mtro. Diego
Agui]ar ViIIarreal, entre eI 14 de agosto de 2020 al 7 de abril de 2027.

6) Documento entregado por el Mtro. Diego Aguilar Villarreal a la Dirección Jurrdica para evitar que
se ingresara o Ia oficina del departamento de trabajo social, que estaba bajo su responsabilidad y
resguardo.

2. Circunstancia de modo.

De conformidad con lo previsto en el artículo 35, fracción Vlll, del Estatuto Orgánico del Sistema Nacional

para el Desarrollo Integral de la Família, establece que corresponde a la persona Titular de la Dirección

General de Recursos Humanos, Dirección de Asuntos Jurídicos y de la Dirección GeneraI de Integración

Social, conocer la materia de la solicitud:

Al respecto, el Estatuto Orgánico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Família establece lo

siguiente:
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Artículo 25. Corresponden a la persona Titular Dirección General de Asuntos Jurídicos las siguientes
facultades:

Il. Emitir opiníón técnica y formular dictámenes que procedan, respecto de las solicitudes que presenten las

unidades admínistrativas del Organísmo y los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familía u homólogos

de las entidades federatjvas y de los municipios, así como las demás entidades y dependencia federales,

actuando como órgano de consulta en la materia jurídica competencia del Organismo;

Artículo 29. Corresponden a la Direccíón General de Integración Social las siguientes facultades:

Il. Administrar y coordinar la operación de establecimientos de asistencia social de su competencia,

concertando en su caso acciones de apoyo y coordinación con los Sistemas para el Desarrollo Integral de la
Familia u homólogos de las entidades federativas y de los municipios;

Artículo 38. Corresponde a la Dirección General de Pecursos Humanos, las siguientes facultades:

XVIII. Formular y someter a consideración de la Oficíalía Mayoi' los acuerdos para la terminación de la

relacíón de trabajo y/o efectos de nombramiento de los trabajadores del Organismo;

Así, que la solicitud de la respuesta de la Dirección General de Integración Social se manifiesta: Atendiendo o

kHrev?-?-vez-que-yü-f-ueüg«?tüd-«:i-lü-b6squ'edwde-Ioffnfo-rrrra-ciún-requerrdom???? de-
acceso a la información púbIica con número de folio 7236000014121, y no fue localizada en los archivos de la

Subdirección del C.N.M.A.l.C.G. 'Vicente García Torres" y de la Dirección de Centros Gerontológicos y
Campamentos Recreativos, se solicita la intervención del Comité de Transparencia C7 efecto de que declare
formalmente la inexistencia de dicha información conforme al procedimiento previsto en Ia Ley Federal de
Transparencia yAcceso a la Información Pública.

3. Circunstancia de lugar.

Como consecuencia de la solicitud de información presentada, la Dirección General de Recursos Humanos,

Dirección de Asuntos Jurídicos y Dirección General de Integración Social, realiza ron u na búsq ueda exh a ustiva
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en los archivos documentales de la información concerniente a la informacíón requerida, sin encontrar
informacíón.

Por las consideraciones antes expuestas se confirma la inexistencía manífestada, con fundamento en los
artículos 19, 44, fracción I y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacíón Pública; 65,
ºraccíón ll y 141 de la Ley Federal de Transparencía y Acceso a la l nformación Pública, este Comíté:

RESUELVE

PPIMEPO. Esté Comité de Transparencía es competente para conocer y resolver el presente procedimiento,
de conformidad con los preceptos legales citados en el considerando primero de la presente resolución.

SEGUNDO. Con fundamento en los preceptos legales y de conformídad con los argumentos precísados en el
considerando segundo, se confirma la inexistencia de la información relativa a la solicitud 1236000014121,
materia de la presente resolucíón.

TEPCEPO. Se instruye a la Unídad de Transparencia envíe el cumplímiento al recorrente y al INAI, a través de
los medios prevístos en la normatividad aplicable.

QUINTO. Notifíquese la presente resolución, por conducto de la Unidad de Transparencía, al solicitante y a la
Procuraduría Federal de Protección de Níñas, Niños y Adolescentes.
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Así, por unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia de Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.
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