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MINUTA DE LA NOVENA S_ESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE INFORMACION,
CELEBRADA VIA ELECTRONICA INICIADA MEDIANTE HUﬂFIpAClﬁN ENVIADA POR
CORREO ELECTRONICO A LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE INFORMACION A
LAS 12:33 HRS. DEL DIA 07 DE ABRIL DE 2011 Y CONCLUIDA A LAS 17:28 HRS. DEL
DiA 07 DE ABRIL 2011, CON EL SIGUIENTE QUORUM:

LIC. OMAR JIMENEZ CUENCA, Director de Gestion y Desarrollo Estratégico y Suplente de
la Presidenta del Comité de Informacion; MTRO. JOSE RICARDEZ PEREZ, Director General
de Programacion, Organizacion y Presupuesto y Titular de la Unidad de Enlace; LIC.
ALEJANDRO ALVAREZ GUTIERREZ, Director de Programacion y Organizacion y
Secretario Técnico del Comité de Informacion; LIC. ANA LUISA ALONSO ESPINOSA,
Directora Juridica Institucional, Suplente del Director General Juridico y de Enlace
Institucional, Asesor del Comité.

1.- Declaracién de inicio de la Sesion.
El Lic. Omar Jiménez Cuenca, en su calidad de Presidente Suplente del Comité de
Informacion, avald el inicio de la Sesion que se llevd a cabo de manera electronica.

2.- Desarrollo de |a Sesion.

2.1.- La Unidad de Enlace, envid a los integrantes del Comité mediante correo
electronico del dia 07 de abril de 2011 a las 12:33 hrs. la siguiente informacion:
“Se presenta al Comité de Informacion del Sistema WNacional DIF, la carpeta
correspondiente a la Novena Sesién Extraordinaria, acorde a la carpeta que acompafia al
presenfe. Sesion que se llevarda a cabo de manera electronica, para que resuelva en
consecuencia, a partir de la respuesta proporcionada por la Direccion General de
Recursos Humanos, mediante oficio remitido la fecha que corre, donde responde como
informacion parcialmente confidencial, referente a la siguiente:

Solicitud de acceso a la informacion No. 1236000007211:

‘Solicito se sirva informar todo lo relacionado con la aplicacion en el Sistema Nacional para
el Desarrollo Integral de la Familia de los ‘Lineamientos que establecen los criterios que se
deberan observar para la reduccién de las estructuras orgénicas y ocupacionales de los
Organos Internos de Control’, emitidos por el Secretario de Hacienda y Crédito Publico y el
Secretario de la Funcion Puablica, de fecha 14 de abril de 2010; en especial solicito se
informe lo siguiente:

- El nombre de las personas que se encontraban adscritas al Organo Interno de Control en
el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, cuya plaza causé baja
teniendo como fundamento la aplicacion de los citados ‘Lineamientos’.

- El senalamiento de los criterios especificos que se siguieron para delerminar que esos
servidores publicos debian causar baja en la plaza que venian ocupando.

- Senalar los nombres y apellidos completos, cargo y plaza presupuestal que ocupaban los
servidores publicos dados de baja, asi como la antigliedad en el Gobierno Federal de cada
uno de ellos.

- Mencionar si como uno de los criterios para determinar la reduccion y por lo tanto la baja”

en la plaza que venian ocupando las personas incorporadas al mencionado programa, fue,
la de seleccionar a los de menor antigiledad. i
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- Mencionar si uno de los criterios fundamentales para el reajuste o reduccién del
personal, fue el considerar la aceptacion voluntaria de los servidores publicos reajustados,
mediante la firma de conformidad a dicho programa. De ser asi, expedir copia simple del
mismo.
- Mencionar los nombres y apellidos completos y cargo de los servidores publicos que
intervinieron en el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia para la
instrumentacion de la baja en la plaza de los servidores publicos reajustados con base en
los cilades ‘Lineamientos’, duranle los diversos procesos; tales como: el aviso,
comunicacién, aceptacion, gestion, consulta, tramitacion de baja ante la SHCP, elc.
- La fecha y nombres y apellidos completos de los servidores puablicos del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, que intervinieron en la elaboracion de la
baja de los servidores publicos reajustados con base en los citados ‘Lineamientos’,
adscritos al Organo Interno de Control,
- Expedir copia simple de la recepcion y/o aceptacion de la baja por parte de los servidores
publicos reajustados con base en los referidos ‘Lineamientos’, adscritos al Organo Interno
de Control en el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.
- Mencionar cuales fueron los beneficios en materia econémica que recibieron los
servidores publicos cuya plaza causé baja, indicando monto y conceplo, precisando si su
baja fue por renuncia o cualquier olra causa que se haya determinado..” (sic)

Por lo anterior, les instamos respeluosamente para que nos envien sus valiosos
comentarios hoy mismo jueves (siete) 07 de abril, ya que vence el plazo para poder
responder en tiempo y forma’”.

2.2.- El Lic. Omar Jiménez Cuenca, envio a los integrantes del Comité mediante correo
electrénico del dia 07 de abril de 2011 a las 14:11 hrs. la siguiente informacion:
“EN MI CARACTER DE SUPLENTE DE LA OFICIAL MAYOR DE ESTA ENTIDAD, EMITO
PRONUCIAMIENTO ESTANDO DE ACUERDO CON EL CONTENIDO DE LA
INFORMACION QUE RECURSOS HUMANOS OTORGARA AL CIUDADANO".

2.3.- La Lic. Ana Luisa Alonso Espinosa, envié a los integrantes del Comité mediante

correo electronico del dia 07 de abril de 2011 a las 14:57 hrs. la siguiente
informacion:
“En mi caracter de asesor suplente y en relacion a la Novena Sesion Extraordinaria
relativa a la respuesta emitida por la Direccién de Relaciones Laborales del Organismo a
la solicitud ciudadana 1236000007211, se considera que la respuesta olorgada es acorde
con la normatividad en maleria de transparencia”.

2.4.- El Mtro. José Ricardez Pérez, envio a los integrantes del Comité mediante correo
electrénico del dia 07 de abril de 2011 a las 15:14 hrs. la siguiente informacion:
“Con relacion a la Novena Sesion Extraordinaria para dar respuesta a la consulta
ciudadana No. 1236000007211 y visto el contenido del oficio proporcionado por el area
involucrada Direccion General de Recursos Humanos, me permito emitir mi voto a favor,
previa verificacién que se realice de las ligas que se refieren en dicho documento”. :

2.5.- La Unidad de Enlace, envié a los integrantes del Comité mediante correo
electronico del dia 07 de abril de 2011 a las 17:10 hrs. la siguiente informacion:
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“En alcance al correo, enviado el dia de hoy para la Novena Sesion Extraordinaria del
Comité de Informacién, se anexa oficio 231.300.00*1779, enviado por la Direccion de
Relaciones Laborales”.

2.6.- El Lic. Omar Jiménez Cuenca, envio a los integrantes del Comité mediante correo
electronico del dia 07 de abril de 2011 a las 17:14 hrs. la siguiente informacion:
“En alcance a mi correo adjunto, se emile de igual modo pronunciamiento estando de
acuerdo con respecto a la informacion que la Direccién General de Recursos Humanos
clasifica como confidencial en términos del articulo 45 fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubemamental”.

2.7.- El Mtro. José Ricardez Pérez, envio a los integrantes del Comité mediante correo
electrénico del dia 07 de abril de 2011 a las 17:28 hrs. la siguiente informacion:
“En alcance a mi voto favorable emitido en el antecedente que se aprecia lineas abajo, y
en razon del pronunciamiento de reserva de informacion que senala la Direccién General
de Recursos Humanos por conducto del Director de Relaciones Laborales en el oficio de
respuesta a la consulta ciudadana de mérito, hago extensivo mi voto a fin de confirmar la
clasificacién de informacion de referencia”.

ACUERDO TOMADO:

ACUERDO 01 09a. Extra. C.I. 2011: El Comité de Informacion del Sistema Nacional DIF; en
atencion a la solicitud de acceso a la informacion pablica No. 1236000007211, con
fundamento en los articulos 45, fraccidn | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Poablica Gubernamental, determina. o
PRIMERO. Se aprueba por unanimidad de votos, confirmar clasificacion de la informacion h’
como confidencial, en relacibn a la solicitud de acceso a la informacion numero -
1236000007211, en virtud de los fundamentos y razonamientos vertidos por la Direccion |
General de Recursos Humanos mediante oficio nimero 231.300.00 1771, de fecha 07 de
abril de 2011:

SEGUNDO. Notifiquese.

El Presidente Suplente dio por terminada la Sesién a las 17:28 hrs., del dia 07de abril de
2011, fecha y hora que corresponden con el ultimo voto recibido por correo electronico.

— .--\-""..""-"'
LIC. OMAR JIMENEZ CUENCA MTRO “(?35,'2?‘“"5" PEREZ
Director de Gestion y Desarrollo Estratégico Dﬂ'lﬁfﬂl? al de Programacion, N
y Presidente Suplente del Comité de -~ Organizacion y Presupuesto y Titular 'j/
Informacion de la Unidad de Enlace
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LIC. ALEJANDRO ALVAREZ GUTIERREZ LIC. ANA JA ALONSO ESPINOSA
Director de Programacion y Organizacion Directora Juridica Institucional Suplente
y Secretario Técnico del Comite de del Director General Juridico y
Informacién de Enlace Institucional, Asesor del
Comité
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SIN TEXTO

SIN TEXTO

SIN TEXTO

SIN TEXTO

LA PRESENTE HOUA FORMA PARTE INTEGRAL DE LA MINUTA DE LA NOVENA SESION EXTRADRDINARIA DEL COMITE DE
INFORMACION, CELEBRADA VIA ELECTRONICA INICIADA MEDIANTE NOTIFICACION ENVIADA POR CORREQ ELECTRONICO A
LOS INTEGRANTES DEL COMITE A LAS 12:33 HRS. DEL DiA 07 DE ABRIL DE 2011 ¥ CONCLUIDA A LAS 1728 HRS. DEL DIA 07 DE
ABRIL 2071
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