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COMITÉ DE TRANSPARENCIA 

CUARTA Ei<TRAGKDi ¡'>4ARiA 2022 

18 D E MARZO DE 20n 

ACTA DE LA CUARTA SESiÓN EXTRAORDINARIA DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DEL SISTEMA 
NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2022, 
DESAHOGADA EL DíA DIECIOCHO DE MARZO DE 2022. 

Referen t e a la convocat or ia t urnad a v ía correo electrónico el d ía 15 de m arzo del 2022, con fund amento en 

lo d ispuesto en los art ícu los 54 d e la Ley Federal de Transparenci a y Acceso a la Información Pú b lica, así 

como, los d iversos 13, 15, 16 Y 17 del Reg lamento In terno d el Comité de Tran spa rencia y atendiendo a lo 
d isp uesto en el Acu erd o por el q ue se esta bl ecen los c ri te ri OS en materia d e ad m inlst rac ion de recu rsos 

humanos pa ra cont ener la p ropag ación del coronavirus COVID·19, en las dependencias y en t idades de la 

ad m inistrac ión p ública fede ral y su ac uerdo por el q ue se reform a por ad iCi ón los c riterios en materia de 

ad m in ist ración de recursos h umanos para contener la p ropagación del coronavirus CQVID ·19, en las 

dependencias y ent id ades d e la ad m inistración pú bl ica federal , p u b licad os el 23 de ma rzo de 2020, 

contemplan el trabajo a d istanc ia, por lo que se rea liza la Cuarta Sesión Ext raord inaria del Comit é de 

Transpa renc ia, conform e a la respect iva convocatoria llevada a d ist ancia con los integrantes de est e Órgano 

Colegiado, e l Mtro. Enrique Garcia Calleja, Titu la r de la Dirección General de Asuntos Ju rídicos y Pres idente 

de l Com ité de Tra nspa rencia, el e P Víctor Javier Rea l Ru íz, Titular del Área de Aud itor ía Int e.rna, Suplente 

del Titu lar del Órgano Interno de Con t rol Integ ra nt e del Comit é, Mt ro. Fel ipe Roberto Bustos Ah uatzin, 
Director Gene ra l d e Recursos Ma teria les y SerVicios Generales y Ti t ula r d e la Unidad Coordinadora de 

Arch ivos Integ rante d el Com ité, y la Licda. Mari bel Ruíz López, Secretaria Técnica, t odos d el Si5le ma Naciona l 
pa ra el Desa rrollo I nt eg ra I de la F a m lila -- __ __ . _. __ ____ . __ __________ . --- -- --.-- -- ----- ____ o -- -----------.-----. --- - ----.- ------

Mtro. Enrique García Calleja, Presidente del Comité de Transparencia, buenos d ías a todos los int egrantes 
del Comité, y a todas y todos los invitados a esta Sesión a d ist anC ia vía correo electrónico; po r lo que solicito 
a la Llcd a, Marlbe l Ruíz López, Secretar ia Técnica, dec lare lo sig uiente en consecuenc ia de la convocatOria 
enviad a y su respectiva aprobación a distanCia por los med iOS e lectrón icos, por pa rte de los Integrantes del 
Com ité . . -....... -.... -.... -. -. ... .. -............ -. .. . .. -...... -... -.. -............ -..... . . . . -. ...... -.-.. -.- --..... ----.-- . ..•... . -... -. 

Licda. Maribel Ruíz López, Secretaria Técnica, se d eclara los sig u ient es Acuerdos; --.------- ------------.--------

--------------------.------------------------------ -------------ACUERDO-------------------·-----------------•• ---.-.---•• ---••••• --

--·····---··----· ····-···-··· .. ------.. -----.. ··---····SNDIF!C;;-/m!¡;:A'I',04/2022-------------------------------- ----------------

El Comi té de Transpa re ncia d e ·confo rmidad con lo d ispuesto e n los artícu los 64 de la Ley Federal de 
Transpa renc ia y Acceso a la Inform aCión Pú blica , y 13 d el Reg lamen to In te rn o de l Com ité d e Tra nspa ren c ia 
declara que cuenta con el quórum suficiente para sesion ar.-- --··· -- --·-- ·· ------ · -----------------------·------· ----·--· 

---------·-- --·----- -----------------·-- ---ACUERDO --- .---------•• -.-- \ ... -.----~~ ___ .~==~=~~~~:.=~~~_~IF/rTl .,/~'<T.O/~~n_===~=::__~=~:~:=~:=::::~-~ J 
El Comit é de Tran sp arencia de conformidad con lo dISpuesto en el articu lo 64 de la ley Federal dc:.~ \' 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprueba poi unanimidad el Orden del Ola para la Cuarta I \ 
Se.slon Exr raordinana del ejercicio flscal 2022.-- -------- -·- .. -----.. - ----- ..... --- -.. ----.. - . ---

.. _- ---_ .. - ... _ ..... _-- -.. - ------------
Mtro. Enrique Garcla Ca lleja, Presid en te del Comité en uso d e la pa labra: Y como siguiente p u nto 
t enemos el 3. Ana l isis d e la clasificación en su modalidad de confidencia l, de la información contenida 
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en el recurso de revisión RRA 2140/22 correspondiente a la solicitud de información pública con número 
de folio 330028822000047, solicitada por la Dirección Ceneral de Recursos Humanos, por lo que le 
solicito a la Licda. Maribel Ruíz López, Secretaria Técnica, exponga tales asuntos. ----------------------------

Licda. Maribel Ruíz López, Secretaria Técnica, cla ro que sí Mtro. Enr ique Carcía Ca ll eja, Pres id ente d el 
Comité, se p resenta lo slg u len te' ---- --- -- --- -- --- ----- ----- ----- ---- -- --- ----- ----- -- -- --- -- --- -- ----- --- -- ------ --- ---------- ---

1 El Sistema Nacional para e l Desarrollo In tegra l de la Familia , reci b ió por la Platafo rma NaCi onal d e 
Tra nsparenc ia el día 20 d e enero d e 2022, la so licit ud d e info rm ación p ública con núme ro de fo lio No 
330028822000 047, en la que se req uirió: ----. -- --- ------ ---- --- -- .- ---- ---- -- --- --- .- ---- ----- ----- ----- - ------ --- -- --- ---- ---

"SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA TITULAR DEL ORGANISMO Y ÁREAS 
QUE DE ELLA DEPENDAN, CON BASE A LO QUE INFORME LA DIRECCiÓN GENERAL DE ASUNTOS JURíDICOS, 
A LA UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN Y FINANZAS, LA DIRECCiÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y DEMÁS 
ÁREAS QUE APLIQUEN, TENIENDO COMO MANDATO LA CONSTITUCiÓN, LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y 
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CÓDIGO DE CONDUCTA INSTITUCIONAL Y DE MÁS QUE APLIQUEN, SE 
SOLICITA CONOCER LA INFORMACION -COPIA EN VERSiÓN PUBLICA DE COMPROBANTE DE DOMICILIO O 
DOMICILIO FISCAL SEDE DEL ORGANISMO SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA EN LA CIUDAD DE MÉXICO DEL 2017, 20 18, 2019, 2020, 2021 Y A LA FECHA -COPIA EN VERSiÓN 
PUBLICA DE LOS NOMBRAMIENTOS EXPEDIDOS DE LOS SIGUIENTES SERVIDORES PÚBLICOS, PASADOS O 
PRESENTES DESDE EL 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 Y A LA FECHA TITULAR DEL ORGANISMO JEFA DE LA 
UNIDAD DE ASISTENCIA E INCLUSiÓN SOCIAL COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE LA UAIS JEFE DEL 
DEPARTAMENTO LABORAL JEFA DE LA UNIDAD DE ATENCiÓN A POBLACiÓN VULNERABLE COORDINADOR 
ADMINISTRATIVO DE LA UAPV DIRECTORA GENERAL DE ENLACE INTERINSTITUCIONAL JEFE DE 
DEPARTAMENTO DE GESTiÓN PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA IS DIRECTOR GENERAL DE 
ASUNTOS JURíDICOS JEFE DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN Y FINANZAS SUBDIRECTOR JURíDICO 
LABORAL COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE LA UAF JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTiÓN 
PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD DE ATENCiÓN A POBLACiÓN V PROCURADOR FEDERAL DE PROTECCiÓN DE 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE LA TITULAR DEL ORGANISMO SI FUERA 
EL CASO DE QUE NO EXISTIESE DICHO PUESTO A LA FECHA, SE SOLICITA LA INFORMACiÓN COMPLETA DEL 
PORQUE SU DESAPARICiÓN DE ESTRUCTURA Y LA CAUSA DE LA BAJA -DEL SEHVlQOR PÚBLICO QUE LA 
OCUPABA EN DICHOS AÑOS -COPIA EN VERSiÓN PUBLICA DE LAS FOJAS QUE INTEGREN LOS DICTÁMENES 
TÉCNICOS JURíDICOS QUE AVALEN LOS TRAMITES, COMUNICADOS Y CONVENIOS DE TERMINACiÓN 
VOLUNTARIA DE LA RELACiÓN DE TRABAJO DE TODOS LOS SERVIDORES PUBLlCOS QUE LABORARON EN EL 
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN LOS EJERCICIOS DEL 2018 Y 2019, 
CUYO MANDATO ESTRICTO DE REALIZACiÓN SE SUSTENTÓ EN EL OFICIO CIRCULAR 100-0094 DE FECHA 7 DE 
DICIEMBRE DE 2018. PUNTO 1 FRACCiÓN 11 ," (SI C) -- ----- ------ -------- --- --------- -- ----- --.-- ----- -- - --- . ----. . ----.- ---- ---

11 La Unidad de Transparencia d el SN DI F, turn ó la presente sol icitud a la Direcc ión General de Recursos 
Humanos, a la Dirección General de Asunt os JurídiCOS y a la Dirección General de Prog ramac ión, 
OrganizaC ión y Presupuesto, por lo q ue, se not if iCÓ respuesta a l so licitante el día 18 de feb re ro de 2022, en 
los slgu ¡entes tér m i nos ------ . ------ --- - . --- ----- -. --. -- ---- -- --- ------ ---- ---------- ------ --- --------- ------ -- --- --- -- ---- --- -- -- -

''f--Iago referencia" su sol iCitud d e Inform ación públ ica 330028822000047 dirigida a est e Sistema NaCi onal 
para e l Desa rrollo Integral de 1" Familia, m edlélnte la cual señéll a ---- ----- -- --- ---- ----- --- -- - ---- ----- ----- --- ---- ----
~ . -- _. - - - - -- -- --- - - ---- -- --- - ---- - ---- - - ---- - - -- ------- ---- -- - -- -- - -- - - --.": ~- -- - - - ---- - - -- - - - --_. - - - - ---- - -- -- - -- -- ---- - ---- - ----- - -- - - - ---

-- ----- -- --- ----- - -- ---------- - [Transcripción de la solicitud de información pública] ---------------------------------

CJ
~hace ele su conOCimien to que su soliCitud fue turn"da a la Dirección General de Recursos Humanos, a 
la Dirección General de Asuntos Jurídicos y a la Dirección General de Programación, Organización y 

resupuesto m ismas q ue en 01 ám bi to de su s respecti va s co mpete nc ia s Indica ron lo siguiente -- ------- .. -
~ __ _ __ __ _ __ _ _ _ _ _ _ __ _ ~ _ _ _ __ _ _ __ • _ _ ____ _ ___ __ ___ _ ____ _ ___ __ ___ _ __ __ _ _ ___ _ ____ _ ___ __ ~ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ ____ _ _ _ _ _ _ 4 ~ _ __ __ ~ _ __ ~ _ _ _ ___ _ _ • _ __ __ • 

SOLICITUD DE INFORMACIÓN 
AÑO 2017 

INFORMACION PROPORCIONADA 

'';: 

FECHA 

___ . T O : ,. ,r ·· 
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COPIA EN VERSiÓN PUBLICA DE 
La Dirección General de Programación, Organización 

COMPROBANTE DE DOMICILIO O 
DOMICILIO FISCAL SEDE DEL 

Y Presupuesto, compartió la Jiga en la cu al se puede 

ORGANISMO SISTEMA NACIONAL 
consu ltar la informac ión requerida 
h l tQsLl>iatsat,aob m illa [2 ola r /facesLgaa es/m o !2 i le/va I i 

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 
dadQrg¡,lsf? Dl=1 0&Q2=1&D3=14110382441 SNQ7701134 

DE LA FAMILIA EN LA CIUDAD DE 
LO 

MÉXICO DEL 2017, 2018, 2019, 2020, 
2021 Y A LA FECHA 

• LAURA IBERN IA VARGAS CARRILLO 
TITULAR DEL ORGANISMO 

07-01-2013 

COPIA VERSiÓN PÚBLICA DE LOS • LAURA BARRERA FORTOUL 
NOMBRAMIENTOS EXPEDIDOS DE EL NOMBRAMIENTO ES EXPEDIDO POR 
LOS SIGUIENTES SERVIDORES PRES IDENCIA DE LA REPÚBLI CA, CONFORM E A 

03-03-2017 
PÚBLICOS, PASADOS O ELLO SE REALI ZARON LAS BÚSQU EDAS 
PRESENTES DESDE EL 2017, 2018, EXHAUSTIVAS CO RR ESPON D IENTES EN LOS 
2019, 2020, 2021 Y A LA FECHA : ARCH IVOS DE LA DIRECC iÓN GEN ERAL DE 
TITULAR DEL ORGANISMO RECURSOS HUMANOS, NO LOCALI ZANDO 

REGISTROS D EL NOMBRAMI ENTO REFERIDO 
CON FECHA 03 DE MARZO DE 2017. 

• GERM AN M ENDOZA RIVERA 
JE FE DE LA UN IDAD DE ASISTENCIA E 

11 -05-2016 
INTEG RACiÓN SOCIAL 

JEFA DE LA UNIDAD DE 
ASISTENCIA E INCLUSiÓN SOCIAL • EDGAR MAU RICIO ACRA A LVA 

16 -06 2017 
JEFE DE LA UNIDAD D E ASISTENCIA E 
INTEGRACiÓ N SOCIAL 

• LUIS Ríos GÓM EZ 
COORDI NADOR ADMIN ISTRATIVO DE LA 16-09-2014 
UNIDAD DE ASISTENCIA E INTEGRACiÓN SOCIAL 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO 
DE LA UAIS • EVARISTO RAUL NAVARRETE LARA 01-11-2017 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO D E LA 
UNI DAD DE ASI STE NCIA E INTEGRACiÓN SOCIAL 

JEFE DEL DEPARTAMENTO • B ERENICE TOVAR JAIMES 
16-07-2016 

LABORAL JEFA DEL DEPARTAM ENTO LABORAL 

• CARLOS PRADO BUTRÓN 
JEFE D E LA UNI DAD DE ATEN Ci ÓN A 

11-05-201 6 
JEFA DE LA UNIDAD DE ATENCiÓN 

POBLACiÓN VULN ERABLE 

A POBLACiÓN VULNERABLE 
ISMAEL ORDOÑ EZ HE RNAN D EZ • 16-03-2017 
J EF E D E LA UNIDAD DE ATENC iÓ N A 
POBLACiÓN VU LNERABLE 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO • EDN A MARTHA PAZ N ER I 
COORDINADORA ADMIN ISTRATIVA 01 -12-2012 

DE LA UAPV 

~' .. , ---...... ,-

• LlLlAN AMPARO ESPINOZA FERNÁN DEZ 
, 

DIRECTORA GENERAL DE ENLACE • I NTER I NSTITUCIO NAL 
11 -05-201 6 

DIRECTORA GENERAL DE ENLACE 
FABI ÁN CARLOS ALEJAN D RO MÁRQUEZ 

INTERINSTlTUCIONAL • 
BAUT ISTA 

16-03-,017 
D IRECTOR G ~NE=?AL D E EN LACE 
I NTERI NSTlTUCIO~IAL > ..., 

I 
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18 DE MARZO DE 2022 

SE REALIZARON LAS BÚSQU EDAS EXHAUSTIVAS 
CORRESPO N D IENTES EN LOS A ÑO S 2017, 2018, 2019, 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
2020, 2021 Y A LA FECHA EN LOS ARCH IVO S D E LA 

GESTIÓN PREsUPUEsTAL DE LA 
DI RE CC iÓ N GE N ERAL DE RECU RSOS H U M A NO S, NO 
SE LOCALIZARON REGISTROS DE LA 

UNIDAD DE ASISTENCIA 15 
D ENOMI NACiÓ N DEL PUESTO "JEFE DE 
DEPARTAMENTO DE GESTIÓN P RESUPUESTAL DE 
LA UN IDA D DE ASISTENCIA IS" , 

• FRANC ISCO JAVIER GUEVARA GARCíA 
DI RECTOR GENERAL D E A SU NTOS J UR íD ICOS 31-05-2016 

DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS 
JURíDICOS • A LFR EDO HER NÁN D EZ SÁNCH EZ M EJORADA 

D IRECTOR GEN ERA L D E A SUNTOS JU RfD ICOS 16-03-2017 

• JAIM E JESÚS ANTÓN DE LA CONCHA 
O FICIA L MAYOR 11-05-2016 

JEFE DE LA UNIDAD DE 
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS • ANTONIO D E JESÚS NAIM E lIBIEN 

O FICIAL MAYOR 16-03-2017 

• MARCO ALFREDO CI FUENTES M ARTINEZ 
SUBDIRECTOR JURíDICO LABORAL SUBDIRECTOR JU RíD ICO LABORAL 16-08-2016 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO • RU FINA MELENDEZ RODRíGU EZ 

DE LA UAF 
COORDINADORA A D M IN ISTRATIVA 11-11-2011 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
ANG EL ORTEGA MONTOYA 

GESTIÓN PREsUPUEsTAL DE LA • 
UNIDAD DE ATENCIÓN A 

J EFE D E D EPARTAMENTO D E GESTiÓN 01 -03 -2016 

POBLACiÓN V 
PRESUPUESTA L 

• N ELLY MONTEALEGR E D IAZ 
PROCURADORA FEDERAL DE P ROTECC iÓN DE 

11-05-2016 
PROCURADOR FEDERAL DE 

NI ÑAS, NI ÑOS Y A DOLESCENTES" 

PROTECCIÓN DE NIÑAS. NIÑOS Y 
LUIS EN RIQ U E: GU ER RA GA RCl A 

ADOLESCENTES • 16-03 -2017 
PROCURADOR FEDERAL D E P ROTECCiÓN D E 
NI ÑAS , NIÑO S Y A DOLESC ENTES 

• M A RíA CELIA TR EJO SALA S 
COORDINADORA ADMI N ISTRATIVA D EL 
D ESPA CHO DE LA TITU LAR D EL ORGANISMO 30-09-201 0 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO 
DE LA TITULAR DEL ORGANISMO • V ICTO R ISMAEL LEGORRETA D ELGADO 

COO RDINADO R ADMINISTRATIVO D E LA 01 -0/,-2017 
TITULAR D EL ORGANISMO 

--- -_ .. ----_ .. - ---_. -- ---- -- ___ o. - -_ .. -- - -_. --- ---. -- - -_. --- -- _. -- - --_. -- - ------ ------- ------- -- ---- --_. -- - --_. -- --_. --- -_. --- - _ .. -- - --.-- ----_ . ----
SOLICITUD DE INFORMACiÓN PROPORCIONADA 
INI=ORMACIÓN 

NOMBRAMIENTOS EXPEDIDOS EN EL AÑO 2018 / OBSERVACIONES 
FECHA 

AÑO 2018 

• AN TON IO D E JESUS NAI M = U!lIE N , 
J TITULAR D EL ORGA :'iI S~:O 01 -07-2018 

l lTULAR DEL 
ORGANISMO . MARíA D EL ROCIO GARCIA D ~PCZ 

TI TULAR DEL ORGAN IS ~,IO 01-12-2018 

~ 
7 

. '" 
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JEFA DE LA • SALLY JACQUELlNE PAR DO SEMO 
UNIDAD DE JEFA D E LA UN IDAD DE ASISTENCIA E INTEGRAC iÓN SOC IAL 
ASISTENCIA E 13-12-2018 
INCLUSiÓN 
SOCIAL 
COORDINADOR • EVARISTO RAÚL NAVARRETE LARA 
ADMINISTRATIV COORDINADOR A DMIN ISTRATIVO 13-11 -2018 
O DE LA UAIS 
JEFE DEL 
DEPARTAMENTO • BEREN ICE TOVAR JAIMES 13-11 -2018 
LABORAL 

JEFA DE LA • AlOA J ERO N IMA GONZALEZ SALAS 

UNIDAD DE 
JEFA D E LA U NIDAD DE ATE NCiÓN A POBLACiÓN VU LN ERAB LE 16-07-2018 

ATENCiÓN A 
PAOLA OJE DA LINARES 

POBLACiÓN • 
VULNERABLE 

JEFA DE LA UN IDAD DE ATENCiÓN A POBLACiÓN V ULNERABLE 13-12-2018 

COORDINADOR • EDNA MARTHA PAZ N ERI 
ADMINISTRATIV COORDINA DORA ADM IN ISTRATIVA 13-11-2018 
O DE LA UAPV 
DIRECTORA • A BU NDIO FE RN ANDO CÉSAR LUNA 

16-07-2018 
GENERAL DE D IRECTOR GENERAL DE EN LAC E INTERINSTITUClONAL 
ENLACE 
INTERINSTITUCIO • M AR IANA PERLA ROJAS MARTIN EZ 

13-12-2018 
NAL D IR ECTORA GEN ERA L DE ENLAC E INTERINSTITUCIONAL 

JEFE DE 
DEPARTAMENTO SE REALIZARON LAS BÚSQU EDAS EXHAUSTIVAS CORR ESPONDIE NTES EN LOS 
DE GESTiÓN AÑOS 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 Y A LA FECHA EN LOS ARCH IVOS DE LA 
PRESUPUESTAL D IRECCiÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, NO LOCALIZANDO 
DE LA UNIDAD REGI STROS DE LA DENOMI NACiÓ N DE L PU ESTO "JEFE DE DEPA RTAMENTO 
DE ASISTENCIA IS DE GESTIÓN PRESUPUESTAL DE LA UNIDA D DE ASISTENCIA 15". 

DIRECTOR • ENRIQU E GARCIA CALLEJA 
GENERAL DE TITULAR DE LA D IRECCiÓN GEN ERAL D E ASUNTOS JU RíD ICOS 

01-12 -2018 
ASUNTOS 
JURíDICOS 

JEFE DE LA • ISMAEL ORDO Ñ EZ H ERNAN DEZ 
UNIDAD DE OFICIA L MAYO R 

16-07-2018 
ADMINISTRACIÓ 
N y FINANZAS 

• AURA ITZEL SOTO MO NTI EL 
01 -07-2018 

} SUBDIRECTOR SU BDIRECTORA JURíD ICO LABORAL 
JURíDICO 
LABORAL • AU RA ITZEL SOTO MONTIEL 

13 -1 1-201 8 
SU BD IRECTO RA JU RíDI CO LABORAL 

COORD!NAD OP. • RU FI!'JA M ELEr-.,l D::Z RO DRICU El -- -
13-11-2018 - ( ADMINISTRATlV COORDINADO RA ADMIN ISTRATIVA 

\. O DE LA UAF 
JEFE DE • ÁNGEL O RT EGA MONTOYA 
DEPARTAMENTO JEFE DEL D EPARTAM ENTO D E GESTiÓN PRESUPU ESTAL 11 
DE GESTiÓN í PRESUPUESTAL 13-11-2018 
DE LA UNIDAD 
DE ATENCiÓN A 

~ POBLACi ÓN V 11 
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PROCURADOR • MARTHA YOLANDA LOPEZ BRAVO 
FEDERAL DE PROCURADORA FEDERAL DE PROTECC iÓN DE NIÑAS, NIÑO S Y 
PROTECCiÓN DE ADOLESCENTES 16,12,2018 
NIÑAS. NIÑOS Y 
ADOLESCENTES 

• VíCTOR ISMAEL LEGORRETA D ELGADO 
COORDINADOR COORD INADO R A DM INI STRAT IVO 13,11 ,2018 
ADMINISTRATIV 
O DE LA TITULAR • M Ó N ICA MANCILLA VERGA RA 
DEL ORGANISMO COORDINADORA ADM INISTRATIVA D EL D ESPACHO DE LA TITULAR DEL 0 5,1 2-2018 

ORGAN ISMO 

SOLICITUD DE INFORMACiÓN PROPORCIONADA 
INFORMACIÓN NOMBRAMIENTOS EXPEDIDOS EN EL AÑO 2019/ FECHA 
AÑO 2019 OBSERVACIONES 

TITULAR DEL ORGANISMO DURANTE EL AÑO 2019 NO SE EXPID IERON NUEVOS NOMBRAM IENTOS PARA 
ESE CARGO 

JEFA DE LA UNIDAD DE • SA LLY JACQUELlNE PMmO SEMO 
ASISTENCIA E INCLUSIÓN JEFA D E LA UN IDAD D E AS ISTEN CIA E INCLUSiÓ N SOCIAL 06,12,2019 
SOCIAL 

COORDINADOR • AR ELI ZARAI ROJAS RIV ERA 
ADMINISTRATIVO DE LA COORDINADORA ADMINISTRATIVA DE LA UN IDAD DE 

01,01,2019 
UAIS ASISTENCIA E INTEG RAC iÓN SOC IAL 

JEFE DEL DEPARTAMENTO 
DURANTE EL AÑO 2019 NO SE EXP ID IERO N NUEVOS NO M BRA MIENTOS PA RA 

LABORAL 
ESE CARGO 

JEFA DE LA UNIDAD DE • ANG ELlCA IVO NN E CISN EROS LUJÁN 
A TENClÓN A POBLACIÓN JEFA DE LA UNIDAD D E ATENCi Ó N A POB LACiÓN 10,10,2019 
VULNERABLE VULN ERABLE 

COORDINADOR • ISRAELJOUN UE PA MíPE Z CAYETANO 
ADMINISTRA TlVO DE LA CO ORDINA DOR A D MI NISTRATIVO DE LA UNIDAD D E 01,0 2,2019 
UAPV ATENCiÓN A POBLACi Ó N VULNERABLE 

DIRECTORA GENERAL DE 
ENLACE DURANTE EL AÑO 2019 NO SE EXPIDIERON NU EVO S NO MBRAM IENTOS PARA 
INTERINSTlTUCIONAL ESE CARGO 

JEFE DE DEPARTAMENTO SE REALI ZARON LAS BU SQU EDAS EXHA USTIVAS CORR ESPO ND IENTES EN LOS 
DE GESTIÓN A ÑOS 2017, 701 8, 2019, 2020,20 21 Y A LA FECHA EN LOS ARCH IVOS DE LA 
PRESUPUESTAL DE LA D IRECCiÓN GENERAL D E RE' CURSO S HUMANOS, NO l .OCAl.IZAN DO 
UNIDAD DE ASISTENCIA 15 REGISTROS D E LA DENOM INAC iÓN DEL PU ESTO "J EFF DE D EPARTAM EN TO 

D E C ES TlO N PRC5UPU ES TA L DE LA UNID AD DE ASISTENCIA 15" 
DIRECTOR GENERAL DE 

DURANTE EL AÑO 201 9 NO SE [ XP ID IE RON NUEVO S N O ~', B RAMIENTOS PA RA 
"'-"'UNTOS JURíDICOS 

ESE CA~GO 

• LlLIA Luc íA AGL.:l l A ;l CO RTÉS 

JEFE DE LA UNIDAD DE 
O FICIAL MAYO ~ 16,02,201 9 

ADMINISTRACIÓN Y 
LlLl A LUCIA A C t...l l LA P CO RTES 

FINANZAS • 
JEFA DE LA. UNID".) D E ADMIN ISTRACiÓN Y ~I ,ANZAS 0 6 ,12,20 19 

J: 
JURíDICO !lIJ SDIRE CTOR • LLUVIA GO~EZ c c'.)C' c S 

i 6-08-20 19 
LABORAL SU BDIRECTO ";, : " ,:¡ ¡DICO LABO RAL e 

"~- . ',', ", -, .' 
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COORDINADOR PLAZA CANCELA DA EN CU M PLIM IENTO AL M EMORAN D UM 3 D E MAYO DE 
ADMINISTRA TlVO DE LA 2019 D EL EJECUTIVO FEDERA L, MEDIANTE EL O FICIO DGRHO!216S/2020 D E 
UAF FECHA 25 DE MARZO DE 2020, D E LA DI RECCi Ó N GENE RAL D E RECURS OS 

H UMANOS Y ORGAN IZAC iÓN DE LA SECRETARíA D E SALUD 

JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE GESTIÓN PLAZA CANCELADA EN CUMPLIMIENTO AL MEMORAN DUM 3 D E MAYO D E 
PRESUPUESTAL DE LA 2019 D EL EJ ECUTIVO FEDE RAL, M ED IA NTE EL OFICIO DGRHO!21 6B/'2020 D E 
UNIDAD DE ATENCIÓN A FECHA 25 DE MARZO DE 2020, D E LA DIRECCiÓN GEN ERAL D E RECURSOS 
POBLACIÓN V HUMANOS Y ORGAN IZA CiÓN DE LA SECRETARíA D E SA LUD, 

PROCURADOR FEDERAL DE 
PROTECCIÓN DE NIÑAS, DURANTE EL A ÑO 2019 NO SE EXPIDIERON N UEVOS NOM BRAM IE NTOS PARA 
NIÑOS Y ADOLESCENTES ESE CARGO 

COORDINADOR 
ADMINISTRA TlVO DE LA DURANTE EL AÑO 2019 NO SE EXPI DIERO N NU EVOS NOM BRAMI ENTOS PARA 
TITULAR DEL ORGANISMO ESE CARGO. 

SOLICITUD DE INFORMACiÓN PROPORCIONADA 
INFORMACiÓN NOMBRAMIENTOS EXPEDIDOS EN El ANO 2020/ FECH A 
AÑO 2020 OBSERVACIONES 
TITULAR DEL ORGANISMO D URANTE EL AÑO 2020 NO SE EXPIDIERON NUEVOS NO MBRAM IE NTOS PARA 

ESE CARGO 
JEFA DE LA UNIDAD DE 

DU RANTE ELAÑO 2020 NO SE EXPIDIE RON N UEVOS NO M BRAMIEN10S PARA 
ASISTENCIA E INCLUSIÓN 
SOCIAL 

ESE CARGO. 

COORDINADOR 
DURANTE EL A ÑO 2020 NO SE EXPI DIERON NU EVOS NOM BRAMIENTOS PARA 

ADMINISTRA TlVO DE LA 
ESE CARGO, 

UAIS 
JEFE DEL DEPARTAMENTO 

DU RANTE EL AÑO 2020 NO SE EXPIDIERON N UEVOS NOMBRAM IENTOS PARA 
LABORAL 

ESE CARGO 

JEFA DE LA UNIDAD DE • Roc io BÁRC ENA MOLl NA 
ATENCIÓN A POBLACIÓN JEFA D E LA UNIDA D DE ATENCiÓN A POBLACiÓ N 

17·01·2020 
VULNERABLE VU LNERABLE 

COORDINADOR 
ADMINISTRA TlVO DE LA DURANTE EL AÑO 2020 NO SE EXPIDI ERON NUEVOS NOMBRAMIENlOS PARA 
UAPV ESE CARG O 

DIRECTORA GENERAL DE 
ENLACE DURAN TE EL AÑO 2020 NO SE EXPID IERON NUEVOS NOMBRAM IENT S PARA 
INTERINSTlTUCIONAL ESE CARGO 

JEFE DE DEPARTAMENTO 
SE REALIZARON LAS BÚSQUEDAS EXHAUSTIVAS CORRESPON DIENTES EN LOS 

DE GESTIÓN 
AÑOS 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 Y A LA FEC HA EN LOS A RCH IVOS DE LA 

PRESUPUESTAL ." DE .. " LA · DID(CCIÓ~I GE'I EC>f.'·L DE RECURSOS HUMANOS, W) LOCI'. LI ?-".' ! DO J\ }- . 

UNIDAD DE ASISTENCIA 15 
REGI STROS DE LA DENOM INACiÓN D EL PUESTO "J EFE D E D EPARTA MENTO 
DE GESTIÓ N PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD D E ASISTENCiA IS" "-

. '" ' 
DIRECTOR GENERAL DE 

DURANTE EL AÑ O 2020 NO SE EX PIDIEQON NUEVOS NOM B RAMIENTOS PARA 
ASUNTOS JURíDICOS 

ESE CARGO 

JEFE DE LA UNIDAD D E • JaSE ALFR EDO AN GUIAN O CHAVEZ 
A D MINISTRACiÓN y ;;:FE 0= LA UNIDAD D E ADMIN ISTRACION y FIN A NZAS 01·10·2020 
FINANZAS "1 P 

\ 
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SUBDIRECTOR JURíDICO 
D URA NTE EL A ÑO 2020 NO SE EXPID IERO N NUEVO S NO M BRAMI ENTO S PARA 

LABORAL 
ES E CARGO 

PLAZA CAN CE LADA EN CUM PLI MIENTO A L M EMO RANDUM 3 D E MAYO DE 
COORDINADOR 20 19 D EL EJECUTIVO FED ERAL. M EDIA NTE EL O FICI O DGRHO/ 216S/2020 DE 
ADMINISTRATIVO DE LA FECHA 2S DE MA RZO DE 20 20 . DE LA DIRECC iÓ N GEN ERAL DE RECURSOS 
UAF H UMANOS Y O RGAN IZACiÓN DE LA SECRETARíA D E SALUD 

JEFE DE DEPARTAMENTO PLAZA CA NCELADA EN CUM PLIM IENTO AL M EM O RANDUM 3 D E MAYO DE 
DE GESTiÓN 201 9 D EL EJECUTIVO FED ERAL. MEDI A NTE EL O FI CIO DGRHO/21 6S/2020 DE 
PRESUPUESTAL DE LA FECHA 25 D E MARZO D E 2020. D E LA DIRECCiÓN GENERA L D E RECURSOS 
UNIDAD DE ATENCiÓN A HUMA NOS Y ORGANIZACiÓN D E LA SECRETAR íA DE SALU D 
POBLACiÓN V 

PROCURADOR FEDERAL DE • O LlVER CASTAÑE DA CO RR EA 
PROTECCiÓN DE NIÑAS, PROCURADOR FED ERAL DE PROTECCiÓN D E NIÑAS. 0 1-10 -2020 
NIÑOS Y ADOLESCENTES NIÑOS Y ADO LESCENTES 

COORDINADOR 
ADMINISTRA TlVO DE LA D URANTE EL AÑO 2020 NO SE EXP ID IERO N NUEVOS NOM BRA M IENTOS PARA 
TITULAR DEL ORGANISMO ESE CA RGO 

- -. ------- ------ ------ ----------- ------ ------ --- -- --------------------- --- --- ------ ------ -- --- -- -- - -

SOLICITUD DE INFORMACION PROPORCIONADA 
INFORMACiÓN NOMBRAMIENTOS EXPEDIDOS EN EL ANO 20;Z1/ FECHA 
AÑO 2021 OBSERVACIONES 

TITULAR DEL 
DURANTE ELAÑO 2020 NO SE EXPI DIERO N NU EVO S NO M BRA M IENTO S PA RA ESE 

ORGANISMO 
CARGO. 

JEFA DE LA UNIDAD DE 
DURANTE EL AÑO 2020 NO SE EXPIDIERO N NU EVOS NO M BRAM IENTO S PA RA ESE 

ASISTENCIA E 
INCLUSiÓN SOCIAL 

CARGO_ 

COORDINADOR 
D URANTE EL AÑO 2020 NO SF: EXPID IERO N NU EVO S NOMBRA MI ENTOS PARA ESE 

ADMINISTRA TlVO DE 
CARG O 

LA UAIS -
JEFE DEL 
DEPARTAMENTO DURANTE EL A ÑO 2020 NO SE EXPIDIERO N NUEVOS NOM BRAM IENTOS PA RA ESE 
LABORAL CARG O 

JEFA DE LA UNIDAD DE 
ATENCiÓN A • M A RIA NA PERLA ROJAS MARTíNEZ 
POBLACiÓN JEFA D E LA UNI DAD D E ATENCi Ó N A PO BLACiÓN 21-09-2021 
VULNERABLE V U LN ERAB LE 

COORDINADOR 
DU RANTE EL AÑ O 2020 NO SE l.xP IDIE PO N NUE"VOS NOM BRA MIE NTOS PA RA ESE 

ADMINISTRA TlVO DE 
LA UAPV 

CARGO 

I--'DIPF.(:TOPA GENERAL I 

DE ENLACE • A LMA M ,REYA i-JAVA RKO U'U¿ I 21 -09-2021 
INTERINSTlTUCIONAL 

DIRECTO RA GEN ERAL D ~ EN LAC E INTERINS rlTUCIO NA L 

JEFE DE SE QEA '-I ZA RON LA S B lJ SQ UED t<S c Xcl A USTIVAS CORR ESPON DIi' NTI:S to N LOS 
DEPARTAMENTO DE A ÑOS 2017, 2018, 20 19, 2020 . 20)1 Y /'. LA FECHA EN LOS ARC HI VOS L)E cA DI'l ::CCIÓN 
GESTIÓN CE f-- "PA I_ DE RECURSOS HUfO.W )S. NO LOCA LIZA NDO REGI Sn OS OC LA 

~ 
2ESUPUESTAL DE LA Df ~OM I NAC IÓN D EL PU cS ~O ' ) UE D E DEPARTAMENTO DE G~S'!ON 

lOAD DE PRESUPUESTAL D E LA UN!LM CI DE ASISTENCIA 15" 
, ASISTENCIA 15 
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DIRECTOR GENERAL 
D URANTE EL AÑO 2020 NO SE EX PIDI ERO N NUEVOS NOMB RAM IENTOS PARA ESE 

DE ASUNTOS 
JURíDICOS 

CARGO 

JEFE DE LA UNIDAD DE 
ADMINISTRACiÓN Y DU RANTE ELAÑO 2020 NO SE EXPIDI ERON NU EVOS NOMBRAM IENTOS f'ARA ESE 
FINANZAS CARGO 

SUBDIRECTOR 
DU RAN TE EL AÑO 20Z0 NO SE EXPI DI ERON NU EVOS NOMB RAMIENTOS PARA ESE 

JURíDICO LABORAL 
CARGO 

PLAZA CAN CELADA EN CUMPLIM IENTO AL M EMORAN DU M 3 DE MAYO DE 201 9 
COORDINADOR DEL EJ ECUTIVO FE DERAL, MEDIANTE EL O FICIO DGRHO/2168/2020 DE FEC HA 25 
ADMINISTRA TI VD DE DE MARZO D E 20Z0, DE LA D IRECCiÓN GENERAL DE RECURSOS H UMANOS Y 
LAUAF ORGANIZACiÓN DE LA SECRETARíA D E SALUD 

JEFE DE 
DEPARTAMENTO DE PLAZA CANCELADA EN CUMPLIMIENTO AL MEMORANDUM 3 DE MAYO DE 2019 
GESTiÓN DEL EJECUTIVO FE DERAL, M ED IANTE EL O FICIO DGRH O/2168/2020 DE FECHA 25 
PRESUPUESTAL DE LA DE MARZO DE 2020, DE LA DIRECC iÓ N GENERAL DE RECU RSOS HUMANOS Y 
UNIDAD DE ATENCiÓN ORGAN IZACiÓN DE LA SECRETARíA DE SALUD. 
A POBLACiÓN V 

PROCURADOR 
FEDERAL DE 
PROTECCiÓN DE DURANTE EL AÑO ZOZO NO SE EX PIDI ERO N NUEVOS NOM BRAMIENTOS PARA ESE 
NIÑAS, NIÑOS Y CARGO. 
ADOLESCENTES 

COORDINADOR 
ADMINISTRA TlVO DE 

DURANTE EL AÑO ZOZO NO SE EXPIDIERON NUEVOS NOMBRAM IENTOS PARA ESE 
LA TITULAR DEL 

CARGO. 
ORGANISMO 

----- --- ----- --- -- -- -- - -- --- - - -- -- --- ------ --- ----~ ---- -. ---- - --- _. ---- - -- --. ---- _. ----. ----- - ----. -- -- - - ----- -- - -- --... -- - - -.... ~ -- --

SE 

SOLICITUD DE 
INFORMACiÓN 

SOLICITA LA 
INFORMACIÓN COMPLETA 
DEL PORQUE SU 
DESAPARICiÓN DE 
ESTRUCTURA 

SOLICITUD 
INFORMACiÓN 

DE 

y' LA CAUSA OE LA' BAJA 
DEL SERVIDOR PÚBLICO 
QUE LA OCUPABA EN 
DICHOS AÑOS. 

COPIA EN VERSIÓN 
PUBLICA DE LAS FOJAS 
QUE INTEGREN LOS 

INFORMACiÓN PROPORCIONADA 

POR CUANTO HACE A LAS PLAZAS DENOMINADAS' "COORDINADOR 
ADMINISTRA TIVO DE LA UAF" Y "JEFE D E D EPARTAM ENTO DE GESTIÓN 
PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD DE ATENCiÓN A POBLACIÓN V", FUERON 
CANCELADAS EN CUMPLI MIENTO AL MEMORANDUM D EL EJECUTIVO 
FEDE RAL D E FECH A 03 DE MAYO DE 201 9, M EDIA NTE EL OFICIO 
DGRHO/216S/Z0Z0 DE FECHA Z5 DE MARZO DE ZOZO, DE LA D IQECCIÓN 
GENERAL D E RECURSOS HUMANOS Y O RGANIZAC iÓN D E LA SECRETARiA D E 
SALU D , Y EN CUMPLIMIENTO A LO DSPUESTO EN LA LEY DE AUSTERIDAD 
REP UBLICANA. 

INFORMACiÓN PROPORCIONADA 

• DE L COORDINADO R ADMINISTRA TlVO DE LA UA F, LA CAUSA DE LA BAJA 
. FU E RENU NCIA FN FE.CHA 15 DE MAYO D E 2019 . . . ...... . .. . 

• D EL JEFE DE DEPARTA M ENTO DE GESTIÓN PRESUPU ESTAl D E LA 
UNIDAD DE ATENCIÓN A POBLACIÓN \1, CAUSÓ BAJA POR DEMANDA 
D EL TRABAJADOR Y NECESIDADES DEL SERVICIO EN FECHA 15 DE ENERO 
D E Z019 

DE SP U,S DE HABER REALIZADO LAS BUSQUEOAS EXHAUSTIVAS EN LA 
OIRoCCIO,," GEN'ORAL DE RECURSOS HUMANOS Y EN LA DIRECC ION GE,\:ERAL 
DE ASUNTOS JURíDICOS, NO SE LOCALIZARON REGISTROS D E 'DICT4,\1ENE5 
TÉCNICOS JUpiDICOS QUE AVALEN LOS TPAtvIlTES, COMUNI CA DOS y 
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DICTAMENES TÉCNICOS 
JUR(DICOS QUE AVALEN 
LOS TRAMITES, 
COMUNICADOS Y 
CONVENIOS 
TERMINACiÓN 

DE 

VOLUNTARIA DE LA 
RELACiÓN DE TRABAJO DE 
TODOS LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS QUE 
LABORARON EN EL 
SISTEMA NACIONAL PARA 
EL DESARROLLO INTEGRAL 
DE LA ~AMILlA EN LOS 
EJERCICIOS DEL 2018 Y 
2019, CUYO MANDATO 
ESTRICTO DE REALIZACiÓN 
SE SUSTENTÓ EN EL O~/CIO 
CIRCULAR 100-0094 DE 
~ECHA 7 DE DICIEMBRE DE 
2018. PUNTO 1 FRACCiÓN 11. 

18 DE MARZO DE Z022 

CONVENIOS DE TERMINACiÓN VOLUNTA RIA D E LA RELACiÓN DE TRABAJO 
DE TODOS LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE LABORARON EN EL SISTEMA 
NACIO NAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN LOS 
EJERCICIOS DEL 2078 Y 2079, CUYO MANDATO ESTRICTO D E REALIZACiÓN SE 
SUSTEN TÓ EN EL O FICIO CIRCULAR 700-0094 D E FECHA 7 D E D ICIEM BRE DE 
2078. PUNTO 7 FRACCiÓ N 11", 

Lo anterio r se hace de su conocimie nto conforme a lo estableC ido en los artícu los 126, 129 130 Y 132 Y demás 
aplicables de la Ley General d e Transparenc ia y Acceso a la Información Pública , así como po r el 121, 132, 134, 
135 Y d em ás aplicables de la Ley Federal Transparenc ia y Acceso a la Inform aC ión Pú blica ------- ------- -- ------

11 1. En fecha 24 de febrero de 2022, el Instituto NaC io nal de Tra nsparenc ia, Acceso a la Inform ación y 
Protecc ión de Datos Perso nales (INA I) a t ravés de la Plata forma NaCional de Tra nsparencia not ificó a este 
Sistema NaCion al pa ra e l Desar roll o In tegra l d e la Fami lia el Recurso d e ReVISión RRA 2140/22, a través del 
cua l, e l recurrente m'lnlfestó como agravIo lo Siguiente: ------- ----- ----- ------- --- -- ---- ------ ---- ---- ------- -- ---- ---- --

USE DEJA CONSTANCIA DE QUEJA , YA QUEL ACTOR OBLIGADO NO INCLUYO EN SU RESPUETA LA 
INFORAMCIÓN, POR LO QUE SE SOLCITA EMITIR UN AMONESTACIÓN Y SE VUELVE A SOLICITAR Y SE 
ESPERA CONTAR DICHA INFORMACIÓN LA CUAL ES -COPIA EN VERSIÓN PUBLICA DE COMPROBANTE 
DE DOMICILIO O DOMICILIO FISCAL SEDE DEL ORGANISMO SISTEMA NACIONAL PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN LA CIUDAD DE MÉXICO DEL 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 Y 
A LA FECHA: NO SE PROPORCIONARON LOS NOMBRAMIENTOS DE LOS PUESTOS: DE LOS AÑOS 2019, 
2020 Y 2021 ++JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA 
IS ++COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE LA UAF ++JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 
PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD DE ATENCiÓN A POBLACiÓN V ++COORDINADOR ADMINISTRATIVO 
DE LA TITULAR DEL ORGANISMO Y SE VUEL VE A REINTERAR Y SOLICITAR SI FUERA EL CASO DE QUE 
NO EXISTIESE EL NOMBRAMIENTO ------ ¿EL PORQUE SU DESAPARICiÓN DE ESTRUCTURA Y LA CAUSA 
DE LA BAJA DEL SERVIDOR PÚBLICO? QUE LA OCUPABA EN DICHOS AÑOS. SE SOLICITA SE EMITA 
UNA AMONETACIÓN y SE PROPOCIONE LA INFORMACION -COPIA EN VERSiÓN PUBLICA DE LAS ~ 
~OJAS QUE INTEGREN LOS DICTÁMENES TÉCNICOS JUPíDICOS QUE AVALEN LOS TRAMITES, 
COMUNICADOS Y CONVENIOS DE TERMINACIÓN VOLUNTARIA DE LA RELACIÓN DE TRABAJO DE 
TODOS LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE LABORARON EN EL SISTEMA NACIONAL PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN LOS EJERCICIOS DEL 2018 Y 2019, O EL PORQUE DEL NO . 
CUMPLIMIENTO EN LO SEÑALADO CUYO MANDATO ESTRICTO DE REALIZACiÓN SE SUSTENTÓ EN E} 
OFICIO CIRCULAR 100-0094 DE FECHA 7 DE DICIEMBRE DE 2018. PUNTO 1 FRACCIÓN 11." (SI C) -- - , ---

~ ~ :: ::: :: :::::::::::: ::::::::::::::: :::: ::::::::::::::::: ::::::::::::: ::::: ::: ::: :: _: : ::::::: ::: :::::::::: --- -- - --- " --- - -,-

';:: _ ___ ~1¡·'_·: 1;.·' 
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IV. Para da r respuesta al Recurso d e Revisión RRA 2140/22, la Dirección General de Recursos Hu m anos 
solicit ó la inte rven ción d el Comité d e Tra nsparencia d e este Sistema Nacional para el Desarro llo Integral de 
la Familia (SNDI F) mediante oficIo número 271000.00/476/2022 d e fec ha 03 de marzo de 2022, en los 
té r m I n os sig u le ntes: -------------------- ---------------------- ---- ------------------------------------------------- ------- ----------

"Me refie ro a su o fi c io 208.003.02/303/2022 de fecha 28 d e feb rero d e 2022, a trilvés d e l c ual co municó que, 
el 24 d e febrero d e 20 22, e l Inst ituto Nacional d e Tran spa ren c ia, Acceso a la In fo rmación y Protección de 
Datos Pe rsona les (INAI), a través de la Plataform a Naciona l d e Transparencia, not if icó el Recurso de Revisión 
RRA 2140/22, derivado d e la respuesta proporcionad a a la so licitud d e info rmaci ó n pública co n n úmero de 
fo lio 330028822000047, a través de la cual se ña la: ---- --- --- -- ------ -- --------- ----- --- ----- --- ----- -- --.- -- --- -.- ---- .- ---

--.••.......•.........•..•..••.. -- [Transcripción del agravio de la Persona Recurrente] •.......••. -............•.... 

En virtud de lo ante rior, solicitó que: "en un lapso imororrogable de 2 días a partir de la notificación 
electrónica. se remita a esta Unidad de Tra nsparenCia, la información que solvente dic ha resolución" (sic), 
por lo que, encontrándome d entro d el lapso conced ido al efecto, se somete a consid eración lo sigu ient e 

••••••••••••••••••....••.•.••••• •.• Cumplimiento a la Resolución a Recurso de Revisión •••••••.....••..•..•••..••.••. 

En lo qu e com p ete a la Drrección Gene ral d e Recursos Humanos, se hace d e su conoc imiento lo Siguiente' 
------ --- - ---- --- ---- -- - . --- -- --- -- ------ --------- -------- .- --- ------- - -- - - - - - -- - - -- - - - - - -- -- - - -- - - . - _ .-- - - - - _ . - - -- - - - _ .- - - - - __ o - - - -----.------. -

Requerimiento $olventación a Recurso de Revisión 

COPIA EN VERSiÓN PUBLICA D E 
COMPROBANTE D E DOMICILIO O 
DOMICILIO FISCAL SEDE D EL Se aco mpaña el comproban te d e domicil io d el Sistema Nacio na l pa ra el 
O RGA NISMO SISTEMA NACIONA L Desarro llo Integ ral d e la Famil ia (Emil iano Za p ata nú mero 340, Colonia 
PARA EL D ESA RROLLO INTEGRAL Santa Cru z Atoyac, Alcald ía Ben ito Juárez, Código Postal 3310 , Ci udad d e 
D E LA FAMILIA EN LA CIUDA D D E MéXICO). 
MÉXICO D EL 2077, 2078, 2079, 2020, 
2 027 Y A LA FECHA 

NO SE PROPO RCIONARON LOS 
Se realizaron las nuevas búsquedas exhaustivas en archivos d ig itales y 

NOMB RAMIENTOS DE LOS 
f íSICOS d e todas las áreas d e la D irección General d e Recursos Humanos, 

PUESTOS DE LOS AÑOS 2079, 2020 
correspondientes a los años 201 7, 2018. 2019, 2020, 20 21 y, a la fecha, sin 

y 202 7 + ¡JEFE D E DEPARTAMENTO 
h aber locali za do reg istros de la denominación del p uesto "JEFE D E 

DE GES TlON PRESUPUESTA L D E LA 
DEPARTAMEN TO DE GESTIÓN PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD D E 

UNIDAD D E A SISTENCIA 15 
ASISTENCIA 15" 

Se acom pañan los nombramientos con números d e fo liO 2011 ·241 y 2018 · 

++COORDINADOR 
550 , em it idos durante e l pe nod o sol ic itado y co rrespondiente a d icha p laza, 

ADMINISTRA TIVO D E LA UA F 
los cu ales fuero n vigentes hast a el 15/05/2019" es necesa rio destacar que y a 
se exhibie ron y que en las nuevas bú squed as no se loca li zó información 
adiCio nal. 

Se acompa ñan los nombramientos con núme ros d e fo liO 20iij·382 y 2018 -
++JEFE DE D EPARTA MENTO D E 4 46, emitidos du rante el penodo so licitado y corrcspon d lente a d icha p la za, 
GESTlO N PRESUPUESTA L. D E LA Jos c uales fuero n vigen tes hQsta e l 15/01/2 0 19 , es n ecesa r io destacar que ya 
UNIDA D D E A TEN ClO N A se exhi b ieron y que en las n uevas busq uedas no se localizo in formac ión 
POBLAClO N V ad ici o nal 
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ADMINISTRA TlVO D E LA TITULAR 
DEL ORGANISMO Y 

SE VUELVE A REINTERAR Y 
SOLICITA R SI FUERA EL CASO DE 
QUE NO EXISTIESE EL 
NOMBRAMIENTO .-_ ... ¿EL PORQUE 
SU D ESAPARICIÓN DE 
ESTRUCTURA 

Requerimiento 

y LA CAUSA DE LA BAJA DEL 
SERVIDOR PÚBLICO? QUE LA 
OCUPABA EN DICHOS AÑOS 

COM ITÉ DE TRANSPARENCIA 

CUARTA EXTRAORDINARIA 2022 

18 DE MARZO DE 20n 

Se acompañan los nombramientos con números de follo 2010-235, 2017-
074 , 2018-373 Y 2019-019, em itidos durante el peri odo solic itado, 
co rrespond ientes a dicha plaza, es necesario destacar que ya se exhibieron 
y que en las nuevas búsqueda no se localizó infor mación ad icion al 

Por cuanto hace a las plazas vacantes denominadas "COORDINADOR 
A DMINISTRA TIVO DE LA UAF" y "JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 
PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD DE ATENCiÓN A POBLACIÓN V", fueron 
ca nce ladas en cum plimiento al Memorándum del Ejecut ivo Federa l de 
fecha 03 de m ayo de 2019, m ediante el ofic io DGRHO/2168/2020 de fecha 25 
de marzo de 2020, de la Dirección General de Recursos Humanos y 
O rganización de la Secretaría de Sa lud y en cumplimiento a lo d ispuesto e n 
la Ley de Au sterid ad Repub licana. 

Solventación a Recurso de Revisión 
La causa de la baja de la persona servidora públ icéJ que ocupaba la p laza de 
CO OR DINADO R AD MINISTRATIVO DE LA UAF, fue por renunC ia, a pa rt rr del 
15 d e m ayo d e 2019 

La causa de 1,J baj a de la persona servidora pública que ocupaba 1<J p laz a de 
JEF E DE D EPA RTA MENTO DE GESTiÓN PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD DE 
ATE NCiÓN A POBLACiÓN V, fue por demanda del trabajador y necesidades 
del servicio, en fecha 15 de enero de 2019 

En vIrtud de lo an te ri or, se acompañan como anexos las Bajas Oficiales 
con número de folio 2763 y 2970, soliCitando se apruebe testar 
u ni ca m entc los d atos referen t es éL 

• Número de empleado; puf ti dldr5C dO' un lF.Strurneilto je contro l 
int ern o que permite Iden tificar a su s trabaj adores ya ést os les fa c tli tu 
la reaHzac lon de gest iones en su caráct er de em picado 

• Registro Federal de Contribuyentes (RFC): V incu lado al nombre de 
su titular, permite Identif icar la eda d d e la p ersona, su fech CJ de 
naCimiento, así como su homoc lave, la cual es única e irrepet ible y 
determ ina Justamen t e la Identi ficació n de di cha pe rson a pa ra efectos 
fiscales 

• Firma: es un conjunto de rasgos propios de su titu la r, por lo que se 
bu sca que no pueda ser reproducida por ot ra pe rson a Es un d ato 
personal que Ident if ica o hace IdentifIcable a su t Itu la r, aunado ~ que 
es u til izada corno una prueba del consentlrniento y aprobaCi ón pO I 

parte d e u n a pcrsonCl , motivo por el cual debe ser resgua rdad~ . 

Lo a nterior, a fin d e que se emi t a, por pu rte del Comlte de 
i,:;-;;¡spalcn::i.:.: 0 :.°1 c.: .:..l ..... :n :.;ut \J ,:.:.,ón, A':'t ¿, _" :.;:;. Ci,-i C d¿:cl ;J ;C i .... ' 

confidenCia lidad d e los d<Jtos previamente referid os, en términos de lo 
d ispuesto por el :1rtlculo 113. fraCCIón 1 de la Ley Federal de 
Tran spar enc ia y Acc e:i (J d lo Infol"m aC IÓn Publica, en re laCión con los 
d iversos ?" fraCCión I! y ) 3 fr ~ ccloncs X y XII d e l Regl<Jment o Interno d E:'1 
Comité de Tran spJ t- .¿; rK I,;I CE:' I Sist em a Nac lonJI pora cl2tesar ro llo 
Integ ra l d e la ¡:-am1113 

~ JJ 
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Requerim iento 
SE SOLICITA SE EMITA UNA 
AMONETACIÓN y SE PROPOClONE 
LA INFORMACION -COPIA EN 
VERSiÓN P UBLICA D E LAS FOJAS 
QUE INTEGREN LOS DICTÁMENES 
TÉCNICOS JURíDICOS QUE AVALEN 
LOS TRAMITES, COM UNICADOS Y 
CONVENIOS D E TERMINACIÓN 
VOLUNTARIA DE LA RELACIÓN DE 
TRABAJO D E TODOS LOS 
SERVIDORES P ÚBLICOS QUE 
LABORARON EN EL SISTEMA 
NACIONAL PARA EL D ESARROLLO 
INTEGRAL D E LA FAMILIA EN LOS 
EJERCICIOS DEL 2078 Y 2079, O EL 
PORQUE DEL NO CUMPLIMIEN TO 
EN LO SEÑA LADO CUYO MA NDATO 
ESTRICTO DE REALIZACiÓN SE 
SUSTENTÓ EN EL OFICIO CIRCULAR 
700-0094 DE FECHA 7 DE 
D ICIEM BRE DE 2078, PUNTO 7 
FRACCiÓN 11 
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Solventación a Recurso de Revisión 

Después de haber rea lizado nuevas búsquedas exhaustivas en archivos 
d ig itales y físicos de todas las áreas de la D irecció n General d e Recursos 
Huma nos, no se local lz¿¡ ron reg istros de comu nlc~dos, indicios o 
docu m entos rela c ionad os con' "DICTÁMENES TÉCNICOS JURíDICOS QUE 
AVALEN LOS TRAMITES, COMUNICADOS Y CONVENIOS D E TERMINACiÓN 
VOLUNTARIA DE LA RELACIÓN DE TRABAJO D E TODOS LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS Q UE LABORARON EN EL SISTEMA NACIONA L PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN LOS EJERCICIOS DEL 2078 Y 
2079" Por lo cual se concluye que no se llevaron a cabo los precltados 
DICTAM EN ES; por lo que el cumplim iento al "O FICIO CI RC ULAR 100-0094 
DE FECHA 7 DE D ICIE MBRE DE 2018, PU NTO 1 FRACC iÓN 11" Se d iO con la 
atenc ión al ofic io Memorándum d e fecha 03 de mayo de 2019 del Ejecutivo 
Federal, med iante el oficIo DGRHO/2168/2020 de fec h a 25 d e m arzo d e 
2020, d e la Di rección Genera l d e Recursos Hu m anos y Organ ización de la 
Secretaría de Sa lud. 

Enseguida se efectúa el estudio de cada uno de los datos personales que obran en la documentación 
requerida: ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Artículo " La presen te Leyes de orden público y tiene por objeto proveer lo necesario en el á mbito federal, 
para garantizar el derecho de acceso a la Información Pública en posesión de cualq UIer autondad, 
entidad, órgano y arganlsm a d e los p oderes Legislativa, Ejecutivo y JudiCial, órganos a utónomos, partidos 
políticoS, fideicomisos y fondos públicos, así como de cualqu ier persona física, moral o sindicato que reCiba 
y ejerza recursos públicos federales o realice actos de autoridad, en los términos previstos por la 
Constitución Polít ica d e los Estados Unidos Mexlcános y lo Ley General de TransparenCIa y Acceso a la 
In fa rm oc Ión P ú bl ica -------- ------------------------ -------- ------------ --------- ----- -------- ---- ------- ---------- -- ---- ----- ------

Artículo 9. Son sujetos obligados a transparen tar y p ermit ir e l acceso a la in formación y proteger los datos 
personales que o bren en su poder los citados en el a rtículo ) de la presen te Ley ------ -- --- -- -- --- -- --------- -- ---

Artículo 16. Los sUjetos obligados serón resp o nsables d e los datos p ersonales y, en relación con éstos, 
deberán cumplir, con las obliga cion es establecidas en las leyes de la m atena y en la Ley General, --- ---- ----

-- ----- ---- --- -- ------- -------- -------- ------ De la I nform ación Confidencial ------- ------ -------------------- ------ ---- ------

Artículo 113. Se considera In formaCIón confidcnClal- ------ ---------- --- ----- ----- ------ -- -------- --- -____ o - -- --- -- ----- - - - -

l. La-qu'3 contiene datos p"r!'"nClles.ccmcer.'1ientes a una persona física identifícadn o idr:ntificoble; f':I 
- - -- - -- - ---_. --- --- - - - - - •• • •• • ----- - -----. .... • ••• - -- ------ ---- __ o _____ _ __ _ _ o • _ ____ __ _ _ • \. 

Por ende, toda aquella m form ación q ue atarle a u na ¡:)c rsona ñsiC;¡ Ident ificada o Iden t 'flca b le qued¡p;. 
comprendida en e l concepto de dato personal y, por re ve s ti r e l car¡k tc r de confidencial no p ued e ser 
d irundida por las dependenclas y en idades, sa lvo que t"r.Jya mediado el consentimiento expreso de los 
r llLJlafE!S de I ~ Información .. --------- -- ... .... - ---- .• - .---- - - -- - --- --- - ,-. 
_. --- - - -- - - -- ----. _ _ o _ _ ___ _ ___ _ _ ._~~_ 
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Número de empleado: El núme ro d e empleado, con Independencia d e l nombre que rec iba, constituye un 
Instrumento de contro l inte rn o qu e permit e a las d epend enci as y ent id ades ident ifi ca r a sus trabaj adores, y 
a éstos les fac ilita la rea lizac ión de g estio nes en su ca r<Í cter de empleado . . ........... . .... . . .... ....... ..... ... .. . 

En consecu enCi a, cuando e l n ú m e ro d e em p leado, o su eq uivalente, se Integra con datos persona les de los 
t rabaja dores o fu nciona como una c lave de acceso que no requiere adic ionalm ente d e un a contrase ña pa ra 
i ngresar a si stemas o bases e n las q ue obran d atos perso nales, resu lt a proced ente su confidenc ia lidad ya 
que se actua liza la fracci ón I d e l artículo 113 de la Ley de la Materia . ...................... . ........... . . . •.... . ....... . 

Registro Federal de Contribuyentes (RFC): En re lación con e l Reg ist ro Federal de Cont ribuyentes, cabe 
señalar que ese regist ro es un dat o personal, ya q ue para su obtenc ión es necesario ac reditar previa m e nt e, 
con otros datos fehac ientes, la Identidad de la person a y su fecha de naCimiento, entre otros; lo anterio r, a 
través d e d ocum entos of icia les como el pasaporte y e l acta de nacimiento . . . ..... .... . . . . . .. . . . . .. . ............. . . 

Ahora bien, las person as tramitan su insc ripció n en e l Regist ro con e l ún ico propós ito de rea li za r, m ediante 
esa clave d e Id ent if icación, ope rilC lones o act iv id ades de naturalezil f iscaL . .. .... ..... . . .. . . . ...... .. . . . . .... . .... . 

A l respecto, en el art ículo 79 del Cód ig o [',sca l de la Fed eraCión se estab lece que u t il izar u na cla ve d e registro 
no asig na d a por la autOrid ad se consti tuye co m o una InfraCCi ón en materia f iscal. Lo antenor, toda vez que 
dicha clave tiene como propósit o hacer Identif icable a la persona respecto d e una situac ió n f iscal 
deter m I n a d a, . . ..... ..... . . ..... . .... . . .... ...... . ...... . ..... ........ . .... . . .... . ...... . ......... ...... .............. . .... . . .... . . . 

En ese sentido, e l Registro Fed eral d e Co ntribuyentes, vincu lad o al nombre d e su titul ar, permite Id ent ificar 
la edad de la person a, su fech a d e naC imient o, así como su homoclave, la cual es única e irrepet ib le y 
determ lllajUstamente la Id en t if icac ión d e dicha persona piJra efectos f iscales, por lo que es un d ato pe rso na l 
de acuerdo co n el art ículo lB, fr aCCió n I de la Ley en la m ateri a . .. . ... . . ...... .... . ...... ...... . ............ . .... .... . 

Firma. La firma es un conjunto de rasgos pro pios de su ti tu lar, los cua les buscan q ue la f ir m a no pued a ser 
reprodUCida por otra persona; así q ue se conSld eriHá in form aCión conf ide nCial cu alquier informa Ció n 
concerni ente a LI no p ersona nS1G"i Ident iftc :Jda o Ident lf ¡cab l ~ , po r le. q ue, en p rln Clp rO, la fi rm a es u n dato 
perso nal que Id entifica o hace Iden t ificable a su titula r, aunad o a que ést iJ es utill zilda como u na p rue ba del 
consent im ie nto y apro baCión por part e de una pe rsona, motivo po r el cua l d ebe ser resguardad a. Por lo 
tanto, se conSidera que es un d ato p erso nal co nfidenCia l en t érminos d e la fraCCió n I de l num era l 113 d e 1" 
Ley Federal de Tra nsparen c ia y Acceso a la InformaCi ó n Públ ica . . .... ....... ................. ....... . . ... . . ..... .... . 

Licda. Maribel Ruíz López, Secretaria Técnica, es cuant o PreSidente d e l Comité . ....... . ..... . ..... . . .... . . . .. . . 

Mtro. Enrique García Calleja, Presidente del Comité, en uso d e la VO Z, pregunt a a los Integ ra ntes del 
Comité SI t ienen alg ú n comentano, por lo que al no haber com entano, so liC it o a la Llcda Manbel Ru íz López, 
Sec ret ana Técn ica, p roceda a somet er a consíd eración d e los in teg ra ntes d e este Com it é la propuesta d e 
Acuerd o rel il tlva a la cl aS ifi caC ió n q ue se propo ne .. ... . .. ... ..... . . ...... ........ .. . ..... . . .. . . . . .... . . ........ ..... ...... . 

Licda. Maribel Ruíz lópez, Secretaria Técnica, cl aro que sí Mtro Enr iq ue Garcí" Ca lleja, President e d el 

e mi te el sigu iente . . . . .. .. ..... . . . . . . ..•... .. . . . . .. . .. . .. . . . . .... ..... ....... ...... .. ..... . .... . ..... . .......... ........ ..... . .... .. 
----------.. -----------. -------------------------------- /'-, e ~ .j E R ,-::',1 <) .. -, .. , ~ ..... _ ...... '" '" ........... .. _ -"''''.~ .. n_ ----.. ., - ."'''' ~,,~ -

, .' ~ /r"I'/' .. / ~ ~ '/ 
_ .. ", ~ _ .. -- - "'-""_ ....... "' ........ ... ~_ .. - .. -----~ .. ,. : • .:,6" I ,"J '.' _, ,~' . ,' ';, .,. ¡. ..... ...."" .• _." . "' ~ , .... "'~ " 

( 

-f ... _ . . .... .... . . .. . . .... ...... . . . . .. . . .... . ..... . . . . ..... ... ... ...... .. ..... .. .... . . .. . . . . ... . .... ..... .... .. . .. . .. . ... .... ..... . . .... . 

PRIMERO. Que e l Com ité de TranspiJ rencla del Sistem a NaCi onal par ~ el Desél rrollo Integra l de la f'amilla es 
com petente para reso lver respecto del p re se nt e asunt o d e co nforrn lda cl con los alt,culos 64 • 65, fr ilcclón 11 , 
97 Y 140 . fraccl o n I d e la Ley Fed eral d e Tr~n sp¿¡ renc la y Acceso a la II'fo rm 3clon Pu b lica . .... ....... .... . 

:..:: _ __ ._~ 'Ii{ 



COMITÉ DE TRANSPARENCIA 

SALUD CUARTA C:XTRAOKDlr-.lARIA 2022 

18 DE MARZO DE 2022 

SEGUNDO. Se co nfirm a la cl asi ficación de los d atos perso na les contenid os en las Bajas Ofici ales con 
números de fo lios 2763 y 2970. requeridas en e l Recurso d e ReVISió n RRA 2140/22, correspondiente a la 
solicitu d de inform ació n p úbl ica con número de fo lio 330 02882200 0047, por tratarse de in form ación 
confidencia l, d e conformidad con lo establecido e n la f racc ión 1, del artícu lo 113 de la Ley Fed eral de 
Transpa rencia y Acceso a la In formación Pública . -- -.... -- ..... -..... -- ..... -- ..... -- ..... --..... -. .... --................ . 

TERCERO. Se aprueba la elaborac ión de la versión pública d e la documentac ión sol iCi ta da, por e ncon trarse 
apegada a derecho, atendiendo a los razonamientos expresados en la presente resolUCión --.. .. . -...... -... . 

Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del Comité en uso de la palabra: Y como siguiente punto 
tenemos el 4 . ANÁLISIS DE LA CLASIFICACiÓN EN SU MODALIDAD DE CONFIDENCIAL, DE LA 
SOLICITUD DE INFORMACiÓN PÚBLICA CON NÚMERO DE FOLIO 330028822000101, SOLICITADA POR 
LA DIRECCiÓN GENERAL DE ENLACE INTERINSTITUCIONAL; por lo que le solicito a la Licda. Maribel Ruíz 
López, Secretaria Técnica, exponga el asunto . .• --.-.-----------.---------------------------------------------------------

Licda. Maribel Ruíz López, Secretaria Técnica, cl aro que si Mtro. Enriqu e Ga rcia Ca ll eja , PreS idente del 
Com ité, se presenta lo sig u iente: .. -...... -................................. -.................... ............ ----... -- .-... -- .. --. 

1, La Unidad de Transparencia recibió por la Plataforma NaCional de Transparencia, la solicitud de 
Información pública con número de folio 330028822000101 , en la q ue se req u irró: -.- -.. --. -- .. --..... -...... -... . 

Solicito una copia de todos los oficios o cartas dirigidas al Senado de la República, Cámara de 
Diputados, Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, Oficina de la Presidencia de la 
República, y/o Administración del Patrimonio de la Beneficencia Pública de la Secretaría de Salud, 
solicitando algun donativo en efectivo o especie, o participar en campañas de recaudación de fondos; 
de parte de cualquier asociación civil, incluyendo Fundación Teleton México, A.C. y/o Fundación 
Teletón, I.A.P., en los ejercicios 2014, 201S, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, y/o 2021. --------------------------------

11. Por lo anterror, la Unidad de Tra nsparencia envIó turno a la Dirección General d e Enlace Interlnstituclonal, 
dando respuesta mediante ofiCIO No. 206,000.00/211/2022 de fecha 09 d e marzo d e 2022, en los siguientes 
té r m i nos: ..•.. -................................................ ....... -... -...... -. --... -.. -... -.- --. --. ---.- -. ---. ---- -.. --. -. . . -----

"En atención a su número 208003.02/278/2022, mediante e l cual informa qu e a través de la Plataforma 
Nacional de Transparencia de est e Organismo, se recibió la solic it ud d e inform aCión que se d escribe a 
ca n t I n u aCI Ó n: . --... -..... --. --.. ----... -. --.. --.. -.. -- . ---. --. --.. --. --.. -. ..... -..... --................................ ............ . 

-------------- -- --------------- -- ----------------------- 330028822000101 -------------------- -------------------------------------

--------------------------------------- [Transcripción de la solicitud de información Pública] --------.----------------

A l respecto, de conformidaq con el art iculo 26 d el Estatuto Orgánico del SNDIF, me permito Informar qué 
una vez qu e se reallz6 una busqueda exhaustiva en los archivos que obran e n esta DireccIón GenJjeal' 
adj unto al presente rclaciol1 de las AsOCiaciones civiles que remitieron alguna solicitud de donat iVo en 
efectivo o en espec;ie ¡¡ este Sistema Nacjon~1 para el Desarrollo In l eg ra l de la I=a mi lla, durante e l perrodo de 
los años 2014, a:;f como 262 fojas útlle3 en la que 52 deSCllben dichas solIcitudes. - - .. 
_ _ __ __ _ __ __ _ _ __ ___ _ ___________ _ . ____ _ • ___________ ________ •• ____ - __ _ . ______ _ • ______ '0_ ' -

.. .. __ ..... _ . .... _ . ....... ..... _ . ... __ .. _ ... - .. ... _-- ... .. -_ . __ .. - . . _- - -_ .. _ .. __ ... .. __ ...... _ ........... _ ...... _. __ ... __ . _ . . .. _ ..••. .. .... _--,~ 
Del anál iSIS rea lizado a los documentos q ue integran la respu esta a la so licitud que nos ocupa, se despre nde 
q ue contiene d atos pe rson ales susceptibles de resguard o, a saber, los Siguien tes: -. -- .. -- . . - .. -.. -.- -- . .... -- . -... -

Nombre, domicilios particula res, correos electrónicos persona les, números telefónicos, números 
celulares, fi rm as, huellas dactilares, i mágenes fotográficas de m en o res, Registro Federal de 
Co n t ri b u yen t es. --------- ------ --- --. -------------. ------- ------... ------. -----.. -------- ---- --------------- o - •• - - -- - - - -. - - -. - - - - - - - . -. 
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Derivado de lo anterior, se solicita la intervenc ión del Comi té de Tra nspa rencia d e l Sistema NaCiona l para el 
DE>sarrollo Integral de la Familia, con la fi nalidad de que analice dicha d oc umentac ión y dete rmine la 
cl as ifi ca ci ó n d e los datos persona les refe ridos com o info rm ación confidenCia l, en términos de lo dispuesto e n 
el articulo 113 de la Ley Federa l de Transparencia y Acceso a la Info rmaCión Pública -- -- -------- --- --- ----- ------ ----

Fin"lmente, es precIso refem lo establec ido por el criterio emitido por E>I Pleno d el Instituto Nacional de la 
Información 2/18 "Gratuidad de las primeras veinte hojas simples o certificadas" qUE> a la let ra esta blece lo 
siguiente -- ------- ---- ----- --- -- -- ---- ----- ---------- -- --- ------------ ---- ------ ----- -- --- ---- -- ----- -- ------- -- --- -- -- --------- ----- ---

Gratuidad de las primeras veinte hOjas simples o certificadas. Cuand o la en t re ga de los datos personales 
SE>a a t ravés d e copias Simples o certificadas, las primeras veint e hOjas serán sin costo. ---- -- --- ------- ---- -------- ---

Atend iendo a lo p revio, se pone a su d isposición previo pago de derec hos de reproducCión un t otal de 242 
hOJas, restando ya la can tidad de 20 a la t otal idad de 262, esto con la f inal idad d e realizar la versión pública 
correspondiente derivada de la clasifi cación d e los datos personal es_" ---- --- -- --- --- -- --- -- --- ------ ------ - ---- ----- ---

Enseguida se efectúa el estudio de cada uno de los datos personales que obran en la documentación 

requerida: ----------- ------------- --------------------------------------------------------------------------- ----- ----------------------

Artículo 1. La presente Leyes d e orden p úb liCO y t iene p or objeto p ro veer lo necesariO en el ámbito federal, 
p a ra garant iza r el derecho de acceso a la Información Pública en posesión d e cualqU/E>r autoridad, entidad, 
órgano y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Jud icia l, órganos aut ónomos, partidos polít iCOS, 
fideico miSOs y fondos públiCOS, así com o de cualquier p ersona física, moral o smdlcato que reCiba y ejerza 
recursos públiCOS federales o realice actas de autondad, en los térmmos previstos por la Constitución Política 
de los Estados Unidos MeXicanos y la Ley Cen eral de Transp a rencia y Acceso a la Información Pública, -- - ----

Artículo 9. 50n sUjetos obligados a tra nsparentar y permitir el acceso a la inform ación y proteger los d a tos 
personales que obren en su poder 105 citados en el a rt ículo 7 de la presente Ley -- ---- ---------- -- ---- -- --- ----- - ---

Artículo 16. Los sUjetos obligad os serán responsables de los datos personales y , en relación con éstos, 
d eberán cumplir, con las ob{¡gaClones estableCidas en las leyes de la matena y en la Ley General ---- .. ---- ----

---------------------------------------------------- De la Información Confidencial -- ----- -- ----- ----- -- .. -- ----- -- --- -- ---- --- --

Artículo 113. Se considera in fo rmación confidenCial: ----- ----- - ---- --- --- ----- ----- ------ ----- -- ----- ---- -- ---- ----- --- -- ----

l. La que contiene datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable; -- ---

Po r ende, toda aquell a InformaCi ó n q ue at añe" un a persona lisic" Iden tifi cada o Identificable queda 
comprend ida en el concepto de dato persona l y, por revesti r el c" rácter de confidenCial, no puede ser 
d ifundida por las dependenCias y entidades, salvo q ue huya mediado el co nsent imi ent o expreso d e los 
ti tu l a res del a I nfo rm aCI Ó n ----------- -- ----- -- ---- --- ---- --- ---- ----- ----- ---- ----- ---- -- ----- --------- -- -- - , --- -- --- ----- ------ --

Nombre. El nombre es u no de los atributos de la perso nill ldild y la manlfestilClón prinC ipal del derecho 
su bjetivo a 1" Identidad, en Virtud de que hace a una persona fislca Identi ficada e Ident ificable siendo que 
ero el presente caso se relaCiona con el carácter d e recurren te en un recu rso d e reVI Sió n ~libslanciaclo en 1a 
Porcn CIJ cie cuenta, o en la docurnertaclon accesor ia que ti ene rel"clón con ta l sl tu aclon; po. lanlo. se 
conSidera un dato persona l confidencial en térrnlnos de la fracClon I del artículo i l3 d-' tu Ley Fed~ral de 

CL~-~ ~ 5:'3 '~:1 C I ~_ :_~~_c ~~~ a _I_~ I~ ~~r ~ _~ el ~~. ~ ~ bll ~_~ , _-_-_-_-:_-_-_- __ -_-_-___ -_-_-_- _-:_-_-~ _-_-_-_-_-~ _-~ _-_-~ _--_-~ ,-: _-_-~ _-,' -_-.:' _-=-.. =~ _=- .. _ 
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Correo electrónico personal. La d i recció n electrónica de la cuenta d e correo elec trón ico que util izan 
h ab it ualmente los part iculares en sus comunicaciones prrvadas, puede contener en su integ rac ión de forma 
voluntaria o involuntaria info rmación acerca de su ti tu lar, como son nombre y apellidos, fecha de 
nacimiento, pais d e residencia (en razón d e l dominio utilizado), o SI ésta se integ ra d e una denominación 
abstra cta o una combina c ión alfanum érica, y se utili za vinculada con una contraseña p ara acceso a servicios, 
bancarros, fi nanCie ros, segu rr dad social o red es socia les, p roporcionado para un d eterm inado fi n, por lo que 
dicha cuenta debe considerarse como dato persona l, en términos de la fracción I del numera l 113 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pú b lica. ---- --- ----- --- --- --- -- ----- -------- -- ------- -- ------ --- ----

Firmas. Con re lación a la firma, resulta pert inente señal ar que se trata d e un d ato personal co nfidencial, en 
ta n to que identifica o hace identificab-Ie al t itula r de la c redencia d e elector y que el mismo no es u n serv idor 
pú b 1 ¡ca -------------- -------- ----------------------------- ------ ----- ------------------------------- -------- ------ -- -- ---- -------------

Huella dactilar. Es la impresión v isible o moldeada que produce el contacto d e las crestas pa pila res de un 
ded o de la mano (generalmente se usan el dedo pulgar o e l dedo índi ce) sobre un a su pE' rfici e Es una 
ca ract er ística individual que se utiliza com o medio de identif icación de las personas ya q ue grac ias a sus 
caracter íst icas ún icas que Impiden la suplant ación de Identidad_ ------- ---- ------ --- --- -- ---- -- ---- --- -------- -- ----- --

Imágenes fotográficas de menores. La fotog rafía const it uye la reproducción fiel d e la Imag en de una 
person a, objeto o cosa, obtenid a en papel a través de la impresión en un roll o o placa por mediO de una 
cá mara fotográfica, o en formato digita l, que constituye la reproducc ión fi e l de las Imágenes ca p tad as_ --- --

Número de celular y número de teléfono particular. El número d e teléfono particular es el número que se 
aSig na a un t e léfono (ya sea fijo o móv il ), cuyo interés d e adqu irir es propia de su titular, por lo que pertenece 
a la esfera prrvada d el mismo, así pues, éste permite local izar a una pe rson a física identificada o Identificab le, 
por lo que se considera un dato personal confidencial conform e a lo d ispuesto en el articu lo 113, fracc ión I de 
la Ley Federa l de Transparenc ia y Acceso a la Inform ación Pública. ---- --- --- --- -- ----- -- ---------- ----- -------- -- ------

Número de identificación. Toda aquella InformaCión que ata ñe a una persona fíSica rdentificad a o 
identifica ble queda comprend ida en el con cepto d e dato perso nal y, por revest" e l carácter de con fid enc ial, 
no puede ser difundida por las dependenc ias y entidades, salvo que haya med iado e l consentimiento 
expreso d e los titu 1 a res d e la rnforma c Ión. -------- ---- --------- ---- ---- -- ------ ---------- --- --- -- -------- ------ ------ --- ------ -

RFC. En relació n con el Regist ro Fed eral de Contribuyen tes, cabe seña lar q ue ese reg ist ro es un d ato 
personal, ya que p ara su obt enCión es necesario acred itar previamente, con ot ros datos fe ha Cientes, la 
Identidad d e la perso na y su fecha d e nacimient o, entre otros; lo anterror, a través d e docum entos oficia les 
como el pasaport e y e l act a de nacimiento, --------- -- --- --- --- ------ -- -- -------- ----- ---- ---- -- ---- -- -- -- ---- -- --- --- --- -- ---

Ahora b ien, las personas tram it an su Inscrrpc lón en el Reg istro con e l ún iCO propósito de rea lizar, m ed iante 
esa clave de ident ificación, ope rac iones o actividades d e n aturaleza f iscal. --- -- -- ---- --- ---- ---- ----- -- --- --- -- -- --- -

Al respecto, en el ar t (c u lo '/9 d el CódIg o FIScal d e la Federación se establece que utilizar una clave de registro 
no asignad a por la autorrdad se const ituye como una In fracción en m ateria fiscal. Lo anter ior oda vez que ~ 
d ic ha clave tiene como p ropósilo hacer idenlffica ble a la perso na respecto d e una situ aC ión fiscal 

~~ter~~jnad<o1 ~=~~ .. -- ...... _=~ _ ___= .. ~ .. __ .. ~ .. ~ .. _~ .. ~ ....... . ==_-~~= ...... ====_.__=_~~.___ ~ 
En ese~enlido, el Registlo Federa l d e Cont rlbuyentes, v incu lado al nombre de su Ulular, permite Identifica"r\ 
la ed ad d e la perso na, su fecha de n acimIento. as. com o 5 1) homoclave, la cua l es unica e i rrepet lbh? y 
dete.rm ina j ustamente la Iclen t" Icaclón de dic ha p erso na p ara e fectos fiscales. po r lo que es u n d ato perSOnal 
de acuerd o co n e l a l¡icu lo 1!.5, f ra cción I de la Le:y en la mat.efla - ------- -- .. --- ---- -.---

Domicilios particulares. E dom.cillo es el jugar en d onde re51de hab.tualmen te una persof\.3 flsica por lo 
que const it uye un dato confld().~c la l, ya que Incide cll rect.\!'~t:'n le '?n 13 pl ivac ldad de [X'r50f13S "1<:35 
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Ide ntif icadas y su d ifu sión podría afect ar la esfera p rivada d e las m ism as_ Dich a Información es suscept ible 
de cl asi fi ca rse con forme a lo referido por el art ículo 113 fraCCión I d e la Ley Federal d e Transparenc ia y Acceso 
a la In fo rm ación P ú bl ica ---------- --------- ---------- ------ ------------- ------------------------------- --------- ---------------- --

Licda. Maribel Ruíz López, Secretaria Técnica, es cua nto Sr. Presidente d el Co m it é. -- --- -- -- -- ---- ----- ----- -- --

Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del Comité, en uso d e la voz, p regunta a los Integrantes d el 
Com ité si t iene n algún comentar io. por lo que a l no habe r co m entarla, solicito a la Ll c d a. M arl be l Puíz López, 
Secreta ri a Téc n ica, p roceda a som et er a considerac ión d e los integrantes de este Comit é la propuesta de 
Acuerdo re lat iva a la claSificac ió n que se p ropone. ---- --- ---- -- ------ ------ --------- --- ---- -- --- -- --- --- ------ -- --- --- ----- -

Licda. Maribel Ruíz López, Secretaria Técnica, claro que sí Mtro. Enriqu e Ga rcía Callej a, Pres idente del 
Com ité, po r lo que se somet e a los Integrantes del Comité. mismo que lo aprobaron por u na nimidad . y se 
em i t e e l sig u I en t e; ------ --------- ------ -------- ---------- -- ---------------------------------------------- ---------------------------­
--•• ---••. - ~ " •• ---•• --•• - •• ---" .• --•••• --••• -••• ---.,.--. ---••• - - ACUE!<Dt.:, •• ,.--. --••••••• --••••••••• -•• -. -•• -••••• -- •• -..... -.--__ o 

-- -, . ---_. ----- -. --~- -,----.•••••• --., --•• --. -••• ------.-. . S N O I F! (,T 1'-,)4/ E:X'l" ,Ü.~.j7f. tX;:~ •••••••• --.-.-----.-.-•• -----." ____ o. ----.. - - .-.. --

PRIMERO. Que e l Comité de Transparenc ia d e l Sistem a NaC iona l par" e l Desarro llo Integ ral de la Famili a es 
competente pa ra resolve r respecto del presente asunto de conformid ad con los articu los 64, 65, f racción 11 , 
97 Y 140. f racción I d e la Ley Federa l d e Transpa renc ia y Acceso a la In fo rmación Pública -- --- -- --- --- -- -- ---- --

SEGUNDO. Se aprueba la clasifica ción de 105 datos personales conte nidos en la documentac ión re fe ren te a 
105 d o natiVOs, qu e atiende la soliCitud de información pública con número d e follo 330028822000101, po r 
tratarse de in fo rmación confidencia l de conformidad con lo esta blecido en la f racción 1, del artícu lo 113 de la 
Ley Federal d e Transpa renc ia y Acceso a la InformaC ión Pública. ---- ------ --- -- ---- -- ------- --- ----- ----------- --- -- ---

TERCERO. Se aprueba la e laboración de la verSión p ú bl ica de la d oc um entac ión so lic ltadél, por enco ntrarse 
apegada a d e recho, atend ie ndo a los ra zona mientos expresados en la presente resolució n, to m ando en 
cons l der~clón la estipui"cído pOi ~I crite rto 2/18, emitIdo por e! PleDrI.dB1 Insdtulo NaCIonal d e Tra nsparencia, 
Acceso a la Inform aCi ó n y Protección de Da tos Perso nales "Grat uidad de las primeras ve inte h OJ élS Simples 
o ce rt ificad,lS" poniendo a d iSposic ión la docu mentació n prevIo pago de derechos de rep rodUCCión u n total 
d e 262 fOJas, y restando lél ca ntidad d e 20, q ued<lndo un m onto fin al d e 242 fOjaS ---- ---- ------ ---- ----- -- --- -- ---

Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del Comité, no habiendo otro asunto a tratar, se declara 
cerrada la Cuarta Sesión Extraordinaria del Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el 
Desarrollo Integral de la Familia, correspondiente al ejercicio 2022, siendo las 10:12 horas del día 18 de 
ma rzo de 2022. - o __ ___ - - - __ • - - __ o - -0--_____ . __ ------_______ ___ ---____ -----________ --0--__ o 0-- --0----o ___ - - - - - - _._ - - - 0- ----0----0- 0--

---------------------------0-0-- -_ ---- __ ---_ -------------------- ---F I R MAS-------------------------------------- ------------- -- o - - - - --

MTRO. RIQUE GARCíA CALLEJA 
D IR ECTOR e N ERAL D E ASU NTOS JURíDICOS Y 

TITULAR D E LA UNIDAD D E rRANSPAR ENCIA 
PRESIDENTE 

~ _____ ,···,_] _'i' 
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