Acta de la Trigésima Segunda Sesion Extraordinaria del Comité de Informacion del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, celebrada del 11 de noviembre a las 19:19 horas, al 13 de noviembre de 2014 a las 14:50 horas

“2014 Ano de Octavio Paz”

ACTA DE LA TRIGESIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
INFORMACION, CELEBRADA VIA ELECTRONICA INICIADA MEDIANTE CORREO
ELECTRONICO A LAS 19:19 HRS. DEL DiA 11 DE NOVIEMBRE DE 2014 Y CONCLUIDA
A LAS 14:50 HRS. DEL DiA 13 DE NOVIEMBRE DE 2014, CON EL SIGUIENTE QUORUM:

Nacional

LIC. FRANCISCO TREJO ANTONIO, Director Juridico Institucional, en su caracter de
Suplente de la Presidenta del Comité de Informacién; LIC. MARIA DE LOURDES ZAMORA
ESPINOSA, Directora de Programacion y Organizacion, Suplente de la Titular de la Unidad
de Enlace; LIC. CECILIA MARIA DEL CARMEN LARA ARROYO, Titular del Area de
Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica, Suplente del Titular del OIC en el
SNDIF ante el Comité de Informacion; vy, el LIC. GUILLERMO ALFONSO CASAS COLIN,
Subdirector del Sistema de Enlace y Transparencia, Secretario Técnico del Comité de
Informacion.

1.- Declaracion de inicio de la Sesion.
Se dio inicio a la Trigésima Segunda Sesién Extraordinaria del Comité de Informacion que se
llevd a cabo de manera electrénica.

2.- Desarrollo de la Sesion.

2.1.- La Unidad de Enlace, envié a los integrantes del Comité mediante correo
electrénico del dia 11 de noviembre de 2014 a las 19:19 hrs., la siguiente informacion:
“Respetables miembros del Comité de Informacién del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, se presenta a ustedes la convocatoria a la Trigésima Segunda Sesion
Extraordinaria del 2014, para que resuelvan en consecuencia a la respuesta no.
1236000027714 que emite la Direccion General de Recursos Humanos con nimero de oficio
OM/ DGRHY/ 2413/14 de fecha 07 de noviembre de 2014.

“La presente solicitud es analoga a la solicitud no. 1236000027614, en cuya respuesta se
_clasific6 parcialmente la informacion relativa al “nimero de seguridad social” de los
trabajadores del Organismo por tratarse de datos personales, misma que fue confirmada en
la Trigésima Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Informacion.

“Asimismo, se comenta que a ésta solicitud no le fue aplicable el articulo 48 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental al tratarse de
una respuesta de informacion parcialmente confidencial:

“Solicitud no. 1236000027714:

“La informacion que requiero es:

“1.- Conocer en la totalidad todas las personas que laboran dentro de dicho 6rgano, tanto

~ “gente de confianza, como de planta, asi como becarios.

“1.1.- debera contener la siguiente informacion:

* Nombre completo.

* Fecha de ingreso. )
* Puesto con el que ingreso a la institucion. .

* Direccion de la institucién donde labora. /
* Puesto que tiene actualmente.

* Departamento al que pertenece. S
* Jefe directo.
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* Numero telefénico donde labora y extension telefonica.
* Sueldo compactado.
* Ayuda de despensa.
* Compensaciones.
* Numero de empleado.
* Numero de seguridad social.
* Sueldo base.
* Bono de productividad.
* Impuesto sobre la renta.
* Cuotas sindicales.
* Cuota o pagos al seguro social.
* Gastos médicos mayores
* Aportacion ha partido politico.

Nacional

> NOTA: El plazo limite para su cumplimiento, es para el dia jueves 13 de noviembre de
2014, a las 05:59 p.m. horas”.

2.2.- El Organo Interno de Control, envié a los integrantes del Comité mediante correo
electronico del dia 12 de noviembre de 2014 a las 17:07 hrs., el siguiente
pronunciamiento:

“En continuacién a la Trigésima Segunda Sesion Extraordinaria 201 4 del Comité de
Informacién del Sistema Nacional DIF se comenta:

“En relacién con la solicitud No. 1236000027714, este Organo Interno de Control emite voto
a favor de ratificar la clasificacion de la informacion relativa al nimero de seguridad
social de los trabajadores, por tratarse de datos Personales promovida por la Direccion
General de Recursos Humanos del Sistema Nacional DIF, con oficio OM/DGRH/ 2413/14 del
7 de noviembre de 2014.

“En cuanto a la solicitud de informacién relativa a los jefes directos de cada trabajador, no se
omite recomendar el asegurarse de que el solicitante pueda ligar las areas de adscripcion del
personal operativo y de base con la estructura organica operativa a la que se le remite en el
referido oficio OM/DGRH/ 2413/14 (Fraccién | del Portal de Obligaciones de Transparencia
del SNDIF)”.

2.3.- La Direccion General Juridica y de Enlace Institucional, envié a los integrantes del
Comité mediante correo electronico del dia 13 de noviembre de 2014 a las 10:12 hrs., el
siguiente pronunciamiento:

“Continuando con la Trigésima Segunda Sesién Extraordinaria del 2014, que se realiza de
manera electrénica, en la cual se somete a consideracion la solicitud No. 1236000027714, se
comenta lo siguiente: \

‘De la respuesta emitida por la direccion General de Recursos Humanos con nimero de
oficio OM/DGRH/2413/14 de fecha 07 de noviembre de 2014, esta Direccion General
Juridica y de Enlace Institucional, estima que la respuesta al peticionario debe contemplar lo E

siguiente: \
NN

N
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“Que para atender la totalidad de los rubros que solicita el ciudadano, es necesario desplegar
mayor informacion de las pantallas del Portal de Obligaciones tal y como se muestra a
continuacion:
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“L o anterior, en términos del articulo 7, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia
Acceso a la Informacién Publica y Gubernamental.
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“En ese sentido con la consulta que haga el peticionario al Portal, desplegando los vinculos
que se mencionan estaria satisfecha la peticion de mérito, ahora bien respecto al rubro de
seqguridad social, que es considerado como informacién confidencial, se sugiere que se
agregue el numero de empleado, toda vez que en el proyecto de respuesta no se hace
alusién al mismo.

Nacional

“Por lo anterior y una vez que se considere lo antes apuntado para complementar la
respuesta de la Direccién General de Recursos Humanos, se emite voto a favor, para que
se tenga por satisfecha la informacién solicitada, orientando al ciudadano en forma didéactica
para acceder a la informacién en los términos sugeridos”.

2.4 La Lic. Maria de Lourdes Zamora Espinosa, envié a los integrantes del Comité
mediante correo electronico del dia 13 de noviembre de 2014 a las 14:50 hrs., el
siguiente pronunciamiento:

“En continuacion con la Trigésima Segunda Sesiéon Extraordinaria del 2014, en la que se
analiza la respuesta a la solicitud no. 1236000027714, que emite la Direccion General de
Recursos Humanos con nimero de oficio OM/ DGRH/ 2413/14 de fecha 07 de noviembre de
2014, se emite voto a favor de confirmar la respuesta que emite la Direccion General
mencionada, como informacion parcialmente reservada por contener datos personales
contenidos en el listado de preguntas. referente al “nimero de seguridad social”, con
fundamento en los articulos 3 inciso I, 20 fraccion VI y 21 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica Gubernamental, en relacion al articulo 10
parrafo tercero de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado, y el articulo 62 fraccién | del Reglamento del Sistema Nacional de Afiliacién y
Vigencia de Derechos, de la base de datos unica de derechohabientes y del expediente
electrénico unico del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado.

“Tocante al numero de empleado, con fundamento en los articulos 3 inciso I, 18 fraccion Il
29 fraccion Il y 45 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica Gubernamental, se considera acertada la manifestacion de la Direccion General
Juridica y de Enlace Institucional, para establecer su caracter como informacion confidencial,
habida cuenta el Criterio 15/10 sustentado por el IFAl que lleva por rubro:

“El_numero de ficha de identificacion unica de los trabajadores es informacion de
caracter confidencial. En los casos en que el niumero de trabajador o ficha de
identificacion tnica constituya un elemento por medio del cual los trabajadores puedan
acceder a un sistema de datos o informacién de la dependencia o entidad, para hacer
uso de diversos servicios, como la presentacion de consultas relacionadas con s

situacion laboral particular, dicha informacién es susceptible de clasificarse con e
caracter de confidencial, en términos de lo establecido en el articulo 18, fraccion Il de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental, en
virtud de que a través de la misma.es posible conocer informacion personal de su titular.

‘En tal contexto, debera considerarse como informacion confidencial el numero de
seguridad social y adicionarse con tal caracter el numero de empleado en la respuestar
que recaiga a la solicitud no. 1236000027714. %Z
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“Por otro lado, en consideracién a que la presente solicitud es anéloga a la solicitud no.
1236000027614, en cuya respuesta se clasificé sélo el “‘numero de seguridad social”, en la
Trigésima Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Informacién y atendiendo a que la
misma se encuentra en espera de pago, es decir aun no ha tenido acceso el particular al
numero de empleado; se propone extender los alcances juridicos de la presenta
clasificacion sobre el numero de empleado a la respuesta identificada con el folio
1236000027614, al no haberse clasificado este aspecto previamente.

“Por otro lado, siguiendo la recomendacién del Organo Interno de Control a efecto de
procurar que el solicitante pueda ligar las areas de adscripcion del personal operativo y de
base con la estructura organica operativa a la que se le remite en el referido oficio
OM/DGRH/ 2413/14, se sugiere insertar en el cuerpo del oficio de respuesta la liga web que
conduce a la Fraccion | del Portal de Obligaciones de Transparencia del SNDIF”.

RESOLUCIONES

RESOLUCION 01/32a. Extra. C.l. 2014: El Comité de Informacién del Sistema Nacional DIF;
en atencion a la respuesta no. 1236000027714 que emite la Direccion General de Recursos
Humanos con numero de oficio OM/ DGRH/ 2413/14 de fecha 07 de noviembre de 2014,
determina:

PRIMERO. Se aprueba por unanimidad de votos con fundamento en los articulos 3 inciso I,
18 fraccion I, 20 fraccion VI, 21, 29 fraccion Il y 45 fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, la clasificacion del
numero de seguridad social de los trabajadores y el nimero de empleado, por tratarse
de datos personales.

SEGUNDO. Notifiquese.

El Presidente Suplente del Comité dio por terminada la Sesioén a las 14:50 hrs., del dia 13 de

noviembre hora .que corresponden con el ultimo voto recibido por correo
electroriico.
LIC. FRANCISCO TREJO-A LIC. MARIA DE LOURDES ZAMORA
Director Juridice ituciopah u caracter ESPINOSA
de Suplente de la Presidenta del Comité de Directora de Programacion y Organizacion,
Informacion. Suplente de la Titular de la Unidad de
Enlace.
Y‘\.'

| ; / N
LIC. CECILIA MARIATT CARMEN LARA LIC. GUILLERMO ALFONSO CASAS
ARROYO ‘ co
Titular del Area de Auditoria para Desarrollo __Subdirector del Sistema de Enlace y
y Mejora de la Gestion Publica, Suplente del < Transparencia, Secretario Técnico
Titular del OIC en el SNDIF. . del Comité de informacion.
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