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18 DE FEBRERO DE 2022

ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SISTEMA
NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2022,
DESAHOGADA EL DiA DIECIOCHO DE FEBRERO DE 2022,

Referente a la convocatoria turnada via correo electronico el dia 16 de febrero del 2022, con fundamento
en lodispuesto en los articulos 64 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia Informacion Publica, asi
como, los diversos 13,15, 16 y 17 del Redglamento Interno del Comité de Transparencia y atendiendo a lo
dispuesto en el Acuerdo por el que se establecen los criterios en materia de administracion de recursos
humanos para contener la propagacion del coronavirus COVID-19, en las dependencias y entidades de |
administraciéon publica federal y su acuerdo por el que se reforma por adicidn los criterios en materia de
administracion de recursos humanos para contener la propagacion del coronavirus COVID-19, en las
dependencias y entidades de la administracién publica federal, publicados el 23 de marzo de 2020,
contemplan ef trabajo a distancia, por lo gue se realiza la Segunda Sesién Extraordinaria del Comité de
Transparencia, conforme & la respectiva convocatoria llevada a distancia con los integrantes de este
Organo Colegiado, el Mtro, Enrique Garcia Calleja, Titular de la Direccién Ceneral de Asuntos Juridicos y
Presidente del Cemité de Transparencia, el C.P. Victor Javier Real Ruiz, Titular del Area de Auditoria Interna,
Suplente del Titular dei Organo Interno de Control Integrante del Comité, Mtro, Felipe Roberto Bustos
Ahuatzin, Director General de Recursos Materiales y Servicios Generales y Titular de la Unidad
Coordinadora de Archivos Integrante del Comité, y la Licda. Maribel Ruiz Lépez, Secretaria Técnica, todos
del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, —--—-——————mmmmmmmmm e mmmmmmn e

Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del Comité de Transparencia, buenas tardes a todos los
Integrantes del Comite, v a todas y todos los invitados a esta Sesion a distancia via correo electronico; por
lc que solicito a la Licda. Maribel Ruiz Lopez, Secretaria Técnica, declare lo siguiente en consecuencia de la
convocatoria enviada y su respectiva aprobacidon a distancia por los medios electronicos, por parte de los
Integrantes del Comite: - - mm oo e

........................................................................................................................................

El Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Federal de(—
Transparenciay Acceso a la Informacian Publica, y 13 del Reglamento Interno del Comité de Transparencia
declara que cuenta con el qudrum suficiente Para SESIONA L. === =mr e
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El Comité de Transparencia de conformidad cen lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a ia Informacion Publica, aprueba por unanimidad el Orden del Dia para la
Segunda Sesion Extraordinaria del ejercicio fiscal 2022, - - m s mmmmm e
Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del Comité de Transparencia, soliciia a la Licda. Maribel Ruiz
Lopez, de cuenta de los asuntos a tratar, enviados via correo electronico a les integrantes del Comité,
mMismos que aprobaron por unanimidad [0S SIGUIENTES aSUNTOS, ~== == —mmmmmmmm oo

________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. ANALISIS DE LA AMPLIACION DE PLAZO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION
CON NUMERO DE FOLIO 330028822000048, REQUERIDA POR LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS. - - - i s SRERSYBERLS . S

La Unidad de Transparencia recibio por la Plataforma Nacional de Transparencia, la solicitud de
informacion publica nimero 330028822000048, el dia 20 de enero de 2022, por lo que emitio turno a la
Direccidon General de ReCUrsos HUM AN OS, sm e mmmmmmm o oo e e e e

La Direccion General de Recursos Humanos da respuesta por medio del Oficio No 271.000.00/104 /2022 de
fecha 20 de enero de 2022, en |0s SIQUIENTESs LM MINOS! = -mmmmm s s s o e e e
Me refiero a su oficio 208.003.02/104/2022 de fecha 20 de enero de 2022, relativo a la solicitud ndmero
330028822000048, a través de la cual se requiere |0 SIGUIBNTE! —--mm o m o memm s e
“SISTEMA NACIONAL PARA EIL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA TITULAR DEL ORGANISMO Y
AREAS QUE DE ELLA DEPENDAN, CON BASE A LO QUE INFORME LA DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS, A LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, LA DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS Y DEMAS AREAS QUE APLIQUEN, TENIENDO COMO MANDATO LA
CONSTITUCION, LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CODIGO
DE CONDUCTA INSTITUCIONAL Y DE MAS QUE APLIQUEN, SE SOLICITA CONOCER LA INFORMACION:
COPIA DE LAS RENUNCIAS (ESCRITO LIBRE DIRIGIDO AL TITULAR DE SU AREA O A LA TITULAR DEL
ORGANISMO} DOCUMENTO EN EL QUE SE VISUALICE LA HUELLA DIGITAL DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS QUE LA FIRMARON, ASi COMO LA BAJA OFICIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE
OCUPARON LOS SIGUIENTES PUESTOS DE ESTRUCTURA Y DEL NUMERO DE PLAZA QUE SE INDICAN
EN LOS ANOS 2017, 2018 Y 2019, DE TODOS LOS CAMBIOS QUE HUBIERAN EXISTIDO EN ESE PERIODO
JEFA DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA E INCLUSION SOCIAL COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE LA

UAIS JEFE DEL DEPARTAMENTO LABORAL JEFA DE LA UNIDAD DE ATENCION A POBLACION,

-
J

VULNERABLE COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE LA UAPV DIRECTORA GENERAL DE ENLACE

INTERINSTITUCIONAL JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD DE
ASISTENCIA IS DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS JEFE DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS SUBDIRECTOR JURIDICO LABORAL COORDINADOR ADMINISTRATIVO
DE LA UAF JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION PRESUPUESTAL DE LA UNIDAD DE-AFENCION A
POBLACION V PROCURADOR FEDERAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

|
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COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE LA TITULAR DEL ORGANISMO POR NUMERO DE PLAZA, QUE
EXISTIO O EXISTE: NUMERO DE PLAZA 2421 NUMERO DE PLAZA 849 NUMERO DE PLAZA 8482
NUMERO DE PLAZA 10889 NUMERQC DE PLAZA B02 NUMERQO DE PLAZA 11691 NUMERO DE PLAZA 629
NUMERO DE PLAZA 11687 NUMERO DE PLAZA 503 NUMERO DE PLAZA 8483 NUMERO DE PLAZA 7902
NUMERO DE PLAZA 622 COPIA FIEL DE LOS COMUNICADOS DE LA DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS DEL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
OFICIO NO. 231 000 00/373/2019 OFICIO NO. 231 000 00/374/2019 OFICIO NO. 231 000 00/375/2019
OFICIO NO. 231 000 00/376/2019 OFICIO NO. 231 000 00/367/2019 OFICIO NO. 231 000 00/378/2019
OFICIO NO. 231 000 00/379/2019 COPIA FIEL DE LOS COMUNICADOS DE LA UNIDAD DE ATENCION A
POBLACION VULNERABLE DEL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
OFICIO NO. 210 000 00/010/2019 OFICIO NO. 210 000 00/044/2020 OFICIO NO. 210 000 00/075/2019
OFICIO NO. 210 000 00/100/2019 OFICIO NO. 210 000 00/104/2020 OFICIO NO. 210 000 00/115/2019
OFICIO NO. 210 000 00/120/2019 COPIA FIEL DE LOS COMUNICADOS DE LA DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS DEL SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
OFICIO NO. 208 000 00/323/2019 OFICIO NO. 208 000 00/333/2019 OFICIO NO. 208 000 00/475/2019
OFICIO NO. 208 000 00/359/2019 OFICIO NO. 208 000 00/344/2019 OFICIO NO. 208 000 00/378/2019
OFICIO NO. 208 000 00/399/2019 COPIA FIEL VERSION PUBLICA DE LA IMPRESION DEL REPORTE
ELECTRONICO DENOMINADO DETALLE ANUAL DEL PERIODO 01/01/2017 AL 31/12/2019 POR EL
CONCEPTOS IDENTIFICADO CON EL NUMERO 61 DENOMINADO “""VACACIONES™”, EN QUE
APAREZCA LA INFORMACION TAL COMO ANO.PERIODO.INICIA.TERMINA.HORA INICIO.HORA
TERMINO.ANO VACACIONES TOTAL. CAPTURA. QUE SE OBTIENE DEL SISTEMA DE INFORMACION DE
RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DE ESE ORGANISMO,
MOSTRANDO EL NUMERO DE INCIDENCIAS DE LAS SIGUIENTES PLAZAS POR NUMERO DE PLAZA,
QUE EXISTIO O EXISTE, DE LOS ANOS 2017, 2018 Y 2019 NUMERO DE PLAZA 2421 NUMERO DE PLAZA
849 NUMERO DE PLAZA 8482 NUMERO DE PLAZA 10889 NUMERO DE PLAZA 802 NUMERO DE PLAZA
11691 NUMERO DE PLAZA 629 NUMERO DE PLAZA 11687 NUMERO DE PLAZA 503 NUMERO DE PLAZA
8483 NUMERQO DE PLAZA 7902 NUMERO DE PLAZA 622" (SIC). ~-— - -mmmmm oo
Al respecto, en atencion a que solicitd gue: “en el ambito de atribuciones de esa Direccion General a su
cargo, se proporcione la informacion que atienda la solicitud descrita” (sic}, por tratarse de un caso
excepcional, considerando las circunstancias especiales ocasionadas a las cargas de trabajoy |la cantidad
de informacion que se debe analizar y entregar, de la manera mas atenta, con fundamentc en el articulo
65, fraccion I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, en relacion con el
articulo 7, fraccion I, del Reglamento Interno del Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el
Desarrcllo Integral de la Familia, se solicita brinde una ampliacién del plazo para dar respuesta a dicha
solicitud. —-----—m—mmmm e o
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PRIMERO. Que el Comite de Transparencia del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
es competente para resolver respecto del presente asunto de conformidad con los articulos &4, 65, fraccion
Il, y 135, parrafo segundo.de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, ----=z-ccceam-
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SEGUNDO. Se aprueba la ampliacién de plazo para dar respuestia a la solicitud de informacion publica
330028822000048, de conformidad conforme al articulo 135, parrafo segundo de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica, por encontrarse apegada a derecho, atendiendo a los
FAZONAMIENTOS X OIS A T O, ~ = e o e e e

4. ANALISIS DE LA AMPLIACION DE PLAZO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION
CON NUMERO DE FOLIO 330028822000050, REQUERIDA POR LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS. i SRS AR R R S e S S A e S e S

La Unidad de Transparencia recibid por la Plataforma Nacional de Transparencia, la solicitud de
informacién publica numero 330028822000050, el dia 21 de enero de 2022, por o que emitidé turno z la
Direccion General de ReCUrsos HUMaN0S, === mmmmmm oo oo

La Direccién General de Recursos Humanos da respuesta por medio del Oficio No, 271.000.00/339 /2022 de
fecha 16 de febrere de 2022, en 108 SiIgUIentes L& rmINMOS, ——-— oo mmms s

Me refiero a su oficio 208.003.02/114/2022 de fecha 21 de enero de 2022, relativo a la solicitud nimero
330028822000050, a través de la cual se requiere [0 sIgQUIENTE ————- - oo mm e
“SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA TITULAR DEL ORGANISMO Y
AREAS QUE DE ELLA DEPENDAN, CON BASE A LO QUE INFORME LA DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS, A LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, LA DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS Y DEMAS AREAS QUE APLIQUEN, TENIENDO COMO MANDATO LA
CONSTITUCION, LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CODIGO
DE CONDUCTA INSTITUCIONAL Y DE MAS QUE APLIQUEN, SE SOLICITA CONOCER LA INFORMACION:
COPIA FIEL VERSION PUBLICA DE LA IMPRESION DEL REPORTE ELECTRONICO DENOMINADO
DETALLE ANUAL DEL PERIODO 0170172018 AL 01/08/2019 QUINCENALES POR EL CONCEPTO
DENOMINADO “""INCIDENCIAS O CONTROL DE ASISTENCIA'"”, EN QUE APAREZCA LA INFORMACION
TAL COMO ANO. PERIODO. NUMERO DE CREDENCIAL, HORA DE ENTRADA, HORA DE SALIDA. QUE SE
OBTIENE DEL SISTEMA DE INFORMACION DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS DE ESE ORGANISMO, MOSTRANDO EL NUMERQO DE INCIDENCIAS DE LAS
SIGUIENTES PLAZAS POR NUMERO DE PLAZA, QUE EXISTIO O EXISTE, DE LOS ANOS 2017, 2018 Y 2019
NUMERO DE PLAZA 2421 NUMERQ DE PLAZA 849 NUMERO DE PLAZA 8482 NEMERO DE PLAZA 10889
NUMERQO DE PLAZA 802 NUMERQ DE PLAZA 711691 NUMERO DE PLAZA 629 NUMERO DE PLAZA 11687
NUMERO DE PLAZA 503 NUMERO DE PLAZA 8483 NUMERO DE PLAZA 7902 NEMERO DE PLAZA 622
ASI MISMO SE SOLICITA- COPIA VERSION PUBLICA DE LOS NOMBRAMIENTOS EXPEDIDOS DE LOS
SIGUIENTES SERVIDORES PUBLICOS, PASADOS O PRESENTES DESDE EL 2017, 2018, 2019, 2020, 2021
YA LA FECHA : DIRECTOR GENERAL DE PROFESIONALIZACION DE LA ASISTENCIA SOCIAL DIRECTOR
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO ADMINISTRATIVO DE
LA DIRECCION GENERAL DE ALIMENTACION Y DESARROLLO ESTRATEGICO DIRECTOR DE GESTION Y
DESARROLLO ESTRATEGICO DE LA UNIDAD DE ATENCION A POBLACION VULNERABLE TITULAR DEL

~ORGANO INTERNG DE CONTROL DIRECTOR GENERAL DE ALIMENTACION Y DESARROLLO

COMUNITARIO JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE PROYECTOS DE LA UNIDAD DE ATENCION
A POBLACION VUELNERABLE +tesonnstsssann-ditamnmme S e mnnn S rnnp s tmrann netiaansnn =Sesmn an eaassennns
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Datos complementarios: REPORTE DE INCIDENCIAS QUE SE EMITE PARA SU VALIDACION A LAS
AREAS ADMINISTRATIVAS QUINCENA TRAS QUINCENA PARA PRESENTAR INCIDENCIAS Sl FUERA EL
CASO, IMPRESION DEL FORMATO ELECTRONICO? (SIC). === oo

Al respecto, en atencion a gue solicito que: “en el ambito de atribuciones de esa Direccion General a su
cargo, se proporcione la informacion que atienda la solicitud descrita” {sic), por tratarse de un caso
excepcional, considerando las circunstancias especiales ocasionadas a las cargas de trabajo v la cantidad
de informacion que se debe analizar y entregar, de la manera mas atenta, con fundamento en el articulo
65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacion con el
articulo 7, fraccidon I, del Reglamento Interno del Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia, se solicita brinde una ampliacion del plazo para dar respuesta a dicha
SO U, == e m oo o e e s
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PRIMERO. Que el Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
es competente para resolver respecto del presente asunto de conformidad con los articulos 64, 65, fraccion
I, y 135, parrafo segundo de fa Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. ---—-------—-

SEGUNDO. Se aprueba la ampliacién de plazo para dar respuesta a la solicitud de informacion publica
330028822000050, de conformidad conforme al articule 135, parrafo segundo de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, por encontrarse apegada a derecho, atendiendo a los
FAZONaMIENTOS EXPrE G O, — == e

Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del Comité, se declara cerrada la Segunda Sesién
Extraordinaria del Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Familia, correspondlente al ejercicio 2022, siendo las 15:00 horas del dia 18 de febrero de 2022, ---~-----

MTRO. ENRIQUE GARCIA CALLEJA
DIRECTOR GENFRAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y
TITULAR DE LA UNIDAD DFE TRANSPARENCIA
PRESIDENTE
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C.P. VICTOR JAVIER R’EKL RUIZ MTRO. FELIPE ROBERTO BUSTOS AHUATZIN
TITULAR DEL AREA DE AUBITORIA INTERNA TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE
SUPLENTE DEL TITULAR DEY ORGANO INTERNO RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
DE CONTROL EN EL SNDIF GENERALES
VOCAL VOCAL
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