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ACTA DE LA DECIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO 2022, DESAHOGADA EL DIA VEINTISEIS DE OCTUBRE DE 2022.

Referente a la convocatoria turnada via correo electrénico el dia 24 de octubre del 2022, con fundamento -

en lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como, los diversos 13, 15, 16 y 17 del Reglamento Interno del Comité de Transparencia y atendiendo a lo
dispuesto en el Acuerdo por el que se establecen los criterios en materia de administracién de recursos
humanos para contener la propagaciéon del coronavirus COVID-19, en las dependencias y entidades de la
administracion publica federal y su acuerdo por el que se reforma por adicion los criterios en materia de
administraciéon de recursos humanos para contener la propagaciéon del coronavirus COVID-19, en las
dependencias y entidades de la administraciéon publica federal, publicados el 23 de marzo de 2020,
contemplan el trabajo a distancia, por lo que se realiza la Décima Sexta Sesion Extraordinaria del Comité
de Transparencia, conforme a la respectiva convocatoria llevada a distancia con los integrantes de este
Organo Colegiado, Licda. Esperanza Flores Torres, Jefa de Departamento de Transparencia y Acceso a la
Informacion, Suplente de la Presidencia del Comité de Transparencia, el C.P. Victor Javier Real Ruiz, Titular
del Area de Auditoria Interna, Suplente del Titular del Organo Interno de Control Integrante del Comité,
C.P. Enrique Arenas Trujillo, Director General de Recursos Materiales y Servicios Generales y Titular de la
Unidad Coordinadora de Archivos Integrante del Comité, y la Licda. Maribel Ruiz Lépez, Secretaria Técnica,
todos del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia. —============mmmmmmmmmmm oo

Licda. Esperanza Flores Torres, Suplente de la Presidencia del Comité de Transparencia, buenas tardes
a los integrantes del Comité de Transparencia, y a todas y todos los invitados a esta Sesion a distancia via
correo electrénico; por lo que solicito a la Licda. Maribel Ruiz Lépez, Secretaria Técnica, declare lo siguiente
en consecuencia de la convocatoria enviada y su respectiva aprobacion a distancia por los medios
electronicos, por parte de los integrantes del Comité: —----mmmmmm oo oo

Licda. Maribel Ruiz Lépez, Secretaria Técnica, se declara los siguientes Acuerdos, mismos que fueron
aprobados por Unanimidad: —=--mmmmmm s

El Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 13 del Reglamento Interno del Comité de Transparencia
declara que cuenta con el quérum suficiente para SeSIONAr.—=-======mmmmmm oo
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El Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley Federal de
Transparenciay Acceso a la Informaciéon Publica, aprueba por unanimidad el Orden del Dia para la Décima
Sexta Sesion Extraordinaria del ejercicio fiscal 2022 - === mmmmmmm s oo oo
---------------------------------------------------------- ACUERDOQO ===t o o e e e e e e e e e e e e s e
------------------------------------------------ SNDIF/CT/03/EXT.16/2022 --==-nnnmmmmmmmm e e
El Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 y 65, fraccion |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y en atencidon al Acuerdo por el que se
establecen los criterios en materia de administracion de recursos humanos para contener la propagacion
del coronavirus COVID-19, en las dependencias y entidades de la administracion publica federal y su
Acuerdo que lo reforma por adicion contemplan el trabajo a distancia y que a su vez, el Acuerdo del
Secretario de Salud de fecha 31 de marzo de 2020, que considera las actividades desarrolladas por este
Organismo como esenciales, asi como su Acuerdo modificatorio del 21 de abril de 2020, y el Acuerdo ACT-
PUB/30/04/2020.02 del 15 de mayo del 2020, autoriza la realizacién de la Décima Sexta Sesién
Extraordinaria, mediante videoconferencia, con motivo de las medidas emitidas para garantizar la
seguridad de los integrantes derivado de la pandemia por el virus SARS-coV2 (COVID-19), por lo que, todos
y cada uno de los Acuerdos que se tomen en dicha sesiéon, tendran plena validez y surtirdn los efectos
legales a que haya [Ugar. —=-mmmmmmmm e
Licda. Esperanza Flores Torres, Suplente de la Presidencia, en uso de la palabra: Y como siguiente
punto tenemos el 4. ANALISIS DE LA CLASIFICACION DE INFORMACION EN SU MODALIDAD DE
CONFIDENCIAL Y RESERVADA, SOLICITADA POR LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
MATERIALES, RESPECTO A LA SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA CON NUMERO DE FOLIO
330028822000471, por lo que se SOLICITA AL Licdo. Brandon Luna Juarez, Jefe de Departamento de
Control, de la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, expone lo siguiente. --

Licdo. Brandon Luna Juarez, Jefe de Departamento de Control, en uso de la voz, se expone lo
S U Nt == o oo o o e e e
1.- La Unidad de Transparencia, recibid mediante la Plataforma Nacional de Transparencia la solicitud de
acceso a la informacion publica con ndmero de folio 330028822000471, el dia 28 de septiembre de 2022,
en la que requieren 10 SigUI BN ] —mmmmmm oo oo

“Nuria Fernandez Espresate, Titular del Sistema Nacional DIF, el personal de base a través de su sindicato solicita
informe lo siguiente: Es un hecho notorio que no requiere prueba que, en dias pasados usted le solicité la
renuncia a los servidores publicos que ejercian el cargo de Directores de la Direccion de Adquisiciones y de
Administracion Patrimonial de la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, con efectos al
15 de septiembre de 2022; sin embargo, a partir del 19 y 20 de septiembre de 2022 los CC. Arturo Miguel Catemaxca
Reyes y Héctor Gervacio Jiménez, recorrieron y ocuparon las oficias del SNDIF y procedieron a presentarse ante
el personal de base y confianza como Director de Administracion Patrimonial y Director de Adquisiciones y
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Almacenes respectivamente; circunstancia que se acredita con los audios y videos que se presentaran ante la
Secretaria de Funcién Publica a efecto de que se lleve a cabo el procedimiento correspondiente. En ese sentido
y conforme a lo sefalado en el articulo 250 del Cédigo Penal Federal que a la letra sefiala: “Articulo 250 Se
sancionara con prisién de uno a seis aflos y multa de cien a trescientos dias a quien: (PARRAFO REFORMADO
D.O.F. 10 DE ENERO DE 1994) I.- Al que, sin ser funcionario publico, se atribuya ese caracter y ejerza alguna de las
funciones de tal;” Solicito saber qué medidas tomara o tomé para denunciar usurpacion de funciones publicas,
también saber si tiene o tuvo conocimiento de dichos hechos y saber qué garantias le proporcionan al personal
de base y confianza ya que no tienen jefes con quien atender y solucionar las problematicas laborales. Adicional
a lo anterior, solicito me den acceso a los nombramientos de los servidores publicos enlistados en parrafos
anteriores y me proporcionen copia del acta celebrada por la Junta de Gobierno mediante la cual ratificé la
designacién de los servidores publicos entrantes sefialados en parrafos anteriores y ratificé la remocién de los
servidores publicos a los que previamente les solicité su renuncia. Por otro lado, requiero los nombres del
personal de seguridad que, en fechas del 19 al 26 de septiembre de 2022 de las 9:00 a las 18:00 horas, estuvieron
custodiando los edificios ubicados en Zapara 340, Tajin 1000 y Uxmal 860, todos de la Colonia Santa Cruz Atoyac,
Delegacion Benito Juarez, asi como las videograbaciones de los inmuebles que den cuenta de las entradas y
salidas, de las fechas y horas sefialadas. Asimismo deseo me indique la C. Nuria Fernandez Espresate, Titular del
Sistema Nacional DIF, las razones por las que les solicito la renuncia a los servidores publicos que ocupaban los
cargos de Director de Adquisiciones y de Administracion Patrimonial, asi como del personal que ocupada las
subdirecciones correspondientes. Por ultimo deseo me indique la C. Nuria Fernandez Espresate, Titular del
Sistema Nacional DIF, las acciones que esta llevando a cabo para salvaguardar los derechos labores y humanos
de las y los trabajadores que laboran en la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, ante
las vejaciones, abuso de poder, violencia en razén de género y arbitrariedades que los actuales Directores,
designados por usted ejercen en contra de las y los servidores publicos de base y confianza. Atentamente C.
Flores y trabajadores” (SiC) === mmmmmm oo e e oo

2.- La Unidad de Transparencia el 29 de septiembre de 2022, envié turno de la presente solicitud de
informacion a la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales y a la Direccion General
de Recursos Humanos para que en el ambito de su competencia emitieran respuesta. ------------==---------—-

3.- La Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, dio respuesta a traves del oficio No.
273.000.02/020/2022 de fecha 20 de octubre de 2022, de conformidad a sus facultades y atribuciones en
[0S LEIrMNINOS SIGUIENEES: = mmm oo oo
“Al respecto y en razén de que dicha solicitud contiene diversos requerimientos, para no vulnerar derechos
fundamentales del solicitante y para dar cumplimiento al principio de mdxima publicidad consagrado en los
Articulos 7, pdrrafo segundo y 8, fraccion VI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; se S
procede a dar respuesta a cada uno de ellos de la siguiente forma: ----===-===--mmmmommm oo k‘
“Nuria Ferndndez Espresate, Titular del Sistemna Nacional DIF, el personal de base a través de su sindicato solicita
informe o siguiente: Es un hecho notorio que no requiere prueba que, en dias pasados usted le solicito la renuncia a

los servidores publicos que ejercian el cargo de Directores de la Direccion de Adquisiciones y de Administracion
Patrimonial de la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, con efectos al 15 de septiembre de
2022, sin embargo, a partir del 19 y 20 de septiembre de 2022 los CC. Arturo Miguel Catemaxca Reyes y Hector Gervacio
Jiménez, recorrieron y ocuparon las oficias del SNDIF y procedieron a presentarse ante el personal de base y ‘
confianza como Director de Administracion Patrimonial y Director de Adquisiciones y Almacenes respectivamente;
circunstancia que se acredita con los audios y videos que se presentardn ante la Secretaria de Funcion Publica a
efecto de que se lleve a cabo el procedimiento correspondiente. En ese sentido y conforme a lo senalado en el articulo
250 del Codigo Penal Federal que a la letra sefala: "Articulo 250 Se sancionard con prision de uno a sefis anos y multa
de cien a trescientos dias a quien: (PARRAFO REFORMADO D.O.F. 10 DE ENERO DE 1994) I.- Al que, sin ser funcionario
publico, se atribuya ese cardcter y ejerza alguna de las funciones de tal;” Solicito saber qué medidas tomard o tomo
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para denunciar usurpacion de funciones publicas, también saber si tiene o tuvo conocimiento de dichos hechos y
saber qué garantias le proporcionan al personal de base y confianza ya que no tienen jefes con quien atender y
solucionar problematicas laborales..” (SiC). ===-——=ssrmrmmmsmemcmne e e e s e e e e

Primeramente se aclara al solicitante que el Articulo 3 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica establece que toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos
obligados en el ambito federal, es publica, accesible a cualquier persona y solo podrd ser clasificada
excepcionalmente como reservada de forma temporal por razones de interés publico y seguridad nacional o bien,
como confidencial. Sin embargo, del andlisis realizado a la misma se desprende que en su primera parte no solicita
informacion publica sino Unicamente realiza narraciones de supuestos hechos que contextualizan la solicitud de la
parte final de este requerimiento de iNformMaACiON. —=---==—-=mm=mm oo e
Es por lo anterior que se informa que derivado de la busqueda exhaustiva a los archivos y expedientes de la Direccion
General de Recursos Materiales y Servicios Generales, no se cuenta con informacion respecto a usurpacion de
funciones publicas ni problemdticas laborales. Es aplicable el criterio emitido por el Pleno del INAI 07/17 que a la letra
QIO == m e

Casos en los que no es necesario que el Comité de Transparencia confirme formalmente la inexistencia de la
informacion. La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica establecen el procedimiento que deben seguir los sujetos obligados cuando la
informacion solicitada no se encuentre en sus archivos; el cual implica, entre otras cosas, que el Comité de
Transparencia confirme la inexistencia manifestada por las dreas competentes que hubiesen realizado la busqueda
de la informacidn. No obstante lo anterior, en aquellos casos en que no se advierta obligacion alguna de los sujetos
obligados para contar con la informacion, derivado del andlisis a la normativa aplicable a la materia de la solicitud;
y ademds no se tengan elementos de conviccion que permitan suponer que ésta debe obrar en sus archivos, no serd
necesario que el Comité de Transparencia emita una resolucion que confirme la inexistencia de la informacion. -----
“..Adicional a lo anterior, solicito me den acceso a los hombramientos de los servidores publicos enlistados en
pdrrafos anteriores y me proporcionen copia del acta celebrada por la Junta de Gobierno mediante la cual ratifico
la designacion de los servidores publicos entrantes senalados en parrafos anteriores y ratifico la remocion de los
servidores publicos a los que previamente les solicitd su renuncia...” (sic).

Al respecto, se anexan al presente copias simples de los nombramientos de los Directores de Administracion
Patrimonial y de Adquisiciones y Almacenes, respectivamente, a nombre de los Contadores Publicos Arturo Miguel
Catemaxca Reyes ¥y HECtor GervaCio JimM G N @z, ========ssm st s o e e e e oo

Por lo que respecta al segundo punto, la Junta de Gobierno, conforme Al articulo 7, fraccion IV tendrad la facultad de
Ratificar, a propuesta de la persona Titular del Organismo, la designacion y remocion de las personas servidoras
publicas de la Entidad que ocupen cargos en las dos jerarquias administrativas inferiores a la de aquella (titulares
de las Jefaturas de Unidad y de las Direcciones Generales), salvo en los casos en que la Ley Orgadnica de la
Administracion Publica Federal u otros ordenamientos legales dispongan otra cosa. Es por lo anterior que la Junta
de Gobierno del SNDIF no tiene facultades para ratificar la designacion y remocion de los Directores de Areaq,
unicamente la de los Jefes de Unidad y [0S Directores Generales. ===-----=--=mmmmmmmmm oo
En razon de lo establecido en el anterior pdrrafo, no se encontro informacion al respecto. Siendo aplicable el criterio
del pleno del INAI, incorporado en la respuesta del puUNto ANEeriOr. —=========mmmmmmmmm e
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“..Por otro lado, requiero los nombres del personal de seguridad que, en fechas del 19 al 26 de septiembre de 2022 de
las 9:00 a las 18:00 horas, estuvieron custodiando los edificios ubicados en Zapata 340, Tajin 1000 y Uxmal 860, todos
de la Colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Judrez, asi como las videograbaciones de los inmuebles que den
cuenta de las entradas y salidas, de las fechas y horas senaladas ...” (SiC) —=========mmmmmmmmm s m oo

Se precisa que en un principio dicha informacion es publica ya que encuadra en la definicion que aporta el articulo
3 de la Ley Federal en materia de transparencia, que dice: “Toda la informacion generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesion de los sujetos obligados en el ambito federal, a que se refiere la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y esta Ley, es publica, accesible a cualquier persona.. “ . Sin
embargo, también es cierto que respecto a las videograbaciones solicitadas, estas contienen datos personales que
identifican a una o varias personas y hacen identificable a una o varias personas fisicas, lo cual hace clasificable la
informacion bajo la modalidad de confidencial, en términos del articulo 97, 98 y 113 fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la INformacion PUDIICQ. —====-====- == o e oo
Aunado a lo anterior el Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica establece
[0 S QU B N O === e
“Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable. -

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdan tener acceso a ella los
titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello...” (sic) -

Por lo anterior, una vez realizada la busqueda exhaustiva en los expedientes, archivos y documentos de la Direccion
General de Recursos Materiales y Servicios Generales, cerciorandonos que dicha documentacion contiene datos
personales, se solicita desde este momento ala Unidad de Transparencia del SNDIF que la informacion sea sometida
al Comité de Transparencia del SNDIF para ser clasificada en su totalidad bajo la modalidad de confidencial por
contener datos personales que identifican o hacen identificable a varias personas. Lo anterior por contener datos
personales consistentes en videograbaciones donde aparecen personas que entran y salen de los inmuebles antes
referidos, inclusive teniendo imdgenes de sus rostros, forma de vestir, de caminar entre otros aspectos que
notoriamente hacen identificable A UNQ PerSONQ. ~=======m- = mm o

Aunado a lo anterior, se pone a su disposicién a través de la siguiente liga, un archivo de video que contiene una [
muestra de las videograbaciones que se requieren en la presente soliCitud. ===-----=======mmm s m oo oo L’
Respecto a los nombres del personal de seguridad que custodiaron los inmuebles referidos, se precisa que dicha
informacion debe de ser clasificada como reservada durante 5 anos en virtud de que se actualiza el supuesto que
establece el articulo 110, fraccion V de la Ley Federal de Transparencia, toda vez que el personal que custodia los
accesos a los inmuebles realiza tareas de seguridad, de conformidad con el contrato de vigilancia y seguridad con :
numero DAP-017-2022 celebrado entre el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el Servicio de \
Proteccion Federal. Aunado a que de revelarse sus nombres se pondrian en riesgo la seguridad de las personas que
desempenan las actividades de vigilancia y seguridad dentro del Organismo. ==----========== = m oo oo

Por lo anterior se pone a su disposicion a través del siguiente enlace, la prueba de dafio correspondiente, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 97, pdrrafo sexto de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
INFOrMACiON PUBIICA. === === e o o e o e e oo
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“.Asimismo deseo me indique la C. Nuria Ferndndez Espresate, Titular del Sistema Nacional DIF, las razones por las
que les solicito la renuncia a los servidores publicos que ocupaban los cargos de Director de Adquisiciones y de
Administracion Patrimonial, asi como del personal que ocupada las subdirecciones correspondientes...” (sic). ---------

Al respecto, se informa que de la busqueda exhaustiva en los archivos de la Direccion General de Recursos Materiales
vy Servicios Generales, no se encontro informacion respecto a solicitudes de renuncia de servidores publicos con
cargos a los que hacen referencia. Siendo aplicable el criterio del pleno del INAI que se menciona en el punto 1 de
ESTQ FESPUES QLS. === m o e
“..Por ultimo deseo me indique la C. Nuria Ferndandez Espresate, Titular del Sistema Nacional DIF, las acciones que
esta llevando a cabo para salvaguardar los derechos labores y humanos de las y los trabajadores que laboran en la
Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, ante las vejaciones, abuso de poder, violencia en
razon de género y arbitrariedades que los actuales Directores, designados por usted ejercen en contra de las y los
servidores publicos de base y confianNZza..” (SiC). —=======mmmmm s o

Al respecto se informa que de la busqueda exhaustiva en los archivos de la Direccion General de Recursos Materiales
y Servicios Generales, no se encontrd informacion respecto a vejaciones, abuso de poder, violencia en razon de género
o arbitrariedades del personal adscrito a la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales. Siendo
aplicable el criterio del pleno del INAI que se menciona en el punto 1 de estas respuestas. (Sic) --------=============--===---

ENSEGUIDA SE EFECTUA EL ESTUDIO DE LA CLASIFICACION SOMETIDA A LA APROBACION DE ESTE
COMITE DE TRANSPARENCIA. ----nssmmmmmmmmmmsnnmmmmmmmmneene RERETSIRS—————— SRER—.

Al respecto, la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, senald en su respuesta
principalmente |0 SigUIiENte: —-mmmmm oo

Respecto a las videograbaciones solicitadas, estas contienen datos personales que identifican a una o
varias personas fisicas y las hacen identificables, lo cual resulta clasificable bajo la modalidad de
confidencial, en términos de lo dispuesto en los articulos 97, 98 y 113 fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica. --===m-mmmmmmmmmmm oo oo oo
Que una vez realizada la busqueda exhaustiva en los expedientes, archivos y documentos de dicha
Direccion General y toda vez que, dicha documentacion contiene datos personales, se solicita que la
informacion sea sometida al Comité de Transparencia del SNDIF para ser clasificada en su totalidad bajo
la modalidad de confidencial por contener datos personales que identifican o hacen identificable a varias
DO S O M S, —

Lo anterior por contener datos personales consistentes en videograbaciones donde aparecen personas
que entran y salen de los inmuebles antes referidos, inclusive teniendo imagenes de sus rostros, forma de
vestir, de caminar entre otros aspectos que notoriamente hacen identificable a una persona. ----------------
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Por su parte, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, refiere lo siguiente: -------

“

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y tiene por objeto proveer lo necesario en el dmbito federal, para
garantizar el derecho de acceso a la Informacion Publica en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, drganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos
federales o realice actos de autoridad, en los términos previstos por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblicq. --==----==========mmmmmmmmmom o
Articulo 9. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a la informacion y proteger los datos
personales que obren en su poder los citados en el articulo 1 de la presente Ley. -----==--==-mmmmmm oo
Articulo 16. Los sujetos obligados serdn responsables de los datos personales y, en relacion con éstos, deberdn
cumplir, con las obligaciones establecidas en las leyes de la materia y en la Ley General. ---------========mmmmmmmmeemeeo

Por ende, toda aquella informacién que atafe a una persona fisica identificada o identificable queda
comprendida en el concepto de dato personal y, por revestir el caracter de confidencial, no puede ser
difundida por las dependencias y entidades, salvo que haya mediado el consentimiento expreso de los
titulares de la INformMacion. —----mmmmmm oo

Imagen de personas fisicas. =========m oo oo -- - --
Ahora bien, respecto de las videograbaciones, este Comité de Transparencia considera que se trata de un
medio tecnoldgico que se utiliza para capturar, grabar, procesar, transmitir y reproducir una secuencia de
imagenes representativas de una escena o de personas que se encuentran en movimiento. En las mismas
se puede describir la fisionomia, rasgos y caracteristicas fisicas de dichas personas que en ellas aparecen;
de manera que hacer publica esta informacion haria susceptible de hacerlas identificadas o identificables,
con lo que se podria vulnerar la intimidad, identidad y seguridad de las mismas, por lo que se considera
que esa informacién no es publica, por tanto se actualiza el supuesto previsto en el articulo 113, fraccién
I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica. -===============mmmmmmmmmmm o

No se omite comentar que dicho dato personal requiere el consentimiento de los particulares para
permitir acceso al mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 117, de la referida Ley. -------------

En relacion con la presente solicitud de clasificacion, se precisa que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 97 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, los titulares de las Areas
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de los sujetos obligados serdan los responsables de clasificar la informacion, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Generaly en la Ley referida. —-------mmmmmmmmm oo

De conformidad al Articulo 97, pdrrafo sexto de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
en relacion al oficio ndmero 273.000.02/020/2022 del 20 de octubre del 2022 donde se da formal respuesta a la
solicitud de informacion numero 33002882200047], se procede a realizar la prueba de dano que mandata la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en los Articulos 103 y 104; Por todo lo anterior, tengo a
Dien eXPONEr [0 SIGUIEN T === oo e
PRIMERO.- Que el articulo 113, fraccion V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica
EStADBIECE |0 SIGUIEN O, ~ === e

A su vez el Lineamiento Vigésimo Tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas establece lo siguiente: --------
“Vigésimo tercero. Para clasificar la informacion como reservada, de conformidad con el articulo 113, fraccion V de la
Ley General, serd necesario acreditar un vinculo, entre la persona fisica y la informacion que pueda poner en riesgo
SU Vida, sSeguridad O SQIUA. " =====mmmmm oo

“los nombres del personal de seguridad que, en fechas del 19 al 26 de septiembre de 2022 de las 9:00 a las 18:00 horas,
estuvieron custodiando los edificios ubicados en Zapata 340, Tajin 1000 y Uxmal 860, todos de la Colonia Santa Cruz
Atoyac, Delegacion Benito JUGIEzZ" —==--mmmmm e e
TERCERO.- Que |a constitucion en el articulo 108 de la misma senala quienes son los servidores publicos, designando
con tal cardcter a todas las personas que desempenen un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en la
Administracion Publica Federal. Ademds, el articulo 70, fraccion VIl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion establece como obligacion comun para los sujetos obligados la de informar el directorio de todos los
Servidores Publicos, a partir del nivel jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde
atencion al publico;, manejen o apliquen de recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio debera incluir, al menos el
nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura orgdnica, fecha de alta en el cargo,
numero telefonico, domicilio para recibir correspondencia y direccion de correo electronico oficiales. --------------------
Es decir, La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, reconoce como informacion publica, el
nombre de los servidores publicos que encuadren en los supuestos del articulo 70, fraccion VI -===-==========ceeeeeeeeaaev
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Ahora bien, el personal de seguridad que labora en dichas instalaciones pertenece al Servicio de Proteccion Federal,
organo administrativo desconcentrado dependiente de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, cuyos
servicios se regulan a raiz del contrato DAP-017-2022 denominado “SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DEL
PATRIMONIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, DE LA SEGURIDAD E INTEGRIDAD FISICA DEL PERSONAL, ASI
COMO DE TERCERAS PERSONAS QUE ACUDAN A LAS INSTALACIONES DE ESTE SNDIF EN LA CIUDAD DE MEXICO".
Ademds se establece en la cldusula novena del acuerdo de voluntades la “asignacion de integrantes” que brindardn
el Servicio de Seguridad y Vigilancia del patrimonio de bienes muebles e inmuebles; de la seguridad fisica del
personal; asi como de terceras personas que acudan a las instalaciones, de conformidad a la cldusula primera de
dicho contrato. Contrato y Anexos que se adjuntan a la presente para su pronta referenciq. --------=---===--==-==-=--------

Asimismo, en el Anexo Técnico, Especificaciones Técnicas y Alcances del Servicio, especificamente en el numeral 5.1,
se establece el margen y caracteristicas del servicio que prestard el personal de Seguridad y Vigilancia, mismo que
a manera de resumen establece [0 SIgUIEN T =====-- - m oo e

A) Que la vigilancia tendrd como finalidad cuidary proteger el patrimonio institucional, asicomo informacion y obras
de arte del “SNDIF” propios o a su disposicion, con la finalidad de evitar dafios y hurtos intencionales. -------------------

C) Mantener el orden y la seguridad en los inmuebles sefialados, que permita la adecuada prestacion de los servicios
QUE PropOrcioNa  SUS USUQITOS. === === oo o e e e
Finalmente se establece, en el apartado 5.4 del mismo anexo técnico, la obligacion especial que tiene la corporacion
Servicio de Proteccion Federal de guardar la mds estricta confidencialidad de la informacion que con motivo de la
realizacién del servicio de vigilancia sea proporcionada o se obtenga durante la prestacion del mismo,; asumiendo
cualquier responsabilidad civil, penal o administrativa que se derive de dicha obligacion. Inclusive estableciendo en
el Apéndice B de los mismos anexos del contrato referido, el “Pliego de consignas generales que deberan de conocer
y acatar los elementos que cubrirdn el servicio de vigilancia en las instalaciones del sistema nacional para el
desarrollo integral de la familia 2022", donde se contempla en el numeral 36, la obligacion que tienen los elementos
de seguridad de Negar toda clase de informacion sobre “los servicios” de vigilancia o aquella que por su contenido
se considere como confidencial a los distintos medios de comunicacion (prensa, radio, television), o cualquier persona
que lo solicite.

Concluyendo que el personal que labora dentro del SNDIF desemperiando funciones de vigilancia y seguridad, tienen
el cardcter de servidores publicos adscritos al Servicio de Proteccion Federal dependiente de la Secretaria de
Seguridad y Proteccion Ciudadana y como tal, el nombre es informacion publica. Sin embargo, dichos servidores
publicos tienen funciones de vigilancia y seguridad asi como diversas obligaciones intrinsecas a la naturaleza de sus
puestos, como las de cuidar y proteger el patrimonio institucional, la informacion, las obras de artes, salvaguardar a
los trabajadores y usuarios del SNDIF; mantener el orden y la seguridad en los inmuebles correspondientes; y guardar
estricta confidencialidad sobre los servicios de VigilanCiQ. ——--=-------===mmmmmtommsmsn s s sn s m st s s s S e s

CUARTO.- Que de revelarse el nombre de los servidores publicos que custodiaron los inmuebles mencionados en la
solicitud de informacion, podria en riesgo la seguridad de dichas personas. Toda vez que estds desempenan tareds
de seguridad y vigilancia; y conocen informacién que por su naturaleza debe de ser confidencial, en razon de las
actividades que realizan y las obligaciones que les confiere el Pliego de consignas generales que deberdan de conocer
Vv acatar los elementos que cubrirdn el servicio de vigilancia en las instalaciones del sistema nacional para el
desarrollo integral de la familia 2022, —==-==-- - m o e
Mdxime que en la solicitud de informacion se requiere obtener también las videograbaciones de las camaras de
seguridad que se encuentran en dichos inmuebles, de donde surge el vinculo del riesgo real, determinante e
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identificable de vulnerar la seguridad del personal mencionado, pues de revelarse la informacion solicitada de los
tres inmuebles, el personal de seguridad seria fdcilmente identificable en modo, tiempo y lugar, para poder obtener
informacion respecto a los turnos que cubren, los medios con los que cuentan para brindar seguridad y proteccion;
los canales de comunicacion entre ellos y el personal del SNDIF; los relevos que realizan entre ellos; los controles de
seguridad que realizan; y en general toda la informacion que poseen respecto a las personas y bienes que acceden
a los inmuebles, datos que por su naturaleza son confidenciales y que por acuerdo de voluntades pactaron la
obligacion de no revelarlos a personas ajenas al SNDIF, siendo estos ultimos responsables civil, penal o
administrativamente en caso de contravenirla. Precisando que dicho personal sigue desempenando funciones
actualmente dentro de los mismos inmuebles en el SNDIF, es decir que actualmente se encuentran vinculados a las
obligaciones pactadas en el contrato DAP-017-2022 y anexos, asi como también pueden ser fdacilmente localizados
y ubicados, pues continuan laborando en los mismos inmuebles asignados en el mes de septiembre. -------------------

Que se actualiza la excepcion al derecho de acceder a la informacion publica consistente en el nombre de los
servidores publicos que brindan atencion al publico, manejen o apliquen de recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el regimen de confianza u honorarios y personal de base; establecida
en la fraccion V del Articulo 113 de la Ley General de Transparencia, que faculta a los sujetos obligados a reservar
la informacion en caso de que exista el riesgo de vulnerar la vida, salud o seguridad de personas fisicas. ----------------
Que la informacion deberd de ser reservada durante el periodo de 5 anos, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 101, parrafo primero de la Ley General de Transparencia, en razon de que el contrato celebrado por el SNDIF
y el Servicio Federal de Proteccion estd vigente por un ano y se podrd ampliar su duracion de conformidad a la
clausula Décima Quinta del Contrato DAP-017-2022 de fecha 31 de enero de 2022. ---------==-=mmmmmm oo
En tal virtud, este Comité de Transparencia considera que se actualiza la hipdtesis prevista en la
fraccion V, del articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como el diverso articulo 113, fraccion V, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, conforme a lo siguiente: ======= - e meeem

“Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como informacion reservada podra
clasificarse aquella cuya PUBliCaCION: ====-m == mmm e

A su vez, en los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion, se dispone lo
S U N = mmmmm oo oo oo
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“Vigésimo tercero. Para clasificar la informacion como reservada, de conformidad con el articulo 113, fraccion V de la
Ley General, serd necesario acreditar un vinculo, entre la persona fisica y la informacién que pueda poner en riesgo su
vida, seguridad 0 SalUd.” —=- o

Conforme a lo previo, la informacidén susceptible de clasificarse como reservada bajo este supuesto, es
aquella cuya difusion pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica. ------------

En relacién con lo anterior, a pesar de que el nombre de una persona en su caracter de atributo de la
personalidad, de conformidad con la legislacion civil, la hacen identificable y constituyen datos personales,
también lo es que en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica se establece un
régimen de excepcion tratandose de los nombres de servidores publicos. ----------------ommmmomoo
Asimismo, los articulos 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en
correlacién con el diverso articulo 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
prevén los minimos de informacion que los sujetos obligados deben publicitar electrénicamente, sin que
medie un requerimiento de informacion al respecto, como se muestra enseguida: ---------=-====---=-------—-—-

“Titulo Quinto

Obligaciones de Transparencia

Capitulo Il
De las obligaciones de transparencia comunes

“Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard gque los sujetos obligados pongan a
disposiciéon del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo con sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas,
documentos y politicas que a continuacidon se sefialan: ----=====-===-cccemmmmunan et EE e

VII. El directorio de todos los Servidores Publicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o

de menor nivel, cuando se brinde atencién al publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El
directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o0 nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura
organica, fecha de alta en el cargo. ndmero telefénico. domicilio para recibir correspondencia vy direccion de correo
electrénico oficiales;

“Titulo Tercero
Obligaciones de transparencia

Capitulo |
De las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados
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Articulo 68. Los sujetos obligados en el ambito federal deberan cumplir con las obligaciones de transparencia y
poner a disposicidon del publico y mantener actualizada, en los respectivos medios electrénicos. de acuerdo con
sus facultades, atribuciones. funciones u objeto social, segun corresponda. la informacién, por lo menos, de los
temas, Documentos y politicas e informacidn sefalados en el Titulo Quinto de la Ley General. Al respecto, aquella
informacion particular de la referida en el presente articulo que se ubique en alguno de los supuestos de
clasificacién sefialados en los articulos 110 y 113 de la presente Ley no sera objeto de la publicacidn a que se refiere
este mismo articulo; salvo que pueda ser elaborada una versién publica. En todo caso se aplicard la prueba de dano
a gue se refiere el articulo 104 de la Ley General. —=====-=mmmmmmmmm s o s e

n

Con excepcidén de la informacidn reservada o confidencial prevista en los supuestos de clasificacion
sefalados en los articulos 110 y 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, los sujetos obligados deben publicar, en su portal electrénico, el directorio de todos sus servidores
publicos a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde
atencién al publico; manejen o apliguen recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio debera incluir, al
menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de
alta en el cargo, numero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccion de correo
electroniCo OfiCiales. ~mmmmmm oo
Los sujetos obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada en sus respectivos
medios electréonicos la informacion anterior, —---- = oo mmm oo
Por lo tanto, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica considera que los datos de
servidores publicos, por regla general, son de naturaleza publica, ya que su publicidad permite cumplir
los objetivos que persigue dicha ley, entre los que se encuentran transparentar la gestion publica mediante
la difusion de la informacion que generan los sujetos obligados y favorecer la rendicion de cuentas a los
ciudadanos, de manera que puedan valorar el desempeno de los sujetos obligados. ----------------=---——-——-—-

No obstante, el invocado articulo 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
prevé un supuesto de excepcidn para que la informacidn de referencia pueda hacerse publica, siendo
aquella la que se considere reservada o confidencial en los supuestos de clasificacion sefalados en los
articulos MO y N3 del mismo ordenamiento. —-----mmmmmmmmmm
En esa tesitura, en interpretacion de la Ley de la materia, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI) ha sostenido que los nombres de servidores
publicos operativos, dedicados a actividades en materia de seguridad, por excepcién, pueden
considerarse iNformacion reservada. ======= == oo e e
Por lo tanto, los nombres de los servidores publicos requeridos a través de la presente solicitud, realizan
funciones de vigilancia y seguridad tales como las de cuidar y proteger el patrimonio institucional, la
informacion, las obras de artes; salvaguardar a los trabajadores y usuarios del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia; mantener el orden y la seguridad en los inmuebles correspondientes; vy
guardar estricta confidencialidad sobre los servicios de vigilancia. -----=-======-m=mmmmmmmmm
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Para el desarrollo de tal labor, los elementos de seguridad tienen el caracter de servidores publicos
adscritos al Servicio de Proteccion Federal dependiente de la Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana aunado a ello, realizan actividades operativas en los inmuebles del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia, garantizando la seguridad de los servidores publicos y de terceras
personas que acudan a las iNstalaCioNes. —-----mmmmm oo
Bajo ese orden de ideas, si bien por regla general los nombres de los servidores publicos son informacion
publica, se exceptuan de su divulgacion cuando estos realicen actividades operativas en materia de
seguridad, tal y como fue precisado en el criterio orientador 06/09 emitido por el Pleno del entonces IFAI,
el cual establece [0 SIgUIENTE: ==mmmmmmmm s
Nombres de servidores publicos dedicados a actividades en materia de seguridad, por excepciéon pueden
considerarse informacion reservada. De conformidad con el articulo 7, fracciones | y lll de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental el nombre de los servidores pUblicos es informacion
de naturaleza publica. No obstante lo anterior, el mismo precepto establece la posibilidad de que existan excepciones
a las obligaciones ahi establecidas cuando la informacion actualice algunos de los supuestos de reserva o
confidencialidad previstos en los articulos 13, 14 y 18 de la citada ley. En este sentido, se debe sefalar que existen
funciones a cargo de servidores publicos, tendientes a garantizar de manera directa la seguridad nacional y publica,
a través de acciones preventivas y correctivas encaminadas a combatir a la delincuencia en sus diferentes
manifestaciones. Asi, es pertinente sefialar que en el articulo 13, fracciéon | de la ley de referencia se establece que
podra clasificarse aquella informacién cuya difusién pueda comprometer la seguridad nacional y publica. En este
orden de ideas, una de las formas en que la delincuencia puede llegar a poner en riesgo la seguridad del pais es
precisamente anulando, impidiendo u obstaculizando la actuacién de los servidores publicos que realizan funciones
de caracter operativo, mediante el conocimiento de dicha situacioén, por lo que la reserva de la relacién de los nombres
y las funciones que desempenfan los servidores puUblicos que prestan sus servicios en areas de seguridad nacional o
publica, puede llegar a constituirse en un componente fundamental en el esfuerzo que realiza el Estado Mexicano
para garantizar la seguridad del pais en sus diferentes vertientes. === --mmmmm s
Conforme a lo anterior, se tiene que existen servidores publicos que se ocupan de garantizar de manera
directa la seguridad, en ese sentido, una de las formas en que la delincuencia puede llegar a poner en
riesgo la seguridad de las instalaciones del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, es
precisamente, impidiendo u obstaculizando la actuacion de los servidores publicos que realizan funciones
de caracter operativo, mediante el conocimiento de dicha situacién, por lo que existe un riesgo real,
demostrable e identificable de vulnerar la seguridad de dicho personal, ya que al revelarse la informacion
solicitada, tal personal seria facilmente identificable en modo, tiempo y lugar, para poder obtener
informacion respecto a los turnos que cubren; los medios con los que cuentan para brindar seguridad y
proteccion; los canales de comunicacidn entre ellos y el personal del SNDIF; los relevos que realizan entre
ellos; los controles de seguridad que realizan; y en general toda la informacién que poseen respecto a las
personas y bienes que acceden a los inmuebles, por lo que es procedente la reserva los nombres del
personal de segquridad, de conformidad con el articulo 110, fracciéon V, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica. -===========m e o e e e

Licda. Esperanza Flores Torres, Suplente de la Presidencia, en uso de la voz, pregunta a los integrantes
del Comité si tienen algun comentario, por lo que al no haber comentario, se procede a someter a
consideracion de los integrantes de este Comité la propuesta de Acuerdo relativa a la clasificacion que se
o] eT ool g T T
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Licda. Maribel Ruiz Lopez, Secretaria Técnica, por o que habiéndose aprobado por unanimidad, se emite
8| SIGUISAEE! mmrrorrmmmm s m s rmrmmm s S m s tin s m e R R R S e R P S R RS i e R S e e e S e e e R R e = e

PRIMERO. Que el Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
es competente para resolver respecto del presente asunto de conformidad con los articulos 64, 65, fraccion
I, 97 y 140, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. -------------------
SEGUNDO. Se confirma la clasificacion de la informacion en su modalidad de confidencial, relativos a las
videograbaciones requeridas mediante la solicitud de informacién publica con numero de folio
330028822000471, de conformidad con lo establecido en los articulos 116, primer parrafo de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y articulo 113, fraccion |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica. —------==--=mmmmmmmmmm oo
TERCERO. Se confirma la clasificacion de la informacion relativa a los nombres del personal de seguridad,
requeridos mediante la solicitud de informacién publica con ndmero de folio 330028822000471, en su
modalidad de reservada, hasta por 5 afos, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 101y 113 fraccion
V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y articulo 10, fraccion V, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. -------=-==mmmmmmmmmmmmm oo

Licda. Esperanza Flores Torres, Suplente de la Presidencia del Comité, se declara concluida la Décima
Sexta Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, correspondiente al ejercicio 2022, siendo las 14:23 horas del dia 26 de octubre
N1 . O ST SO R ————————

LICDA. ESPERANZA FLORES TORRES (7

JEFA DE DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIAY
ACCESO A LA INFORMACION
SUPLENTE DE LA PRESIDENCIA
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TITULAR DEL AREA DE AU/DITORIA INTERNA TITULAR RE LA DIRECCION GENERAL DE
SUPLENTE DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
DE CONTROL EN EL SNDIF GENERALES
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LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN A LA DECIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA, EMITIDA
POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SNDIF, CELEBRADA EL DIA 26 DE OCTUBRE DE 2022, POR
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