COMITE DE TRANSPARENCIA

29 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ACTA DE LA DECIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SISTEMA
NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2022,
DESAHOGADA EL DIA VEINTINUEVE DE SEPTIEMBRE DE 2022.

Referente a la convocatoria turnada via correo electrénico el dia 27 de septiembre del 2022, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como, los diversos 13, 15, 16 y 17 del Reglamento Interno del Comité de
Transparencia y atendiendo a lo dispuesto en el Acuerdo por el que se establecen los criterios en materia
de administraciéon de recursos humanos para contener la propagacién del coronavirus COVID-19, en las
dependencias y entidades de la administracién publica federal y su acuerdo por el que se reforma por
adicion los criterios en materia de administracion de recursos humanos para contener la propagacién del
coronavirus COVID-19, en las dependencias y entidades de la administracién publica federal, publicados el
23 de marzo de 2020, contemplan el trabajo a distancia, por lo que se realiza la Décima Cuarta Sesidon
Extraordinaria del Comité de Transparencia, conforme a la respectiva convocatoria llevada a distancia con
los integrantes de este Organo Colegiado, Mtro. Enrique Garcia Calleja, Titular de la Direccidn General de
Asuntos Juridicos y Presidente del Comité de Transparencia, el C.P. Victor Javier Real Ruiz, Titular del Area
de Auditoria Interna, Suplente del Titular del Organo Interno de Control Integrante del Comité, Ledo.
Brandon Luna Juérez, Jefe de Departamento de Control, Suplente del Director General de Recursos
Materiales y Servicios Generales y Titular de la Unidad Coordinadora de Archivos Integrante del Comité, \%
la Licda. Maribel Ruiz Lépez, Secretaria Técnica, todos del Sisterma Nacional para el Desarrollo Integral de
B T e

Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del Comité de Transparencia, buenos dias a todos los integrantes
del Comité, y a todas y todos los invitados a esta Sesién a distancia via correo electrénico; por lo que solicito
a la Licda. Maribel Ruiz Lépez, Secretaria Técnica, declare lo siguiente en consecuencia de la convocatoria
enviaday su respectiva aprobacién a distancia por los medios electrénicos, por parte de los integrantes del
L8 L O

Licda. Maribel Ruiz Lépez, Secretaria Técnica, se declara los siguientes Acuerdos, mismos que fueron
aprobados por unanimidad: === === mmo oo e
ACUERDO e

SNDIF/CT/OV/EXT.14/2022
El Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 13 del Reglamento Interno del Comité de Transparencia
declara gue cuenta con el quérum suficiente Para SESIONAF.-======mmmomd oo
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ACUERDO
----- SNDIF/CT/02/EXT14/2022

El Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprueba por unanimidad el Orden del Dia para la Décima
Cuarta Sesion Extraordinaria del ejercicio fiscal 2022 - - mmmmmmmm e e oo
Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del Comité en uso de la palabra: Y como siguiente punto tenemos
el 3. ANALISIS DE LA DECLARACION DE INEXISTENCIA DE LA INFORMACION REQUERIDA EN LA SOLICITUD
DE INFORMACION DE DATOS PERSONALES NO. 3300288222000265, CON MOTIVO DE LA RESOLUCION AL
RECURSO DE REVISION RRD 1582/22 DEL INAI, por lo que le solicito a la Licda. Maribel Ruiz Lépez, Secretaria
Técnica de cuenta del asUNTO. ~——--mmmmmmmm e e e

Licda. Maribel Ruiz Lopez, Secretaria Técnica, claro que si Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del
ComIite, 58 Presenta [0 SIgUIEMEE: —ommmmm oo e e e e e oo oo ooomsoosonssoooo e

1.- El 06 de junio de 2022, la Unidad de Transparencia, recibid la solicitud de acceso a la informacion de
Datos personales con numero de folio 330028822000265, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, requiriendo |0 SigUIENTE. --m-mmmmmmms oo

“Nombre: Alejandro Lépez Garcla Numero de empleado; 32207 Adscripcién Direccion de Recursos Humanos
CURP: LOGAGO1026HDFPRLOS RFC: LOGABDI026F72 Sin que se me remita a ningdn tramite fisico o
electronico en alguna oficina, o se me indique que puedo consultar o descargar la informacién desde su
pagina de internet, en el ejercicio de mis derechos ARCO en apego a los procedimientos establecidos en la
Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidon de los Sujetos Obligados (LGPDPPSQ). Solicito
DOS COPIAS CERTIFICADAS del formato de Pago TG 1 ¢ TG 4 el cual debera contemplar las cuotas y
aportaciones del Sisterma Nacional para el Desarrollo Integral de las Familias (DIF NACIONAL) al instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado {ISSSTE) por el periode que comprende del 01
diciembre de 2000 al 15 de enero de 2006. Como referencia anexo copia simple de los documentos que
hacen referencia al documento que solicito. Solicito que el documento me sea entregado lo més cercano a
mi domicilio ubicado en la alcaldia Iztapalapa, C.P. 09910. Requiero que las notificaciones correspondientes

2- La Unidad de Transparencia del Sisterna Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, turnd la
solicitud de acceso a datos personales, mediante oficio 208.003.02/823/2022, a la Direccién General de
Recursos Humanos. =

3.- De lo anterior, la Direccién General de Recursos Humanos, mediante oficio 271.000.00/1365/2022, sefiald
conforme a sus atribuciones y competencias |0 Siguiente] -=====--===-mmmmmmmm oo s

“En virtud de lo anterior, selicitd que: “en el ambito de atribuciones de esa Direccion General a su cargo, se
proporciones la informacién que atienda la solicitud descrita” (sic), por lo que, encontrandome dentro del
lapso concedido al efecto, se informa 10 SIQUIBMTE, —==mmxmmmmmmmm e

------------------------------------ Respuesta a |la Solicitud de Acceso a la Informacion —--—----=e-csesmmammmmmmmenmnen o
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Relaciones Laborales, que en el ambito de competencia, atienden la solicitud descrita: -----=-=-==-—=ceccecmeee

SOLICITUD DE INFORMACION

RESPUESTA

‘Nombre: Alejandro [dpez Garcia Numero de
empleado: 32207 Adscripcion Direccion de Recursos
Humanos CURP: LOGABOIO26HDFPRLOS RFC:
LOGABOIOZ26F79 Sin que se me remita a ningun
tramite fisico o electronico en alguna oficina, o se
me indique que puedo consultar o descargar la
informacion desde su pdgina de internet, en e/
gjercicio de mis derechos ARCO en apego a los
procedimientos establecidos en la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
Sujetos Obligados (LGPDPPSCO). Solicito DOS
COPIAS CERTIFICADAS del formato de Pago TG 1 o
TG 4 el cual debera contemplar las cuotas y
aportaciones del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de las Farnilias (DIF NACIONAL)
al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE) por el periodo que
comprende del O diciembre de 2000 al 15 de enero
de 2006. Como referencia anexo copia simple de Jos
documentos gue hacen referencia al documento
gue solicito. Solicito que el documento me sea
entregado lo mds cercano a mi domicilio ubicado en
la alcaldia Iztapalapa, C.P. 09910. Requiero que las
notificaciones correspondientes me sean enviadas
en tiempo y forma a mi correo electronico

En lo que compete a esta Direccicon General y
dreas adscritas, se informa que, se llevaron a cabo
las busquedas exhaustivas en los archivos
documentales y electrénicos, sin localizar
expedientillo laboral o el formato de Pago TG T o
TG 4 con las cuotas y aportaciones del Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de las Familias
(DIF NACIONAL) al Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE) por el periodo que comprende del 01
diciembre de 2000 al 15 de enero de 2008, a favor
del C. : Alefandro L(dpez Garcia, CURP:
LOGABOIOZ6HDFPRLOS y RFC: LOGABOIOZ6F79. -

miguelamarillo@hotmailcom’.

4.~ Asi |las cosas, la Unidad de Transparencia, mediante oficio 208.003.02/1008 /2022 de 01 de julio de 2022,
hizo de conocimiento al solicitante de acceso a datos personales lo sefalado por la Direccién General de
Recursos Humanos. ----- e

5.- Inconforme la persona solicitante interpuso Recurso de Revisidén en contra de la respuesta emitida por
este Sisterma Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, =--=======r e mmm e e
6.- Por lo anterior el 12 de julio de 2022 el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, admitié el Recurso de Revisién RRD 1582/22.

7.- Mediante oficios 208.003.02/1161/2022 y 208.003.02/1176/2022, se hizo de conocimiento a la Direccién )‘
General de Recursos Humanos el recurso de revision para que manifestara lo que a su derecha conviniera. b‘)
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8.- En razén de lo anterior,

la Direccién General
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de Recursos Humanos, mediante oficios

271.000.00/1914/2022 v 271.300.00/2717/2022, manifestd respectivamente 1o siguiente: ——-—---m-moeemocemoeeae e

- “Respuesta al Recurso de Revision

Informacion proporcionada por la Direccion de Administracion de Recursos Humanos v la Direccion de

Relaciones Laborales, que en el ambito de competencia, atienden la solicitud descrita.

RECURSO DE REVISION

‘Nombre: Alejandro Ldpez Garcia Numero de
empleado: 32207 Adscripcion Direccion de
Recursos Humanos CURP: LOGAB0I026HDFPRLO9
RFC: LOGABOIOZ26F79 Sin que se me remita a
ningun tramite fisico o electronico en alguna
oficina, o se me indique que puedo consulftar o
descargar la informacion desde su pdgina de
internet, en el gfercicio de mis derechos ARCO en
apego a los procedimientos establecidos en la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en
Posesicn de los Sujetos Obligados (LGPDPPSO).
Solicito DOS COPIAS CERTIFICADAS del formato de
Pago TG 1 o TG 4 el cual debera contemplar las
cuotas y aportaciones del Sisterna Nacional para el
Desarrollo Integral de las Familias {DIF NACIONAL)
al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE) por el periodo gue
comprende del O] diciembre de 2000 al 15 de enero
de 2006. Como referencia anexo copia simple de
los documentos que hacen referencia al
documento que solicito. Solicito que el documento
me seg entregado lo mas cercanc a mi domicilio
ubicado en la alcaldia [ztapalapa, C.P. 099I0.
Requiero que las notificaciones correspondientes
me sean enviadas en tiempo y forma a mi correo
electronico (..)". (sic).

——

S RESPUESTA

Fnlogue compete a esta Direccion General y dreas
adscritas, se Iinforma que, se realizaron nuevas
busguedas  exhaustivas en los  archivos
documentales y electronicos de esta Direccion de
Administracion e Recursos Humanos — sin
localizar el formato de Pago TG 1 o TG 4 con las
cuotas y aportaciones del Sisterma Nacional para ef
Desarrolfo integral de la Familia (DIF NACIONAL) al
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de Jos
Trabajladores del Estado [(ISSSTE) por el periodo
que comprende del O] de diciembre de 2000 &/ 15
de enero de 2006, a favor del C. Alejandro Lopez
Garcia, CURP: LOCAGOIOZ6HDFPRLOS v RFC
LOCABOIOZEF7Y. ~-=mmmmmmmmcmmmm oo oo

Sin embargo vy con la finalidad de realizar la
consulta ante e/ Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE)
referente a las cuotas de aportaciones, agradecere
proporcione copia del documento “Laudo de fecha
27 de julio de 2006 refativo al juicio de amparo
1596/2004... [sic)” al que hace mencion el
recurrente; en el cual se senala el reconocimiento
de antiguedad por el periodo comprendido del O7
de diciembre de 2000 al 15 de enero de 2006 a
favor del C: Alejandro [Lopez Carcia, CURP:
LOGABDIOZ6HDFPRLOY9 v RFC L OCABLOICZGF79.

“En virtud de lo anterior, solicita que “gire sus apreciables instrucciones a quien corresponda a fin de que
en un lapso de 24 horas contadas a partir de la notificacion del presente, emita las consideraciones
necesarias para atender el presente requerimiento” (sic), por lo que, encontrandome dentro del lapso
concedido al efecto, se informa lo siguiente: - een cmmmeee rmmmmmmm s mmmmmmmm e mmrmmemmmne

Respuesta al Recurso de Revisién

Informacion proporcicnada por la Direccion de Admirn sn de Recursos Humanos vy la Direccidon de
Relaciones Laborales, que en el ambito de competencia, atienden |a solicitud descrita. ------mevmmsmmemo s
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RECURSO DE REVISION

RESPUESTA

‘Por medio del presente, manifiesto mi
inconformidad ante la respuesta otorgada por e/
sistema nacional del DIF a la solicitud de acceso a
datos personales con el folio 330028822000265 al
argumentar que no se localizé el formato TG1 o TG4
correspondiente a las aportaciones realizadas por
el SNDIF el 1 de diciembre de 2000 al 15 de enero de
2006. Lo anterior no me parece correcto debido a
que, Vo cuento con hgjas Unicas de servicio
expedidas por el SNDIF, reconociendo [a totalidad
de fos afios laborados, incluyendo el periodo que
comprende a mij solicitud. Asi mismao, cuento con
un recibo de pago por liguidacidn de fecha 4 de
Julio de 2006, en el que se aprecia, en el drea de
deducciones las cantidades referentes a las cuotas
Y aportaciones del ISSSTE, mismas que de manera
correcta se asientan mediante un formato TGl o
TG4 como comprobante de [a realizacion de dichas
apOIrtacioneas. ~~-----==m=memmaue

Cabe aclarar que yo habia tramitado una hoja Gnica
de servicios de fecha 07 de septiembre de 2066, en
el cual, en el drea de observaciones incluida la
leyenda siguiente: “SEGUN LAUDO DE FECHA 27
DE JULIO DE 21006 RELATIVO AL JUICIO DE
AMPARO 1596/2004, LE FUERON CUBIERTOS
SALARIOS CAIDOS POR EL PERIODO DEL 01 DE
DICIEMBRE DE 2000 AL 15 DE ENERO DE 20086,
HABIENDO SIENDO CUBIERTAS LAS CANTIDADES
CORRESPONDIENTES A LAS CUOTAS Y
APORTACIONES DE ISSSTE, POR LO QUE SE LE
RECONOCEN POR TIEMPO LABORADO".
Desafortunadamente, las hojas de servicios que
incluian dicha anotacién las extravié por causa de
una inundacién, recuperando U(nicamente un
fragmento, el cual adjunto para pronta referencia.
Posteriormente, el 15 de marzo de 2022, tramité
nuevas hojas Unicas de servicio, mismas que
incluyen la leyenda “SE EMITE LA PRESENTE
SUSTITUCION DE LA HOJA UNICA DE SERVICIOS
EXPEDIDA CON FECHA 07-02-06" En estas nuevas
hojas Unicas de servicio, ya nc se incluye la leyenda
haciendo referencia al laudo, sin embargo, se
reconoce fecha de ingreso del 16 de abril de 1986 y
la fecha de baja 15 de enero de 2006.

Sobre el particular, hago de su conocimiento lo
SIGUIENTE: = - e m oo e
1.- A través de los escritos libres de fecha 18 y 19 de
mayo de 2022 el C. Alejandro Lopez Garcia solicitd el
formato denominado TG-1, en donde se aprecien
reflejadas las aportaciones al ISSSTE, derivado del
juicio laboral a través del laudo No. 1596/2004, Anexo
Ty2

2.- Atendiendo lo anterior, mediante el oficio 271 300
00/2085/2022, de fecha 27 de junio de 2022, se
informo al C. Alejandro Lopez Garcia, gue se llevaron
a cabo las busquedas exhaustivas en su expediente
personal/laboral, sin localizar dato o registro alguno
del juicio laboral nimero 1596/2004, localizando
Unicamente un convenio de terminacion anticipada
de la relacién de trabajo de fecha 21 de agosto de
1998, celebrado ante la Junta Especial Numero
Catorce de la Federal de Conciliacién y Arbitraje,
registrado bajo el expediente nUmero 1448/97,
motivo por el cual, se le requirié proporcionara una
copia fotostatica con sellos y firmas legibles del
laudo emitido por la Autoridad Laboral dentro del
juicio laboral numero 1596/2004, por ser
indispensable para que la Dirsccidn de
Administracion de Recursos Humanos, realice las
gestiones administrativas necesarias para la
obtencion del formato de pago TG-1, sin que a la
fecha del presente haya proporcionado las copias
de referencia. Anexo 3
3.-A traves del escrito libre de fecha 08 de julio de
2022, el C Alejandro Lopez Garcia, solicitd a la
Direcciéon de Administracion de Recursos Humanos,
se elabore el formato TE-1, de conformidad con la
resolucion administrativa deducida del juicio de
amparo 1596/2004, efectuada al Organo Interno de
Control. Anexo 4
4.- Derivado de lo anterior y agotando el principio de
maxima exhaustividad, con el propdsito de
allegarnos de la informacidn necesaria para atender
la peticion formulada por el C. Alejandro Lopez

o
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RECURSO DE REVISION

RESPUESTA

Considerando lo anterior y el hecho de que la
expedicién de una hoja Gnica de servicios por parte
de la institucién implica el reconocimiento del
tiempo laborado y el cumplimiento por parte de la
institucién contratante de las obligaciones legales
establecidas en la ley del ISSTE, es que solicité se
me proporcionara copias certificadas de los
formatos TGl o TG4 en los que se reflejaran las
aportaciones realizadas al ISSTE a mi nombre por
parte del SNDIF en el periodo del 1 de diciembre de
2000 al 15 de enero de 2006.
Es por ello gue solicito la intervencién del INAI, a fin
de que se revise la legalidad de la respuesta a mi
solicitud de informacién y se pueda instruir a la
entraga de la documentos solicitada, misma que
considero debe existir, pues constituye una
obligacién legal del SNDIF realizar las aportaciones
al ISSTE de los periodos sefalados, obteniendo el
formato TG correspondiente. Por lo  que
nuevamente solicito la intervencion del INAI para
gue se me entregue dicha documentacién, o bien
se entregue como respuesta un documento en el
que legalmente se establezca el motivo de que, a
pesar de que el SNDIF deberfa contar con el
comprobante de las aportaciones realizadas en
esos afios, no se cuenta con los mismos. Esto lo
recuiero, ya que a pesar de contar con las hojas
Unicas de servicios en las que se reconoce el
tiempo laborado, el ISSTE me pide esos formatos
para poder realizar el tramite de mi pensién. ------

Adjunto:
- Copiade NE
- Fragmento de hoja Unica de servicio de fecha 07-
09-06 gue incluye la leyenda referencia ~-—-----—--—

- Hola Unica de servicios de fecha 15 de marzo de
2022 que indica las fechas de alta y baja referidas
en el escrito
- Copia de recibo de pago de liquidacién en el que
se aprecia las deducciones correspondientes ------

- Copia de la respuesta ctorgada por el SNDIF a mi
solicitud, misma gue fue notificada a través de la
PNT el dia 4 de junio de 2022" (sic). -

Garcia, a través del oficio 271 000 00/1624/2022 de
fecha 11 de julio de 2022 la licenciada Rocio
Dominguez Herrera, solicité al Mtro. Enrique Garcia
Calleja, Director General de Asuntos Juridicos, se
sirviera informar si en las bases de datos de la
Direccion General a su cargo, se cuenta con registro
del juicio de amparo nimero 1586/2004, promovido
en contra de una resolucion administrativa emitida
por el Organo Interno de Control en el Sistena
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.
Anexo 5
5.- Sin ermmbargo, mediante el diverso numero
DGAJ208.000.00.2217.2022, de fecha 20 de julio de
2022, el Mtro. Enrique Garcia Calleja, Director
General de Asuntos Juridicos, hizo del conocimiento
que solicitd a sus areas sustantivas (Departamento
Penal, Departarmento Civil y Mercantil vy
Departamento Laboral) remitieran un informe de
ser el caso, de los antecedentes con los que
contaran respecto del juicio de amparo 1586/2004
promovido por el C. Alejandro Lopez Garcia, por lo
que informdé que no fue localizado ningun
antecedente o registro referente al juicio de amparo
namero 1596/2004. Anexo 6
6.-No obstante lo anterior y con la finalidad de
atender la peticion del ex servidor publico,
mediante el ocurso 271 300 00/2631/2022, se solicitd
al licenciado Luis Enrique Sarabia Gallardo, Titular
del Area de Responsabilidades del Organo Interno
de Control en el Sisterma Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, informara si en las bases de
datos del Area a su cargo, se cuenta con registro de
dicho juicio de amparo vy en caso de contar con la
informacidon, remita copia certificada de las
actuaciones que se llevaron a cabo dentro del
referido juicio de amparo, por ser necesaria para que

la Direccién de Adn‘\iniatraciér* de Recursos
Hurmanos, realice las gestiones administrativas
tendientes a la emision del formato TG-1, sin que al
dia de la fecha, el Organo Interno de Control se haya

prmnunriaJo al respecto. ANEX0 7 —---mrmemmmemmmmme e
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9.- Por otra parte, el 14 de septiembre de 2022, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI) notificé a este Organismo la resolucién emitida en el
Recurso de Revision RRD 1582/22 derivado de la respuesta proporcionada a la solicitud de acceso a datos
personales con numero de folio 330028822000265, ~-========m==mm s mmmm e e e oo

Resolucién que en el considerando QUINTO y resolutivo PRIMERO, de manera textual determiné lo
S QU N o m oo

Por todo lo expuesto en el presente considerando, con fundamento en el articulo 111, fraccién 11l de la Ley
General de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, resulta procedente
MODIFICAR la respuesta emitida por el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia e instruir
a efecto de que realice una busqueda exhaustiva del formato de pago TG] o TG4 que contemple las cuotas
y aportaciones del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia al Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado por el periodo que comprende del 1 de diciembre de 2000
al 15 de enero de 2006. ------==mmmmmmmmm e e e T E R

Lo anterior debera realizarla en todas las unidades administrativas competentes entre las que no podra
omitir la Direccién General de Asuntos Juridicos.

La informacion requerida debera notificar, a través del correo electrénico sefialado para tal efecto, la puesta
a disposicién de la persona recurrente, en la modalidad elegida, esto es Copia Certificada, previa
acreditacidn de su persconalidad, en las instalaciones de la unidad habilitada més cercana al domicilio de
la persona petiCionaria. === -m=mmm oo

Ahora bien, en caso de no localizar los datos personales solicitados, el Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia debera elevar la inexistencia ante su Comité de Transparencia en términos del
articulo 53 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y debera
entregarle un ejemplar de la resolucidn resultante a la persona solicitante. ——-==-====--mmmmsmcmommmmmmaccc

Por lo expuesto y fundado, @ste Pleno: —-----mmmmm oo e

RESUELVE =

PRIMERO. Por las razones expuestas en los Considerandos de la presente resolucién, y con fundarmento en
lo que establece el articulo 111, fraccidn 11l de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién
de Sujetos Obligados, se MODIFICAR la respuesta del Sisterna Nacional para el Desarrollo Integral de la
BN, =

(.)" -
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10.- El dia 20 de septiembre de 2022, se turnd a la Subdireccién Juridico Laboral y a la Direccion General de
Recursos Humanos la resoluciéon al Recursos de Revision RRD 1582/22 derivado de la respuesta
proporcionada a la solicitud de acceso a datos personales con nimero de folio 330028822000265. ---------

Ti.- En atencidén a la resolucién de mérito la Direccion General de Recursos Humanos, a través del oficio
271.301.00.149/2022 dio respuecsta en 105 SigUIBHTEs TEIIMINOS: === sessmmmumssms sos o e oo L e oS

“Hago referencia a su oficio nimero 208.003.02/1359/2022 de fecha 20 de septiembre de 2022, con el que
comumnicc que en fecha 21 de septiembre del 2022, e/ Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAl), notificc a este Sistema Nacional para el Desarrolfo
Integral de la Familia, de la Resolucion al Recurso de Revision numero RRD 1582/22 interpuesto ante ese
Institute, derivado de la respuesta proporcionada a la solicitud de informacion publica con numero de folio
330028822000265, resolucion que en el punto considerando *QUINTO” y resolutivo “PRIMERQ" de manera
textual reSONIG [0 SIGUIE NG, =

[Se transcribe resolucion® -

Respuesta a jla Resolucion del Recurso de Revision -

RRD 1582/22 -
Informacion proporcionada por la Direccion de Administracion de Recursos Humanos y la Subdireccion
de Relaciones Laborales, que en e/ dmbito de competencia, atienden la solicitud descrita: -——-----———--=e—o-

 SOLICITUD DE INFORMACION

_ RESPUESTA

“CONSIDERANDOS:

% QUINTO..Por todo lo expuesto en el
presente considerando, con fundamento en el
artfculo 11, fraccion W de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesidn
de Sujetos Obligados, resulta procedente
MODIFICAR la respuesta emitida por ef
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de
la Familfia e instruir a efecto de que realice una
busqueda exhaustiva del formato de pago TGT
o TG4 que contemple las cuolas y aportaciones
del Sistema WNacional para el Desarrollo
Integral de la Farnilia al Instituto de Seguridad
Y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado por el periodo que comprende del T de
diciembre de 2000 al 15 de enero de 2006.

Sobre el particular, en congruencia con la respuesta
emitida a la solicitud de informacion numero
330028822000265. a traves del oficio numero

271.000.00/1365/2022, asi como la respuesta emitida al
Recurso de Revision RRA 8245/22 a traves del oficio
numero  271.300.00/2717/2022  hago de  su
CONOCIMIENTO 1O SIQUIENTEE, ~=wrmrmrrmm e c o

I Mediante Atenta Nota numero 00l de fecha 2]
de septiembre de 2022 solicite a la Lic. Natalia C.
Rosas Morales, encargada del Archivo de Tramite

en la Direccion General de Recursos Humanos, se

me proporcionara el expediente personal/laboral

a nombre del C Alejandro Lopezr Garcia,
credencial numero 32207 (ANexo 1) --—----=--=----—-

2 Atendiendao lo anterior, @ través de Atenta Nota
de fecha 2] de septiembre de 2022, la Lic. Natalia
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Lo anterior deberd realizarla en todas las
unidades administrativas competentes entre
las que no podrd omitir la Direccién General de
Asuntos Juridicos.

La informacion requerida deberd notificar, a
través del correo electronico sefialado para tal
efecto, la puesta a disposicion de la persona
recurrente, en la modalidad elegida, esto es
Copia Certificada, previa acreditacion de su
personalldad, en las instalaciones de la unidad
habilitada mds cercana al domicilio de [a
persona peticionaria.

Ahora bien, en caso de no localizar los datos
personales solicitados, el Sistema Nacional
para el Desarrolfo Integral de la Familia deberd
elevar la inexistencia ante su Comiié de
Transparencia en términos del articulo 53 de a
Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados, y deberd
entregarle un efemplar de la resolucion
resultante a la persona solicitante.

Por fo expuesto y fundadbo, este Pleno: ---------

“.PRIMERO. Por las razones expuestas en los
Considlerandos de la presente resolucién, y con
fundarnento en lo que establece el articulo 17,
fraccion il de la Ley General de Proteccidn de
Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, se MODIFICAR la respuesta del
Sisterma Nacional para el Desarrollo Integral de
la Familia. ..” (sic). ~~=+scomsimm

C. Rosas Morales, remitic el expediente
personal/laboral del C. Alejandro Ldpez Garcia,
que consta de 2 leqajos.{ANEX0 2) ~----s---mmammeee-

Con la finalidad de atender la peticion realizada,
se realizo una bdsqueda exhaustiva en el
expediente  personal/laboral sin  encontrar
registro alguno sin localizar el formato TG-1 en e/
que se reflee el pago de las cuotas y
aportaciones ante el ISSSTE, ni registro del juicio
de amparo numero 1596/ 2004. ---~-----w--mameeeeen

No obstante lo anterior y con la finalidad de
agotar el principio de maxima exhaustividad, a
través del oficio 271 301 00/0118/2022 de fecha 21
de septiernbre del 2022 solicite al Lic. Luis
Enrique Sarabia Gallardo, titular del Area de
Responsabilidades del Organo Interno de
Control del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, se realizara una nueva
busqueda en las bases de datos del Area a su
cargo y se informe, si se cuenta con registro del
Juicio de amparo 1596/ 2004. (ANeX0 3) ----n=m=nen-

Sin  embargo mediante diverso numero
12/360/AR0491/2022 de fecha 22 de septiembre
del ario 2022, Lic. Luls Enrique Sarabia Gallardo,
titular del Area de Responsabilidades del Organo
Interno de Control del Sistermma Nacional para el
Desarrollo Integral de [z Familia, hizo del
conocimiento que derivado de wna nueva
busqueda exhaustiva en los Sistemas del Area a
su cargo, no se localizo informacion. (Anexo 4)

A través de los oficios 271100.00/1209/2022,
271.100.00/1210/2022, ambos de fecha 21 de
septiembre de 2022 la  Directora de
Administracion de Recursos Humanos, instruyo
a la Lic. Jessica Joana Padilla Judrez,
Subdirectora de Control de Personal v al C.
Fermin  Flores  Judrez, Subdjrector  de
Administracion de Remuneraciones, realizaran
las busquedas exhaustivas correspondientes en
cada wuna de las d&reas que Iintegran las
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Subdireccion a su cargo, e Informaran el
resultado. {Anexo 5y 6)

En  consecuencia, mediante los diversos
271101.00/2198/2022 y 271.102.00/0641/2022, |a Lic.
Jessica Joana Padilla Judrez, Subdirectora de
Control de Personal v el C. Fermin Flores Juarez,
Subdirector de Administracion de
Remuneraciones, informaron a la Directora de
Administracion de Recursos Humanos que, se
realizaron las nuevas busquedas exhaustivas en
los archivos documentales y electronicos de la
Subdireccion a su cargo y las dreas sustantivas
que la conforman, sin localizar el “formato de
pago TG 1 O TG4 con las cuotas o aportaciones
del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral
de las Familias (DIF NACIONAL) al Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de os Trabajadores
del Fstado (ISSSTE) por el periodc gue
comprende el O] de diciembre del 2000 al 15 de
enero del 2006, derivado de la Resolucion
Administrativa , deducido del Juicio de Amparo
numero 1596/2004,
{Anexo 7y 8) -

En virtud de lo anterior, la Direccion General de
Recursos Humanos, solicita amablemente, que
el Comite de Transparencia de este Organismo,
declare la inexistencia de la informacion, lo
anterior, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 44 fraccion Il de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
65 fraccion Il de La Ley Federal de Transparencia

——————————————————————————————————————————————————————————— Y Acceso a la Informacion Publica y 53 segundo
pdrrafo de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

12.- Por su parte, la Direccidén General de Asuntos Juridicos, a través del oficio 208.100.00/0457/2022 de 26

de septiembre de 2022, dio respuesta en los siguientes términos:

Hago referencia al oficio 208.003.02/1360/2022 de 20 de septiembre de 2022, a traves del cual se hace del
conocimiento la resolucion recaida al recurso de revision RELD 1582/2022 derivado de la solicitud de

informacion publica folio 330028822000265. —=----w----.

[ an)
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Por todo lo expuesto en el presente considerando, con fundamento en el articulo 111, fraccicn I/l de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, resulta procedente
MODIFICAR la respuesta emitida por el Sisterna Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia e instruir
a efecto de que realice una busqueda exhaustiva del formato de pago TGT o TG4 que contemple las cuotas
Y aportaciones del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia al Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado por el periodo que comprende del 1 de diciembre de 2000
Al 15 e eNEro @ 2006, === =mimmanm e e e e e e e i i S

Lo anterior deberd realizarla en todas las unidades administrativas competentes entre las que no podrd
omijtir la Direccion General de Asuntos Juridicos.

La informacion requerida debera notificar, a través del correo electronico sefialado para tal efecto, la puesta
a disposicion de la persona recurrente, en la modalidad elegida, esto es Copia Certificada, previa
acreditacion de su personalidad, en las instalaciones de la unidad habilitada mas cercana al domicilio de
1@ POIrsoNa PETICIONAITA. === e

Ahora bien, en caso de no localizar los datos personales solicitados, el Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia debera elevar /a inexistencia ante su Comité de Transparencia en términos del
articulo 53 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y debera
entregarle un ejemplar de la resolucion resultante a la persona solicitante. —------—-=-=mrmmmmmemmeee

Por 1o expuesto y fFundado, este Pleno: === mmm oo

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones expuestas en Jos Considerandos de la presente resolucion, y con fundamento en
lo que establece el articulo 17], fraccién il de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados, se MODIFICAR la respuesta del Sisterma Nacional para el Desarrollo Integral de la
G @, = m e e

Se hace de su conocimiento, que en cumplimiento a la resolucion de mérito, dictada por el Pleno del INA/,
S€ S€M1AIA [0 SIG U BN - mmmm e e

En atencion a lo ordenado por la resolucion ésta Direccion General de Asuntos Juridicos a través de la
Subdireccion Juridico Laboral que atiende en 105 siguientes LErMINOS: =---=-=--mms-mmmmmmmmme e em e s cmmemem

‘Se realizo la busqueda indicada en los archivos de esta Subdireccion y de la Direccion General de Asuntos
Juridicos sin localizar el formato de pago TGI o TG4 que contemple las cuotas y aportaciones del Sisterma
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia al instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado por el periodo qgue comprende del I de diciembre de 2000 al 15 de enero de 2006, U\)
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En ese sentido solicita la intervencion del Comité de Transparencia, a fin de declarar formalmente /a
inexistencia de la misma, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 53 de la Ley CGeneral de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos OblIGaclos. ——---mrmmmmm s

Conforme a lo anterior se advierte que la Direccién General de Recursos Humanos, como la Direccion
Ceneral de Asuntos Juridicos sefialaron gue, al realizar una nueva blsqueda exhaustiva y razonable de la
informacién con un criterio amplio en sus archivos respectivos, no localizaron evidencia documental donde
conste la informacidn objeto de la solicitud de acceso a datos personales 330028822000265. -----------------

En tal sentido, se somete a consideracion de este Comité de Transparencia la declaracién de la inexistencia
de la informacion requerida en la solicitud de acceso a la inforrmacién con numero de folio
330028822000265 conforme a lo manifestado por las unidades administrativas referidas.------------==-=-----
Para tal efecto, es preciso referir lo dispuesto en la norrmatividad aplicable de la Ley General de Protecciéon
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; ------------maoe- B R

“Artfculo 53.

En caso de que el responsable declare inexistencia de los datos personales en sus archives, registros,
sistemas o expediente, dicha declaracién deberd constar en una resolucién del Comité de Transparencia que
confirme la inexistencia de los datos personales.
Articulo 84. Para los efectos de la presente Ley y sin perjuicio de otras atribuciones que le sean conferidas
en la normatividad gue le resulte aplicable, el Comité de Transparencia tendra las siguientes funciones:

Ill. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las que se declare la inexistencia de los datos
personales, o se niegue por cualguier causa el ejercicio de alguno de los derechos ARCO; ------------=--------
Licda. Maribel Ruiz Lopez, Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, se envid alcance por correo
electrénico a los integrantes del Comité, el dia 29 de septiemire de 2022, conforme a lo siguiente:

Estimados Integrantes del Comité de Transparencia e
Presentes ------------ - e --

En seguimiento al punto ndmero 3. ANALISIS DE LA DECLARACION DE INEXISTENCIA DE LA INFORMACION
REQUERIDA EN LA SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA NO. 3300288222000265, CON MOTIVO DE LA
RESOLUCION AL RECURSO DE REVISION RRD 1582/22 DEL INAI, y atendiendo a lo manifestado por el
Organo Interno de Control en la 14® Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia, se realizan las
siguientes precisiones: - -

1} La instruccion emitida por el INAl en la resolucién al recurso de revision referido, fue la siguiente:
“_resulta procedente MODIFICAR la respuesta emitida por el Sisterna Nacional para el Desarrolle Integral
de la Familia e instruir a efecto de gue realice una blsqueda exhaustiva del formato de pago TGl o TG4
gue contemple las cuotas y aportaciones del Sistema Nacional

para el Desarrollo Integral de la Familia al /

(L ﬁ ;2022 Floyes
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado por el periodo que comprende
del 1 de diciembre de 2000 al 15 de enero de 2006, ~--=====mmmmm e mm e

Lo anterior debera realizarla en todas las unidades administrativas competentes entre las que no podra
omitir la Direccion General de Asuntos Juridicos. e

Ahora bien, en caso de no localizar los datos personales solicitados, el Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia debera elevar la inexistencia ante su Comité de Transparencia en términos del
articulo 53 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, y debera
entregarle un ejemplar de |a resolucién resultante a la persona solicitante. =------m-mseeocezocccoocomoceeeee

2) En tal virtud, la Unidad de Transparencia realizé las gestiones ordenadas, para lo cual se turné dicha
resolucion a la Direccién General de Asuntos Juridicos y a la Direccién General de Recursos Humanos de
nueva cuenta a efecto de realizar una busqueda exhaustiva en sUS archivos, =--------msemcemmcem oo

3) Y en atencién a dicha resolucién, la Direccién General de Recursos Humanaos, asi como la Direccién
General de Asuntos Juridicos sefialaron que, al realizar una nueva busqueda exhaustiva y razonable de |a
informacién del interés del particular en sus archivos respectivos, no localizaron evidencia documental
donde consten los formatos de pago TG1 o TG4 requeridos en la solicitud de acceso a datos personales
Z300TEBZZO0CRES, ~r-rvor e marmmss - e

4) No obstante en atencién a lo sefialado en la 14° Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia, por el
Representante del Organo Interno de Control, en relacién con los formatos de interés del recurrente, es
importante precisar que en fecha 12 de septiembre de 2022, la Direccién General de Recursos Humanos,
emitié el oficio 271.300.00/3188/2022 (se adjunta al presente), por medio del cual refiere: -—-=--=weeeeeeeeeev-

“Hago de su conocimiento que, en aras de la transparencia Yy acceso a la informacion publica, a través del
oficio numero 271.100.00/818/2022 la Directora de Administracion de Recursos Humanos, soficité a fla
Directora de Finanzas, el soporte documental del page correspondiente al Recibo Especial ndm. 360 de
fecha 04 de julio de 2006, del periodo comprendido del 01 de diciembre de 2000 al 15 de enero de 2006, a
favor del C. Alejandro Lépez Garcia, en consecuencia, mediante diverso 272.000. 00/207/2022, la Directora de
Finanzas informd que: ‘esta Direccidn por antigtiedad de documentos, ya no cuenta con el soporte
documental, esto de conformidad a la normatividad aplicab materia de Archive Contable e
anuncia a continuacion: ...a)Tratdndose de documentacion que ampare gasto corriente e ingreso, su periodo
de conservacidn es de 5 afios”

5) Al respecto, y toda vez que se han realizado las gestiones internas en este SNDIF, se solicita su aprobacioén
por este mismoc medio de la declaracién de la inexistencia de la informacién requerida en la solicitud de
acceso a datos personales con numero de folio 330028822000265 (punto de acuerdo
SNDIF/CT/03/EXT.14/2021) conforme a lo manifestado por las unidades administrativas refericlas. a fin de estar
en posibilidad de atender la Resolucién en tiempo y forma. La propuesta de acuerdo
SNDIF/CT/O3/EXT.14/2022, quedars como a ContinUAciOn $€ INAICa; =-==--mm-comcmeesamminmmmnamm e r e oo

o
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PRIMERQO. Que el Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el Desarrollo integral de la Familia
es competente para resolver respecto del presente asunto de conformidad con los articulos 53 parrafo
segundo vy 84 fraccion Ill, de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Ol g AT O, oo o e
SEGUNDQ. Después de realizar una nueva blsgueda exhaustiva y razonable de la informacion, y con un
criterio  amplié, se confirma la inexistencia de la informacién requerida en la solicitud
publica 330028822000265, de conformidad con los articulos 53 parrafo segundo y 84 fraccion Ill, de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados, por encontrarse apegada a
derecho, atendiendo a 10s razonamientos eXPresados. —-- - == s m s o e

TERCERO. Notifiguese la presente resolucién, al solicitante por conducto de la Unidad de Transparencia y
al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.

Licda. Maribel Ruiz Lopez, Secretaria Técnica, es cuénio.

Licda. Maribel Ruiz Lépez, Secretaria Técnica, una vez enviado el alcance a los integrantes del Comité de
Transparencia y habiéndose aprobado por unanimidad, se emite el siguiente: -

e s o e ACUERDO e e e e e

SNDIF/CT/O3/EXT.14/2021 memmmmee e

PRIMERO. Que el Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el Desarrollo integral de la Familia
es competente para resolver respecto del presente asunto de conformidad con los articulos 53 parrafo
segundo y 84 fraccion Ill, de la Ley General de Proteccién de Datos Perscnales en Posesién de Sujetos
(@] o1 o= To [o Lt T
SEGUNDO. Después de realizar una nueva busqueda exhaustiva y razonable de la informacion, y con un
criterio amplid, se confirma la inexistencia de la informacion requerida en la solicitud
publica 330028822000265, de conformidad con los articulos 53 parrafo segundo y 84 fraccion I, de la Ley
Ceneral de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, por encontrarse apegada a
derecho, atendiendo a [0s razonamientos eXPresados, —-mmmm s o o e

TERCERQ. Notifiquese la presente resolucion, al solicitante por conducto de la Unidad de Transparencia y
al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales, ----—----

Mtro. Enrique Garcla Calleja, Presidente del Comité en uso de la palabra: Y como siguiente punto tenemos
el 4. ANALISIS DE LA CLASIFICACION DE INFORMACION EN SU MODALIDAD DE CONFIDENCIAL,
SOLICITADA POR LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES,
RESPECTO A LA SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA CON NUMERO DE FOLIO 330028822000420; por
lo que le solicito a la Licda. Maribel Ruiz Lopez, Secretaria Técnica, exponda el asunio. -—-=-mmmmmmemmmmm e

Licda. Maribel Ruiz Lopez, Secretaria Técnica, claro que si Miro. erquu Garcia C a”-:'jﬁ Presidente del
Comité. Se presenta |0 siguiente] ==--mm=-mmsmmmmmm e s R P e
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COMITE DE TRANSPARENCIA
SALUD SNDIF
- 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022
1.- La Unidad de Transparencia, recibié por la Plataforma Nacional de Transparencia la solicitud de acceso

a la informacion publica con ndmero de folio 330028822000420, el dia 07 de septiembre de 2022, en la
que solicitan |0 SIgUIEMEE: ~-mmmm oo oo e e e

- 330028822000420 -

“Derivado de la respuesta a |a solicitud de informacién No. 330028822000348, como se precisa en esta, en el
punto de respuesta "Requerimiento primero”, solicito evidencia documental del acta Entrega-Recepcién del
servidor publico entrante, titular de la Direccién de Adquisiciones y Almacenes, el cual recibié la titularidad
a partir del dia 16 de septiembre de 2020, en la cual se sefiala en otros anexos, - el relativo a los expedientes
generados en la gestidon del funcionario saliente, que el procedimiento AA-012NHKO003-E17-2019/PEDIDO
4200001017, se encontraba en la lista, fisicamente no fue entregado y no fue localizado en los archivos de las
areas de la Direccién de Adquisiciones y Almacenes-, al respecto, solicito la evidencia documental con la cual
fue notificado al Organo Interno de Control con fecha del 23 de noviembre del 2020, como se precisa en la
respuesta de esta solicitud No. 330028822000348. Alser un expediente correspondiente al drea del
departamento de concurso de bienes, solicito la evidencia documental de las medidas que tomo en su
momento el Subdirector de Adquisicién de Bienes, asi mismo, al ser una falta administrativa el extravié de
un expediente, solicito la evidencia documental con la que el Subdirector de Adquisicién de Bienes, le
notifica al Organo Interno de Control la pérdida del expediente en comento. Asi mismo solicito la evidencia
documental fundamentada y motivada de acuerdo a la normatividad vigente, como la Direccién de
Adquisiciones y Almacenes y la Subdireccién de Adquisicién de Bienes, subsanaron en su momento dicha
falta administrativa ya que no es posible que a fecha actual, no se cuente con la documentacion
correspondiente al expediente extraviado, expediente del PEDIDO 4200001017, derivado del procedimiento
AA-012ZNHKO03-E17-2019. De igual forma solicito evidencia docurmental del seguimiento dado a esta pérdida
de expediente y evidencia documental de como quedo subsanada dicha falta administrativa. De la misma
manera solicito la evidencia documental del Acta-Entrega Recepcién del Jefe de Departamento de
Concursos de Adquisicién de Bienes entrante, en donde conste la observacién realizada al servidor publico
saliente de esta misma jefatura y solicito informe de qué manera el servidor pablico entrante a la Jefatura
de Departamento de Concursos de Adquisicién de Bienes, notifico al Organo Interno de Control del SNDIF
la pérdida del expediente del PEDIDO 4200001017, derivado del procedimiento AAOTZNHKO003-E17-2019.
Solicito evidencia documental fundamentada y motivada de acuerdo a la normatividad vigente con la que
el Jefe de Departamento de Concursos de Adquisicién de Bienes entranie, subsano la pérdida del
expediente extraviado. Por otro lado, le solicito al Organo Interno de Control del SNDIF, la evidencia
documental fundamentada y motivada de acuerdo a la normatividad, de las observaciones que le hizo a la
Direccién de Adquisiciones y Almacenes, asf como evidencia documental de las medidas que en su
momento tomo y de qué manera corroboro que se haya subsanado esta falta administrativa que le fue
notificada el 23 de noviernbre del 2020 (como se precisa en la respuesta a la solicitud de informacién No.
330028822000348) , por parte de la Direccién de Adquisiciones v Almacenes, respecto a la pérdida del
expediente del PEDIDO 4200001017, derivado del procedimiento AA-012NHK003-E17-2019. Referente al link
que proporciona en la respuesta de la solicitud de informacidn No. 330028822000348
(https//tinyurl.com/2xst87ca), informo que es imposible ingresar, por lo cual solicito nuevamente me sean
proporcionados de manera escaneada en formate PDF, cada uno de los documentos que solicite en la
solicitud de informacién No. 330028822000348. De no darme lo solicitade, nuevamente estarén incurriendo
en una omisién a informacion que por ley me debe ser proporcionada y no escudarse en que nose encontréd
el expediente. En la solicitud de informacién No. 330028822000348, solicite, cargo del Servidor Publico
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RESPONSABLE de la operacion de la plataforma CompraNet, ¢ue se encarga de subir la informacién
generada de Bienes, del periodo de enero de 2019 a junio de 2022... SOLICITUD QUE NO FUE ATENDIDA, por
lo cual le informo sean precavidos en las respuestas que dan ya que al no saber leer una pregunta o evadir
dar informacién solicitada, seran sancionados con fundamento en la LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA y sobre todo dejan atin mas la evidencia de la corrupcién que se
viene dando en esa Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales, en especifico en la
Direccién de Adquisiciones y Almacenes, por lo cual los exhorto nuevamente a dar respuesta a lo que se les
solicita més no a lo que ustedes creen o interpretan, ante esto solicito sea atendida mi pregunta de la
solicitud de informacién No. 330028822000348. Con fundamento en el “ACUERDO por el que se establece
las disposiciones que se deberdn observar para la utilizacién del Sistema Electrénico de Informacién Publica
Gubernamental denominado CompraNet” en el subrubro: Del registro y acreditaciéon de unidades
compradoras, operadores y administradores; al respecto, solicito evidencia documental del oficio dirigido a
la UPCP por parte del Titular del Area contratante o del Area responsable de la contratacién a nivel central
del SNDIF o en su caso del servidor publico que este haya designado, en donde se solicita el alta de Unidad
Compradora y en el cual designa a los servidores publicos que sardn capacitados como operadores y/o
administradores de esa unidad compradora, servidores Publicos del periodo de 2019 a junio de 2020: Janet
Zita Palacios Olivo y Silvia Gonzdlez Elodio y de los servidores publicos del pericdo de 2020 a la fecha: Luis
Salgado Molina, Noé Pablo Toledo Judrez, Edson Ali Olvera Olaya y Erik Sandoval Cubas, tal y como lo
precisan en la respuesta a solicitud de informacién No. 330028822000348, --------=-----xcxmcemmmmtmooeoaes

Datos complementarios: ---------- S e B R i

Oficina de la Titular del SNDIF Organo Interno de Control Titular de la Unidad de Administracién v Finanzas
Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales Direccién de Adquisiciones y Almacenes”
(S1C) mmm e e

2. La Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, dio respuesta con ndmero de Oficio
273.000.00/840/2022, de fecha 15 de septiembre de 2022, en los siguientes términos; ------------- e
“En atencion a su requerimiento de Informacion mediante oficio 208.003.02/1316/2022 de fecha 07 de
septiembre de 2022, en el que hace del conocimiento que a través de la Plataforma Nacional e
Transparencia, este Sisterna Nacional para el Desarrollo integral de la Familia (SNDIF) recibio la solicitud
de informacicn numero 330028822000420 requUiriendo [0 SIQUI@NTE: —==-=——===-rmmmmmmmmmme e

"Se adjunta solicitud de informacién para pronta respuesta... ---
Datos complementarios: Oficina de la Titular del SNDIF Organo Interno de Control Titular de la Unidad de
Administracion y Finanzas Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales Direccion de
Adquisiciones y Almacenes
{Se anexa Solicitud)" (SiC). ~=-=-=====mm e e -

Solicitud adjunta: e e e A S S
---------------------------------- [Transcripcién de la Solicitud de Informacién PUblica] ---=r==rmmsmmmmmmmmnmsm e

o
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Al respecto, en virtud de que la solicitud contiene diversos requerimientos dentro de fa misma, se procede
a dar debida respuesta a cada uno de e/los de [a siquiente Forma: —=------—--mmmmmem e

PRIMERQO.- "Derivado de la respuesta a la solicitud de informacion No. 330028822000348, como se precisa
en esta, en el punto de respuesta "Requerfmiento primero’ solicito evidencia documental del acta
Entrega-Recepcion del servidor piblico entrante, titular de la Direccion de Adquisiciones v Almacenes, e/
cual recibio la titularidad a partir del dia 16 de septiembre de 2020, en la cual se sefiala en otros anexos, - e/
relativo a los expedientes generados en la gestion del funcionario saliente, que el procedimiento AA-
OIZNHKOO3-E17-2019/PEDIDO 4200001017, se encontraba en la lista, fisicamente no fue entregado y no fue
localizado en los archivos de las dreas de la Direccion de Adquisiciones y Aimacenes-, al respecto, solicito
la evidencia docurmental con la cual fue notificado al Organo interno de Control con fecha del 23 de
noviembre del 2020, como se precisa en la respuesta de esta solicitud No. 330028822000348... * (sic). ------

Respuesta: Al respecto, de la busqueda exhaustiva realizada en los expedientes de la Direccion de
Adquisiciones y Almacenes, se envia copia simple del acta de entrega del dia 01 del mes de octubre del
ario 2020. Asi mismo, se precisa que en ese momento, dicho procedimiento de entrega-recepcion, se
realizé a traveés del Sistema de Entrega-Recepcion y Rendicion de Cuentas de [a APF., -~ -meemmmemaccemeeoo

SEGUNDO.- “-- Al ser un expedijente correspondiente al drea del departamento de concurso de bienes,
solicito la evidencia documental de las medidas que tomo en su momento el Subdirector de Adquisicion
de Bienes, asi mismo, al ser una falta administrativa el extravic de un expediente, solicito la evidencia
documental con la que el Subdirector de Adquisicicn de Bienes, le notifica al Organo Interno de Control la
perdida del expediente en comento. Asi mismo solicito la evidencia documental fundamentada y
motivada de acuerdo a la normatividad vigente, como la Direccion de Adquisiciones y Almacenes y la
Subdireccion de Adquisicion de Bienes, subsanaron en su momento dicha falta administrativa ya que no
es posible que a fecha actual, no se cuente con la documentacion correspondiente al expediente
extraviado, expediente del PEDIDO 4200001017, derivado del procedimiento AA-QIZNHKOO3-E17-2019. De
igual forma solicito evidencia documental del seguirniento dado a esta pérdida de expediente y evidencia
documental de como quedo subsanada dicha falta administrativa... “(SIC). —=--=--mmmmmmmmmm e

Respuesta: Al respecto, como resultado de la busqueda exhaustiva de la informacion, se envia copia del
oficio nimero 273.100.00/734/2020 de fecha 23 noviembre de 2020, donde se envia acta circunstanciada
original respecto a las observaciones detectadas al anexo 13 de Ja "Relacion de archivos a cargo y
documentacion" del "Acta Administrativa de Entrega-Recepcion” de la Direccion de Adquisiciones y
Almacenes, de fecha 0] de octubre del ario 2020. Precisando el tanto original de dicha acta se encuentra,
conforme a lo que establece dicho oficio, en resguardo de los expedientes del Organo Interno de Contro/
del Sisterna Nacional para el Desarrollo Integral de [a Farmilia. —=-----—==-=--mmmmmmmmm e

TERCERQ.- "..De la misma manera solicito la evidencia documental del Acta-Entrega Recepcion del Jefe
de Departamento de Concursos de Adquisicidn de Bienes entrante, en donde conste la observacion
realizada al servidor publico saliente de esta misma jefatura y solicito informe de qué manera el servidor
publico entrante a la Jefatura de Departamento de Concursos de Adquisicion de Bienes, notifico al Organo
Interno de Control del SNDIF la pérdida del expediente del PEDIDO 4200001017 derivado del
procedimiento AA-OIZNHKOO3-E17-2019. Solicito evidencia documental fundamentada y motivada de
acuerdo a la normatividad vigente con la que el Jefe de Departamento de Concursos de Adguisicion de
Blenes entrante, subsano la pérdida del expediente extraviado. Por otro lado, le solicito al Organo Interno
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de Control del SNDIF, la evidencia documental fundamentada y motivada de acuerdo a la normatividad,
de las observaciones que le hizo a la Direccion de Adquisiciones y Almacenes, asi como evidencia
documental de las medidas que en su momento tomo y de que manera corroboro que se hava subsanado
esta falta administrativa que le fue notfficada el 23 de noviermbre del 2020 (como se precisa en |a respuesta
g la solicitud de informacion No. 330028822000348)... “(SIC) === -mmmmmmmmm oo

Respuesta: Al respecto, derivado de la busqueda exhaustiva en los expedientes de la Direccion de
Adquisiciones v Almacenes, se envia copia simple del Acta Entrega-Recepcion de fecha 22 de octubre del
2022, respectoal Departarmieto de ComntUIs0s te BIeITES, — s mmemiamem o ar e e e = =

Respecto a la informacion solicitada al Organo Interno de Control, esta Direccion General de Recursos
Materiales y Servicios Generales, ho es competente para conocer respecto dicha solfcitud, --------------=-----
CUARTO.- .. por parte de la Direccion de Adquisiciones y Almacenes, respecto & la pérdida del expediente
del PEDIDO 4200001017, derivado del procedimiento AA-OIZNHKOO3-EF17-2019. Referente al link que
proporciona en la respuesta de la  solicitud  de  informacion  No.  30028822000348
(https//tinyurl.com/2xst87ca), informo que es imposible ingresar, por lo cual solicito nuevamente me sean
proporcionados de manera escaneada en formato PDF, cada uno de los documentos que solicite en la
solicitud de informacion No. 3300288220003G8, === e e e e

De no darme Lo solicitado, nuevamente estaran incurriendo en una omision a informacicn gue por ley me
debe ser proporcionada y no escudarse en que no se encontro el expediente.. " (SIC), ——--—————-—————nn -

Respuesta: Al respecto, se envia enlace electronico que contiene la informacion que ya se encuentra
disponible por medios electronicos, sugiriendo gue se utilice explorador “google Chrome’ —------m===-umm-

ALt s HINVUNL COM2XSEETCE - nnmmmmmmmmmmmm e e

QUINTO.-"..En [a solicitud de [nformacion No. 330028822000348, solicite, cargeo del Servidor Publico
RESPONSABLE de la operacion de la plataforma CompralNet, que se encarga de subjir la informacion
generada de Bienes, del periodo de enero de 2019 a junio de 2022.. SOLICITUD QUE NO FUE ATENDIDA,
porlo cual le informo sean precavidos en las respuestas que dan va que al no saber leer una pregunta o
evadir dar informacion soficitada, seran sancionados con fundamento en la LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA y sobre todo defan aun mas la evidencia de /a
corrupcion que se viene dando en esa Direccion General de Recursos Materiales v Servicios Generales, en
especifico en la Direccion de Adquisiciones v Almacenes, por lo cual los exhorto nuevamente a dar
respuesta alo que se les solicita mds no a lo gue ustedes creen o interpretan, ante esto solicito sea atendida
mi pregunta de la solicitud de informacion No. 330028822000348. Con fundamento en el "ACUERDQ por
el que se establece las disposiciones que se deberan observar para la utifizacion del Sistema Electronico
de Informacion Publica Gubernamental denominado CompraiNet” en el subrubro: Del registro y
acreditacion de unidades compradoras, operadores y administradores; al respecto, solicito evidencia
documental del oficio dirigido a la UPCP por parte del Titular del Area contratante o del Area responsable
de la contratacion a nivel central del SNDIF ¢ en su caso del servidor publico que este hava designado, en
donde se solicita el alta de Unidad Compradora y en ef cual designa a los servidores publicos que saran
capacitados como operadores v/o administradores de esa unidad compradora, servidores Publicos del
periodo de 2019 a junio de 2020: Janet Zita Palacios Olive v Silvia Gonzaler Elodio v de jos servidores

o 2

v 2022 ﬁ%@

&



COMITE DE TRANSPARENCIA

SALUD S

29 DE SEPTIEMBRE DE 2022

publicos del periodo de 2020 a la fecha: Luis Salgado Molina, Noé Pablo Toledo Judrez Edson Ali Olvera
Olaya y Erik Sandoval Cubas, tal y como lo precisan en la respuesta a solicitud de informacion No.
330028822000348" {SIC) ww=swszvsssmnus B S T AR R e S oA e e

Respuesta: Al respecto, como resultado de la busqueda exhaustiva en los archivos y expedientes de Ja
Direccion de Adquisiciones y Almacenes, se envian copias simples de los oficios y correos con los que se
solicitc el alta y baja de Jos usuarios en CompraNet, respecto a la Unidad Compradora "DIF-Direccicn
General de Recursos Materiales y Servicios Generales #OT12NHKOO]" e oo

La Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, envia alcance de respuesta por correo
electronico del dia 19 de septiembre del afio en curso, en los siguientes términos:

Por medjo del presente y en alcance al oficio 273.000.00/839/2022 y 273.000.00/840/2022, donde se ponen
a disposicion Actas de Entrega de la Direccion de Adqguisiciones y Almacenes, asi como también Acta
Administrativa del 13 de junio del 2022, requeridos respectivamente a través de la solicitudes de
informacion numero 3300288220000407 y 3300288220000420. ----===nnn=nnmmmnmumommmmmom o tmmm oo

Al respecto, se precisa que la informacion contiene datos personales mismos que desde este momento se
solicita se sometan al Comité de Transparencia para su clasificacion como confidenciales, datos personales
GUE CONS S T ). = e e e e e e e
« Direccion de Persona Fisica, y
s Ndrmero de Credencial de Servidores Publicos -

Enseguida se efectla el estudio de cada uno de los datos personales que obran en la documentacién
requerida:

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y tiene por objeto proveer lo necesario en el ambito federal,
para garantizar el derecho de acceso a la Informacion Publica en posesion de cualguier autoridad, entidad,
organo y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, drganos autonomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asf como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y eferza
recursos publicos federales o realice actos de autoridad, en los términos previstos por la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General de Transparencia v Acceso a la Informacion
Pl Ca, e o e e e

Articulo 8. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a la informacion y proteger los datos
personales que obren en su poder [os citados en el articulo 1 de la presente Ley, ——-———--mmmmoommeemmeem
Articulo 16. Los sujetos obligados seran responsables de los datos personales y, en relacion con éstos,
deberan cumplir, con las obligaciones establecidas en las leyes de la materia y en la Ley General, ----—---—-—-

De la Informacion Confidencial

Artlculo 113, Se considera informacion confidencial:

. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable;
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Por ende, toda aquella informacion que atafie a una persona fisica identificada o identificable queda
comprendida en el concepto de dato personal vy, por revestir el caracter de confidencial, no puede ser
difundida por las dependencias y entidades, salvo que haya mediado el consentimiento expreso de los
titulares de 1@ INformMaciON. —-m = mm e e e e e e e

« Domicilio de Persona Fisica.
Conforme a lo dispuesto en el articulo 22 del Cédigo Civil Federal, el domicilio es el lugar en donde reside
habitualmente una persona fisica. Por ende, el domicilio de particulares debe clasificarse como
confidencial, pues se trata de un dato que permite su identificacion, ya que se trata de un medio de
localizacion directa, por tanto, constituye un dato personal que incide directamente en su esfera privada,
cuya difusion podria afectar su intimidad. En consecuencia, se considera que es un dato personal
confidencial en términos de la fracciéon | del ordinal 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
INformMacion PUbIICa. ~==mmmmmm e s oo oo e

« Numero de Credencial de Servidores Publicos. -
El nimero de empleado, con independencia del nombre que reciba, constituye un instrumento de control
interno que permite a las dependencias y entidades identificar a sus trabajadores, y a éstos les facilita la
realizacion de gestiones en su caracter de empleado. ~ - mmmmmmmmmm s
En consecuencia, cuando el numero de empleado, o su equivalente, se integra con datos personales de
los trabajadores o funciona como una clave de acceso que no requiere adicionalmente de una contrasefia
paraingresar a sistemas o bases en las que obran datos personales, resulta procedente su confidencialidad
vya que se actualiza la fraccidn | del articulo 113 de la Ley de la Materia. —=-====-mmmm e e e

Licda. Maribel Ruiz Lépez, Secretaria Técnica, es cuanto Sr. Presidente del Comité. ~------mmmmmmmmmmmmmmmoecenees
Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del Comité, en uso de la voz, pregunta a los integrantes del Comité
sitienen algun comentario; por lo que se torman los comentarios vertidos. Y se solicita a la a la Licda. Maribel
Ruiz Lopez, Secretaria Técnica, proceda a someter a consideracion de los integrantes de este Comité la
propuesta de Acuerdo relativa a la clasificacion qQue S& PropOME. =
Licda. Maribel Ruiz Lopez, Secretaria Técnica, claro que si Mtro. Enrique Garcia Calleja, Presidente del
Comité, por lo que se somete a los integrantes del Comité, mismo que lo aprobaron por unanimidad, y se
BT Bl S U e ML, mmmmmmm s e e e e

----------------------------------- ACUERDID sessenane

--------------------- SNDIF/CT/O4/EXT14/2022 ~-nven- s
PRIMERQ. Que el Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
es competente pararesolver respecto del presente asunto de conformidad con los articulos 64, 65, fraccion
I, 97 y 140, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, -——--—---==-=mmo--

SEGUNDOQO. Se confirma la clasificacion de los datos personales contenidos en la solicitud de informacion

publica con nUmero de folio 330028822000420, por tratarse de informacién confidencial, de conformidad
Y
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con lo establecido en la fraccién |, del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
INformMacion PUBD I Ca. ~ = e e e

TERCERQ. Se aprueba la elaboracidn de la versidn publica de la documentacién solicitada, por encontrarse
apegada a derecho, atendiendo a los razonamientos expresados en la presente resolucidn. ----=--=-=-cz===-
CUARTO.- Se dejan a salvo los derechos de la persona solicitante en relacion con los argumentos vertidos
respecto del procedimiento AA-O12ZNHKOO03-E17-2019/PEDIDO 4200001017, para que los haga valer en la
viay forma que en derecho Corresponda. ~-=--===-m oo
Mtro. Enrique Garcla Calleja, Presidente del Comité, se declara concluida la Décima Cuarta Sesién
Extraordinaria del Comité de Transparencia del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia,
correspondiente al ejercicio 2022, siendo las 11:21 horas del dia 29 de septiembre de 2022.

-------------------------------------------------------------------- T OO SU—

MTRO ENRIQUE GARCIA CALLEJA
DIRECTOR GE‘%;\L DE ASUNTOS JURIDICOS Y
TITULAR DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PRESIDENTE

il
) A,
/
C.P. VICTOR JAYIER REAL RUIZ . BRANDON LUNA JUAREZ
TITULAR DEL AREA AUDITORIA INTERNA JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL
SUPLENTE DEL TJTULAR DEL ORGANO INTERNO SUPLENTE DEL TITULAR DE LA DIRECCION
DE CONTHOL EN EL SNDIF GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS GENERALES
VOCAL

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN A LA DECIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA, EMITIDA POR

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SNDIF, CELEBRADA EL DIA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022, POR MEDIOS
L TR XIS, s s e S 3 4 i e
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